QUARTA ALTERAGAO E CONSOLIDAGAO DO ESTATUTO SOCIAL
DA ASSOCIAGAO SOFTWARE LIVRE.ORG

CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, SEDE E FINALIDADES

Art. 1° - A Associacdo Software Livre.Org é uma pessoa juridica de direito privado, sem fins econémicos,
cujo prazo de duracéo é indeterminado. Possui sede e foro na cidade de Porto Alegre, RS, e tem como area
de atuacao todo o territdrio nacional.

Paragrafo Unico: A Associacdo Software Livre.Org usard a expressdo ASL.Org como marca fantasia, na
forma da lei, buscando assim melhor atender suas finalidades.

Art. 2° - A Associacdo Software Livre.Org tem sua sede na Avenida Ipiranga, 6681, Prédio 93A, sala 105,
bairro Partenon, Porto Alegre/RS, CEP 90619-900.

Art. 3° - A Associacao tem por finalidades:

I. Promocé&o do uso, desenvolvimento e difusdo do conhecimento Livre, em especial sobre o Software Livre
e de Cédigo Aberto;

Il. Promogdo de atividades e finalidades de relevancia publica e social, desenvolvimento econdmico,
empreendedorismo, inovacdo, pesquisa, e inclusao digital;

Ill. Experimentacdo de novos modelos socioeducativos e sistemas alternativos de produc¢éo e distribuicdo
de Softwares Livres e de Cadigo Aberto;

IV. Edicdo de publica¢bes ou producdo de material multimidia, bem como de contetdo de toda espécie (em
meio digital ou fisico), artigos promocionais (vestuario, acessérios e brindes diversos), bem como outros
produtos, servicos e solucdes;

V. Estudos, pesquisas, desenvolvimento de tecnologias, producdo e divulgacdo de informacbes e
conhecimentos técnicos e cientificos;

VI. Desenvolver programas de educacéo profissional, qualificacdo, requalificacdo profissional voltado para
as caréncias da populagéo;

VII. Promogé&o do voluntariado;

VIIl. Promogdo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da liberdade de expresséo, da
democracia e de outros valores universais e o combate a qualquer forma de discriminacéo sexual, religiosa,
econdmica e racial.

Paragrafo Unico: a ASL.Org ndo distribui entre seus Associados, conselheiros, diretores, empregados ou

doadores eventuais, 0s excedentes operacionais brutos ou liquidos, dividendos, bonificacdes, participacdes
ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente
na consecuc¢do do seu objetivo social e de suas finalidades.



Art. 4° - No desenvolvimento de suas atividades, a ASL.Org observara os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e ndo fara qualquer discriminacéo

de raca, cor, género, orientacdo sexual, religiosa ou politica.

Paragrafo Unico: Para cumprir seu propdsito a entidade atuara por meio da execucéo direta de projetos,
programas ou planos de acdes, da doacdo de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou prestacdo de
servigos intermediarios de apoio a outras organizacoes.

Art. 5° - A Associacdo podera ter Regimento Interno que, aprovado pela Assembleia Geral, disciplinara o
seu funcionamento.

Art. 6° - A fim de cumprir suas finalidades a instituicdo se organizara em tantas unidades regionais, quantas
se fizerem necessarias, as quais serdo regidas pelas disposicdes estatutarias e regimentais.

CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS

Art. 7° - A Associacdo compreende associados fundadores, associados efetivos, associados honorarios e
colaboradores;

Paragrafo 1°: Associados fundadores sédo todos os participantes da Assembleia de fundacdo da
Associacao, realizada em 11 de setembro de 2003.

Paragrafo 2°: Associados efetivos sdo aqueles que manifestam o interesse em ingressar no quadro social,

mediante pedido de associacdo a Coordenacdo. Em aprovados pela Coordenacdo, passam a ter o direito
de votar e ser votados 30 dias apds 0 seu ingresso e com a quitacdo da anuidade do exercicio.

Paragrafo 3°: Associados honorarios séo todos os indicados por maioria da Coordenacgdo que, direta ou
indiretamente, contribuem com distincdo para a consecucéo das finalidades da Associagao.

Paragrafo 4°: Colaboradores sdo pessoas fisicas ou juridicas que manifestam o interesse a Coordenacao
o inreresse de contribuir com a Associacao.

Art. 8° - A Associacao reunird um namero ilimitado de Associados.

Paragrafo 1°: somente pessoas fisicas sdo admitidas no quadro de Associados fundadores, efetivos e
honorarios da Associacgéo.

Paragrafo 2°: a associacdo reconhecera, sem remuneracdo e sem poder de representacdo formal da
Associacao, o titulo de Embaixador(a) do Software Livre, a associados em dia com suas obrigacgdes,
enguanto desenvolverem esforco regular e permanente pela missdo da ASL.Org.

Art. 9° - Os colaboradores ndo integram o quadro de Associados. No entanto, precisam manifestar sua
intencé@o e contribuir de forma financeira e regular com a Associacao.

Art. 10° - Sao direitos dos Associados fundadores e efetivos:
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Votar e ser votados para 0s cargos eletivos;

Participar das Assembleias Gerais com direito a voz e voto;

Participar de atividades a que a entidade esteja direta ou indiretamente ligada, conforme previsto no
regimento interno;

Participar nas reunides abertas da Coordenacgdo com direito de voz;

Convocar a Assembleia Geral conforme a legislacao vigente.

Art. 11° - S30 direitos dos Associados honorarios:

1.

Participar, tanto nas reunifes abertas da Coordenacao, quanto das Assembleias Gerais, com direito
avoz;

Participar de atividades a que a entidade esteja direta ou indiretamente ligada, conforme previsto no
regimento interno;

Art. 12° - Sao deveres dos Associados:

e

Cumprir as disposi¢cfes estatutarias e regimentais;

Contribuir financeiramente com a entidade, pagando o valor minimo de anuidade fixado pela
Assembleia Geral;

Colaborar com a Coordenacéo na consecucao dos trabalhos e objetos da Associacao;

Comparecer regularmente as Assembleias Gerais e a outros atos da entidade;

Manter seu cadastro de Associado sempre atualizado, comunicando imediatamente para a
Associacao, quaisquer alteracdes.

Paragrafo Unico: Os Associados poderdo ser excluidos pela Coordenacéo, cabendo recurso a Assembleia
Geral e respeitado o direito de defesa:

Pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por dois anos consecutivos as Assembleias
Gerais;

. Quando o Associado praticar atos contrarios ao seu dever para com a entidade e/ou encontrar-se

inadimplente de, no minimo, uma anuidade;

Quando for reconhecida a existéncia de motivos graves ou o Associado se afastar dos objetivos da
entidade;

Por postura difamatoria, caluniosa, desrespeitosa ou provocativa a Coordenacdo ou ao Conselho
Fiscal da associagéo.

Por tentar representar, comunicar ou portar voz pela entidade, sem a devida autorizacdo, sendo
passivel a interpelacéo judicial.

Art. 13° - A demissdo do Associado sera feita:

akrowne

Por requerimento deste;

Por dissolugdo da pessoa juridica;

Por morte do Associado;

Por incapacidade civil ndo suprida;

Por decisao da Coordenacéo, cabendo recurso a Assembleia Geral.

Art. 14° - Os Associados ndo respondem pelos encargos da entidade, nem pessoalmente, nem
solidariamente, nem subsidiariamente.



Art. 15° - Nenhum Associado podera ser impedido de exercer direito ou funcdo que lhe tenha sido
legitimamente conferido, a ndo ser nos casos e pela forma previstos na lei ou neste estatuto.

CAPITULO il - DA ADMINISTRAGAO

Art. 16° - Sao 6rgdos da administracao:

1. AAssembleia Geral
2. ACoordenagéo
3. O Conselho Fiscal

Paragrafo 1°: A Associacdo ndo remunera, sob qualquer forma, os cargos de representacdo de sua
Coordenacao e do Conselho Fiscal, cujas atuacBes sao inteiramente gratuitas e voluntarias.

Art. 17° - A Assembleia Geral, 6rgéo soberano da Associacao, se constituird de todos os Associados quites
com suas obrigacBes estatutarias, reunindo-se ordinariamente no primeiro semestre de cada ano e,
extraordinariamente por convocacao da Coordenacdo ou por um quinto dos Associados.

Paragrafo 1°: A Assembleia Geral sera convocada com antecedéncia de 10 dias por meio de edital afixado

na sede e na péagina da entidade, além de convocagd@o remetida para o e-mail indicado no cadastro do
Associado.

Paragrafo 2°: A instalacdo da Assembleia Geral depende de um quérum minimo de dois tercos dos
Associados em primeira convocagdo, e meia hora depois, em segunda e Ultima convocacao, com qualquer
quérum.

Art. 18° - A entidade adotara préaticas de gestdo administrativa, necesséarias e suficientes, para coibir a
obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da
participacdo nos processos decisorios.

Art. 19° - Compete a Assembleia Geral:

1. Eleger a Coordenagédo e o Conselho Fiscal;

2. Destituir a Coordenagdo e o Conselho Fiscal, com a concordancia de dois tercos dos Associados,
presentes em Assembleia convocada especialmente para este fim, ndo podendo tal deliberagéo
ocorrer sem a maioria absoluta dos Associados em primeira convocagdo ou um ter¢co nas
convocagdes seguintes;

3. Alterar o presente estatuto, com a concordancia de dois tercos dos Associados quites com suas
obrigacdes, presentes em Assembleia convocada especialmente para este fim, ndo podendo tal
deliberacdo ocorrer sem a maioria absoluta dos Associados em primeira convocag¢do ou um terco
nas convocacdes seguintes;

4. Aprovar a prestacdo de contas;

5. Aprovar a proposta de programacdo anual e orcamento da Associacdo, apresentada pela
Coordenacéo;

6. Referendar a admisséo, demisséo e exclusdo de Associados decidida pela Coordenacéo;

7. Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;

8. Fixar a contribuicdo dos Associados;

9. Aprovar o regimento interno, proposto pela Coordenacao.



Art. 20° - Compdem a Coordenacdo, eleita pela Assembleia Geral, um Coordenador-geral, um
Coordenador-adjunto, um Coordenador-financeiro, quatro Coordenadores de Area e trés Coordenadores-
suplentes que assumirdo conforme a ordem de inclusdo na chapa final homologada, com mandato de trés
anos, permitida a reeleigdo por um mandato e a observancia da renovagcdo de no minimo um tergco da
Coordenacéo ao final de cada mandato.

Paragrafo 1°: As atribuicdes das Coordenacdes de Area serdo definidas ou modificadas pela Coordenacéo,
gue comunicara a todos os associados, sempre que tal fato ocorrer.

Paragrafo 2°: integram também a Coordenacgédo, Coordenadores Estaduais indicados pela Coordenacgéo ou
eleitos nas assembleias estaduais respectivas, convocadas pela Coordenacao.

Paragrafo 3°: Compbdem a Coordenac@o Executiva, o Coordenador-geral, o Coordenador-adjunto e o
Coordenador-financeiro.

Art. 21° - Compete a Coordenacéo:

1. Elaborar e submeter a Assembleia Geral o plano de trabalho e a proposta orcamentdria anuais;

2. Elaborar e alterar o regimento interno da Associacdo e submeté-lo a Assembleia Geral para
aprovacao;

3. Elaborar, para conhecimento da Assembleia Geral, relatério anual de prestacdo de contas sobre a
programacéo desenvolvida pela entidade;

4. Decidir sobre admissédo, demissdo e exclusdo de Associados, com o posterior referendum da

Assembleia Geral;

Gerir o patriménio da Associacéo;

Contratar e dispensar funcionarios;

Convocar a Assembleia Geral Ordinéria e a(s) Extraordinaria(s);

Reunir-se com instituicbes publicas e privadas, em atividades delegadas pela Coordenacao

Executiva;

9. Tomar decisBes de cunho politico-institucional, sempre por maioria absoluta;

10.Coordenar as atividades dos programas em desenvolvimento, relativos a cada éarea de
competéncia;

11.Reunir-se ordinariamente uma vez por més, ou extraordinariamente, por convocacdo do
Coordenador-geral.
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Paragrafo 1°: em caso de primeira vacancia no cargo de Coordenador-geral, o Coordenador-adjunto
assume como Coordenador-geral.

Paragrafo 2°: em caso de vacéncia nos cargos de Coordenador-adjunto ou de Coordenador-financeiro, o
mandato sera assumido pelos suplentes, pela ordem, até o seu término.

Paragrafo 3°: em caso de segunda vacancia no cargo de Coordenador-geral, a Coordenagdo convocara
nova eleicao.

Art. 22° - O Conselho Fiscal é composto por trés titulares e trés suplentes, que assumirdo conforme a
ordem de inclusdo na chapa final homologada, com mandato coincidente com o mandato da Coordenacéo,
permitida somente uma reeleicéo.



Paragrafo unico: Em caso de vacancias dos titulares, o mandato ser4 assumido pelos suplentes, pela
ordem, até o seu término.

Art. 23° - Compete ao Conselho Fiscal:

Examinar os livros de escrituracdo da entidade;

Examinar os balancos, relatérios de desempenho contabil-financeiro e as opera¢bes patrimoniais
realizadas, emitindo pareceres sobre os mesmos;

Requisitar ao Coordenador-financeiro, a qualquer tempo, documentacdo comprobatéria das
operacdes econdmico-financeiras realizadas pela entidade;

Acompanhar o trabalho da assessoria contabil, fiscal e tributéria e de eventuais auditores externos
independentes;

Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral.

Paragrafo unico: O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente a cada trés meses e extraordinariamente,
sempre que necessario.

Art. 24° - Compete ao Coordenador-geral:
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Representar a Associacao judicial e extrajudicialmente;

Cumprir e fazer cumprir este estatuto e o regimento interno;

Convocar e presidir a Assembleia Geral;

Convocar e presidir as reunides de Coordenacao;

Supervisionar e administrar os programas e projetos desenvolvidos;

Assinar convénios, contratos, documentos financeiros, movimentar contas bancarias e emitir
cheques, cartdes de crédito, débito, novas modalidades de pagamento que venham a surgir, bem
como compra e transferéncia de valores monetarios, sempre em conjunto com o Coordenador-
financeiro ou o Coordenador-adjunto.

Art. 25° - Compete ao Coordenador-adjunto:

1.
2.

3.

Substituir o Coordenador-geral em suas faltas e impedimentos;

Assumir 0 mandato em caso de vacancia, até a realizacdo de Assembleia Geral especifica, se a
Coordenacao assim o entender;

Assinar convénios, contratos, documentos financeiros, movimentar contas bancérias e emitir
cheques, cartdes de crédito, débito, novas modalidades de pagamento que venham a surgir, bem
como compra e transferéncia de valores monetarios, sempre em conjunto com o Coordenador-
financeiro ou o Coordenador-geral.

Art. 26° - Compete ao Coordenador-financeiro:

N

Arrecadar as contribui¢cbes dos Associados, rendas, auxilios e donativos;

Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que solicitado;

Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituracdo da entidade, os relatérios de desempenho contabil-
financeiro e sobre as operagfes patrimoniais realizadas;

Supervisionar a contabilidade da entidade e responsabilizar-se pelos documentos contdbeis da
entidade;



Assinar convénios, contratos, documentos financeiros, movimentar contas bancarias e emitir
cheques, cartdes de crédito, débito, novas modalidades de pagamento que venham a surgir, bem
como compra e transferéncia de valores monetarios, sempre em conjunto com o Coordenador-geral
ou o Coordenador-adjunto.

Propor novas formas de captacgédo financeira para a Associacéo e viabiliza-las, quando autorizadas
pela Coordenacéo.

Art. 27° - Compete ao Coordenador de Area, em sua area de atuag&o:

n

Propor acdes que potencializem a ASL.Org e suas finalidades;

Coordenar as a¢6es homologadas pela Coordenacéo;

Reunir associados e voluntarios interessados no tema, estimulando e coordenando grupos de
trabalho especificos;

Apresentar proposta e orcamentos especificos.

Art. 28° - Compete ao Coordenador Estadual:
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Representar a ASL.Org de comum acordo com a Coordenacéo Executiva;

Cumprir e fazer cumprir este estatuto e o regimento interno;

Participar das reunides da Coordenagéo;

Supervisionar e administrar os programas e projetos desenvolvidos no respectivo Estado;

Garantir o numero minimo de associados previsto no Regimento Interno no respectivo Estado, bem
como fomentar sua adimpléncia;

Presidir a Assembleia Geral Estadual de comum acordo com a Coordenagéo Executiva.

CAPITULO IV - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 29° - Os recursos financeiros necessarios a manutencao da instituicdo e para financiamento de projetos
em sua area de atuacao, poderdo ser obtidos por:

N
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Termos de Parceria, Convénios e Contratos firmados com o setores publico e privado;

Contratos e acordos firmados com setores publico e privado, e agéncias nacionais e internacionais;
Doacdes, Legados e herancas de pessoas fisicas ou juridicas;

Rendimentos de aplicagbes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao patrimdnio sob a sua
administragéo;

Contribuicdo dos Associados;

Recebimentos de direitos autorais, direito de imagem e direito de uso de marcas registradas em
nome da Associacao.

CAPITULO V - DO PATRIMONIO

Art. 30° - O patrimbnio da Associagdo serd constituido pelos bens moveis e imdveis, materiais e imateriais,

registrados em seu nome ou por ela adquiridos, ou a ela destinada por pessoas fisicas ou juridicas, através
de doacdes, convénios, contratos e termos de parceria que celebrar.

Art. 31° - Na hipétese da entidade obter e posteriormente perder a qualificacéo instituida pela lei 9790/99,
0s acervos patrimoniais disponiveis, adquiridos com recursos publicos durante o periodo em que perdurou



aquela qualificacdo, serdo transferidos a outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma lei,
preferencialmente com o mesmo objetivo social.

Art. 32° - No caso de dissolucdo da entidade, o remanescente do seu patrimdnio liquido, devera ser
destinado por assembleia, a outra entidade de fins ndo econdmicos e preferencialmente com semelhante
objetivo social.

CAPITULO VI - DA PRESTACAO DE CONTAS
Art. 33° - A prestacéo de contas da Entidade observara:

1. Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

2. A publicizagéo, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do relatério de
atividades e das demonstracfes financeiras da entidade, incluindo certiddes negativas de débitos
junto ao INSS e ao FGTS, colocando todos estes documentos a disposicdo para o exame de
qgualquer cidadao;

3. Arealizacdo de auditoria, se for o caso, inclusive por auditores externos independentes, se assim for
definido pela Coordenacéo, sobre a aplicacdo dos eventuais recursos objeto de termo de parceria,
conforme previsto em regulamento;

4. A prestacéo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos seré feita conforme
determina o paragrafo Unico do art. 70 da Constituicao Federal.

CAPITULO VIl - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 34° - A entidade sO poderd ser extinta ou dissolvida por deliberacdo da Assembleia Geral,
especialmente convocada para este fim, mediante o voto favoravel de dois tercos dos associados
presentes.

Art. 35° - O presente Estatuto Social entra em vigor na data de sua aprovacao.

Porto Alegre, 29 de abril de 2019.



