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1. KOKKUVOTE

Kéesolev aruanne on koostatud kaitsevaeteenistuse seaduse § 9 alusel. Kaitsevaeteenistuse eesmark on
labi erinevate teenistusliikide tagada Kaitsevdele vajalik inimvara iiksuste mehitamiseks ja riigi
sojalise kaitse korraldamiseks.

Kaitseviekohustuslaste arvelevotmisel saab olulisema muudatusena vilja tuua arvele voetud uute
kutsealuste arvu vdhenemise (joonis 1), mis tuleneb 17-aastaseks saavate aastakdikudes meesoost
isikute arvu pidevast langusest ning mis eeldatavalt jiatkub ka jargmistel aastatel. Riigikaitse
arengukava koostamise kdigus vajab tdiendavat analiiiisi, kas ja mil mééral kutsealuste arvu
vihenemine mojutab jirgmise 10 aasta jooksul ajateenijate viljadpet.
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Joonis 1. Kutsealuste arv aastatel 2006-2015

Ajateenistuse korraldamisel suutis Kaitsevdgi mehitada ja vilja Opetada ettendhtud arvu
reserviiksusi. Kiill aga piisib endiselt sama korgel tasemel ajateenistuse katkestanute osakaal (ligi
20%), millele tuleb jérgnevatel aastatel rohkem tihelepanu pddrata, kuna viheneva kutsealuste arvu
tingimustes vOib see edaspidi raskendada vajaliku arvu reserviiksuste komplekteerimist. Samas on ka
edaspidi voimalik kiirreageerimisstruktuuris olevaid puudujddke tdita pohivalmidus- ja tdiendreservis
olevate reservvéielastega.
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Joonis 2. Ajateenistusse asunute arv 2006-2015

Reservvielaste Oppekogunemiste osas saavutas Kaitsevdgi vorreldes eelnevate aastatega parema
tiksuste komplekteerimisprotsendi (81,5%) ning tervikuna demonstreeris suurdppus SIIL2015 Eesti
kehtiva reservteenistuse ja mobilisatsioonisiisteemi toimivust. Nimetatud protsent saavutati senisest
suurema iilekattega viéljasaadetud kutsete arvu ning laiaulatusliku teavitust6o tulemusena.

Kutsealuste ja reservvielaste arvamusuuringu tulemuste trend on positiivne (joonis 3). Olukorras,
kus ajateenistuse puhul on olemuslikult tegemist mitte vabatahtliku, vaid kohustusliku, teenistusega,
voib 70% reservvielaste rahulolu ldbitud ajateenistusega pidada heaks tulemuseks. 81% ajateenistuse
labinutest tunneb ennast teenistusaja jérel targema ja kogenenumana, 80% enesekindlamana ning 72%
fuitisiliselt tugevamana. Vorreldes 2014. aastaga on keskmised hinnangud viljadppe tingimuste suhtes
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tdusnud, ning kdige enam on paranenud hinnangud elamistingimustele, mis niitab, et investeeringud
ajateenijate elamistingimustesse on eelduste kohast mdju avaldanud.

Ajateenistuse labinute vastused:
Rahulolu ajateenistusega Eesti Kaitsevdaes 2007-2015
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Joonis 3. Kutsealuste ja reservvéelaste arvamusuuringu tulemused 2007-2015

Tegevvielaste arvu suurenemine 131 tegevvielase vorra (joonis 4) on viimase kuue aasta parim
tulemus. Tegevvielaste viarbamise tase on koikidel viimastel aastatel pilisinud vordselt kdrgena, kuid
erinevalt eelnevatest aastatest on jérsult vahenenud tegevteenistusest lahkunud kaitsevéelaste arv, mis
viitab tegevvielaste suurenenud rahulolule nii teenistus- kui palgatingimustega ning néitab, et
kaitsevielaste personalikuludesse tehtud investeeringud on olnud pdhjendatud.
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Joonis 4. Tegevvéelaste arv 2005-2015



2.2015. AASTA PEAMISED STATISTILISED ANDMED

Kaitseviekohustuslaste registris oli 2015. aasta 16pu seisuga kantud 270 806 kaitsevaekohustuslase
andmed. Registris oli muuhulgas arvel 39 969 kutsealuse, 223 918 reservis oleva 18-60 aastase
meessoost isiku ning 3 229 tegevvielase andmed. Tegevvielaste hulgas oli kokku 336 naissoost isikut.

Kaitseviekohustuslaste terviseseisundi hindamisel tegid Kaitseressursside Ameti arstlikud
komisjonid 2015. aastal 11 790 otsust, millede kohaselt 3 699 isikut (31,4%), sh 42 naissoost isikut
vastasid kaitsevéeteenistuskohustuslase tervisenduetele. Tervisenduetele ei vastanud 3417 isikut
(29%) ning ajutiselt ei vastanud 4674 (39,6%) isikut ning kokkuvottes on kaitsevdekohustuslaste
terviseseisund ja arstlike komisjonide poolt tehtud otsused sarnased eelmiste aastate vastava
statistikaga.

Ajateenistusse plaaniti kutsuda 2015. aastal 3 176 kutsealust ja 24 vabatahtlikult kaitsevaekohustuse
votnud naissoost isikut. Kaitseministri méadrusega lubati kehtestatud piirarve iiletada 5% ulatuses ning
ajateenistuskohustust asus tditma 3 332 kutsealust ja 17 naissoost isikut. 2014. aasta Il poolaastal
asus ajateenistusse 3 023 isikut ning 2015. aasta | poolaastal 314, st. kokku 3 337 isikut, kelle
ajateenistus 10ppes 2015. aastal (2015. aasta II poolel teenistusse astunute teenistus 10ppeb 2016. aasta
maikuus).

Ajateenistuse lidbis ja midrati sdjaaja ametikohale 2015. aastal 2 652 ajateenijat. Tervisliku
seisundi ning muudel pdhjustel vabastati 2015. aastal ennetdhtaegselt teenistusest 685 ajateenijat.
Tervisliku seisundi tottu vabastati teenistusest 650 ajateenijat, mis teeb 19,4% ajateenistusse asunutest.
Vaatamata teatud osa ajateenijate viljalangevusele, Opetati kdik ajateenijate baasil ettevalmistatavad
véeiiksused vélja vastavalt kinnitatud plaanidele ja méératud véljadppetasemetele.

Reservvielaste oppekogunemisi plaanis Kaitsevdagi 2015. aastal ldbi viia vdhemalt 8600-le
reservvielasele ning dppekogunemistel osales 7006 reservvielast ehk 81,5% plaanitust, mis on ldbi
aastate parim tulemus. Suurem osa mainitud reservvielastest osales taasiseseisvunud Eesti suurimal
oppusel SIIL2015.

Kutsealuste ja reservvielaste 2015. aasta arvamusuuringu kohaselt peab kutsealustest ajateenistust
vajalikuks 70% ning reservvéelastest 96%. Lébitud ajateenistusega jii tdiesti voi iildiselt rahule kokku
70% reservvielastest ning pigem ei jddnud voi ildse ei jadnud rahule 28%. 81% ajateenistuse
ldbinutest tunneb ennast teenistusaja jérel targema ja kogenenumana, 80% enesekindlamana ning 72%
fuiisiliselt tugevamana.

Asendusteenistuses ehk usulistel ja kdlbelistel pohjustel kaitsevdeteenistusest keeldunud
kaitseviaekohustuslastele mdeldud teenistusliigis oli 2015. aasta 15pu seisuga 46 isikut. 2015. aastal
esitati kokku 68 taotlust asendusteenistusse asumiseks.

Tegevvielaste arv kasvas 2015. aastal 131 tegevvidelase voOrra, ulatudes aasta 10pus 3 229
tegevvielaseni.

Kaitsevie peainspektoriteenistus menetles 2015. aasta jooksul 35 registreeritud p&ordumist, mis
puudutasid oma sisu 0sas nii teenistuse korraldust ja -tingimusi, kui ka soove ennetihtaegse reservi
médramise kohta.



3. KAITSEVAEKOHUSTUSLASTE ARVESTUS

Kaitseviekohustuslaste arvestust peab Kaitseressursside Amet kaitsevdekohustuslaste registris
(edaspidi register). Kéesolevas aruandes mdistetakse Kaitsevdekohustuslaste arvestuse all 17-60
aastaste meeskodanike ja kaitseviekohustuse votnud iile 18- aastaste isikute registri pdhimaéruse § 12
loetletud andmete kandmist registrisse ja andmete muudatuste kajastamist kaitsevdekohustuslase
registri objektiks oleku ajal. Kaitsevdekohustuslaste arvestuse iilevaade on alljargnevalt dra toodud
tabelites 1-4 ning sisaldab alljargnevate punktide iilevaadet (vordlusbaasina on tabelites toodud
andmed 31.12.2014 seisuga):

e kaitsevdekohustuslaste jagunemine registris (tabel 1);

e 2015. aasta jooksul registrisse kantud kutsealuste ja kaitseviaekohustuslaste statistika (tabel 2);

e Jjateenistusse kutsumata jatmine ja ajateenistusse asumisest vabastamine (tabel 3);

e ajateenistuskohustuse tditmiseks ajapikenduse andmine (tabel 4);

Kokku oli seisuga 31.12.2015 registrisse kantud 270 806 kaitsevackohustuslase andmed, mis on
vorreldes eelmise aasta sama seisuga 1 198 vorra rohkem. Registrisse kantud kaitsevdekohustuslaste
koondnumbri puhul on tegemist selle suurusjirguga, keda on riigil sdjaajal teoreetiliselt voimalik
teenistusse kutsuda. Registris oli muuhulgas arvel 39 969 kutsealuse, 223 918 reservis oleva 18-60
aastase meessoost isiku ning 3229 tegevvidelase andmed. Tegevvielaste hulgas oli kokku 336
naissoost isikut (tabel 1). Olulise muutusena saab vilja tuua kutsealuste arvu vahenemist 2 563 vorra,
langus on tingud kahest asjaolust: kutsealuseid lisandub uutes aastakdikudest vihem (tabel 2) ning
suurenenud on ajateenistusse asumisest vabastamine (tabel 3). Samuti on arvestuses kajastatud
ajateenistuse ldbinud naissoost isikud, kes asusid ajateenistusse 2014. aasta juulis ja 13petasid
ajateenistuse 2015 aastal.

Tabel 1 Kaitseviekohustuslaste jagunemine registris seisuga 31.12.2015

Jrk nr Kategooria Arv
2014 2015
1 |Kkutsealused! 42532 39969
2 |ajateenijad 2715 2725
nendest naissoost isikud 16 6
3 |asendusteenistujad 65 46
4 |tegevvielased 3098 3229
nendest naissoost isikud 340 336
5 | 18-60-aastased meessoost isikud (reservis olev isik) 220343 223918
nendest kaitseviekohustuse votnud iile 18-aastased isikud 50 7
6 Naissoost isikud (reservis olev isik) 855 919
nendest kaitseviekohustuse votnud naissoost isikud 28 90
nendest ajateenistuse ldbinud naissoost isikud 15 18
Kokku (1-6) 269608 270806

! Kutsealune on 17-27-aastane (k a) meessoost isik, kuni aja- vdi asendusteenistusse asumiseni vdi aja- voi
asendusteenistusest vabastamiseni



2015. aasta jooksul kanti registrisse kokku 6337 kutsealuse ja 400 reservis oleva isiku andmed.
Registrisse kantud kutsealuste andmed sisaldavad aastakdike 1988-1998 ning reservis olevate isikute
andmed aastakdike 1955-1987 (tabel 2). Olulise muutusena saab vilja tuua arvele voetud kutsealuste
arvu langust 380 vorra, mis toob otseselt vilja 17-aastaseks saavate aastakdikudes meesoost isikute
arvu pidevat langust. Samuti on tdusnud kodakondsusest loobujate arv nii kutsealuste kui reservis
olevate isikute hulgas. 400 reservis olevate isikute puhul on tegemist aruandlusperioodil Eesti
kodakondsuse saanud voi kaitseviekohustuse votnud isikutega.

Tabel 2 Registrisse kantud kutsealuste ja kaitseviekohustuslaste andmed aruandlusperioodil

Jrk nr Niitaja 17-27 aastased isikud 28-60 aastased isikud
2014 2015 2014 2015
1 registrisse kantud 6717 6337 611 400
2 registrist kustutatud 79 55 939 892
(surnud)
3 kodakondsusest loobunud 25 64 64 95

2015. aasta I0pu seisuga on ajateenistusse kutsumata jatmise kehtivaid otsuseid 9 264 (registris
arvelolevatest aastakidikudest 1988-1998) ning ajateenistusse asumisest vabastamise kehtivaid otsuseid
2274. Kutsumata jatmise pOhjuste osas domineerib terviseseisundi  mittevastamine
kaitsevaeteenistuskohustuslase tervisenduetele — 8 896 juhul. Ajateenistusse asumisest vabastamise
osas domineerib médratud piirvanuse iiletamine — isik on saanud 28-aastaseks, 1 596 juhul (tabel 3).
Ajateenistusest asumisest vabastatud kutsealuste arvu osas, kes on siiiidi mdistetud karistusseadustiku
8., 9., 13., 15, 18. vdi 22. peatiikis sétestatud kuriteos, toimus vihenemine. Kui aastal 2014. aastal oli
vastav arv 502, siis 2015. aastal 394. Samuti vdhenes vilisriigis elavate kutsealuste arv - 2014.a. 883
ning 2015.a 269. Tabelis kajastuvate 2014. aasta ning 2015. aasta arvude suur vahe tuleneb sellest, et
kui enne 2013. a joustunud kaitsevéeteenistuse seadusemuudatust kustutati teenistuseks mittekdlblikud
isikud kaitseviekohustuslaste registrist, mistottu neid ka enam statistikas ei kuvatud, siis niiiid jaetakse
nad kaitsevdekohustuslaste registris arvele.



Tabel 3 Ajateenistusse kutsumata jatmise ja ajateenistusse asumisest vabastamise kohta
kehtivad otsused aastakiikude 1988-1998 kohta seisuga 31.12.2015

2014 2015
1. Ajateenistusse kutsumata jéitmine 6100| 9264
1.1 terviseseisund arstliku komisjoni otsusel ei vasta 5712| 8896
kaitsevieteenistuskohustuslase tervisenouetele
1.2 ei ole labinud vdhemalt pohikooli II kooliastet pohikooli- ja 127 120
giimnaasiumiseaduse tdhenduses
1.3 on kriminaalasjas kahtlustatav voi siitidistatav, kuni kriminaalmenetluse 50 36
1dpetamiseni
1.4 kannab vabadusekaotuslikku karistust 4 5
1.5 vilislepingus ettendhtud juhul 0 0
1.6 on asunud kdrgharidust omandama arsti voi de erialal 207 207
2. Ajateenistusse asumisest vabastamine 2755 | 2274
2.1 saanud 28-aastaseks 1367 1596
2.2 stitidi moistetud karistusseadustiku 8., 9., 13., 15., 18. vdi 22. peatiikis 502 394
satestatud kuriteos ja selle eest on talle moistetud vabadusekaotuslik
karistus ning tema andmed ei ole karistusregistrist karistusregistri seaduse
kohaselt kustutatud
2.3 tema andmete kaitseviekohustuslaste registrisse kandmisele eelnenud ajal 883 269
elanud rahvastikuregistri andmetel katkematult vihemalt seitse aastat
vélisriigis vOi on slindinud ja elanud vilisriigis tema andmete
kaitsevaekohustuslaste registrisse kandmisele vahetult eelnenud ajal ning
ei ole viie aasta jooksul andmete registrisse kandmisest arvates esitanud
kirjalikku taotlust ajateenistusse voi asendusteenistusse asumiseks
2.4 1dbi teinud kohustusliku sdjavieteenistuse vilisriigi relvajoududes voi on 2 3
teeninud sOjavielasena vilisriigi relvajoududes vihemalt 12 kuud voi 14bi
teinud asendusteenistuse vilisriigis
2.5 kantud tervishoiutddtajate riiklikku registrisse arsti vdi dena ning todtab 1 12
vastaval erialal ja on l4bi teinud Kaitsevde nduetele vastava véljadppe
2.6 nimetatud kohtunikuks ning kelle vabastamise ettepaneku on teinud 0 0
kohtute haldamise ndukoda

Ajateenistuskohustuse tditmiseks ajapikenduse andmise alused on jagunenud neljaks grupiks: (1)
kaitsevéeteenistuskohustuslase tervisenouetele ajutiselt mittevastamine — kokku 2 975 isikut, (2) lapse
tilalpidamine voi puudega isiku hooldamine — kokku 1 025 isikut, (3) hariduse omandamine — kokku
14 138 isikut ning (4) valitaval ametikohal to6tamine — kokku 23 isikut. Nagu ka alljargnevast tabelist
ndhtub, antakse kdige enam ajapikendust hariduse omandamiseks. Kokku on ajapikendust antud 18
161 isikule (tabel 4). Vorreldes 2014. aastaga on ajapikendust omavate isikute arv viahenenud 1093
vorra.




Tabel 4 Seisuga 31.12.2015 kehtivad otsused ajateenistuskohustuse tditmiseks ajapikenduse
andmise kohta

2014 | 2015
1 | Kaitsevieteenistuskohustuslase tervisenouetele ajutise mittevastavuse tottu 3249| 2975
2 | Lapse iilalpidamiseks voi puudega isiku hooldamiseks 1113| 1025
2.1 |lapsevanemana voi muu last iilalpidava isikuna peab iilal vidhemalt {ihte 462 563
alla kolmeaastast last ning iilalpidamiskohustus tuleneb
perekonnaseadusest
2.2 |lapsevanemana voi muu last iilalpidava isikuna on kohustatud iilal pidama 181 256
vihemalt kahte last ning iilalpidamiskohustus tuleneb perekonnaseadusest
2.3 |lapsevanemana voi muu last iilalpidava isikuna iiksinda peab iilal vihemalt 20 15
iihte last, kellel puuduvad teised iilalpidamiskohustusega isikud, ja
iilalpidamiskohustus tuleneb perekonnaseadusest
2.4 |eelmine KVTS § 54 p.1 (Perekonna ainus toitja) 386| 143
2.5 |on ainus isik, kes on kohustatud {ilal pidama raske vdi siigava puudega 64 48
inimest, kellel puuduvad teised iilalpidamiskohustusega isikud
3| Hariduse omandamiseks 14867 | 14138
3.1 |iilidpilasena valinud ajateenistusse asumise aja (KVTS § 44 1g 2) 1790| 1616
3.2 |iildkeskhariduse omandamiseks statsionaarses oppes (KVTS § 44 Ig 3) 6975| 6941
3.3 |ilma keskhariduseta kutsealusel on digus ajapikendusele statsionaarses 5761| 2586
oppevormis kutsedppe tasemedppes dppimiseks selle aasta 1. juulini, mille
jooksul ta saab 21-aastaseks (KVTS § 44 1g 4 )
3.5 | Opib sisekaitselise rakenduskdrgkooli politsei-, piirivalve- voi paésteerialal 44 41
(KVTS § 44 1g 5)
3.6 | vilisriigi kdrgkoolis (KVTS § 44 1g 6) 297 254
4| Valitaval ametikohal tootamiseks 25 23
5| Kokku 19254 | 18161
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4. KAITSEVAETEENISTUSKOHUSTUSLASE TERVISENOUETELE
VASTAVUSE HINDAMINE

Kaitsevéaeteenistuskohustuslase tervisenduetele vastavuse hindamist kaitsevdeteenistuskohtust votta
soovivale isikule, kutsealusele ja reservis olevale isikule viib 1dbi Kaitseressursside Ameti juures asuv
arstlik komisjon. Kaitsevéeteenistuskdlblikkuse madramisega seotud valdkondade iilevaade kajastub
tabelites 5-7.

2015. aastal viljastati Kaitseressursside Ameti arstlike komisjonide poolt kokku 23 354 kutset sh 99
kutset naissoost isikutele, mis on 1 923 vdorra viahem kui eelmisel aastal. Kokku langetasid arstlikud
komisjonid 11 790 otsust, millest 3 699 otsuse kohaselt isik vastas Kkaitsevieteenistuskohustuslase
tervisenduetele, sh 42 naissoost isikut. Tdpsem arstlike komisjonide poolt langetatud otsuste jaotus on
dra toodud tabelis 5.

Tabel 5 Kutsealuste arstlikud komisjonid

2014 | 2015

1 |Viljastatud kutseid arstlikule léibivaatusele, sh: 25277 | 23354
nendest naissoost isikud 92 99

2 | Arstlikule labivaatusele ilmunud 17828 | 15020
3 | Arstliku komisjoni otsused, sh: 12239 11790
3.1 |vastab kaitsevieteenistuskohustuslase tervisenouetele 4122 | 3699
nendest naissoost isikud 59 42

3.2 | ajutiselt ei vasta kaitsevieteenistuskohustuslase tervisenduetele 4930 | 4674
nendest naissoost isikud 3 6

3.3 |ei vasta kaitsevieteenistuskohustuslase tervisenouetele 3187 | 3417
nendest naissoost isikud 3 4

Reservis olevatele isikutele viljastati 2015. aastal 910 arstliku komisjoni kutset. Arstlikule
labivaatusele ilmus 650 reservis olevat isikut. Kokku langetati arstliku komisjoni otsuseid 590, millest
178 juhul vastas reservis olev isik kaitsevdeteenistuskohustuslase tervisenduetele (tabel 7). 2015.
aastal langetatud otsustest 210 isiku puhul tervise seisund ajutiselt ei vastanud
kaitsevéeteenistuskohustuslase tervisenduetele. 2014.a oli ajutiselt kaitsevieteenistuskohustuslase
tervisendutele mitte vastavaid isikuid 92 reservis olevate isikute osas kaitsevéeteenistuskohustuslase
tervisenduetele vastavuse otsuste vdhesus on tingitud asjaolust, et reservis olevad isikud podrduvad
arstliku komisjoni poole oma terviseseisundi muutumisel. Uldjuhul on pddrdumiste ajendiks asjaolu,
et reservis oleva isiku hinnangul on tema terviseseisund muutunud halvemaks.

Tabel 6 Reservis olevate isikute arstlikud komisjonid

2014 | 2015

1 |Viljastatud kutseid arstlikule liibivaatusele 755| 910
2 | Arstlikule lidibivaatusele ilmunud 576 650
3 | Arstliku komisjoni otsused, sh: 461| 590
3.1 vastab Kkaitsevieteenistuskohustuslase tervisenéuetele 130 178

3.2 ajutiselt ei vasta kaitsevieteenistuskohustuslase tervisenduetele 92 210

3.3 ei vasta kaitsevieteenistuskohustuslase tervisenduetele 239 202
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Kaitseressursside Ameti arstlike komisjonide poolt tehtud otsuste osas on isikutel, kes ei vasta
kaitsevdeteenistuskohustuslase tervisenduetele, domineerivateks diagnoosideks psiiiihika- ja
kéditumishdired ning lihasluukonna ja sidekoehaigused (tabel 7). Diagnooside esinemissagedus, mille
alusel isikud ajutiselt ei vasta kaitsevdeteenistuskohustuslase tervisenduetele, on vdorreldes 2014.
aastaga jadnud samaks- lihasluukonna ja sidekochaigused 37% otsustest ning psiiihika- ja
kaitumishdired 14% (2014.a oli vastav protsent 15) otsustest.

Tabel 7 Diagnooside esinemissagedus Kaitseressursside Ameti arstlikes komisjonides tehtud

otsuste pohjal
Jrk | Otsuse liik 1. 2. 3.
nr Diagnoos | Arv | % | Diagnoos | Arv| % Diagnoos Arv | %
1| Vastab Lihasluu- 962 | 30| Silma- ja 389| 12 |Hingamiselun 174| 5
kaitsevie- konna ja silma- dite haigused
teenistus- sidekoe- manuste
kohustuslase haigused haigused
tervisenouetele
2| Ajutiselt ei Lihasluu- | 2682 | 37| Psiitthika- | 993 | 14| Vereringe- 628| 9
vasta kaitsevde- |konna ja ja kéitumis- elundite
teenistus- sidekoe- héired haigused
kohustuslase haigused
tervisenduetele
3| Ei vasta Psiitihika- | 1491| 22 |Lihasluuko | 146 | 22 |Narvisiisteemi | 733 11
kaitsevie- ja nna ja 9 -haigused
teenistus- kéitumish sidekoehaig
kohustuslase dired used
tervisenduetele
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5. AJATEENISTUSSE KUTSUMINE

2015. aasta jooksul planeeriti ajateenistusse kutsuda® 3176 kutsealust ja 24 naissoost isikut.
Kaitseministri maddrusega lubati kehtestatud piirarve iiletada 5% ulatuses. Ajateenistuskohustust asus
taitma 3 332 kutsealust ja 17 naissoost isikut. Léahtuvalt iiksuste ettevalmistustsiikli diinaamikast
kestab 2. ja 27. nddalal ajateenistusse asunud kutsealuste teenistus 11 kuud ning 40. nidalal
teenistusse asunutel 8 kuud. Kodige rohkem kutsealuseid asus ajateenistuskohustuse tditmisele 27.
néddalal — 1 787. Kogunemiskohta ilmus kokku 3 371 kutsealust, kellest 38-le méairati terviseseisundi
tottu korduv arstlik 14dbivaatus ning 1 kutsealune saadeti vdeosast tagasi. Kogunemiskohta jattis
ilmumata kokku 169 kutsealust.

Tabel 8 Ajateenistusse kutsumine 2015 (sulgudes on toodud naissoost isikute niitajad)

Nadal
2. 27. 40. KOKKU
Ajateenistusse kutsutavate isikute planeeritud | 288 (6) | 1697 (14) | 1191 (4) | 3176 (24)
1 arv - sulgudes naissoost isikute arv
2 Viljastatud otsuseid ajateenistusse asumiseks 414 (5)| 2201 (11)| 1637 (6) | 4252 (22)
3 Alustatud tdiendavaid menetlusi 81 (1) 341 (1)| 290 (3) 712 (5)
4 Kogunemiskohta mitteilmunud 19 57 93 169
5 Kogunemiskohta ilmunud 314 (4)| 1803 (10)| 1254 (3)| 3371 (17)
6 Kogunemiskohas tervise seisundi tdttu méératud 4 16 18 38
korduv arstlik labivaatus
7 Vieosast tagasi saadetud 1 1
8 | Ajateenistusse toimetatud 310 (4)| 1787 (10)| 1235 (3)| 3332 (17)

Vordlusena 2014. aastaga on kogunemiskohta ilmumata jatnud kutsealuste suurusjéark jddnud samaks
(2014. a 161 ning 2015.a 169 kutsealust).

2015. aastal algatas Kaitseressursside Amet kokku 149 vairteomenetlust ajateenistusse mitteilmumise
eest (KVTS § 222). Kaitseviekohustuslastele tehti kokku 574 ettekirjutust.

2 Kaitseministri 14. oktoobri 2013. a mi#rusega nr 49 “2015. aasta kutsealuste ja naissoost isikute ning osaliselt 2016. ja
2017. aasta kutsealuste ajateenistusse asumise tihtajad ja nende arvuline jagunemine ajateenijate véljadppega tegelevate
struktuuriiiksuste vahel ning ajateenistuse kestus*
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6. AJATEENISTUS

Léhtuvalt ajateenistusse kutsumise ja iiksuste ettevalmistamise tsiiklist kajastatakse kéesoleva aruande
ajateenistuse peatiikis aruandlusperioodina ajavahemikku 2014. a Il poolaasta kuni 2015. a |
poolaasta. Aruande ajateenistuse peatiikk annab iilevaate ajateenistuse méadratud ulatuses ldbinute ja
ennetdhtaegselt teenistusest vabastatute arvulisest suhtest ning vabastamise peamistest pdhjustest.
Eraldi on vilja toodud naissoost isikute arvuline osalus ajateenistuses.

Kaitsevieteenistuskohustuse tditmist 2015. aastal iseloomustas sarnaselt varasematele aastatele
stabiilsus. Varreldes 2014. aastaga ei ole suuri muutusi toimunud ajateenijate arvus, ajateenistusest
véljalangemises ega ka Oppekogunemiste osalusprotsentides. Ko&ik nimetatud valdkondade
suurusjargud on jdédnud samale tasemele.

2014. aasta Il poolaastal asus ajateenistusse 3 023 isikut ning 2015. aasta | poolaastal 314, kokku 3
337 isikut (sh lubatud 5% iilekate). Ajateenistuse 10ppedes maédrati sdjaaja ametikohale 2 652
ajateenijat. KOik ajateenijate baasil ettevalmistatavad védeiiksused Opetati vilja vastavalt Kinnitatud
plaanidele ja madratud viljadppetasemetele.

Ajateenijate viljalangevuse peamiseks pohjuseks viljadppe perioodil oli tervisliku seisundi
mittevastavus tervisenduetele (aluseks kaitsevieteenistuse seaduse § 56 Ig 2 p 1). Selle alusel
vabastati 2015. aastal ennetdhtacgselt teenistusest 650 ajateenijat, mis teeb 19,4% ajateenistusse
asunutest. Vorreldes 2014. aastaga on viljalangevuse osakaalu suurusjark jddnud samaks. Muud
ajateenistuse katkemise pohjused, meditsiiniliste pohjuste korval, olid marginaalsed.

Ennetéhtaegselt vabastati ajateenistusest 10 naissoost isikut, kellest kaks vabastati tervisliku seisundi
tottu. 8 naissoost isikut kasutas kaitsevdeteenistuse seadusest tulenevat Oigust (kaitsevéeteenistuse
seaduse § 82 Ig 11) loobuda ajateenistusest 90 pdeva jooksul alates ajateenistusse asumisest.

Levinuim pohjus ajateenijate teenistusest vabastamisel oli lihasluukonna ja sidekoehaigused (31%b),
mis vorreldes eelmise perioodiga on umbes 7% vidhenenud. Jargnevad psiiiihika- ja kditumishdired
(17,6%), mille puhul on mérgata esinemissageduse vahenemist keskmiselt 8%. Seejdrel vigastused ja
miirgistused, mis moodustavad 6,3% vabastamistest tervislikel pdhjustel. Ajateenistusest vabastamise
puhul moodustavad muud erinevad tervislikud pdhjused kokku 44,9%. Enam esinevate
diagnoosigruppide vordlus eelnevate aastatega on toodud tabelis 9.

Tabel 9 Enamesinevate diagnoosigruppide vordlus

Diagnoosigrupp % 2011 % 2012 % 2013 %2014 %2015
psiitihika- ja kditumishéired 39,61 27,9 27,4 25,7 17,6
lihasluukonna ja 36,29 36,9 41,4 38,1 31
sidekoehaigused
vigastused ja miirgistused 6,65 9,7 44 7 6,3

KVTS § 82 lg 4 sidtestab naissoost isikute ajateenistusse kutsumise ja volitab kaitseministrit
kehtestama naissoost ajateenijate ajateenistusse kutsumise téhtajad, teenistuskohad, teenistuse pikkuse
ning teenistusse kutsutavate naissoost isikute arvu. Ajateenistusse asunud naissoost isikul on digus
loobuda ajateenistusest 90 paeva jooksul. Naissoost isikute jagunemine ajateenistusse asumise aegade
vahel 2015. aastal on vélja toodud tabelis 10.
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Tabel 10 Naissoost isikute ajateenistusse kutsumine

Kutsumise aeg kaitseministri Voeti Vabastati Seisuga 31.12.2015
mairus ajateenistusse omal teenistuse
soovil/tervi lopetanud™ voi

sega teenistuses
2. nadal 6 4 2 2*
27. nadal 14 10 7 3
40. nadal 4 3 0 3
KOKKU 24 17 9 8
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7. ASENDUSTEENISTUS

KVTS § 58 loige 1 kohaselt on Kaitseressursside Ametil digus otsustada kaitsevieteenistuskohustuse
asendamine asendusteenistusega kutsealuse motiveeritud taotluse alusel, kui kutsealune on keeldunud
kaitsevdeteenistusest usulistel voi kolbelistel pShjustel. 2015. aasta 16pu seisuga oli asendusteenistuses
46 isikut. 2015. aastal on esitatud taotlusi asendusteenistusse asumiseks kokku 68. Tépsem jaotus
asendusteenistuse valdkonnas on &ra toodud tabelis 11.

Tabel 11 Asendusteenistus

Jrk nr Naitaja Arv
1| Asendusteenistuses seisuga 31.12.2015 46
2 | Alustas asendusteenistust 53
3 | Lopetas asendusteenistuse 72
4 | Esitatud taotlusi asendusteenistusse asumiseks 68
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8. OPPEKOGUNEMISED

Kaitsevie sdjaaja iiksuste ettevalmistamiseks ja nende valmisoleku ja voitlusvoime kontrollimiseks
toimus 2015. aasta mais taasiseseisvunud Eesti ajaloo suurim Oppus ,,Siil 2015, millest vottis 0sa
kokku ligi 13 000 reservvielast, ajateenijat, tegevvielast ja kaitseliitlast. Oppuse ,,Siil 2015 eesmirk
oli ~ kontrollida  alalises  valmiduses  olevate  lksuste  tdiendkomplekteerimist  ja
kiirreageerimisvalmiduses olevate tiksuste formeerimist. Suurt rohku pandi just iiksuste formeerimise,
sealhulgas mobiliseeritute vastuvotu harjutamisele. Lisaks harjutati 1dbi 1. jalavéebrigaadi
lahingutegevust ja taktikalise ning operatiivtasandi juhtimist.

Suurdppuse ,,Siil 2015 toimumiseks planeeriti kaitseministri madrustega kutsuda dppekogunemistele
kuni 8600 reservis olevat isikut. Oppekogunemistel osales 7006 reservvéelast (81,5% planeeritust).

Vorreldes 2014. aastaga, kui oppekogunemistel planeeritutest osales 66%, oli 2015. aastal osalemise
protsent paranenud, ulatudes 81,5%-ni. Oppekogunemise kutset mittekittesaanud/vastu votnud ja
oppekogunemistele mitteilmunud reservvielaste osakaal 2015. aastal langes, mis viitab asjaolule, et
reservis olevad isikud on teadlikumad oma kohustustest, teisalt saatis Kaitsevégi vorreldes varasemate
aastatega kutseid oppekogunemistele suurema tilekattega. Esmakordselt oppekogunemise raames viidi
1abi isikute teadlikkuse tdstmiseks suuremahuline teavituskampaania ,,Siil 2015 - iga okas loeb*,
kasutades populaarsemaid sotsiaalmeedia kanaleid.

Oppekogunemistest vabastamine on piisinud aastate 1dikes samal tasemel, peamised pdhjused on
terviseseisundi mittevastavus kaitsevieteenistuskohustuslase tervisenduetele ja Oppetdds osalemise
kohustus.

2015. aastal esitati Kaitsevde juhatajale 38 vaiet (0,3% Oppekogunemisele kutsututest)
oppekogunemisel osalemise kohustusest vabastamiseks ja reservteenistust korraldama volitatud
struktuuriiiksuse tilema otsuse kehtetuks tunnistamiseks. 2014. aastal esitati 4 vaiet (0,2%
oppekogunemisele kutsututest). 38-st vaidest rahuldati 18 ja ei rahuldatud 10, 7 vaiet saadeti
struktuuritiksusele tagasi asja uueks otsustamiseks ning 3 saadeti isikule tagasi. Kdige enam vaideid
olid seotud isikute dppetddl osalemisega dppekogunemise ajal. Oppekogunemistele mitteilmunud
reservvéelaste suhtes algatati 622 viaarteomenetlust, 2014. aastal algatati vaid 29 viarteomenetlust.
Algatatud véirteomenetluste suurenenud hulk vorreldes 2014. aastaga on tingitud asjaolust, et 2015.
aastal toimus suurdppus ,,Siil 2015, kuhu kutsuti 79% rohkem reservvielasesi, kui seda tehti 2014.
aasta Oppekogunemistele.
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9. KUTSEALUSTE JA RESERVVAELASTE ARVAMUSUURING

Kutsealuste ja reservvéelaste uuring viidi 14bi kaheksandat aastat jarjest (esimest korda toimus see
2007. aastal) ja labiviijaks oli Turu-uuringute AS.

Uuringu eesmirk oli teada saada, kuidas suhtuvad kutsealused ja ajateenistuse ldbinud noormehed
ajateenistusse ning Kaitsevikke tervikuna, millised on nende ootused ajateenistuse suhtes ning
rahulolu lébitud ajateenistusega, milline hinnang antakse ajateenistusse kutsumise korralduslikule
kiiljele, milline on noormeeste informeeritus Kaitsevéest ja millistest kanalitest infot saadakse, kui
suur on valmisolek asuda teenistusse tegevvielasena voi asuda Oppima riigikaitselisse dppeasutusse.

Varasematel aastatel on uuringu tarvis andmeid kogutud postikiisitluse teel, tdnavu toimus
andmekogumine esimest korda veebikeskkonnas. Andmete kogumine toimub paralleelselt nii
reservvdelaste kui kutsealuste seas. Kiisitlus toimus juuni algusest kuni septembri 1dpuni.
Kiisimustikud saadeti vélja 2796-le ajateenistusse kutsutud kutsealusele ning 2316-le kevadel reservi
arvatud ajateenijale. Téidetuna lackus vastavalt 1005 ankeeti kutsealustelt ja 715 ankeeti reservi
arvatutelt.

Sarnaselt kogu elanikkonnale on toetus kohustuslikule ajateenistusele ka kutsealuste ning reservistide
seas korge. Kutsealustest peab noormeeste kohustuslikku ajateenistust vajalikuks 70%,
reservvéelastest 96%. Ajateenistust peab ebavajalikuks ligikaudu viiendik.

Eesti Kaitsevée iildine maine on kutsealuste ja ajateenistuse ldbinute silmis hea. Valdav enamus
kiisitletutest peab kaitsevidge organisatsiooniks, mis on distsiplineeritud, annab hea sdjalise véljadppe
ja eluks vajalikke oskusi. Reservvéelased tdstavad ajateenistuses omandatud oskustest esile kdige
rohkem meeskonnat66 oskusi ning venekeelsed noored ka eesti keele oskust.

81% ajateenistuse ldbinutest tunneb ennast teenistusaja jdrel targema ja kogenenumana, 80%
enesekindlamana ning 72% fiiisiliselt tugevamana. Pohiliste ajateenistusest saadud oskuste ja
kogemustena nimetasid reservvielased sojalisi teadmisi ja oskusi ning meeskonnatdd ning teistega
arvestamise oskusi.

Naiste vabatahtlikku ajateenitust pooldas 43% ajateenistuse ldbinutest ning kutsealustest,
ebavajalikuks pidas seda vastavalt 47% ja 40%. Elanikkonnas tervikuna on toetus naiste
ajateenistusele 51%.

Omal soovil ldks ajateenistusse 36% kutsealustest ning 43% reservvielastest. Suhtumine
ajateenistusse on kutsealuste ning reservvielaste seas sarnane: kui kutsealustest asus hea meelega
ajateenistusse 26% ja valmisolekut oma kohust tdita véljendas 38%, siis reservvéelastel olid need
protsendid vastavalt 23% ja 42%. Ligikaudu neljandik kiisitletuist véitis, et vdimaluse korral oleks nad
jatnud/jataks ajateenistusse minemata ja 7% léks ajateenistusse tdiesti vastumeelselt.

Valdav osa reservvéelastest ja kutsealustest arvab, et ajateenistuse ldbinutele peaks pakkuma eeliseid
vOi soodustusi Oppima asumisel vOi todkoha leidmisel. Veelgi enam toetust leiab mote, et
ajateenistuses labitud oppe ja seal omandatud oskuste kohta voiks viljastada tunnistusi, mida saaks
kasutada kutseoskusi tdendavate dokumentidena tsiviilelus. Kaitseministeerium on asunud vastavate
tunnistuste viljastamist ette valmistama.
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Ajateenistusega oli rahul 70% ning rahulolematu 28% reservvéelastest. Ajateenistuse jdid enam rahule
nooremad vOi madalama haridusega vastajad; samuti ka reservvielased, kes ldksid ajateenistusse
positiivse eelhdilestusega voi keda ajateenistuses edutati.

Vorreldes 2014. aastaga on keskmised hinnangud viljadppe tingimuste suhtes tdusnud, ning koige
enam on paranenud hinnangud elamistingimustele.
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10. TEGEVVAELASED

Tegevvéelaste arv suurenes 2015. aastal 131 tegevvielase vorra, ulatudes aasta 16pus 3229
tegevviéelaseni. Riigikaitse arengukava (RKAK) 2013-2022 ndeb ette tegevvéelaste arvu tdstmise
3571 tegevvaelaseni 2022. aastaks, RKAK-i rakenduskava kohaselt oli planeerituid 2015. aasta 16puks
saavutada 3271 tegevvielase tase. Tegevvielaste arv sdjavielise auastme alaliikide 10ikes Kaitsevies
ja Kaitseliidus on kajastatud tabelis 13.

Tabel 13. Tegevvielaste arv ametikohtadel sGjavielise auastme alaliikide ldikes Kaitsevies ja
Kaitseliidus

Ametikoha auastme alaliik | Teenistuses Teenistuses
ametikohtadel 2015 | ametikohtadel 2015
alguse seisuga 10pu seisuga

Korgemad ohvitserid 13 12

Vanemohvitserid 540 547

Nooremohvitserid 473 507

Vanemallohvitserid 1172 1182

Nooremallohvitserid 474 531

Sodurid 217 239

Kadetid 150 159

Kokku teenistuses 3038 3177

Lapsehoolduspuhkusel 60 52

2015. aastal virvati Kaitsevikke ja Kaitseliitu kokku 384 tegevvéelast (2014 oli varvatute hulk 312),
teenistusest lahkus 253 tegevviéelast (2014 lahkus teenistusest 348 tegevvielast). Olulise positiivse
trendina saab vilja tuua tegevvielaste lahkumise teenistusest omal soovil, mis vorreldes 2014. aastaga

on vihenenud 61% 106 tegevvéelaseni. Vabatahtliku personalivoolavuse néitaja tegevvéelaste hulgas
oli 2015. aastal 5,7%.

2015. aastal tegevvielaste koguarvu suurenemine 131 tegevvielase vorra on viimaste seitsme aasta
parima tulemus (aastal 2008 oli tegevvidelaste kasv 183). 2015. aasta kasv vdhendas joudsalt
mahajddmust planeeritud tasemest, mis omakorda tagab planeeritud sodjaliste voimete saavutamist. Hea
tulemus varbamisel ja madal voolavus viitab tegevvéelase elukutse populaarsusele ja Kaitsevde kui
todandja heale mainele t66jouturul.

Tegevvielaste védrbamist hakkab {iha rohkem mojutama t6djouturul toimuv, kus tddealine osa
elanikkonnast vdheneb jiargneva kuue aasta jooksul hinnanguliselt 6% (ca 52 000 todtajat). Samuti
mojutab vérbamist {ildhariduskoolide 1dpetajate (peamine vérbamisvéli Kaitsevde iihendatud
oppeasutuste pohikursustele) arvu langus tdnaselt 7400-It 5950-ni 2017. aastal. Selles olukorras tuleb
enam podrata suuremat tdhelepanu juba teenistuses olevate tegevvéelaste siisteemis hoidmisele.
Ootuspédrane on vérbamise stabiliseerumine kuni 350-400 vérvatava tasemele aastas, mis koosmdjus
madala voolavusega aitab kaasa tegevvéelaste arvu kasvueesmarkide saavutamisele.
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11. PEAINSPEKTORITEENISTUS

2015. aastal menetles Kaitsevde peainspektoriteenistus 35 poordumist. Jatkuvalt poodrduvad lisaks
ajateenijatele, tegevvéelastele ja tsiviiltootajatele ka isikud, kellel pole kiill formaalset suhet
Kaitsevéega, kuid on muu pdhjendatud huvi, peamiselt ajateenijate 1dhedased, aga ka kutsealused ja
reservvielased.

Jatkub varasem tendents, et ajateenijate levinum podrdumise pdhjus on soov saada ennetidhtaegselt
reservi, enamasti tervislikel, harvematel juhtudel muudel pdhjustel Eelnevale on lisandunud
jarelparimised voimaliku rahalise hiivitise saamiseks vigastuste vOi meditsiiniliste probleemide
korvamiseks. Tegevvéelaste ja tsiviilteenistujate pdérdumise peamine pdhjus on jéitkuvalt teenistuse
tasustamine.
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12. OLULISEMAD TEGEVUSED 2016. AASTAL

1.

2016. aastal jitkab Kaitseministeeriumi valitsemisala kaitsevdekohuslaste arvestust,
kaitsevdekohuslaste tervisenduetele vastavuse hindamist, ajateenistusse kutsumist ning
reserviiksuste ettevalmistamist samas mahus eelnevate aastatega.

Oppekogunemiste valdkonnas kutsutakse 2016. aastal Oppekogunemistele kokku 2925
reservvielast, mida on tunduvalt vihem vorreldes 2015. aastaga, sest et suurdppusele “Siil
2015” sarnast Oppust i ole otstarbekas korraldada iga-aastaselt. Eclkdige keskendutakse 2016.
aasta oppekogunemistel alliiksuste juhtide ja erialaspetsialistide tdiendvéljadppele.

Lisaks tavapérastele Oppekogunemistele korraldatakse 2016. aasta jooksul vdhemalt iihele
Kaitsevde kiirreageerimisstruktuuris olevale reserviiksusele ilma tavapdrase 120-pédevase
etteteatamisajata lisadppekogunemine, et kontrollida kiirreageerimisstruktuuri valmidust.

Olulise uuendusena on plaanis hakata kaitsevdekohustuslastele riigikaitselisi dokumente kitte
toimetama riigiportaali Eesti.ee kaudu. Uuenduse eesmirgiks on suurendada dokumentide kitte
toimetamise osakaalu ning muuta dokumentide adressaatidele dokumentidega tutvumine
kiiremaks ning mugavamaks.

2016. aasta jooksul toimuvad praktilised ettevalmistused Kaitseministeeriumi valitsemisala
arstlike komisjonide liidestumiseks ,, Tervise infosiisteemiga”.

Jatkatakse uuringu teostamist ajateenistuse véljadppe sisu ja ajateenijate fiiiisilise suutlikkuse
kohta, et vihendada ajateenistuse kdigus tervislikel pShjustel véljalangevust.

Vastu tulles ajateenijate ootustele on 2016. aastal plaanis hakata véljastama ajateenistuse
labinud isikutele ajateenija tunnistusi.
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