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"Me ei jita kedagi lahinguviljale maha. Ei Afganistanis tule all ega hiljem kodus, kus raske
haavatasaamise jdrel opivad noored mehed ja naised uuesti elama voi ka lihtsalt lahingujdrgse
stressiga toime tulema. Lihtsalt ja lihtsat ei ole tegelikult sellistes lugudes midagi."”

Toomas Hendrik llves

| Sissejuhatus

Eesti riigikaitse pohineb kodanike teotahtel ja omakasupiitidmatusel. Eesti Vabariik véértustab
koiki mehi ja naisi, kes on voidelnud meie iseseisvuse eest ning kes on Kaitsevée ridades
osalenud vélismissioonidel ja kes on oma teenistusega kaasa aidanud Eesti riigikaitse
tileschitamisele ja kindlustamisele.

Eesti ei ole siin teerajaja: maailma riikide ja rahvaste kogemus sojaviljalt naasnud voi
teenistusest lahkunud sddurite ja ohvitseride tunnustamisel on sajanditepikkune. Sama kaugele
minevikku ulatub traditsioon méilestada langenuid, hoolitseda haavatute ja vigastatute eest ning
toetada langenute perekondi. Maiste ,,veteran“ voeti kasutusele Rooma riigis iile 2000 aasta
eest ja mitu Rooma veteranipoliitika elementi on siilitanud oma aktuaalsuse tdnapdevalgi.
Naiteks 1919. aasta Eesti Vabariigi maaseadus, millega Vabadussdjas voidelnud meestele anti
maad, oli Rooma riigi samasuguse seaduse kaja 20. sajandil.

Noor Eesti Vabariik pidi oma iseseisvust kaitsma Vabadussdjas, mis ndudis tuhandete meeste
ja naiste elu ning haavatute ja vigastatute, sealhulgas eluaegse tervisekahjustuse saanud
sodurite ja ohvitseride arv oli suuremgi. Maaseaduses sitestatu korval toetas Eesti Vabariik
Vabadussdja veterane veel mitmel viisil, nditeks tasuta hariduse véimaldamisega kuni iilikooli
10petamiseni.

Kuid nii enne iseseisvuse saavutamist kui ka pérast iseseisvuse kaotamist on Eesti meestel
tulnud teenida ja vGidelda teiste riikide sdjavigedes. Teise maailmasdja alguses hévitati Eesti
iseseisvus kahe totalitaarse suurriigi omavahelise tehingu tulemusena. Kumbki neist ei
hoolinud rahvusvahelise sdjadiguse keelust ja mobiliseeris okupeeritud alade elanikke
kiimnete aastakdikude kaupa oma vikke. Eesti ei olnud erand: iiks vdheseid vdimalusi
mobilisatsioone véltida oli pdogeneda Soome ja liituda sealse sdjaviega.

Oma veteranipoliitikat arvestades on Saksamaa, Soome, Noukogude Liit ja niilid Venemaa
toetanud oma endisi sdjavéelasi ja langenute perekonnaliikmeid. Erineval viisil on nende
riikide veteranipoliitika laienenud ka eestlastest soduritele ja ohvitseridele, olgu siis tegemist
tsaariarmee erusoldatite, Punaarmee voi Saksa armee veteranide voi endiste soomepoistega.

1944. aastal Lainde padsenud eesti meestest jatkas osa voitlust kiilma sdja lahingutandritel
lootuses, et aitavad otseselt vdi kaudselt kaasa Eesti okupeerinud Noukogude Liidu
purustamisele. Paljud piarast Teist maailmasdda Eestis tdisealiseks saanud meestest olid
sunnitud Noukogude armee ajateenijatena osa votma Noukogude Liidu sdjalistest
operatsioonidest ja ka need mehed on sGjaveteranid, kes saavad osa selle riigi toetussiisteemist,
mille sdjavées nad voitlesid.

Vaatamata riikliku iseseisvuse kaotusele ei kustunud Eesti kodanikel lootus iseseisvus
taastada. Tuhanded mehed ja naised astusid vastu okupeerijaile, kelle eesméark oli Eesti riikluse
ja selle kandjate 10plik hdvitamine; tuhanded mehed ja naised langesid sovetlike ja natslike voi
ka mdlema poliitiliste repressioonide ohvriks.
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Eesti Vabariik tunnustab koiki Eesti kodanikke, kes on oma riigi iseseisvuse nimel voidelnud?,
ja toetab neid mitmel viisil?. Aastail 1991-1994 asuti teenima #sja taastatud Eesti riiki ja oldi
valmis seda relvaga kaitsma, pannes aluse niitidsele Kaitsevéele ja Kaitseliidule.

Eestis on seni puudunud terviklik ldhenemine Kaitsevde ja Kaitseliidu veteranidele.
Alljargnevas dokumendis kisitletakse seda osa veteranidest, kes on pérast Eesti iseseisvuse
taastamist Kaitsevde ja Kaitseliidu liikmetena osalenud rahvusvahelistel sdjalistel
operatsioonidel. Soodustuste saajate hulka on lisatud ka teenistusiilesannete tditmisel vigastada
saanud kaitsevielased ja Kaitseliidu tegevliikmed.

Aastail 1995-2012 on rahvusvahelistel sdjalistel operatsioonidel osalenud ligikaudu 2300
inimest. Operatsioonidel on haavata ja vigastada saanud 130 inimest, neist raskesti vigastatuid
on 34. Neile lisanduvad teenistusiilesannete tditmisel vigastatud kaitsevielased ja Kaitseliidu
tegevliikmed. Umbes 1000 haavata voi vigastada saanud veterani on praeguseks Kaitseviest
lahkunud. Teised missioonidel osalenud sddurid ja ohvitserid jitkavad kaitsevéeteenistust.

Kéesolev dokument on see osa Eesti veteranipoliitikast, mis on suunatud eelnimetatud isikute
ja nende ldhedaste hea ja vdidrika toimetuleku tagamiseks ning nende panuse tunnustamisele
tthiskonna poolt. Ei unustata ka neid sdjavéelasi ja kaitseliitlasi, kes on Eesti eest andnud kdige
kallima — elu —, ja nende 14dhedasi.

Vabariigi Valitsuse tegevusprogrammis on veteranipoliitika viljatootamise tdhtajaks seatud
detsember 20123,

Kéesoleva dokumendis on Kaitseministeeriumi, Kaitsevde, Kaitseliidu ja Kaitseressursside
Ameti ekspertide koosto0s:

- defineeritud Kaitsevde ja Kaitseliidu veterani moiste ja Sonastatud veteranipoliitika
pohimotted,;

- madratud veteranipoliitika pdhisuunad;

- tehtud ettepanekud veteranipoliitika rakendamiseks.

Veteranipoliitika eesmédrk on veteranide professionaalne toetamine ja ihiskondlik
tunnustamine. Veteranipoliitika on suunatud nii kdigi veteranide tunnustamisele kui ka
abivajajate toetamisele parimal voimalikul moel.

Dokumendis on esitatud veteranipoliitika meetmed aastateks 2013-2017. Veteranipoliitika
rakendamisest antakse igal aastal iilevaade Riigikogu riigikaitsekomisjonile. Hiljemalt 2016.
aastal uuendatakse veteranipoliitikat jargmiseks perioodiks.

I1 Definitsioon

Sonal ,,veteran* on mitu kasutusvaldkonda ja riigiti kasitletakse seda terminit erinevalt: see
sOltub riigi sGjavde korraldusest, sdjaajaloost ja seadustest. Norra ja Taani veteranipoliitika
peab veteranideks sodureid, kes on osalenud vélismissioonidel, sealhulgas ka neid, kes
jitkavad tegevteenistust. Uhendkuningriigis, Kanadas ja USAs nimetatakse veteraniks iga
endist sodurit ja ohvitseri olenemata sellest, kas tal on lahingukogemus v&i mitte. Soomes
kisitletakse sdjaveteranidena vaid aastatel 1939-1945 sddinud mehi ja naisi®. Saksamaal on
arutelud veteranipoliitika timberkujundamise {ile parajasti kdimas: iihelt poolt mdistetakse

2 Riigikogu 14.02.2012 avaldus Tunnustuse avaldamine Eesti kodanikele
3 http://www.valitsus.ee/et/valitsus/tegevusprogramm

4 Suomen Sotaveteraaniliitto http://sotaveteraaniliitto.fi/
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Saksamaal veteranidena koikide sddade veterane, teisalt aga mehi, kes alates 1990. aastate
algusest on vilismissioonidel osalenud®.

Kiesoleva poliitika mottes on veteranid Kaitsevie tegevuses riigi sojalisel kaitsmisel voi
Kaitsevie koosseisus rahvusvahelise sdjalise koostoo seaduse kohaselt kollektiivse
enesekaitse operatsioonis voi rahvusvahelises sdjalises operatsioonis osalenud Eesti
kodanikud ning koik Kaitsevies teenistusiillesannete tditmisel voi Kaitseliidu sdjavielisel
viljadppel tervisekahjustuse saamise tagajirjel piisivalt toovoimetuks tunnistatud
kaitsevielased ja Kaitseliidu tegevliikmed. Samuti Kaitseliidu tegevliikmed, kes on
Kaitseliidu koosseisus kaasatud paistesiindmuse, hidaolukorra ja erakorralise
seisukorra lahendamisele ning péaistetoole, turvalisuse ja kiiberturvalisuse tagamisele
ning selle kidigus saanud tervisekahjustuse ja tunnistatud piisivalt toovoimetuks.

Seega kisitletakse veteranidena neid Eesti kodanikke, kes vastavad vidhemalt {ihele
alljargnevatest tingimustest:

1. on Kaitsevde koosseisus osalenud riigi sdjalisel kaitsmisel,;

2. on Kaitsevde koosseisus ja rahvusvahelise sdjalise koostod seaduse alusel osalenud kas
rahvusvahelisel voi kollektiivse enesekaitse operatsioonil;

3. on Kaitsevies teenistusiilesannete tditmisel voi Kaitseliidu tegevliikmena sojavéelisel
véljadppel kaotanud piisivalt toovoime.

Definitsioon holmab rahvusvahelistes organisatsioonides ja rahvusvahelistes sojalistes
peakorterites teenivaid kaitsevielasi, kes on teenistuskohast saadetud rahvusvahelistele
operatsioonidele. Veteranideks arvatakse ka need kaitseliitlased, arstid jt isikud, kes teenivad
sOjalise operatsiooni ajal Kaitsevde koosseisus. Samas tdhendab rahvusvahelise sdjalise
koostdd seaduse alusel sodjalistest operatsioonidest osavotnutega piirdumine seda, et
rahvusvahelisel tsiviilmissioonil osalemise seaduse alusel ldhetatud isikuid ei peeta antud
definitsiooni alusel Eestis veteranideks.

Nimetatud definitsioon katab ka rahuajal teenistusiilesannete tiitmisel vigastatud kaitsevielasi
ja Kaitseliidu tegevliikmeid olenemata sellest, kas vigastada on saadud Eesti territooriumil voi
véljaspool. Kuid definitsioon ei holma kutsehaigustest tingitud tervisekahjustusi saanud
isikuid.  Definitsiooni  niisugune laiendamine toetab reservarmeele iileschitatud
riigikaitsemudeli loogikat, hinnates ka ajateenijana, kaitseliitlasena voi reservvéelasena antud
panust riigikaitsesse.

Veteranipoliitika ja meetmed

I11 Veteranipoliitika eesmiirgid

1. Veterani toetussiisteem pdhineb voimalikult suures osas tsiviilsiisteemil vai toimib sellega
16imitult.

2. Uhiskondliku tunnustuse suurenemine moodustab olemusliku osa veteranide
toetussiisteemist.

5 Thesen zu einer Veteranenpolitik der Bundeswehr http://bund.deutscher-veteranenpolitik.html
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3. Uhiskonna toetust taotletakse alt-iiles-pdhimdttel ja seepirast luuakse veteranipoliitikaga
eeldused ka era- ja mittetulundussektori senisest suuremaks kaasamiseks veteranide
toetussiisteemi.

4. Vilismissioonil osalemine on tegevteenistuse loomulik osa, mistdttu on veteraniks olemine
tegevvielase jaoks pigem reegel.

5. Tegevvielast ja tema perekonda toetatakse vilisoperatsiooni eel, ajal ja jérel.

6. Tegevvielasele tagatakse nii fiiiisiline kui ka vaimne valmisolek enne rahvusvahelist
sojalist operatsiooni, igakiilgne toimetulek operatsiooni kestel ja edukas taaskohanemine
parast operatsioonilt naasmist, seda nii kaitsevieteenistuse jatkamise kui ka tsiviilellu
podrdumise korral.

7. Vigastatud veterani ravi, rehabilitatsiooni ja mitmekiilgse toetamise puhul ldhtutakse
pOhimottest, et voimalikult suures ulatuses toimub abistamine detsentraliseeritult, st
voimalikult 1dhedal vigastatu elukohale.

8. Vigastatud tegevvéelase ravi, rehabilitatsiooni ja mitmekiilgse toetamise puhul ldhtutakse
pShimdttest, et voimalikult suures ulatuses soodustatakse teenistuse jatkamist voi tootamist
Kaitsevies.

9. Veteranipoliitika iiks pohimdte on, et veteranistaatust ei saa kelleltki &ra votta.
Veteranipoliitika hiived ja soodustused ei kehti riigivastastes kuritegudes siitidimoistetutele.

IV Toetus vigastatud veteranile

4.1. Vigastatule tagatakse parim véimalik ravi ja rehabilitatsioon, et kindlustada
tema iseseisev toimetulek ja maksimaalne toovoime

Kaitsevdgi tagab vigastatud kaitsevéelastele parima voimaliku ravi, vajadusel koostos
partnerriikidega. Vilisriigi raviasutuses viibivat vigastatut ja tema perekonda toetatakse nii
kiilastuse ettevalmistamise kui ka kiilastuse ajal, muuhulgas vigastatule toetusisiku
médramisega. Vigastatu perckonnale voi ldhedastele voimaldatakse kiilastada valisriigi
raviasutust ning neid toetatakse lennukipiletite ja majutuse korraldamisel ning abistatakse
lennureisil, vodras linnas orienteerumisel ja tolkimisel.

Eestis alustatakse raviprotsessi niipea, kui kaitsevéelase terviseseisund voimaldab teda
kodumaale tuua. Vajadusel teeb Kaitsevigi rehabilitatsiooni hilisemas faasis koostood
partnerriikidega vigastatule vajalike proteeside valmistamisel ja kohandamisel. Jiseme
kaotuse korral tagab Kaitsevégi kaotatud jaseme kohta kuni kolm proteesi, millest iiks on ette
nihtud jiseme pdhifunktsiooni tiitmiseks. Senini on proteesid valmistatud Uhendkuningriigis.

Ida-Tallinna Keskhaigla on koost6ds ameeriklaste kaitsekoostoobiiroo¢, Sotsiaalministeeriumi
ja Kaitseministeeriumiga loomas Eestisse proteesikeskust, mis hakkab ithendama taastusravi,
proteeside valmistamist ja nende remonti ning on suunatud koigile, kes vajavad
amputatsioonijargset rehabilitatsiooniteenust. Keskus plaanitakse avada 2014. aastal.

Eestis vigastada saanud kaitsevielasele antakse esmane abi vdeosa meditsiinikeskuses voi
Kaitsevde tervisekeskuses ja hiljem jitkatakse vajadusel ravi Seli tervisekeskuses. Kui
vigastatud kaitsevielane vajab ravi, mida Kaitsevde meditsiinisiisteem pakkuda ei suuda,
saadetakse ta ravile tsiviilhaiglasse. Vajadusel tagatakse vigastatu perekonnale majutus haigla
laheduses.

& Office of Defense Cooperation, ODC
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Kaitseliidu korraldatud sojavéelise véljadppe ajal vigastada saanud Kaitseliidu tegevliikmele
tagab samavéaarses ulatuses vajaliku abi Kaitseliit.

Poliitika rakendamiseks vajalikud sammud

4.1.1 Kaitsevédgi koolitab toetusisikuid, kes toetavad vigastatud kaitsevdelast ja tema
perekonda vilisriigis raviperioodi ja rehabilitatsiooni kestel. Toetusisikuteks koolitatakse
Kaitsevdes tootavaid ja Kaitseliidu liikmeskonda kuuluvaid meedikuid, kaplaneid jt.
Praeguseks on koolitatud 11 toetusisikut, kuid vigastatute hulga suurenemisel neist ei piisa
ning Kaitsevéel tuleb tagada siisteemi jatkusuutlikkus. Baaskoolitusel opetatakse kohanemist
kriisiga, toime tulemist depressiooni ja fiitisilise puudega seotud probleemidega jms.

4.1.2. Kehtiva korra kohaselt hiivitab riik valisriigis haiglas viibiva vigastatu kahele 1ahedasele
soidu- ja majutuskulud kuni kahel korral. Uks kiilastus voib kesta kuni 10 kalendripdeva.
Samas tuleb ette olukordi, mis vajavad suuremat paindlikkust. Néiteks noutakse
Uhendkuningriigi raviasutustes, et koomaseisundis patsiendi juures oleks lihedane ddpiev
1abi, et vigastatu nimel otsuseid langetada. See tdhendab, et 1dhedane peab erandjuhul viibima
vigastatu juures korraga kauem kui 10 pédeva. Peale selle tuleb arvestada olukorraga, et
pereliikmed peavad vahetuma, mistdttu tuleb voimaldada rohkem ldhetusi kui kaks. Seega
tuleb joustada Kaitseministeeriumis ettevalmistatav —maidrus “Kaitsevielasele ja
asendusteenistujale tervishoiuteenuste, meditsiiniseadmete, ravimite ja raviga seotud kulu
tagamise tingimused, ulatus ja kord”, mis ndeb erijuhtumitel ette vdimaluse paindlikult
reageerida.

4.1.3. Jitkatakse Eestis vigastatu toetamist praeguse siisteemi jargi.

4.1.4. Viiakse sisse muudatused Kaitseliidu seadusesse, et Kaitseliit saaks tagada
vigastatutele ravi ja rehabilitatsiooni.

4.1.5. Koostoos Sotsiaalministeeriumiga tagatakse proteesikeskusele vajalik sisseseade.

4.1.6. Koostdos Sotsiaalministeeriumiga korraldatakse proteesikeskuse taastus- ja
rehabilitatsioonimeeskonna litkmetele vajalik eriviljadpe.

4.2. Toetakse tegevteenistuses olevate vigastatud veteranide tidiendus- ja
iimberopet

Veteranide tdiendus- ja iimberdpe on iildjuhul ettevalmistus tsiviilkarjddriks, ent vigastatud
veteranide puhul tihendab see ettevalmistust sdjavieliseks vdi tsiviilkarjidriks. Oppemaksu
hitvitamist saab taotleda Oppimiseks koikidel Oppetasemetel, seda nii Kaitsevde jaoks
prioriteetsetes valdkondades kui ka teistel erialadel. Eestis akrediteeritud haridusasutusse
Oppima asumiseks saavad dOppemaksu hiivitamist taotleda ka need vigastatud veteranid, kes ei
ole enam tegevteenistuses. Veteran, kellele Kaitsevégi on juba dppemaksu hiivitanud, seda
teist korda taotleda ei saa.

Poliitika rakendamiseks vajalikud sammud

Veteranide tdiendus- ja imberSppe toetamine on iiks otsesemaid viise veteranide ja eriti
vigastatute sotsiaalseks rehabilitatsiooniks. Samuti mdjub nimetatud toetus tdendoliselt
positiivselt kaitsevédeteenistusse viarbamisele. Praegu ei toetata veterane iilalmainitud mahus,
nditeks hiivitab  Kaitsevdgi  vigastatud veteranile  Oppemaksu vastavalt tema
toovoimetusprotsendile.

Kaitsevagi toetab vigastatud veteranide tdiendus- ja timberdpet karjddrindustamisel koostatud

plaani jargi. Vigastatud veteranide tdiendus- ja timberdpe tihendab koolitusmeetmeid, mis

tagaksid toimetuleku sGjavéelises voi tsiviilkarjddris. Hiivitatava oppemaksu suurus tuleneb

karjadrindustamisel koostatud plaanist, kuid ei iileta oma mahult vigastatud veteranil
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olemasoleva haridustasemele jargnevat astet. Vigastatud veteranid, kes on tegevteenistusest,
ajateenistusest vOi reservteenistusest vabastatud, saavad koolituskulude hiivitamist taotleda
karjadrindustamisel koostatud plaani alusel, et asuda Oppima Eestis akrediteeritud
haridusasutusse. Praegu veel veteranide siisteemset karjadrindustamist ei toimu, kuid plaanitud
on sellega holmata nii terveid kui ka vigastatud veterane.

4.2.1. Vigastatute tdiendus- ja Umberdppe voimaluste tdiendavaks toetamiseks teeb
Kaitsevagi ettepanekud dppemaksu hiivitamise tédpse korra kohta juuliks 2013.

4.2.2. Nimetatud korra jargi tuleb 2014. aastal teha muudatused Kkaitsevéeteenistuse
seadusesse, et tdiendus- ja iimberdppe voimalused vigastatud veteranidele laieneksid. Praegu
kehtiv Oppemaksu hiivitamise ajapiirang tuleb kaotada ning lisaks tsiviildppeasutusse dppima
asumisele tuleb haridusasutuste ringi laiendada oppimisvdimalusega koolitusfirmades. Peale
selle ei seota enam Oppemaksu hiivitamise ulatust ja vigastatu toovdimetusprotsenti.

4.2.3. Veteranide karjadrindustamisteenuse pakkumiseks on vaja Kaitsevie psiihholoogidele
anda vajalik viljadpe ja taotleda 2013. aastal luba kutsesobivustesti kasutamiseks.

4.3. Vigastatu ja tema perekonna toimetulekut toetatakse pikaajaliselt

Kaitsevée logistikakeskuse tugikeskus jatkab veteranide ja nende perckondadega tegelemist
ka pikemas perspektiivis, pakkudes vajadusel psiihholoogilist abi ja sotsiaalndustamist.

Operatsioonipiirkonnast vigastuse voOi haiguse tottu evakueeritud isikute sissetulekute
ootamatu vidhenemise viltimiseks sdilitab Kaitsevdgi teenistussuhte ja maksab
vilisldhetustasuga vorreldavas osas igakuist toetust kuni rotatsiooni 16puni.

Veteranile makstakse tervisekahjustusest pohjustatud kahju puhul iithekordset hiivitist.

Vigastatud kaitsevielasele makstakse kaitsevéeteenistuse seaduse alusel toovoimetuspensioni,
mis on ulatuslikum kui muudel pohjustel méératav toovoimetuspension. Seda makstakse
toovoimetuse perioodil kuni vanaduspensionieani.

Kaitsevagi pakub vigastatud tegevvielasele edasise teenistuse jatkamiseks tema oskustele,
voimetele ja kvalifikatsioonile vastavat teenistuskohta.

Kaitsevéest lahkunud vigastatud tegevvielane voib kasutada Kaitsevdele kuuluvat eluruumi
kolm aastat.

Poliitika rakendamiseks vajalikud sammud
4.3.1. Tuleb jétkata punktis 4.3. kirjeldatud toetustegevustega.

4.3.2. Uhekordse hiivitise maksmine iihes osas. Praegu kehtiva kaitsevieteenistuse seaduse
jargi makstakse vigastatule itihekordne hiivitis vélja korraga. 1. aprillil 2013 joustuvas
kaitsevéeteenistuse seaduses ja Kaitseliidu seaduses ndhakse ette vigastatutele iihekordse
hiivitise maksmine osakaupa, Kkusjuures teise ja kolmanda osa maksmisele eelneb
toovoimetuse protsendi médramine. Taoline regulatsioon demotiveerib haavatuid esimese
kolme aasta ravikaitumisel: mida paremini nad end ravivad, seda vihem toetust nad saavad.
Samuti tdhendab iga-aastane toovoimetusprotsendi madramine tidiendavaid arstivisiite, mis on
haavatute suhtes ebasobralik ja koormab ka tervishoiusiisteemi. Kaitsevdeteenistuse seaduses
ja Kaitseliidu seaduses tuleb teha muudatused, mis naeksid ette iihekordse hiivitise maksmise
ithes osas.

4.3.3. Vigastatud kaitsevéelase hiivitise (praegu roévoimetuspensioni) suurendamine. Selleks
tuleb suurendada t66voimetuspensioni aluseks olevat baassummat. Tuleb muuta kaitseministri
madrust ,, Tegevvielase sdjavéelise auastmega rahuaja ametikohtade palgaastmestik™ ja tdsta
palgatasemete maddrasid, millega kaasneb reaalselt toovOimetuspensioni suurenemine.
Toovoimetuspensioni madramisel tuleb hakata arvestama kolme grupiga (reakoosseis,
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nooremallohvitserid; vanemallohvitserid, nooremohvitserid; vanemohvitserid), kus esimesse
kahte gruppi kuuluvate isikute toovoimetuspension médratakse grupi maksimumi jargi.
Toovoimetuspensioni madramisel ldhtutakse jargnevatest pohimotetest: kui isiku ametikoha
palgatase on T6 voi suurem, siis ldhtutakse tema palgatasemest; kui isiku ametikoha palgatase
jaab vahemikku T5-T4 voetakse aluseks palgatase T5; kui isiku ametikoha palgatase jadb
vahemikku T3-T1 voetakse aluseks palgatase T3.

4.3.4. Vanaduspensioniikka joudmisel, kui toovoimetuspensioni enam ei maksta, ei tohi
vigastatu reaalne sissetulek vdheneda. Selleks tuleb maksta toovoimetuspensioni suurust
toetust vigastatule ka parast vanaduspensioniikka joudmist.

4.3.5. Vigastatu perekonnaliikmete toetamise laiendamine. Lisaks rahvusvahelises sdjalises
operatsioonis osalemise ajal teenistusiilesannete tditmise tottu piisiva tervisekahjustuse saanud
tegevvielase perekonnaliikmetele osutatavale psiihholoogilise abile ja sotsiaalndustamisele
tuleb laiendada samasugust abi koigile teenistusiilesannete tditmise tottu pilisiva
tervisekahjustuse  saanud veteranide perekonnaliikmetele. Selleks tuleb muuta
kaitsevieteenistuse seadust ja Kaitseliidu seadust.

4.3.6. Erivajadustega veteranid, kellel on raskusi eluruumis litkumise, suhtlemise voi
toimetulekuga, vajavad eritingimustele vastavat igapdevast elukeskkonda, et vdimalikult
iseseisvalt ja vihese korvalabiga toime tulla. Tegevteenistust jatkavatele vigastatutele tuleb
Kaitseviel tagada tédandja eluruumi iimberchitamine iga vigastatu vajadusi silmas pidades.
Sealjuures tuleb arvestada, et iiksuse kolimisel tuleb vigastatule kohandada uus eluruum.

4.3.7. Tegevteenistusest lahkuda sooviv vigastatu voib kasutada tédandja eluruumi kolme
aasta jooksul pérast lahkumist. Sotsiaalhoolekande seaduse jargi on erivajadustega inimesele
eluruumi kohandamise kohustus kohalikul omavalitsusel, kes peaks seda tegema ka oma
kodukohta tagasisuunduva vigastatu jaoks, kuid vajalike ressursside puudumisel ei ole selle
kohustuse tditmine alati tagatud. Seega tuleb Kaitsevéel ja Kaitseministeeriumil iga taolise
juhtumi korral teha koosto6d kohaliku omavalitsusega ja olla valmis ka timberehitust rahaliselt
toetama. Tegevteenistusest lahkuvale erivajadustega veteranile kohandatakse veteranile
kuuluv eluruum tihel korral ja hilisemate elukohavahetuste puhul teeb veteran iimberehituse
omal kulul.

4.3.8. Rasketel juhtudel, kui tervisekahjustuse tagajérjel ei ole vigastatud kaitsevidelane oma
terviseseisundi ja erivajaduste tottu suuteline iseseisvalt toime tulema, tagatakse vajaduse
korral paevane voi 60paevane hooldus vastavat tegevusluba omavas hoolekandeasutuses.

4.3.9. Kaitsevide tugikeskus toetab vigastatud kaitsevdelast puude taotlemiseks vajaliku
dokumentatsiooni vormistamisel ja Kaitseministeerium teeb Sotsiaalministeeriumile
ettepaneku puude médramise siisteemi limbervaatamiseks.

V Toetus langenud veterani lihedastele

5.1. Langenud kaitsevielase perekonna toimetulekut toetatakse pikaajaliselt

Langenud kaitsevéelase matused korraldab Kaitsevégi ja kaitseliitlase matused Kaitseliit koos
langenu perekonnaga. Matusetseremooniate planeerimisel voetakse arvesse hukkunud
kaitsevéelase ja kaitseliitlase usulist kuuluvust ja perekonna soove. Langenud kaitsevéelane
maetakse perekonna valitud kalmistule. Riik voi Kaitseliit kannab matuse korraldamise kulud
kuni matusetoetuse 20kordses ulatuses.

Kaitsevielase vOi kaitseliitlase hukkumise korral makstakse tthekordset huvitist. Huvitise
saajateks on perekonnalitkmed ja teised hukkunuga lahedalt seotud inimesed.

Kaitsevielase hukkumise korral on digus toitjakaotuspensionile tema lapsel, vanemal véi lesel.
Toitjakaotuspensioni arvestamise aluseks on kaitsevédelase pensioni arvestamise summa.
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Ajateenija vOi Oppekogunemisel viibiva reservvielase puhul on arvestuse aluseks viimane
Statistikaameti poolt avaldatud kuukeskmine brutopalk kalendriaastas.

Langenud tegevvielase perekond, kes kasutab Kaitsevie eluruumi voib seal elada kolm aastat.

Kaitsevéde tugikeskus toetab langenute perekondi ja ldhedasi ka pikemas perspektiivis,
pakkudes vajadusel psiihholoogilist ja sotsiaalndustamist.

Langenu pereliikmetel on voimalus saada taastusravi Seli tervisekeskuses 14 pieva aastas.
Esimese aasta jooksul pérast kaitseviaelase hukkumist voimaldatakse pereliikmetele vajaduse
korral taastusravi Seli tervisekeskuses suuremas mahus.

Carolin Illenzeeri Fond toetab nende laste haridust, kelle kaitsevdelasest vanem(ad) on
hukkunud voi raskesti vigastatud. Teatavasti on Eestis keskharidus riigi kulul, seega toetatakse
praegu laste huviharidust ja -tegevust. Fondist hakatakse maksma {ilikoolis oppivatele lastele
stipendiume.

Poliitika rakendamiseks vajalikud sammud
5.1.1. Jatkatakse langenute ldhedaste toetamist praegu kehtiva korra kohaselt.

5.1.2. Hukkunud kaitsevdelase perekonnaliikmetele makstava toitjakaotuspensioni
suurendamine. Selleks tuleb suurendada toitjakatuspensioni aluseks olevat baassummat. Tuleb
muuta kaitseministri médrust ,,Tegevvielase sOjavdelise auastmega rahuaja ametikohtade
palgaastmestik ja tdsta palgatasemete maidrasid, millega kaasneb reaalselt
toitjakaotuspensioni  suurenemine. Maédrus joustub 1. aprillil  2013. koos uue
kaitsevéeteenistuse seadusega.

5.1.3. Hukkunute perekonnaliikmete toetamise laiendamine. Lisaks rahvusvahelises sdjalises
operatsioonis osalemise ajal teenistusiilesannete tditmise tottu hukkunud tegevvéelase
perekonnaliikmetele osutatavale psiihholoogilise abile ja sotsiaalndustamisele tuleb laiendada
samasugust abi koigile teenistusiilesannete tditmise tottu hukkunud veteranide
perekonnaliikmetele. Selleks tuleb muuta kaitsevieteenistuse seadust ja Kaitseliidu seadust.

VI Toetusmeetmed veteranidele

6.1. Toetus sdjalise operatsiooni eel

6.1.1. Operatsioonipiirkonda suunduvatele kaitsevielastele antakse parim véimalik
ettevalmistus

Sojalise  véljadppe korval antakse operatsioonile suunduvatele kaitsevielastele
psithholoogiline eriettevalmistus, millega luuakse eeldused paremaks toimetulekuks
voimalikes psiihholoogiliselt kriitilistes olukordades. Lisaks teavitatakse neid sotsiaalsetest
tagatistest voimaliku vigastuse korral.

Poliitika rakendamiseks vajalikud sammud

6.1.1.1. Psiihholoogiline ettevalmistus. Jéitkata operatsioonile suunduvate kaitsevéelaste
pstihholoogilise eriettevalmistusega.

6.1.1.2. Viljadppe arendamine. Praegust operatsioonieelset teavitamist sotsiaalsetest
tagatistest ja psiihholoogilist ettevalmistust tuleb tdiustada, eelkdige iilemate osas. Selleks on
parim vdimalus tdiendada ja ajakohastada Kaitsevie Uhendatud Oppeasutuste (KVUOA) eri
tasandite psithholoogia-, sotsiaal- ja kultuurivaldkonna dpet.

6.1.1.3. Tagasiside tohustamine. Olemasoleva ettevalmistuskorra pidevaks tdiendamiseks
tuleb jatkata uuringuid operatsioonile suunduvate ja naasnhute seas, et saada jarjepidevalt
vahetut tagasisidet. Kaitsevdgi arvestab uuringute tulemustega jargnevate rotatsioonide
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ettevalmistamisel. Peale selle tellib Kaitseministeerium arvamusuuringuid operatsioonilt
naasnute seas, et saada 3-5 aasta jooksul tagasisidet veteranide olukorrast pérast
operatsioonipiirkonnast naasmist ning thtlasi tdiustada operatsioonile suunduvate
kaitsevéelaste ettevalmistust ja veteranipoliitikat.

6.1.2. Toetatakse operatsioonile suunduva kaitsevielase perekonna ja lihedaste
valmisolekut

Kaitsevielase perekonna valmisoleku toetamiseks korraldab Kaitsevégi Eesti eri piirkondades
teabepéevi, kuhu on oodatud kaitsevdelased oma perekondade ja ldhedastega. Teabepdevad
toimuvad kaks korda rotatsiooni kohta — iiks operatsiooni eel ja teine operatsioonil viibimise
ajal.  Operatsioonieelsel  teabepdeval  antakse  peredele  {ildine  ettekujutus
operatsioonipiirkonnast ja kohalikest tingimustest, samuti teavitatakse iithendusepidamise
voimalustest ning antakse Jdigusalaseid ja muid praktilisi nouandeid. Toimub
psiihholoogialoeng ja vajadusel diskussioon pereliikmete lahkumise ja naasmisega seotud
probleemide iile. Teabepédev korraldatakse igas maakonnas, kus on vahemalt viis perekonda,
mille liige suundub operatsioonile.

Loodud on internetifoorum (koduleht nttp://mil.ee/mpt), mille vahendusel saavad
operatsioonil osaleva tegevvielase ldhedased omavahel suhelda, lisaks teevad sinna postitusi
ja vastavad kiisimustele kontingendi tilem, kaplan jt, lisatakse artikleid kohalikust meediast,
nouandeid, kasulikke linke jne. Foorumi toimimise eest vastutab Kaitsevae tugikeskus.

Poliitika rakendamiseks vajalikud sammud

6.1.2.1. Teabepdevade korraldamine ja interaktiivne suhtluskeskkond. Tuleb jitkata
teabepdevade korraldamise, infotelefoni ja internetifoorumiga. Samuti on vajalik
missiooniperede sotsiaalset suhtlust soodustavate lisameetmete ellukutsumine, néiteks
missioonisddurite naiste ithendused, perepdevad jms.

6.2. Toetus sojalise operatsiooni ajal

6.2.1. Voimaldatakse parimat isiktoetust operatsioonipiirkonnas

Isiktoetuse eesmirk on tagada isikkoosseisu vaimne tervis, motivatsioon ja subjektiivne heaolu
voitlusvoime sdilitamiseks. Kaitsevégi on loonud selleks heaoluprogrammi (welfare), millega
tagatakse operatsioonipiirkonnas olevale kaitsevielasele muuhulgas side kodustega, interneti
kasutamine, sportimisvdimalused ja muu meelelahutus. Vahemalt rithmasuuruse iiksuse juurde
korraldab Kaitsevégi korgete riigitegelaste ja Kaitsevde juhtkonna visiite ning ldhetab Eesti
artiste.

Operatsioonipiirkonnas on viahemalt kompaniisuuruse iiksusega vajadusel kaasas kaplan, kes
tagab usulise toetuse ja abistab tseremooniate korraldamisel.

Vajadusel suunatakse ajutiselt iiksuse juurde operatsioonipiirkonda psithholoogide meeskond,
kes tagab kriisiabi ja psithholoogilise toetuse.

Poliitika rakendamiseks vajalikud sammud

6.2.1.1. Heaoluprogrammi rakendamine. Heaoluprogrammi paremaks koordineerimiseks on
otstarbekas koondada selle tegevus iihte toetusteeninduskeskusesse, mille kohta esitatakse
ettepanek punktis 9.2. Heaoluprogrammi rakendamist toetab Kaitsevde peastaabi
teavitusosakond.
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6.2.1.2. Kriisivalmiduse tagamine. Kriisiabiks ja psithholoogiliseks toetuseks tagab Kaitsevagi
2012. aasta lopuks psiihholoogide valmiduse siirduda kriitilisel ajal iilema otsusel
operatsioonipiirkonda.

6.2.1.3. Kaplaniteenistuse tagamine. Jitkatakse kaplani ldhetamist operatsioonipiirkonda
kompaniisuuruse iiksuse juurde.

6.2.2. Toetatakse operatsioonil osaleva kaitsevielase perekonda ja lihedasi

Kaitsevdgi  vOimaldab  operatsiooni  véltel kaitsevdelaste ldhedastele kasutada
internetifoorumit, samuti on 66pdev avatud telefoniliin emotsionaalse toetuse tagamiseks ja
ndustamiseks praktiliste kiisimuste lahendamisel ning voimalus po6rduda tugikeskusesse.

Uks kuu enne operatsiooni 1ppu korraldatakse peredele teine teabepiev, kus lihedased saavad
arutleda koos psiihholoogiga voimalike eelseisvate probleemide ja nende lahenduste file,
samas antakse neile ka praktilist infot {iksuse lennuaegade, administratsiooninddala toimumise
jm kohta.

Poliitika rakendamiseks vajalikud sammud
6.2.2.1. Tuleb jatkata punktis 6.2.2. kirjeldatud toetustegevustega.

6.3. Toetus sojaliselt operatsioonilt naasnutele

6.3.1. Korraldatakse operatsioonijirgne kohanemisfaas

Operatsioonipiirkonnast rahuaja tingimustesse tagasipoordumine on operatsioonile
suundumisega vorreldav elumuutus, mis v3ib kaasa tuua kohanemisraskusi nii kaitsevéelasele
kui ka tema lihedastele. Ulemineku kergendamiseks korraldab Kaitsevigi rahuajaga
kohanemise perioodi , mille kestel toimub muuhulgas meditsiiniline tilevaatus ja grupit6o
psiihholoogide juhendamisel. Rahuajaga kohanemise perioodil on operatsioonilt naasnud
kaitsevéelased veel koos, veetes aega sarnase kogemusega kaaslaste hulgas, kuid seda rahuaja
tingimustes.

Poliitika rakendamiseks vajalikud sammud

Praegu toimub administratsiooninddal vahetult pérast operatsioonilt naasmist. Samas on teada,
et psithholoogilised ja sotsiaalsed probleemid ilmnevad pikema aja jooksul, tihti mitme kuu
moodumisel. Seetdttu on tdendoline, et paljud probleemid jddvad esialgu tdhelepanuta.
Kohanemisprogrammis ei osale kaitsevéelaste ldhedased, samuti ei pruugi ihisest
administratsiooninddalast 0sa saada operatsioonilt varem naasnud, sealhulgas haavatud
kaitsevéelased.

6.3.1.1. Kaitsevagi korraldab veteranidele parast missiooni taastus- ja 106gastusperioodi koos
peredega spaa- ja tervisekeskustes. Tegemist on esmase missioonijargse kohanemisega, et
kaitsevéelane saaks uuesti perekonnaga kohaneda ja emotsionaalse sideme luua.

6.3.1.2. Kaitsevée juhataja otsusega voib erilisel vajadusel tdiiendada rahuajaga kohamise faasi
kontseptsiooni. Selleks on kolm ettepanekut.

Esiteks, operatsioonilt naasev iiksus ldhetatakse enne Eestisse tagasipdordumist
kolmandasse riiki dekompressiooninddalale. Kolmandas riigis toimuv dekompressioon
voimaldab {ileminekut tavaellu korraldada astmeliselt ja neutraalses, ent kontrollitud
keskkonnas. Seal on vdimalus péorduda psiihholoogide poole, mis lisaks toetusele annab
voimaluse tuvastada voimalikud psiihholoogilise abi vajajad. Viljaspool Eestit toimuv
dekompressiooninddal annab vdimaluse pingeid maandada neutraalses keskkonnas.
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Viljaspool Eestit toimuvat administratsiooninddalat v3ib korraldada iseseisvalt v3i koos
liitlastega’.

Teiseks, kolmandast riigist naasnud tiksusele korraldatakse kahe nddala jooksul teine
administratsiooninddal relvastuse iileandmiseks ja meditsiiniliseks ldbivaatuseks Eestis.
Uksuse suurust ja operatsioonipiirkonna tingimusi arvestades voib Kaitsevie juhataja jitta
tiksuse kolmandasse riiki lahetamata ning korraldada administratsiooninédala Eestis, kus lisaks
relvastuse tiileandmisele ja meditsiinilisele ldbivaatusele pakutakse veteranidele ka
psiihholoogilist toetust. Seega liidetakse esimeses ja teises punktis kirjeldatud meetmed.

Kolmandaks, kaks kuud pirast sojaliselt operatsioonilt naasmist korraldatakse
taastumisnddal, mille naasnud kaitsevdelased veedavad Seli tervisekeskuses voi muus
Kaitsevie poolt valitud kohas Eestis, kus psithholoog jélgib veteranide olukorda ja vajadusel
ndustab neid.

Koige otstarbekam on nimetatud kolme lahendust rakendada kombineeritult, mis tagab iihelt
poolt kergema iilemineku operatsioonitingimustelt kodustele tingimustele ning teiselt poolt
pikaajalise jarelevalve.

6.3.2. Tehakse koostood kohalike omavalitsustega, et tagada veteranidele vajalik toetus
nende kodukohale véimalikult lihedal

Tegevteenistusest lahkuvad veteranid poorduvad tagasi oma varasemasse elukohta ja side
Kaitsevdega norgeneb. Samas vdivad meditsiinilised, sotsiaalsed ja psiihholoogilised
probleemid avalduda alles oma elukohta naasmise jarel. Seeparast on oluline, et kohalikud
omavalitsused oleksid informeeritud operatsioonikogemusega inimeste vdimalikest
probleemidest, mis ilmnevad iileminekul tsiviilellu voi seoses piisivate kehavigastustega.
Seetottu  koolitab  Kaitseministeerium  koos Kaitsevdega kohalike omavalitsuste
sotsiaaltootajaid.

Poliitika rakendamiseks vajalikud sammud

6.3.2.1. Kohalike omavalitsuste tootajate teadlikkuse tostmine. Kohalikele omavalitsustele
suunatud koolitusprogramm, mille eesmirk on suurendada omavalitsuste sotsiaaltddtajate
teadlikkust veteranide vajaduste eriparast, on 2013. a Kaitseministeeriumi kaitsevéeteenistuse
osakonna eelarvesse planeeritud. Kaitseministeerium peab tagama kohalike omavalitsuste
koolituse eelarve ka edaspidi.

6.3.3. Toetatakse veteranide tidiendus- ja iimberdpet

Veteranide tdiendus- ja iimberdpe on tsiviilkarjddriks ettevalmistamine tegevteenistuse ajal.
Kaitsevigi toetab veteranide tdiendus- ja limberOpet vastavalt veterani karjadrindustamisel
koostatud plaanile. Oppemaksu hiivitamist saab taotleda dppimiseks kdikidel dppetasemetel,
seda nii Kaitsevie jaoks prioriteetsetes valdkondades kui ka viljaspool seda. Veteran, kellele
Kaitsevigi on juba dppemaksu hiivitanud, seda teist korda taotleda ei saa.

Poliitika rakendamiseks vajalikud sammud

Kaitsevagi toetab veteranide tdiendus- ja timberdpet vastavalt karjdarindustamisel koostatud
plaanile. Oppemaksu hiivitamise suurus sdltub tegevteenistuse staazist: Kuni viieaastase
staaziga — kuni 400 eurot dppeaastas; iile viieaastase staaziga — kuni 1000 eurot dppeaastas.
Veteran, kellele Kaitsevigi on juba dppemaksu hiivitanud, seda teist korda taotleda ei saa.
Oppemaks makstakse veteranile  haridusasutusest viljastatud arve alusel, kui ta
tegevteenistuses olles voi kaitsevéeteenistusest lahkununa asub Oppima osa- Vvoi
tdiiskoormusega vastavalt Kkarjddriplaanile. Hetkel ei toimu siisteemset veteranide

" Kolmandas riigis toimuvat dekompressiooninidala kontseptsiooni kasutavad nt Uhendkuningriik ja
Prantsusmaa.
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karjadrindustamist. Nimetatud karjddrindustamine peab toimuma nii tervetele kui ka vigastatud
veteranidele.

6.3.3.1. Veteranide tdiendus- ja tmberdppe tdiendavaks toetamiseks teeb Kaitsevagi
ettepanekud dppemaksu hiivitamise tépse korra kohta juuliks 2013.

6.3.3.2. Vastavalt nimetatud korrale tuleb teha muudatused kaitsevieteenistuse seaduses.

6.3.3.3. Karjddrindustamissiisteemi  loomine. Veteranidele karjddrindustamisteenuse
pakkumiseks on vaja 2013. aastal anda Kaitsevie psiihholoogidele vajalik véljadpe ja taotleda
luba kutsesobivustesti kasutamiseks.

6.3.4. Veterane toetatakse tooturutoetustega

Kaitsevagi toetab tegevvielaste teenistuse jatkamist Kaitsevdes. Teenistusest lahkumisel
toetatakse veterane rakenduse leidmisel tsiviilerialal. Paljude riikide nditel satub suur osa
veterane tooturu riskiriithma ja nad moodustavad nimetamisvéairse osa tootute koguarvust.

Poliitika rakendamiseks vajalikud sammud

6.3.4.1. Ettevotluskoolitus. Teenistusest lahkuv veteran saab osaleda koolitustel eesmargiga
omandada teadmisi ja oskusi ettevGtluses osalemiseks. Ettevotlusega alustada soovijatele
toimub lisaks ettevotlustreening. Ettevotlusprogramm aitab veteranide potentsiaali rakendada
thiskonnale kasulikult ning pakub Eesti heaks panustanud meestele ja naistele
karjadrivoimalusi to0andjana. Ettevotlusega alustavate inimeste hulk on prognoositavalt
vorreldav Eestis keskmisega — 4-6% elanikest on ettevotjad.

6.3.4.2. Veteranide kiireks 1d6imimiseks too0turuga kaalutakse todandja palgatoetuse
sisseviimist.
VII Uhiskondlikku tunnustust soodustavad meetmed

Veteranide iithiskondliku tunnustamise keskmes on veterani kui Eesti eest voidelnud inimese
ja tema perekonna tunnustamine. Veteranide panusest teavitamisel ja nende vaartustamisel on
tahelepanuvadrne roll Kaitseministeeriumi valitsemisala strateegilises kommunikatsioonis.
Oluline on kodanikeiihenduste, riigiasutuste ja ettevOtete kaasamine veteranide
tunnustamisega seotud tegevustesse.

7.1. Kaitseministeerium, Kaitsevigi ja Kaitseliit soodustavad ja toetavad
veteranidele suunatud avalikke iiritusi

Oluline osa tihiskondliku tunnustuse saavutamiseks on veteranidega seotud tdhtpdevade
korraldamisel ja langenute mélestamisel.

Poliitika rakendamiseks vajalikud sammud

7.1.1. Veteranipdev. Veteranipdeval védrtustatakse veterane ja nende perekondi. Taotletav
lahenemine on pigem inimese- kui vormikeskne, fookus on veterani kui iiksikisiku ja tema
pere tunnustamisel ning véirtustamisel. Veteranipdev toimub 23. aprillil. Péeva
ettevalmistamisse ja korraldamisse kaasatakse kodanikeiihendused, mittetulundusiihingud ja
ariettevotted ning kohalikud omavalitsused, samuti veteranid ja nende pered.

7.1.2 Malestusmark. Afganistanis langenud Eesti kaitsevielaste mélestuse jadddvustamiseks
pustitatud mélestusmérk Camp Bastionis tuuakse pérast Eesti jalavdekompanii Afganistanist
lahkumist Eestisse ja paigutatakse sobilikku kohta.

7.2. Kodanikuiihiskonna ja erasektori toetuse tugevdamine

Uhiskondliku tunnustamise alt-iilesse-pdhimdtte juurutamiseks on vajalik saavutada
tthiskonna voimalikult suur toetus. Arvestatavat moju omavad siinkohal kodanikeithendused

14/25



ja heategevusorganisatsioonid. Moistlik on toetada vdhemalt iihte laiapohjalist veteranide
organisatsiooni ja heategevusfondi ning kitsamale sihtgrupile (haavatud, langenute ldhedased)
suunatud organisatsiooni. Olulise osa tihiskondlikust tunnustusest moodustab heategevuse
soodustamine.

Poliitika rakendamiseks vajalikud sammud

7.2.1. Heategevus. Carolin Illenzeeri Fond on 2011. aastast edukalt korraldanud
heategevusiiritusi, mis on suunatud rahaliste ja mitterahaliste vahendite kogumiseks
teenistuses vigastatud voi hukkunud kaitsevidelaste laste hariduse ja huvihariduse toetamiseks.
Heategevust on vdimalik laiendada vigastatud Kkaitsevielaste endi toetamiseks, niiteks
asjakohase siimboolikaga meenete miiiigi abil. Kampaaniat on vdimalik arendada KVUOA
kdrgema sdjakooli kadetikogu ja Eesti Vigastatud Sdjameeste Uhingu 2012. aasta alustatud
algatuse pohjal.® Kaitseviel ja Kaitseministeeriumil tuleb aidata koordineerida kampaania
turundust.

7.2.2. Veteranide iihendused ja veterane toetavad kodanikeithendused. Toetatakse ja tehakse
koostodd kodanikeiihendustega, mille eesmark on veteranide ja nende perede toetamine.
Laiapdhjalise veteranide mittetulundusiihingu (MTU) eesmirk on iihendada vdimalikult suur
hulk veterane organisatsiooniks, mis voimaldab foorumit eneseabiks, samuti organiseerida nii
veteranide tdiendavat toetamist ja tunnustamist kui ka Suunata heategevust.
Kaitseministeerium ja Kaitsevigi toetavad veteranide mittetulundusiihingu loomist, et kaasata
voimalikult suur hulk veterane. Kaitseministeerium toetab mittetulundusithingut alates 2013.
aastast rahaliste vahenditega mittetulundusiihingute ja sihtasutuste toetamise korra kohaselt ja
solmib asjakohase lepingu iihiste eesmirkide saavutamiseks, nagu MTU liikmekaardiprojekti
kédivitamine jmt.

Toetatakse Vigastatud Sdjameeste Uhingu, mis on tegutsenud juba 95 aastat, tegevuse
jatkamist, liites selle tthinguga ka Kaitsevie sdjalistel operatsioonidel osalenud ja vigastatud.
Vigastatud Sdjameeste Uhingut ja nende poolt loodud Eesti Sdjainvaliidide Abistamise
Sihtasutust toetatakse Kaitseministeeriumi  mittetulundusiihingutele, sihtasutustele ja
aritihingutele riigieelarveliste eraldiste eraldamise korra kohaselt.’

7.2.3. Mittetulundusiihingu liikmekaart. Organisatsioonidel ja eraettevdtetel on voimalik
viljendada veteranidele oma tunnustust soodustustega, mida antakse loodud
mittetulundusiihingu lilkkmekaardi alusel. Liikmekaart pole mdeldud isikuttGendava
dokumendina ega ametiasutuse poolt véljastatava tdoendina ametlike hiivede saamiseks, vaid
toimiks nn klubikaardina.

7.3. Avalikkuse laiem teavitamine

Uhiskondliku tunnustuse saavutamisel on oluline roll informatsiooni levitamise aktiivsetel
meetoditel. Avalikkuse positiivse tdhelepanu saamiseks on vaja rohutada missioonide ja
veteranide téhtsust Eesti ja tdinapdeva maailma julgeolekule.

Poliitika rakendamiseks vajalikud sammud

7.3.1. Ekspositsioon Eesti Sdjamuuseumis. Veteranitemaatikat on vdimalik kajastada
muuseumi piisiekspositsioonis ja kaasata veterane muuseumipedagoogilisse tegevusse. Selleks
tuleb muuseumil koostdds Kaitsevide ja Kaitseministeeriumiga todtada vélja piisiekspositsiooni
operatsioone puudutav osa veteranipoliitikast 1ahtudes ning arendada muuseumipedagoogilist
tegevust, mis vairtustaks veterane.

8 Vt Kadetikogu kogus vigastatud sddurite toetuseks raha: http://uudised.err.ee/index.php?06246944
(27.02.2012)
° V/t http://www.kmin.ee/et/kodanike-uhendused
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7.3.2. Riigikaitsedpetus. Uldhariduskoolides valikainena dpetatava riigikaitsedpetuse raames
kasitletakse veteranitemaatikat ja korraldatakse loenguid, keskendudes sojalugudele ja -
kogemustele. Lisaks kisitletakse sama temaatikat riigikaitsedpetajate koolitamisel alates 2012.
aasta siigisest Kaitseministeeriumi poolt organiseeritava Opetajate tdienduskoolituse raames
ning 2013. aastal viljatootatavas todvihikus.

7.3.3. Veteranipoliitika tutvustamine. Veteranipoliitika pohimotteid ja tegevusi
tutvustatakse nii kaitsevielastele ja veteranidele kui ka avalikkusele asjakohaste triikiste ja
internetikeskkonna kaudu. Selleks avaldab Kaitseministeerium oma kodulehel pérast
veteranipoliitika heakskiitmist poliitika eesmérgid ja pShimotted ning tellib tutvustava triikise.

VIII Tiiendavate riiklike soodustuste juurutamine
Veteranistaatuse vaartustamiseks luuakse soodustusi avalike teenuste osutamisel.

Poliitika rakendamiseks vajalikud sammud

8.1 Eluasemelaenu kiendamine

Luuakse voimalus veteranide eluasemelaenu sissemakse tagamiseks, et veteranid saaksid
Kiiremini ja parematel tingimustel eluasemelaenu.

8.2. Missioonil viibitud aja arvestamine kahekordses ulatuses
tegevteenistusstaazi hulka

Missioonikogemus suurendab oluliselt kaitsevielase védrtust ja kaitsevaelane muutub niiviisi
oluliseks ressursiks, keda on vaja senisest ronkem véartustada ja tunnustada. Antud meetme
tulemusena omandab veteran kuupalgamééra tdstmiseks vajaliku tegevteenistusstaazi varem
ja tema teenistustasu suureneb. Samuti omandab veteran kaitsevéeteenistuse seaduse alusel
méidratava tegevteenistuspensioni madramiseks vajaliku tegevteenistusstaazi varem:
tegevteenistuspensioni Oiguse tekkimiseks S50aastaselt on ndutav vdhemalt 20aastane
tegevteenistusstaaz © . Meetme rakendamine lisab Kaitseviele tdiendava koormuse
personaliandmete haldamisel. Meetme rakendamise otstarbekuse iile otsustatakse 2013. aastal
tehtava Kaitsevde pensionisiisteemi jatkusuutlikkuse analiitisimisel. Tegemist on iildise
to0staazi vilise arvestusega.

I X Veteranide toetamisega tegelevad struktuurid

9.1. Olemasolevad struktuurid

Kaitsevde peastaabi personaliosakonna alluvuses on tugiteenistuste jaoskond, mis koosneb
psiihholoogia-, sotsiaal-, kaplani- ja sporditeenistusest, ning tootab vilja {ildised veterane
puudutavad juhised.

Veteranidele vajalike tervishoiuteenuste, sealhulgas vilisriikides osutatavate tervishoiu- ja
rehabilitatsiooniteenuste planeerimine ja koordineerimine toimub Kaitsevde peastaabi
logistikaosakonna ~ meditsiiniteenistuses. ~ Tervishoiuteenuseid ~ osutatakse = Eestis
vajaduspohiselt kas tsiviilsektori raviasutustes voi Kaitsevie logistikakeskuse tervisekeskuses
ning véeliikide meditsiinikeskustes.

10 Kehtiv kaitsevieteenistuse seadus § 196 1g 1, 01.04.2013. a. kehtima hakkav kaitsevieteenistuse seaduse §
206 1g1
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Kaitsevie tugikeskuse eesmirk on tagada koordineeritud sotsiaalne ja psiithholoogiline toetus
koigile missioonidel osalevatele kaitsevéelastele ja nende ldhedastele. Tugikeskus tegeleb
kaitsevéelaste psiihholoogilise ja sotsiaalse ettevalmistamisega operatsioonieelse viljadppe
raames, psithholoogilise ja (kriisi)ndustamisega, psiihholoogilise rehabiliteerimisega
missioonijargsel perioodil, taastusravi korraldamisega ja sotsiaaltoetuse tagamisega.

Kaitseliidul on veteranipoliitika elluviimisel toetav funktsioon. Kaitseliit katab tervet Eesti
territooriumi ja suudab vajadusel Kiiresti toetada abivajajat. Kaitseliit saab pakkuda inimestele,
kes on olnud seotud sdjavielise valdkonnaga, tegevust, mis aitab veteranil jadda integreerituks
tsiviilithiskonnaga ja samaaegselt sdilitada sidemed militaarvaldkonnaga. Toetusfunktsiooni
véljaarendamine Kaitseliidus, eriti nendes maakondades, kus Kaitsevégi ei ole esindatud,
nouab vihem ressursse vorreldes sama kohustuse panemisega Kaitseviele.

Peale selle korraldab Kaitseministeeriumi valitsemisalas tegutsev Seli tervisekeskus
ambulatoorset taastusravi, pakub fiisiaatriateenust ja annab 6endusabi. Seni ei ole Selis antud
psiihholoogilist ja sotsiaalset toetust, mis 2011. aastal tehtud tervisekeskuse
arenguperspektiivide analiiiisi kohaselt on keskuse iiks suuremaid puudujiike.!! Sellele
tuginedes planeeritakse tervisekeskuses alates 2013. aastast vélja arendada psiihholoogilised
ja sotsiaalteenused.

Olemasolevad struktuurid ei taga parimat lahendust veteranide toetamisel, sest toetusega
tegelevad iiksused on valitsemisalas hajutatud, vastutusvaldkonnad ja késuliinid ei ole selgelt
madratud. Esineb topeltalluvust, kus administratiivselt ja sisuliselt allutakse eri iiksusele,
naiteks allub tugikeskuse iilem erialaselt Kaitsevde peastaabi personaliosakonnale,
administratiivselt aga logistikakeskusele. Puudub koiki veteranide tugistruktuure ithendav
kooskdlastatud juhtimine. Sellest tulenevalt kulub ebamdistlik osa ressursse iiksustevahelisele
kooskdlastamisele sisulise toetustegevuse arvelt. Olukorda halvendab asjaolu, et olulised
ametikohad on tditmata.

9.2. Lahendus praeguse olukorra parandamiseks

Kaitsevie toetusteenuste keskuse loomine. Kaitsevde juhataja alluvusse asutatakse
Kaitsevie toetusteenuste keskus, mis juhib veteranide toetussiisteemi kogu haldusala ulatuses,
st liksusesse koondatakse nii praegused Kaitsevde peastaabi koosseisus olevad teenistused --
sotsiaal-, psiihholoogia- ja kaplaniteenistus -- kui ka logistikakeskuse tugikeskuse iilesanded.
Kaitsevée toetusteenuste keskus koordineerib ka heaoluprogramme {iiksuste teenindamiseks
operatsioonipiirkonnas. Lisaks on otstarbekas hakata andma 6igusabi, et tagada veteranidele
probleemsete juhtumite korral esialgne digusndustamine. Kaitsevde toetusteenuste keskus
koordineeriks ka kaitseringkondade juures tootavate psithholoogide ja sotsiaaltdotajate tood,
kui nende ametikohad on loodud ja mehitatud.

Sellega tagatakse toetusstruktuuri iihtsus, vélditakse dubleerimist vastutusvaldkondades ja
topeltalluvust ning vdimaldatakse t60jou optimaalseimat kasutamist. Tuleb soodustada
missioonikogemusega personali kaasamist loodavasse toetusteenuste keskusesse.

9.2.1. Tugistruktuuride toimimise ja koordineeritud tervikliku juhtimise parandamiseks on
otstarbekas luua sotsiaaltdotaja ametikoht igasse kaitseringkonda ja 1. jalavéebrigaadi, millel
on vahetu seos sdjalistele operatsioonidele ldhetatavate rotatsioonidega. Selline iileriigiline
vorgustik tagab sotsiaalndustamise ja -teenused kaitsevielaste asupaigale voimalikult 1dhedal,
lihtsustades seega teenuste kattesaadavust

1120.04.2011 nr 1.1-14/190 Seli Tervisekeskuse arenguperspektiivide analiiiis
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9.3. Veteranide registri loomine ja kohalike omavalitsuste infovahetusiisteem

9.3.1. Veteranipoliitika rakendamiseks on vaja saada tépne iilevaade veteranide kogukonna
suurusest ja vajadustest. Koikehdlmavat andmebaasi operatsioonidele ldhetatutest seni
koostatud ei ole, vajadusel kombineeritakse andmeid véeosade andmekogudest. Lisaks ei
sisalda olemasolevad Kaitsevde andmekogud kaitsevdeteenistusest lahkunud veteranide
andmeid. Samuti ei ole praegu voOimalik korvutada Kaitsevde andmeid iileriigilise
andmestikuga, mis on veteranide toetussiisteemis oluline kohalike omavalitsustega koost66
tegemisel.

Tépse tilevaate saamiseks veteranipoliitika sihtrithmast tuleb Kaitsevael koostada register, mis
sisaldab nii tegevteenistuses jatkavate kui ka teenistusest lahkunud veteranide teenistuskéigu
andmeid.*?

9.3.2. Olemasoleva siisteemi kohaselt voib veteran saada toetusi ja teenuseid nii Kaitsevéest
kui ka kohalikult omavalitsuselt, kuid praegu puudub neid iithendav infovahetussiisteem.
Samas on info eelnenud vOi samaaegse teenuse ja toetuse kohta efektiivseks
teenusepakkumiseks hiddavajalik.

Téielikuma info saamiseks toetuste ja teenuste andmise kohta on oluline luua {ihtne
infosiisteem. Selleks on mdistlik liituda Sotsiaalministeeriumi valitsemisalas peetava
sotsiaalteenuste ja -toetuste andmeregistriga (STAR), kuna selles toodeldakse kohalike
omavalitsuste ja maavalitsuste infot sotsiaalseid tagatisi saavate isikute kohta.

12 Sh nimi, rotatsiooni kuupievad, auaste, kontaktandmed, teenistusest lahkumise pdhjus, vigastatu puhul
vigastuse saamise kuupédev, hukkumise korral hukkumise kuupiev, 1dhedaste andmed.
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Lisa: Ulevaade veteranipoliitika meetmetest

KOKKUVOTE

Sona ,,veteran kasutatakse mitmes valdkonnas ja seepérast voib seda ka mitmeti defineerida, samuti moistetakse seda riigiti erinevalt. Laiemalt
voiks radkida koigi sdodade veteranidest, ent kdesoleva veteranipoliitika jargi kuuluvad veteranide hulka Kaitsevie tegevuses riigi séjalisel
kaitsmisel voi Kaitsevie koosseisus rahvusvahelise sdjalise koostoo seaduse kohaselt kollektiivse enesekaitse operatsioonis voi
rahvusvahelises sdjalises operatsioonis osalenud Eesti kodanikud ning koik Kaitsevies teenistusiilesannete tditmisel voi Kaitseliidu
sojavielisel viljaoppel tervisekahjustuse saamise tagajirjel piisivalt toovoimetuks tunnistatud kaitsevielased ja Kaitseliidu tegevliikmed.
Samuti Kaitseliidu tegevliikmed, kes on Kaitseliidu koosseisus kaasatud paistesiindmuse, hidaolukorra ja erakorralise seisukorra
lahendamisele ning piistetoole, turvalisuse ja kiiberturvalisuse tagamisele ning selle kidigus saanud tervisekahjustuse ja tunnistatud
piisivalt toovoimetuks.

Kéesoleva dokumendi eesmérk on tagada eelpoolnimetatud isikute ja nende 1dhedaste hea ja vadrikas toimetulek ning nende panuse tihiskondlik
tunnustamine. Ei unustata ka neid sdjavéelasi ja kaitseliitlasi, kes on Eesti eest andnud kdige kallima — elu. Samuti ei unustata langenute lahedasi.
Kaitseministeerium ja Kaitsevédgi on koosto0s oma partneritega vilja tootanud veteranipoliitika, mis on olulisel kohal ka Vabariigi Valitsuse
tegevusprogrammis. Veteranipoliitika projekt on heaks kiidetud kaitseministri ja Kaitsevde juhataja poolt ning seda on arutatud Riigikogu
riigikaitsekomisjonis ja kaitseministri ndukojas. Veteranipoliitika véljatootamise kdigus on kohtutud mitme huvirithmaga, kelle ettepanekuid on
poliitika koostamisel ka arvestatud.

Veteranipoliitika alusel kannab riik veteranide ja nende perede eest hoolt nii sdjalise missiooni eel, ajal kui ka jéarel. Mida paremini on sddur
missiooniks ettevalmistatud, seda paremini tuleb ta toime nii sdjalise operatsiooni ajal kui ka pérast seda. Riik soovib pakkuda kdoikidele
veteranidele parimat voimalikku tuge ja abi, alustades véljadppest ja lopetades tervishoiu- ja rehabilitatsiooniteenuste ning muude vdimalike
probleemide lahendamisega. Veteranipoliitika koondab ja seob tervikuks veteranidega seotud tegevused, mida veteranide hiivanguks juba praegu
tehakse ja mida plaanitakse tulevikus teha. Veteranipoliitika eesmirk on veteranide, sealhulgas vigastatute jatkamine kaitsevéeteenistuses, aga
tegeleb veteraniga nii kaitsevieteenistuses jitkamise kui ka lahkumise korral.

19/25



ULEVAADE VETERANIPOLIITIKA MEETMETEST

MEETMED VIGASTATUTELE

e Vigastatule tagatakse parim voimalik ravi ja rehabilitatsioon, et kindlustada tema iseseisev toimetulek ja maksimaalne t66véime
o Olemasolevad meetmed
=  Vigastatud kaitsevielasele tagatakse ravi nii Eestis kui ka vajadusel vilisriigi raviasutuses.
= Jdseme kaotuse korral tagab riik kaotatud jaseme kohta kuni kolm erinevat proteesi.

Kaitsevagi toetab vilisriigi raviasutuses viibivat vigastatut ja tema perekonda kiilastuse ettevalmistamisel ja kiilastuse ajal, muuhulgas vigastatule
omalt poolt toetusisiku médramisega.

= Kaitsevégi hiivitab vilisriigi haiglas viibiva vigastatu ldhedastele haiglakiilastuskulu: kuni kahele vigastatu lihedasele tagatakse riigi kulul sdidu- ja
majutuskulud kokku kahel korral.

o Loodav meede
= Kaitsevigi koolitab rohkem toetusisikuid, kes toetavad vigastatut ja tema ldhedasi vilisriigis ravi- ja rehabilitatsiooniperioodil.
= Muudetakse paindlikumaks vigastatu 1dhedaste vélisriigi kiilastamise korda.

= Eestisse luuakse proteesikeskus. Sotsiaalministeeriumil ja Kaitseministeeriumil tuleb tagada vajalik sisseseade ning korraldada taastus- ja
rehabilitatsioonimeeskonna liikmete erivéljadpe.

e Toetatakse tegevteenistuses olevate vigastatud veteranide tdiendus- ja iimberdpet
o Olemasolevad meetmed

®  Vigastatud veteranile, kes on tunnistatud tegevteenistuseks mittekdlblikuks ja kes on teenistusest vabastatud, kuid asub kahe aasta jooksul pérast
teenistusest vabastamist dppima Eestis akrediteeritud haridusasutusse, hiivitatakse riigi kulul dppemaks sdltuvalt tema t6ovdimetusprotsendist.
o Loodavad meetmed

®  Vigastatud veteranide tdiendus- ja iimberdppe kulude katmise ulatust ei seota enam todvoimetusprotsendiga, ei kehtestata dppima asumise tihtaega

ega piirata haridusasutuste ringi.

®  Luuakse veteranide karjdarindustamissiisteem.
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Veterani ja tema perekonna toimetulekut toetatakse pikaajaliselt

o Olemasolevad meetmed

Operatsioonipiirkonnast vigastuse voi haiguse tdttu evakueeritud isikute sissetulekute ootamatu vihenemise véltimiseks sdilitab Kaitsevagi
teenistussuhte ja maksab vilisldhetustasuga vorreldavas osas igakuist toetust kuni rotatsiooni 13puni.

Veteranile makstakse tervisekahjustusest pdhjustatud varalise ja mittevaralise kahju puhul {ihekordset hiivitist 6 kuni 96-kordse keskmise palga
ulatuses, s.0 5082—81 312 eurot).

Makstakse t06vOimetuspensioni, mis on suurem vorreldes muudest pdhjustest tingitud todvdimetuspensioniga: 40-80% ulatuses keskmisest
brutopalgast, s.0 338-677 eurot kuus. Seda makstakse kuni vanaduspensionieani.

Kaitsevagi pakub vigastatud kaitsevdelasele voimalust teenistuses jétkata.
Kaitsevéest lahkunud vigastatule voimaldatakse kasutada Kaitsevie eluruumi kolm aasta jooksul.

Tugikeskus pakub vajadusel psithholoogilist ja sotsiaalndustamist vigastatutele ja nende perekondadele.

o Loodav meede

Uhekordset hiivitist hakatakse maksma iihes osas.

Lisaks rahvusvahelises sojalises operatsioonis vigastatute perekonnaliikmetele laiendatakse samasugust abi ka teistele vigastatud veteranidele,
nditeks Eestis teenistusiilesannete tditmise tttu tervisekahjustuse saanutele.

Erivajadustega veteranid, kellel on raskusi eluruumis liikumise, suhtlemise v&i toimetulekuga, vajavad eritingimustele vastavat igapdevast
elukeskkonda, et voimalikult iseseisvalt ja vdhese korvalabiga toime tulla. Tegevteenistust jatkavatele vigastatutele tagab Kaitsevigi eluruumi
iimberehitamise iga vigastatu vajadusi arvestades. Tegevteenistusest lahkuvale erivajadustega veteranile kohandatakse veterani oma elamispind.

Vajadusel tagatakse vigastatu pdevane vai 66pdevane hooldus hoolekandeasutuses.
Ettepanek Sotsiaalministeeriumile puude mairamise slisteemi iimbervaatamiseks.

Vigastatud kaitsevielase todvoimetuspensioni suurendamine.

MEETMED LANGENUTE LAHEDASTELE
Langenud kaitsevielase perekonna toimetulekut toetatakse pikaajaliselt

o Olemasolevad meetmed

Hukkunu pereliikmete sotsiaalne ja psithholoogiline toetamine tugikeskuse poolt.
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®  Hukkunu pereliikmetel on vdimalus saada 14 paeva taastusravi Seli tervisekeskuses.
®  Hukkunu perekond voib kasutada Kaitsevie eluruumi kolm aastat.

®  Kaitsevdelase hukkumise korral makstakse riigi poolt iihekordset hiivitist 150kordses keskmise palga ulatuses (2012. aasta alguses oli see
suurusjargus 132 900 eurot) ning hiivitise saajateks on perekonnaliikmed ja teised hukkunuga seotud inimesed.

" Kaitsevigi maksab surnud kaitsevaelase matusekulud kuni matusetoetuse 20kordses ulatuses, s.0 kuni 3834 eurot.

®  Toitjakaotuspensionile on digus hukkunud kaitsevéelase lapsel, vanemal vdi lesel. 2011. aasta 15pu seisuga jai toitjakaotuspension vahemikku 216—
321 eurot isiku kohta.

" Carolin lllenzeeri Fond toetab hukkunud kaitsevielaste laste haridust ja huviharidust ning maksab stipendiume iilikoolis dppivatele lastele.

o Loodav meede

= Lisaks rahvusvahelises sdjalises operatsioonis hukkunute perekonnaliikmetele laiendatakse psiihholoogilist abi ja sotsiaalndustamist ka teistele
hukkunud veteranidele, niiteks Eestis teenistusiilesannete tiitmise tottu hukkunute 1dhedastele.

= Langenud ja hukkunud kaitsevielase perekonnaliikmetele makstava toitjakaotuspensioni suurendamine.

MEETMED KOIGILE VETERANID
o Kaitsevigi annab parima véimaliku ettevalmistuse operatsioonipiirkonda suunduvatele kaitsevielastele
o Olemasolevad meetmed
®  Uuringute tegemine operatsioonile suunduvate ja naasnute seas vahetu tagasiside saamiseks.
®  Operatsioonile suunduvate kaitsevielaste psithholoogiline eriettevalmistus.
o Loodavad meetmed
" Kaitseviie Uhendatud Oppeasutuste eri tasandite psiihholoogia-, sotsiaal- ja kultuurivaldkondade dppe tiiendamine ja ajakohastamine.
®  Uuringute laiendamine ja tulemuste analiiiisimine ning veteranipoliitika tdiendamine.
o Kaitsevigi toetab operatsioonile suunduva ja operatsioonil osaleva kaitsevielase perekonda ja lihedasi
o Olemasolevad meetmed

" Teabepidevade korraldamine, internetifoorumi toimimine, infotriikiste jagamine.
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= (Obépievase info- ja abitelefoni avamine.
Kaitsevigi voimaldab parima isiktoetuse operatsioonipiirkonnas

o Olemasolevad meetmed

= Operatsioonil viibivatele kaitsevdelastele tagatakse heaoluprogramm, mille raames tagatakse muuhulgas side kodustega, internetikasutamine,
sportimisvoimalused ja muu meelelahutus, néiteks Eesti artistide kontserdid missioonipiirkonnas.

=  Vihemalt kompaniisuuruse liksusega on operatsioonil kaasas kaplan.
o Loodav meede
= Vajadusel ldhetatakse operatsioonipiirkonda psiihholoogide meeskond.
Kaitsevigi korraldab operatsioonijiargse kohanemisfaasi

o Loodav meede
»  Kaitsevdgi kohandab operatsioonijargset kohanemisfaasi sdltuvalt operatsiooni asukohast ja iseloomust.

= Kaitsevigi korraldab veteranidele missioonijargse taastus- ja 160gastusperioodi koos peredega spaa- ja tervisekeskustes.
Kaitseministeerium ja Kaitsevigi suurendab kohalike omavalitsuste tootajate teadlikkust veteranide vajaduste eripéirast

o Loodav meede

= Kaitseministeerium ja Kaitsevégi korraldavad kohalike omavalitsuste to6tajatele koolitusi, mille eesmérk on suurendada sealsete to6tajate teadlikkust
veteranide, eeskatt vigastatute, vajaduste eripdrast ja kaasata neid veteranide toetussiisteemi.

Kaitseviigi toetab veteranide tiiendus- ja iimberopet

o Loodavad meetmed
= Laiendatakse veteranide tdiendus- ja iimberdppevdimalusi sdjalistes operatsioonides osalenud veteranidele.

=  Arendatakse vilja veteranide karjdarindustamissiisteem.
Kaitsevigi toetab veterane tooturutoetustega
o Loodavad meetmed
®  Ettevdtluskoolitus- ja ndustamine teenistusest lahkuda soovivale veteranile.

®  Kaalutakse tooandjatele palgatoetuse maksmist, mis rakenduks kolm kuud pérast veterani Kaitsevéest lahkumist.
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e Veteranide registri loomine ja kohalike omavalitsuste infovahetusiisteem
o Loodavad meetmed

" Kaitsevigi koostab veteranide registri, mille kaudu on vdimalik saada tdpne iilevaade veteranide sihtriihmast ja mis sisaldaks nii tegevteenistuses
jatkavate kui ka teenistusest lahkunud veteranide andmeid.

®  Liitumine Sotsiaalministeeriumi valitsemisalas oleva sotsiaalteenuste ja —toetuste andmeregisteriga (STAR), et t6odelda selles Kaitseministeeriumi
valitsemisalas sotsiaalseid tagatisi saavate kaitsevéelaste andmeid, mis tagab ka vajaliku infovahetuse kohalike omavalitsustega.

UHISKONDLIKKU TUNNUSTUST SOODUSTAVAD MEETMED

e Kaitseministeerium soodustab ja toetab veteranide ithiskondlikku tunnustamist
o Olemasolevad meetmed

= Heategevus. Carolin Illenzeeri Fond on 2011. aastast edukalt korraldanud heategevusiiritusi, mis on suunatud rahaliste ja mitterahaliste vahendite
kogumiseks teenistuses vigastatud voi hukkunud kaitsevielaste laste hariduse ja huvihariduse toetamiseks.

= Kaitseministeerium toetab Vigastatud Sdjameeste Uhingut ja nende poolt loodud Eesti Sjainvaliidide Abistamise Sihtasutust.
o Loodavad meetmed

= Veteranipdev 23. aprillil. Veteranipdeval tunnustatakse veterane ja nende perekondi.

=  Piistitatakse médlestusmérk Iraagis ja Afganistanis langenud Eesti kaitsevielaste mélestuse jaddvustamiseks.

= Veteranide organiseerumine. Veteranide mittetulundusiihingu eesmédrk on iihendada vdimalikult suur hulk veterane organisatsiooni, mis vdimaldab
foorumit eneseabiks, samuti organiseerida nii veteranide tdiendavat toetamist ja tunnustamist kui ka suunata heategevust.

= Veteranide mittetulundusiihingu liikmekaart. Organisatsioonidel ja eraettevdtetel on voimalik viljendada veteranidele oma tunnustust soodustustega,
mida antakse {ihingu liikmekaardi alusel.

= Veterane védrtustav ekspositsioon Eesti SGjamuuseumis.

= Riigikaitsedpetuse raames veteranitemaatika kasitlemine.

TAIENDAVATE RIIKLIKE SOODUSTUSTE JUURUTAMINE
o Loodavad meetmed

= Eluasemelaenu sissemakse kiendamine.

24/25



= Missioonil viibitud aja arvestamine kahekordses ulatuses tegevteenistusstaazi hulka.
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