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Para organizar e definir os
passos necessarios ao

Nas unidades que prestam

Corregedoria Regional e

de acompanhamento

permanentemente

metas nacionais

Estatistica e Gestéo de
Indicadores e Grupo
Gestor de Metas

envolvidas.

acgédo

Definigao do plano de trabalho cumprimento da diretriz apoio ao cumpr!memo das Grupo Gestor de Metas abr/2021 Formalizagdo de um plano de trabalho. N/A Concluido
: metas nacionais
estabelecida

- Avaliagdo dos resultados do cumprimento das metas 1 e 2

lentre os anos de 2018 e 2020;

- Classificagdo das unidades em relagdo ao percentual de .
iderl?(ﬁir;icgg ggsoﬂtn%iaodzasriom Para estabelecer 0 escopo de | Nas unidades que prestam Corregedoria Regional e ?lljégziii;inceamgt;) das unidades com recorréncia de nao SOLZ?;L?:n%gOOiZ?‘gﬁozgﬁgig:\ézsgr:r\ﬂlzio
diﬂculdadge o cumprimento das atuagdo das diversas fases do| apoio ao cumprimento das Gru gGestor degMetas abr/2021 cum rimer?to e com maior dificuldade para realizacio das N/A Concluido Pandemia provocada pelo SARS-COV-2, que

metas 1 2 2 plano definido. metas nacionais P metaps desde 2018: P G afetou sensivelmente a realizagéo de audiéncias e

- Identificagdo da capacidade da equipe de apoio; uigamentos.

- Elaboragao de relatério com o cenario apurado e a definigdo

do critério a ser utilizado.

Selecdo das unidades com | Para concentrar o esforco de | Nas unidades que prestam . . . - . =
maior dificuldade para atingir as atuagéo onde ha maior apoio ao cumprimento das %ﬁ[,regegg;iﬁjefﬁg?;: jun/2021 Con&derar(\:(;oao;:argzrl?as gelfj"linlg%sepaarsiselecao ea N/A Em andamento
metas 1e 2 necessidade metas nacionais P P quip p
Para garantir pleno acesso as
Estabelecimento da informagdes relativas ao Corregedoria Regional,
eriodicidade e a forma de cumprimento do plano e Nas unidades que prestam |Grupo Gestor de Metas e Editar normativo ou oficio circular da Corregedoria Regional,
P acompanhamento dos possibilitar a adequagdo das | apoio ao cumprimento das Coordenadoria de jun/2021 estabelecendo a periodicidade de acompanhamento e a forma N/A Nao Iniciado
F:‘esultados acgdes em direcédo ao metas nacionais Estatistica e Gestédo de de divulgagéo dos resultados
cumprimento dos objetivos da Indicadores.
iniciativa.
. . ~ Corregedoria Regional,
Identificag&o das principais gFa’?;J?gltr)Q;I;]zoarrrzzj‘oat):os r?o Nas unidades que prestam G(}J;);fgst??:famgfs' Avaliacio estatistica e pesquisa iunto as unidades sob
causas de ndo cumprimento menor tempo possivel e apoio ao cumprimento das Coordenadoria de jul/2021 ¢ acomp an%amejnto N/A N&o Iniciado
das metas melhor utilizagéo dos recursos metas nacionais Estatisti Gestio d P ’
disponivels. statistica e Gestao de
Indicadores.
A Corregedoria Regional,
Identificagéo e inicio da .
implantagéo das agdes Para nivelar o desempenho Naslunldades que prestam | Grupo Gestor de Metas, . Por meio de agdes institucionais (projetos, campanhas ou A definir conforme a S (1A
o . apoio ao cumprimento das Varas do Trabalho e jul/’2021 P " = Nao Iniciado
possiveis para aumentar a das unidades P s ia de Gesta iniciativas pontuais) acdo
capacidade de cumprir metas metas nacionais ecretaria de Gestéo
Estratégica e Projetos
Estabelecimento dos - L . . y . I
. N Para viabilizar o apoio as Nas unidades que prestam . . L N Ha que se verificar a necessidade de utilizagdo de
ugi];:sg:nq:r; gs:}pﬁﬁ ::to unidades quando houver apoio ao cumprimento das Corregedoria Regional jul/2021 Estabelecer equipe dfn%;ﬂg:dqul c::ucomumcagao Junto as N/A N&o Iniciado ferramenta especifica e adequag&o de estrutura
dp P demanda metas nacionais grau. organizacional.
as metas
Corregedoria Regional,
) . . Varas do Trabalho
P o Para garantir o cumprimento | Nas unidades que prestam ! ’ o — . .
Institucionalizagdo do processo das metas 1 e 2 apoio ao cumprimento das Coordenadoria de dez/2021 Internalizagdo dos processos definidos nas unidades A definir conforme a N3o Iniciado




