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U.S. Department of Health and Human Services e Office for Civil Rights « Washington, D.C. 20201 (202)619-0403

Twoje Prawa w Ramach Sekcji 504 oraz Ustawy o Niepetnosprawnych
(Americans with Disabilties Act)

Biuro Praw Obywatelskich (OCR) znajdujace sie w strukturze Departamentu Zdrowia i Ustug Spotecznych USA (U.S.
Department of Health and Human Services — DHHS) jest odpowiedzialne za realizacje przepiséw o dyskryminacji Sekc;ji
504 Ustawy o Rehabilitacji z roku 1973 oraz Tytutu Il Ustawy o Niepetnosprawnych (Americans with Disabilties Act -
ADA) z roku 1990 dotyczgcych placéwek ochrony zdrowia, ustug spotecznych oraz instytuciji.

Co jest zabronione w ramach Sekcji 504 oraz ADA?

Zaréwno Sekcja 504 jak i ADA zabraniajg okreslonym jednostkom dyskryminowania osdb niepetnosprawnych z powodu
ich kalectwa w kwestiach zwigzanych z zapewnianiem $wiadczen lub ustug lub realizacjg programéw lub dziatan.

Zapisy Sekcji 504 stosuje sie do programow lub dziatan optacanych dzieki federalnej pomocy finansowej. Tytut 1l ADA
stosuje sie do wszystkich ustug, programéw i dziatan realizowanych przez instytucje panstwowe (rzady stanowe i lokalne,
departamenty, agencje, itp.), w tym réwniez udzielanie licenciji.

Kto jest chroniony w ramach Sekcji 504 oraz ADA ?

Zapisy Sekcji 504 oraz ADA chronig osoby uznane za niepeinosprawne. Osoba uznana za niepefnosprawnag jest
0sobg majgcy fizyczng lub umystowag utomnosé, ktéra w sposdb znaczacy ogranicza jedng lub wiecej gtoéwnych funkciji
zyciowych; jest to osoba majgca historie takich utomnosci i ktora jest uwazana za osobe cierpigcg z powodu takiej
utomno$ci. Przez gtéwne czynnosci zyciowe rozumiemy zajmowanie sie sobg, wykonywanie czynnosci manualnych,
chodzenie, widzenie, styszenie, méwienie, oddychanie, uczenie sie i pracowanie. W ramach Sekcji 504 oraz ADA osoba
jest uznana za osobe niepetnosprawna jesli spetnia gtbwne wymogi uprawniajagce do otrzymywania ustug, Swiadczen
lub uczestniczenia w programach lub dziatalnoci zapewnianej przez jednostke objetg ustawa. Kwestia dotyczaca tego,
czy okreslona przypadiosc¢ jest utomnoscig czy nie w ramach znaczenia Sekcji 504 i ADA jest rozstrzygana indywidualnie.

Co to jest “utomnos¢ fizyczna lub umystowa?”

Do utomnosci fizycznych lub umystowych zaliczamy miedzy innymi: utomnos$ci zwigzane ze wzrokiem, mowa i stuchem;
opdznienie w rozwoju umystowym, chorobe natury emocjonalnej, okreslone trudnosci w uczeniu sie, porazenie mézgowe,
epilepsje, dystrofie miesni, sclerosis multiplex, schorzenia ortopedyczne, raka, chorobe serca, cukrzyce; choroby zakazne
i niezakazne takie jak gruzlica i HIV (objawowy i bezobjawowy).

Szczego6towe wymogi

Jednostkom objetym ustawag nie wolno:

X Ustanawiaé kryteridow zwigzanych z otrzymywaniem ustug, uczestniczeniem w programach lub dziatalnosci, ktére
to kryteria eliminowatyby lub mogtyby eliminowaé osoby niepetnosprawne, chyba Ze kryteria takie sg konieczne
do osiagniecia celdéw programu.

X Zapewnia¢ oddzielnych lub odmiennych $wiadczen, ustug lub programéw osobom niepetnosprawnym, chyba ze
jest to konieczne do zapewnienia rownej skutecznosci tych swiadczen i ustug.



Jednostki objete ustawg musza:

v Zapewnia¢ ustugi i programy w srodowisku jak najbardziej zintegrowanym odpowiadajacym potrzebom oséb
niepetnosprawnych.

v Dokona¢ rozsadnych zmian w swojej polityce, dziataniach i procedurach celem unikniecia dyskryminacji z
powodu utomnosci, chyba Zze zmiany takie spowodowatyby fundamentalng modyfikacje ich programu lub
dziatalnosci.

Zapewni¢ odpowiedni dostep do budynkdow.

Zapewni¢ pomoce osobom niepetnosprawnym - bez pobierania optat — celem zapewnienia skutecznego
porozumiewania sie z osobami cierpigcymi na utomnosci stuchu, wzroku lub mowy. (Pomoce oznaczajg takie
ustugi lub urzadzenia jak: wykwalifikowanych ttumaczy, stuchawki, napisy telewizyjne i dekodery, urzadzenia
telekomunikacyjne dla gtuchoniemych [TDD], monitory z wideotekstem, urzadzenia czytajgce, nagrane teksty,
materiaty napisane alfabetem Braille’a, oraz materiaty wydrukowane duzymi literami.)

Kto moze ztozy¢ skarge do OCR?

Kazda osoba moze ztozy¢ skarge do OCR, o ile osoba ta uwaza ze zostata poddana dyskryminacji, lub ze inna osoba lub
grupa osob zostata poddana dyskryminacji z powodu utomnosci, jesli nastapito to przy realizacji programu ochrony
zdrowia lub ustug spotecznych lub tez dziatalnosci prowadzonej przez jednostke objetg ustawg,. Skargi muszg by¢
ztozone do 180 dni od daty domniemanego zajscia. OCR moze przedtuzy¢ okres 180 dni pod warunkiem wykazania
sistotnych powodow”.

Zatacz nastepujgce informacje w pisemnej skardze lub popro$ o formularz skargi (Discrimination Complaint Form) w
regionalnym lub gtéwnym biurze OCR (skargi muszg by¢ podpisane przez osobe sktadajgcg skarge lub upowaznionego
przedstawiciela):

Twoje nazwisko, adres i numer telefonu.

Nazwe i adres jednostki, ktéra rzekomo dokonata aktu dyskryminacji przeciwko Tobie.
Jak, dlaczego i kiedy uwazasz, ze zostates(as) poddany dyskryminaciji.

Inne wazne informacije.

Wyslij skarge do dyrektora regionalnego (Regional Manager) urzedujacego w odpowiednim biurze OCR Ilub na adres
podany ponizej.

Po otrzymaniu informacji OCR je przejrzy. Jesli uznamy, ze nie mamy uprawnien do rozpatrzenia Twojej skargi, to wtedy
— o ile to mozliwe — przekazemy jg do odpowiedniej agencji. Skargi dotyczace dyskryminacji osoby z powodu utomnosci
zwigzane z zatrudnieniem moga zosta¢ skierowane do U.S. Equal Employment Opportunity Commission — Komisji do
Spraw Réwnoprawnego Zatrudnienia.

Osoby prywatne mogg rowniez pozwacé jednostki publiczne w celu wyegzekwowania swoich praw w ramach Sekcji 54
oraz ADA; moga uzyskaé sadownie orzeczong pomoc, odszkodowanie oraz zwrot okreslonych kosztéw poniesionych na
rzecz obstugi prawnej.

W celu uzyskania dalszych informacji, skontaktuj sie z:

Director

Office for Civil Rights

U.S. Department of Health and Human Services
200 Independence Avenue, SW — Room 509-F
Washington, D.C. 20201

Numery telefonéw: 1-800-368-1019 (linia gtlosowa) 1-800-537-7697 (TDD dla gluchoniemych)
E-Mail: ocrmail@hhs.qgov Strona internetowa: http://www.hhs.gov/ocr

Your Rights Under Section 504 and the Americans with Disabilities Act
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