Anexa nr. 3 la Hotararea
Consiliului Judetean Alba nr. 123/27 mai 2021

REGULAMENTUL
DE ORGANIZARE $1 FUNCTIONARE AL APARATULUI DE SPECIALITATE
AL CONSILIULUI JUDETEAN ALBA

TITLUL I
DISPOZITII GENERALE

1. Dispozitii generale privind Regulamentul de organizare si functionare al aparatului
de specialitate al Consiliului Judetean Alba

Art. 1.

(1) Tn conformitate cu prevederile art. 173 alin. 1 lit. a si art. 173 alin. 2 lit. ¢ din
O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, consiliul judetean indeplineste atributii
privind organizarea si functionarea aparatului de specialitate al acestuia, sens in care aproba
organigrama, statul de functii si regulamentul de organizare si functionare ale aparatului de
specialitate.

(2) Dispozitiile prezentului Regulament de organizare si functionare, denumit n
continuare Regulament, se aplica personalului (functionari publici si personal contractual)
din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Alba, denumit Tnh continuare aparat
de specialitate.

(3) Aparatul de specialitate este o structurd organizatorica permanentda care asigura
realizarea atributiilor consiliului judetean stabilite prin legi si alte acte normative, precum si a
celor cuprinse in hotararile Consiliului Judetean Alba si respectiv in dispozitiile presedintelui.

(4) Potrivit organigramei, aparatul de specialitate cuprinde structuri functionale —
directii, servicii, birouri si compartimente.

(5) Prezentul Regulament este instrumentul de reglementare si de management care
vizeaza functiile si atributiile structurilor functionale din cadrul aparatului de specialitate,
servind atat personalului din aparatul de specialitate cat si altor parti interesate.

(6) Regulamentul reprezinta 0 concentrare a atributiilor si activitatilor functiilor de
conducere si a structurilor functionale, care, ulterior vor fi detaliate in fisele de post precum
si Tn procedurile formalizate pe procese si/sau activitati elaborate in cadrul sistemului de
control intern managerial, in vederea ndeplinirii obiectivelor Consiliului Judetean Alba in
conditii de regularitate, eficacitate, economicitate si eficienta.

(7) Prezentul Regulament cuprinde norme care privesc organizarea, functionarea si
atributiile generale si specifice, responsabilitatile structurilor functionale din cadrul
aparatului de specialitate, ale functiilor de conducere, el fiind elaborat Tn baza
propunerilor acestora, care raspund de necesitatea, oportunitatea si legalitatea atributiilor
cuprinse Tn acesta.

(8) Dispozitiile prezentului Regulament sunt elaborate in temeiul legislatiei incidente
cu privire la organizarea, functionarea, atributiile, competentele si responsabilitatile
Consiliului  Judetean Alba, legislatic care are prioritate in aplicare, iar documentele
subsecvente emise in aplicarea Regulamentului (fise de post, proceduri formalizate etc.) vor fi
elaborate Tn conformitate cu legislatia aplicabila la momentul elaborarii acestora.

(9) Fiecare structura functionala din cadrul aparatului de specialitate raspunde de
punerea in aplicare a atributiilor prevazute de legislatia aplicabila domeniului de competenta
respectiv, care nu au fost cuprinse in prezentul Regulament.

(10) Tn cazul interventiei unor evenimente legislative cu privire la legislatia care a
stat la baza elaborarii prezentului Regulament, documentele subsecvente emise in aplicarea
Regulamentului, vor fi modificate si/sau completate ca urmare a modificarilor legislative in
cauza.



2. Rolul, misiunea, atributiile si responsabilititile generale ale aparatului de
specialitate

Art. 2.
acesta avand abilitatea legald de a fundamenta prin documente (rapoarte, studii, referate, opinii,
informari etc.), sub aspect legal, tehnic, economic, de eficientd si/sau eficacitate, procesul
decizional in baza competentelor proprii, pe care o exercita elaborand proiecte de acte
administrative si operatiuni tehnico-materiale.

Art. 3.

(1) Misiunea aparatului de specialitate priveste:

a.) functionarea conforma cu legislatia Tn vigoare;

b.) imbunatatirea transparentei actului decizional;

c.) realizarea unor procese si activitati fundamentate si tinute sub control;

d.) birocratia eficace si orientata spre cerintele publicului;

e.) cresterea eficacitatii si calitatii muncii administrative;

f.) descurajarea posibilitatilor de corupere a sistemului si angajatilor;

g.) asigurarea integritatii, impartialitatii si eficacitatii personalului.

(2) Realizarea misiunii precizate la alineatul (1) se face prin dezvoltarea Sistemului de
control intern managerial in conformitate cu legislatia incidenta.

Art. 4.

(1) Tn vederea realizarii rolului si a misiunii sale, aparatul de specialitate indeplineste
urmatoarele atributii generale:

a.) punerea in aplicare a legilor si a celorlalte acte normative, a hotararilor adoptate
de Consiliul Judetean Alba si a dispozitiilor emise de presedintele acestuia;

b.) elaborarea si avizarea proiectelor de acte administrative, precum si fundamentarea
tehnica, economica si juridica a acestora si a altor acte juridice incheiate de Judetul Alba
si/sau Consiliul Judetean Alba in exercitarea competentelor legale sau in administrarea
bunurilor ce apartin domeniului public sau privat al unitatii administrativ teritoriale;

c.) elaborarea documentelor (studii, analize, informari, propuneri, rapoarte etc.) pe
care se fundamenteaza procesul decizional din cadrul Consiliul Judetean Alba;

d.) asigura informarea conducerii cu privire la atributiile si competentele ce revin
consiliului judetean

e.) elaborarea si implementarea proiectelor politicilor si strategiilor, a programelor, a
studiilor, analizelor si statisticilor necesare realizarii si implementarii politicilor publice,
precum si a documentatiei necesare executarii actelor normative, in vederea realizarii
competentelor autoritatii publice;

f.) realizarea de activitati si actiuni, precum si elaborarea de propuneri si masuri pentru
implementarea strategiilor si planurilor de actiune incidente fiecdrui domeniu de activitate;

g.) acordarea, la cererea institutiilor/serviciilor publice din subordinea Consiliului
Judetean Alba sau a autoritatilor administratiei publice locale din judet, de asistenta juridica,
economica, tehnica si in alte domenii specifice de specialitate;

h.) exercitarea de activitati de Tndrumare, consiliere, audit si control, conform
prevederilor legale in vigoare si in conditiile prezentului Regulament;

I.) asigurarea, in conformitate cu dispozitiile legale, a unui serviciu stabil, profesionist,
transparent si eficient in interesul cetatenilor, precum si al autoritatii administratiei publice;

J.) gestionarea resurselor umane si a resurselor financiare;

k.) colectarea creantelor bugetare;

l.) reprezentarea intereselor autoritatii publice in raporturile acesteia cu persoane fizice
si juridice de drept public sau privat, din tard si din strainatate, in limita competentelor stabilite
de Presedintele Consiliului judetean;

m.) realizarea de activitati in conformitate cu strategia de informatizare a administratiei
publice.

Art. 5.

Personalul din cadrul aparatului de specialitate are urmatoarele responsabilitati generale:

a.) asigura cunoasterea, insusirea, aplicarea si respectarea legislatiei si a
reglementarilor specifice domeniului de activitate cu privire la atributiile, actiunile,
activitatile, procesele de munca si sarcinile specifice postului pe care 1l ocupa;



b.) exercitd atributiile stabilite in acte normative, reglementari, standarde, normative,
instructiuni, metodologii, proceduri, acte administrative, fisa postului, etc.;

c.) realizeazd, la timp si intocmai, activitatile, actiunile, atributiile sau sarcinile ce-i
revin si raporteaza asupra modului de realizare a acestora;

d.) raspunde, potrivit dispozitiilor legale, de corectitudinea si exactitatea datelor,
informatiilor si masurilor incluse, respectiv propuse, in documentele intocmite;

e.) intocmeste raspunsuri la cereri, petitii, plangeri, reclamatii si adrese repartizate;
asigura transmiterea raspunsului catre persoanele fizice sau juridice solicitante;

f.) se documenteaza, elaboreazd si fundamenteaza tehnic, economic sau juridic
proiectele de acte administrative si acte juridice ale unitatii administrative
teritoriale/Consiliului judetean/Presedintelui Consiliului judetean;

g.) intocmeste rapoartele prevazute de lege; avizeaza si/sau contrasemneaza actele
administrative si actele juridice emise In exercitarea atributiilor specifice de serviciu;

h.) fundamenteaza tehnic, economic sau juridic refuzul de a semna, respectiv de a
contrasemna ori aviza actele administrative sau actele juridice pe care le considera nelegale;

I.) indeplineste indatoririle de serviciu cu profesionalism, impartialitate, loialitate,
corectitudine si in mod constiincios, cu obligatia de a se abtine de la orice fapta care ar putea sa
aduca prejudicii autoritatii;

J.) pastreaza secretul de serviciu, datele si informatiile cu caracter confidential detinute
sau la care are acces ca urmare a exercitarii atributiilor de serviciu;

K.) respectd normele de conduita;

I.) adoptd o tinutd morald in relatiile cu colegii de serviciu, cat si in relatiile
profesionale cu persoanele din afara autoritatii;

m.) raspunde de inregistrarea, evidenta si pastrarea documentelor de lucru, precum si de
baza tehnico-materiala din dotarea autoritatii;

n.) propune documente tipizate si proceduri de uz intern pentru activitatea
compartimentului sau a autoritatii, in general;

0.) semnaleaza conducerii structurii functionale din care face parte orice probleme
deosebite legate de activitatea acesteia, despre care ia cunostintd in timpul indeplinirii
sarcinilor sau Tn afara acestora;

p.) propune masuri pentru prevenirea, inlaturarea i sanctionarea nerespectarii
prevederilor legale care reglementeaza domeniul de activitate al compartimentului din care
face parte;

g.) semneaza documentele pe care le intocmeste;

r.) gestioneaza documentele specifice elaborate in format letric si efectueaza

operatiunile necesare n programul informatic de inregistrare a corespondentei;

s.)respecta prevederile legale cu privire la prelucrarea si protejarea datelor cu caracter
personal;

t.) furnizeaza datele cu caracter personal necesare intocmirii dosarelor profesionale si
a dosarelor personale, precum si actualizarea acestora, cand este cazul;

u.) elaboreaza proiecte de hotarari/dispozitii pentru in domeniul de competenta al

compartimentului/biroului/serviciului;

v.) elaboreaza rapoartele compartimentelor de resort la proiectele de hotarare
inregistrate, tindnd cont de obiectul si domeniul reglementat prin acestea, cu respectarea
termenelor stabilite in acest sens de catre secretarul general al judetului, care s nu depaseasca
termenul de 30 de zile prevazut de lege pentru emiterea rapoartelor;

W.) participa la sedintele de lucru ale comisiilor de specialitate ale Consiliului judetean
la care este invitat si comunica datele si informatiile solicitate de consilierii judeteni, in functie
de natura problemei avute Tn dezbatere;

X.) comunica compartimentului de specialitate necesitatea promovarii actiunilor de
chemare in judecatd si pune la dispozitia acestuia date, informatii, documente justificative
pentru fundamentarea cererii de chemare in judecata (contracte, acte financiar-contabile,
hotarari ale consiliului judetean, dispozitii ale presedintelui, documentatii tehnice, etc.);

y.) comunica compartimentului de specialitate date, informatii, documente
justificative detinute in domeniul specific de activitate pentru fundamentarea apararii in
termenele stabilite de instantele judecatoresti si intocmeste note de fundamentare in vederea
apararii intereselor Judetului Alba, Consiliului Judetean Alba si a Presedintelui Consiliului
Judetean Alba;



z.) aplica si duce la indeplinire hotararile Consiliului Judetean Alba si a dispozitiile
Presedintelui Consiliului Judetean Alba, care le sunt repartizate;

aa.) furnizeaza date si informatii care urmeaza sa fie publicate pe site-ul autoritatii, prin
intermediul compartimentului de specialitate din cadrul consiliului judetean cu atributii in acest
Sens;

bb.) asigurd pastrarea in bune conditii a lucrarilor elaborate sau rezolvate si predarea

acestora la arhiva;

cc.) efectueaza controalele medicale proprii (periodic si la schimbarea postului, a

locului de munca sau a conditiilor in care isi desfasoara activitatea, in alte conditii stabilite de
medicul de medicina muncii), certificate prin fisa de aptitudine In munca efectuarea acestora;

dd.) participa la instruirea periodica si suplimentard in domeniul securitatii si sanatatii in

munca, isi Tnsuseste si respectd cu strictete prevederile legislatiei de securitate si sdndtate in
muncd si masurile stabilite pentru prevenirea producerii accidentelor de munca si/sau a
imbolnavirilor profesionale;

ee.) urmeaza programele de perfectionare profesionald, conform prevederilor legale.

Art. 6.

Intocmirea rapoartelor sau a altor documente de fundamentare previzute de lege,
contrasemnarea sau avizarea pentru legalitate si semnarea documentelor de fundamentare
angajeaza raspunderea administrativa, civila sau penald, dupd caz, a semnatarilor - functionari
publici sau personal contractual din aparatul de specialitate, Tn cazul incalcarii legii, in raport
cu atributiile specifice.

Art. 7.

Hotararile Consiliului Judetean Alba si dispozitiile Presedintelui Consiliului Judetean
Alba, adoptate, respectiv emise (Actele autoritatilor administratiei publice locale) angajeaza, in
conditiile legii, raspunderea administrativa, civild sau penald, dupa caz, a functionarilor publici
si personalului contractual din aparatul de specialitate al consiliului judetean care, cu incalcarea
prevederilor legale, fundamenteazd din punct de vedere tehnic si al legalitatii emiterea sau
adoptarea lor sau contrasemneaza ori avizeaza, dupa caz, pentru legalitate aceste acte.

Art. 8.

Tn cazul in care printr-un act administrativ al autoritatii administratiei publice locale
emis sau adoptat fara a fi fundamentat, contrasemnat sau avizat din punct de vedere tehnic sau
al legalitatii s-au produs consecinte vatamatoare, este angajata raspunderea juridicd a autoritatii
executive sau autoritatii deliberative, dupa caz, in conditiile legii si ale Codului administrativ
aprobat prin O.U.G. nr. 57/2019.

Art. 9.

(1) Structurile organizatorice din cadrul aparatului de specialitate asigura
functionalitatea acestuia pe coordonatele stabilite de locul, rolul, functiile si atributiile
incredintate Consiliului judetean prin actele normative in vigoare, prin activitati specifice.

(2) Activitatile profesionale desfasurate de catre personalul din cadrul aparatului de
specialitate se realizeaza prin urmatoarele atributii principale:

a.) elaborarea si implementarea procedurilor  formalizate/instructiunilor de
lucru/manualelor, Tn cadrul Sistemului de control intern managerial proiectat si implementat
la nivelul Consiliului Judetean;

b.) intocmirea si prezentarea rapoartelor solicitate, impreund cu documentele
justificative aferente, organelor de control;

c.) analizarea documentelor elaborate de catre institutiile cu rol de reglementare si
control In domeniul de activitate specific si asigurarea preludrii reglementarilor, recomandarilor,
masurilor, procedurilor, strategiilor, instructiunilor elaborate;

d.) colaborarea cu celelalte compartimente din cadrul aparatului de specialitate, pentru
solutionarea sarcinilor profesionale care necesita solutionare in cooperare sau colaborare pentru
buna desfasurare a proceselor de munca;

e.) elaborarea necesitatilor specifice domeniului de activitate in vederea elaborarii
Strategiei anuale de achizitii publice si al Programului anual al achizitiilor publice si
transmiterea acestora catre compartimentul de specialitate;

f.) elaborarea referatelor de necesitate cu descrierea justificarii pentru achizitiile pe
care le solicita si a caietelor de sarcini corespunzatoare in domeniul lor de competenta, pe care le
supune avizarii si aprobarii potrivit competentelor;

g.) participarea impreuna a compartimentelor de specialitate: achizitii, tehnic,



financiar, juridic la derularea procedurilor de atribuire, a achizitiilor de produse, servicii sau
lucrari, inclusiv participarea in comisiile de evaluare in vederea atribuirii contractelor de
achizitii/acordurilor cadru potrivit legislatiei in vigoare;

h.) participarea in comisii, comitete, grupuri si echipe de lucru constituite atat in
interiorul autoritatii sau in cadrul altor autoritdti/institutii publice si entitdti, in baza unor
prevederi legale sau a mandatului primit din partea coordonatorului activitatii sau a presedintelui
Consiliului judetean;

I.) solutionarea sarcinilor profesionale din competentd si/sau dispuse de personalul
ierarhic cu functii de conducere, precum si raspunderea cu privire la calitatea, volumul si
termenele la care sunt solicitate;

J.) monitorizarea contractelor/comenzilor initiate, urmarirea incadrarii platilor in
prevederile contractelor/comenzilor, inclusiv prin desemnarea unei persoane responsabile,
precum si constituirea comisiilor de receptie din cadrul structurii care gestioneaza derularea
contractelor;

K.) avizarea operatiunilor supuse angajarii, lichidarii si ordonantarii cheltuielilor;

|.) realizarea unei bune gestiuni financiare, prin asigurarea legalitatii, regularitatii,
economicitatii, eficacitatii si eficientei in utilizarea fondurilor publice si in administrarea
patrimoniului public;

m.) fundamentarea necesarului de fonduri de la bugetul local, din credite interne sau
externe, precum si din alte surse de finantare legal constituite pentru domeniile sale de activitate;

n.) propunerea si fundamentarea asigurarii finantarii activitatii din domeniile specifice
de activitate si gestionarea resurselor financiare alocate;

0.) contractarea, in conditiile legii, a serviciilor specializate in vederea obtinerii
documentelor, studiilor, colectarii datelor si informatiilor necesare realizarii atributiilor, precum
si a serviciilor de consultantd, inclusiv a serviciilor de evaluare, prognoza si statistica;

p.) organizarea si sprijinirea, in conditiile legii, a activitatilor si manifestarilor pentru
promovarea si sustinerea proiectelor din domeniile specifice de activitate;

g.) monitorizarea, evaluarea si implementarea  politicilor publice/strategiilor
sectoriale cu impact asupra domeniilor de activitate;

r.) asigurarea fundamentarii politicilor de dezvoltare regionala si locala, prin
elaborarea de analize teritoriale si utilizarea instrumentelor de monitorizare si analiza a starii
teritoriului;

S.) participarea, cu expertiza in domeniul urbanismului si arhitecturii, la realizarea
activitdtilor necesare pentru realizarea proiectelor integrate de regenerare si dezvoltare urbana si
de utilitate publicd din competenta Consiliului judetean;

t) implementarea programelor judetene care finanteaza activitati si actiuni necesare
asigurdrii dezvoltdrii durabile si echilibrate a teritoriului; Intdrirea coeziunii economice,
sociale si teritoriale; protejarea si promovarea patrimoniului national, precum si cresterii calitatii
locuirii in cadrul asezarilor umane;

u.) aplicarea principiului autocontrolului (verificarea unor informatii prin alte
informatii furnizate de diverse documente, controlul reciproc —verificari, corelari ale
informatiilor obtinute din diverse surse, regula celor “patru ochi”);

v.) asigurarea informarii conducerii cu privire la atributiile si competentele stabilite
prin actele normative din domeniul de activitate

w.) Tntocmirea rapoartelor de activitate la solicitarea coordonatorilor activitatii sau a
Presedintelui Consiliului Judetean Alba;

X.) participarea la schimburi de experienta in regiuni din tard si din statele membre
ale Uniunii Europene, dupa caz si alte regiuni externe, urmare a desemnarii de catre
Presedintele Consiliului Judetean Alba;

y.) participarea la diferite evenimente specifice pentru care se primesc invitatii de
participare, organizate de structuri publice sau private, din tard sau strainatate (conferinte,
seminarii, workshop-uri, cursuri) urmare a desemnarii de catre Presedintele Consiliului
Judetean Alba

z.) organizarea unor programe de audiente si de lucru cu publicul, in conditiile legii,
de catre compartimentele si persoanele care indeplinesc functii ce presupun lucrul cu
persoane fizice si juridice.

Art. 10.

(1) Atributiile si sarcinile personalului din cadrul aparatului de specialitate se



stabilesc prin fisele de post, intocmite pe baza legislatiei specifice pentru fiecare domeniu
de activitate, ale prevederilor prezentului Regulament si ale procedurilor formalizate.

(2) Compartimentele din aparatul de specialitate indeplinesc si orice alte activitati
stabilite de lege, potrivit specificului, altele decat cele cuprinse in prezentul regulament.

3. Categoriile de personal din cadrul aparatului de specialitate

Art. 11.

(1) Aparatul de specialitate al Consiliului  Judetean Alba cuprinde doua
categorii de personal care sunt:

a.) functionari publici, carora le sunt aplicabile dispozitiile O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, care se completeaza cu prevederile legislatiei muncii;

b.) personal angajat cu contract individual de muncd, caruia ii sunt aplicabile
prevederile O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ si Codului muncii.

(2) Ambelor categorii de personal precizate la alineatul (1) li se aplica, in mod
corespunzator, dispozitiile prezentului Regulament.

(3) Numirea, sanctionarea, precum si suspendarea, modificarea si 1ncetarea
raporturilor de serviciu sau, dupa caz, a raporturilor de munca, ale personalului din cadrul
aparatului de specialitate se face de catre presedintele Consiliului judetean, Tn conditiile legii.

Art. 12.

(1) Activitatea functionarilor publici din cadrul aparatului de specialitate se
desfagoara in conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

(2) Ocuparea unei functii publice, pe durata nedeterminata, se face Tn conditiile
O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ. O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, si dupa caz ale Hotararii Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor
privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(3) Salarizarea functionarilor publici se efectueaza potrivit legislatiei privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a actelor administrative
referitoare la salarizarea personalului platit din fonduri publice, dupa caz.

(4) Raspunderea disciplinara a functionarilor publici si sanctiunile disciplinare
aplicabile sunt reglementate de O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ si de Hotararea Guvernului nr. 1344/2007 privind
normele de organizare si functionarea comisiilor de disciplind, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art. 13.

(1) Activitatea personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate se
desfasoara n conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare si ale O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ
0O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

(2) Recrutarea si promovarea personalului contractual, cu exceptia personalului
incadrat la Cabinet presedinte, se efectueaza conform Hotararii Guvernului nr. 286/2011
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a
unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
precum si conform altor norme ori proceduri interne.

(3) Salarizarea personalului contractual se efectueaza potrivit legislatiei privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a actelor administrative
referitoare la salarizarea personalului platit din fonduri publice.

(4) Raspunderea disciplinara a personalului contractual si sanctiunile disciplinare
aplicabile sunt reglementate de Titlul XI - Capitolul 1l - Raspunderea disciplinara - din Legea
nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

4. Structura organizatorica

Art. 14,
(1) Aparatul de specialitate este structurat si organizat in functie de specificul



activitatilor, Tn directii, Servicii, birouri si compartimente, care asigura realizarea
obiectivelor si atributiilor Consiliului judetean, asa cum sunt stabilite acestea in legislatie,
precum si punerea Tn aplicare a prevederilor hotararilor Consiliului judetean si a dispozitiilor
Presedintelui Consiliului judetean.

(2) In cadrul directiilor sunt organizate servicii, birouri si compartimente.

(3) Tn structura organizatorici a aparatului de specialitate este organizat si
functioneaza, Tn subordinea presedintelui Consiliului judetean, compartimentul Cabinet
presedinte.

(4) Fiecare structurda din cadrul aparatului de specialitate are 0 competenta proprie,
rezultata fie direct din lege, fie din prezentul Regulament, pe care o exercita realizand acte si
fapte administrative, precum si operatiuni tehnico-materiale, insa nu are capacitatea
decizionala si nici dreptul de a propune proiecte de hotarare, ci doar abilitatea legala de a
fundamenta, prin rapoarte, studii, analize, referate etc., sub aspect legal, tehnic si economic,
formal, de eficienta si/sau eficacitate, procesul decizional realizat de Consiliul Judetean Alba
si de Presedintele Consiliului Judetean Alba.

(5) Aparatul de specialitate este organizat dupa cum urmeaza:
Secretar general al judetului
Biroul resurse umane
Biroul audit public intern
Compartimentul sistem de control intern managerial
Compartimentul informatica
Serviciul administrativ
Directia juridica si administratie publica
7.1. Serviciul juridic contencios
7.2. Compartimentul Administratie publica
7.3. Compartimentul Registratura, arhiva
7.4. Compartimentul autoritatea judeteana de transport
7.5. Compartimentul unitati de asistenta medicald, sociald, invatamant special
8. Directia dezvoltare si bugete
8.1. Compartimentul Contabilitate financiar
8.2. Serviciul dezvoltare, programe §i guvernanta corporativa
8.2.1. Compartimentul dezvoltare economica si rurald
8.2.2. Compartimentul programe si guvernanta corporativa
8.3. Serviciul accesare §i coordonare proiecte
8.4. Serviciul buget venituri
8.4.1. Compartimentul buget
8.4.2. Compartimentul urmarire, incasare venituri §i executare silita

8.5. Serviciul achizitii publice si monitorizarea implementarii contractelor
9. Directia gestionarea patrimoniului

9.1. Serviciul programe, lucrari, intretinere drumuri

9.1.1. Compartimentul administrare drumuri judetene
9.1.2. Compartimentul siguranta circulatiei pe drumurile judetene
9.1.3. Compartimentul intretinere drumuri judetene

9.2. Serviciul administrare domeniul public si privat
10. Directia amenajarea teritoriului si urbanism

9.1. Compartimentul amenajarea teritoriului, urbanism

9.2. Compartimentul autorizare, disciplina in constructii, cadastru, GIS
11. Serviciul investitii, dezvoltare, promovare patrimoniala si managementul unitatilor de

cultura

11.1. Compartimentul investitii
11.2.Compartimentul Dezvoltare promovare patrimoniala si Managementul
unitatilor de cultura

12. Biroul relatii internationale, diaspora, relatii publice si comunicare

13. Biroul turism

14. Compartimentul Tineret, invatamdnt, sport, relatii interinstitutionale

15. Serviciul mediu
15.1.Compartimentul strategii, programe, proiecte mediu
15.2.Compartimentul sistem de management integrat al deseurilor
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16. Compartimentul Factori de mediu si schimbari climatice

Art. 15.

(1) Tn aplicarea unor prevederi legale si pentru asigurarea managementului unor
activitati sau investitii, precum si pentru implementarea/monitorizarea post implementare a
proiectelor finantate din fonduri rambursabile sau nerambursabile, in cadrul aparatului de
specialitate se pot infiinta si functioneaza colective temporare de lucru (echipe/unitati de
implementare ale proiectelor/activitatilor/investitiilor si/sau post implementare), care sunt
organisme fara personalitate juridica, conduse de un manager de proiect sau un coordonator
de echipa/unitate, dupa caz.

(2) Managerul/coordonatorul prevazut la alin. (1) este persoana desemnatd care
scopului si obiectivelor asumate si are urmatoarele atributii principale:

a.) coordoneazda, monitorizeaza, evalueaza, controleaza derularea proiectului/
activitatilor/ investitiilor conform specificului activitatii/ investitiei/contractului/contractului de
finantare, sens in care intreprinde toate demersurile necesare in vederea atingerii scopului si

b.) organizeaza activitatea echipei/unitatii de implementare a proiectului/activitatilor/
investitiilor in conformitate cu prevederile legislatiei specifice incidente, a contractelor/
contractului de finantare, in scopul realizarii indicatorilor asumati, cu incadrarea in limitele
bugetare aprobate, asigura distribuirea echilibrata a sarcinilor;

c.) asigura fundamentarea tehnicd, economicd, juridica a documentelor elaborate
pentru implementarea investitiei/proiectului/activititii, a masurilor propuse, precum si a
deciziilor adoptate pe parcursul realizarii, implementarii si monitorizarii acestora;

d.) exercita autoritatea privind planificarea, organizarea si verificarea activitatilor cu

e.) asigura elaborarea respectiv actualizarea si implementarea procedurilor formalizate
/instructiunilor de lucru/ manualelor, in cadrul Sistemului de control intern managerial
proiectat si implementat la nivelul Consiliului Judetean Alba;

f.) determind principalele riscuri care pot influenta activitatea/investitia/proiectul,
identifica activitatile si perioada de timp in care pot apdrea, impreund cu echipa/unitatea de
proiect, stabileste masurile de gestionare/reducere/evitare a riscurilor si desemneaza persoanele
cu responsabilitati in controlul riscurilor;

g.) monitorizeaza si controleaza activitatile si rezultatele realizate in raport cu cele
planificate, atat din punct de vedere al calitatii, cat si din punct de vedere al resurselor alocate si
intocmeste rapoarte periodice de monitorizare si control a activitatilor si a rezultatelor realizate
in raport cu cele planificate, evidentiind stadiul, gradul de indeplinire a scopului si rezultatelor
acestuia, dificultatile intdimpinate si masurile luate sau propuse a fi luate in cadrul echipei sau,

.....

.....

comunicd conducerii Consiliului judetean;

I.) aduce la cunostinta superiorului ierarhic orice eveniment petrecut sau potential,
care ar putea conduce la distorsionarea scopului pentru care a fost incheiat contractul sau care ar
putea dauna interesului public;

J.) coordoneaza si aplica procedurile privind parcurgerea celor 4 faze ale executiei
bugetare a cheltuielilor, respectiv angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor, pe
parcursul deruldrii proiectului;

k.) asigura constituirea unui fisier auditabil privind intreaga implementare a
fisier care va contine o copie a contractului si a tuturor documentelor care au legaturd cu
implementarea acestuia,;

I.) arhiveaza originalul dosarului proiectului/activitatii/investitiei $i urmareste
inscrierea operatiunilor legate de acesta in registrele specifice, predand la arhiva toate
documentele elaborate in executarea si in legatura cu acestea, conform procedurii elaborate in
acest sens;

m.) asigura monitorizarea proiectului si realizarea indicatorilor in perioada post

IR



realizarea si finalizarea acestora.

Art. 16.

(1) Tn aplicarea prevederilor legale specifice activitatii, la nivelul fiecarui
compartiment de specialitate, beneficiar al unui contract incheiat de catre Judetul Alba,
precum si in cadrul unitatilor/echipelor de implementare a proiectelor precum si post
implementare, se desemneaza un responsabil de contract care asigurd gestionarea
contractului.

(2) Responsabilul de contract are urmatoarele atributii principale:

a.) urmareste derularea contractului, conform clauzelor contractuale, respectarca
termenelor, intreprinde toate demersurile necesare Tn vederea atingerii scopului pentru care
contractul a fost incheiat §i intocmeste rapoarte periodice privind derularea contractului,

b.) aduce la cunostinta sefului ierarhic superior orice eveniment petrecut sau potential,
care ar putea conduce la distorsionarea scopului pentru care a fost incheiat contractul, sau care
ar putea dauna interesului public (acest eveniment poate consta in intarziere in executarea
contractului, descoperirea unor acte simulate sau orice alte situatii asemanatoare).

C.) initiaza propuneri si instiinteaza seful de serviciu/managerul, dupa caz, despre
necesitatea/oportunitatea incheierii unor acte aditionale;

d.) urmdreste respectarea termenelor de plata, initiazd procedura de aplicare a
penalitatilor sau de reziliere a contractului daca situagia o impune;

e.) initiaza si elaboreaza propuneri cu privire la corespondenta cu operatorul
economic pe parcursul derularii contractului;

f.) urmareste inscrierea contractului si a operatiunilor legate de acesta in registrul
contractelor, evidentele financiar contabile etc.;

g.) elaboreaza documentele necesare pentru receptia bunurilor/serviciilor/lucrarilor.

5. Principalele relatii functionale din cadrul aparatului de specialitate

Art. 17.

Tipurile de relatii functionale principale din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului judetean se stabilesc dupa cum urmeaza:

a.) Relatii de autoritate ierarhice, astfel:

1. subordonarea secretarului general al judetului, a arhitectului-sef, a directorilor
executivi, a directorului executiv adjunct si a sefilor serviciilor independente fata de
Presedintele Consiliului Judetean Alba;

2. subordonarea intregului personal al aparatului de specialitate fata de Presedintele
Consiliului Judetean Alba;

3. subordonarea sefilor de serviciu si de birou fatd de secretarul general al judetului,
arhitectul-sef directorii executivi, directorului executiv adjunct, dupa caz;

4. subordonarea functionarilor publici de executie si a personalului contractual de
executie fatd secretarul general al judetului, arhitectul-sef directorii executivi, directorului
executiv adjunct, sefii de serviciu sau birou, dupa caz.

Secretarul general al judetului/arhitectul sef/directorul/sefii serviciilor independente,
in exercitarea atributiilor ce revin directiei/serviciului independent, se consulta cu sefii
serviciilor si/sau birourilor, respectiv cu personalul din cadrul serviciului/compartimentului
independent pentru adoptarea unor decizii corecte.

b.) Relatii de autoritate functionale: se stabilesc de catre compartimentele din
aparatul de specialitate specializate intr-un anumit domeniu, cu alte compartimente din cadrul
acestuia sau cu entitatile din subordinea/coordonarea/autoritatea Consiliului judetean sau, n
limitele dispozitiilor legale, constdnd 1n recomandari, informari, puncte de vedere si
precizari. Relatiile de autoritate functionala se pot stabili si ca urmare a mandatului acordat
de catre Presedintele Consiliului judetean (delegare de sarcini si responsabilitati) unor
persoane sau colective in vederea solutionarii unor probleme complexe in domeniul de
activitate;

c.) Relatii de cooperare la nivel intern: se stabilesc intre structurile din cadrul
aparatului de specialitate situate pe acelasi nivel ierarhic sau intre acestea si structurile
organizatorice corespondente din cadrul entitatilor din subordinea/coordonarea/autoritatea
Consiliului  judetean. Tn  cadrul relatiilor de cooperare interne, directiile



generale/directiile/serviciile/compartimentele din cadrul aparatului de specialitate au obligatia
de a primi si raspunde cu celeritate la solicitari, in limita competentei legale sau stabilite prin
prezentul Regulament;

d.) Relatii de cooperare la nivel extern: se stabilesc intre compartimente si
entitati ce desfasoara activitati in domeniul de activitate al Consiliului judetean ori cu
implicatii Tn acestea, numai pe baza atributiilor de serviciu incredintate, a competentelor
acordate de Presedinte si in limitele dispozitiilor legale. Acestea se stabilesc si urmare
cooperari sau asocierii Consiliului judetean cu alte consilii judetene din tarda (Uniunea
Nationala a Consiliilor Judetene din Romania) sau prin aderarea la asociatii nationale si
internationale ale autoritatilor administratiei publice locale, in vederea promovarii unor interese
comune;

e.) Relatii de reprezentare: in limitele dispozitiilor legale si/sau a mandatului dat
de citre Presedintele Consiliului judetean, prin dispozitie;

f.) Relatii de control: se stabilesc intre compartimentele specializate in control,
respectiv Biroul audit public intern si alte structuri organizatorice din cadrul aparatului de
specialitate sau a entitatilor din subordinea/coordonarea/autoritatea Consiliului judetean, pe
baza competentelor acordate de lege sau a mandatului acordat de Presedintele Consiliului
Judetean Alba.

Art. 18.

(1) Pentru coerenta activitatii toate compartimentele functionale se vor informa
reciproc si vor colabora in realizarea actiunilor lor.

(2) Circuitele fluxurilor de informatii in cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
judetean sunt proiectate astfel:

a.) la nivelul organizarii structurale:

1) circuite descendente - de la conducerea executiva a Consiliului Judetean Alba
catre structurile organizatorice;

2) circuite ascendente - de la baza organigramei catre conducerea executiva a
Consiliului judetean, trecand prin toate nivelurile ierarhice necesare;

b.) la nivelul organizarii procesuale (cooperarea intre directii):

1) circuite orizontale - urmaresc, in functie de problematica, informarea si cooperarea
intre directii.

(3) Informarea reciproca si colaborarea dintre compartimente se realizeaza, in principal,
prin:

a.) discutii/convorbiri/consultari care se consemneaza in minute ale intalnirilor
sau prin intermediul corespondentei electronice;

b.) stabilirea procedurilor de lucru si a colectivelor;

c.) schimb de materiale/documente/informatii si date;

d.) clarificarea/eliminarea punctelor de vedere divergente;

e.) analiza rezultatelor partiale si finale.

(4) Tn cadrul intalnirilor de lucru se dezbat problemele referitoare la activititile Tn
derulare, se realizeaza 0 informare asupra activitatilor desfasurate si asupra activitatilor/
proiectelor viitoare si se identifica solutii sau se fac recomandari care vor fi supuse deciziei
Presedintelui Consiliului Judetean Alba.

Art. 19.

(1) Tn cazul n care un compartiment apreciazi ci 0 informatie primita de la alte
entitati sau din alte surse, inclusiv audiente, prezinta interes pentru un alt compartiment din
aparatul de specialitate, compartimentul care a luat cunostintda de o asemenea informatie se
asigura ca ea a fost difuzata sau o0 aduce la cunostinta compartimentului in cauza, in timp util.

(2) Tn cazul in care o problema trece de la un compartiment la altul, spre competenta
solutionare, compartimentul trimitator se asigura ca toate documentele pe care le detine si
care sunt utile continuarii rezolvarii problemei sunt transmise impreuna cu orice alte
informatii necesare.

Art. 20.

(1) Dispozitiile cu caracter general pentru structurile organizatorice pot fi date cu
respectarea legii numai de Presedintele Consiliului judetean si de persoanele care ocupa
functii de conducere, in limitele competentelor ce le sunt stabilite, prin intermediul
rezolutiilor aplicate pe lucrarile repartizate, al Tintélnirilor de lucru sau procedurilor
formalizate.



(2) Presedintele Consiliului judetean si persoanele care ocupa functii de conducere
transmit, in scris, rezolutii pe lucrarile repartizate spre solutionare compartimentelor.

(3) Dispozitiile scrise sau verbale ale Presedintelui Consiliului judetean sunt
obligatorii. De asemenea, sunt obligatorii si termenele de solutionare a acestor dispozitii.

Neindeplinirea acestor dispozitii, indeplinirea defectuoasa a acestora, precum si
nerespectarea termenelor dispozitiilor constituie abatere disciplinara.

Art. 21.

(1) Tn indeplinirea atributiilor, conducatorii compartimentelor din aparatul de
specialitate sau personalul din cadrul acestora, cu acordul conducatorilor compartimentelor,
pot lua legatura direct cu entitatile din subordinea/coordonarea/autoritatea Consiliului
judetean, precum si cu celelalte autoritati ale administratiei publice centrale si/sau locale, Tn
scopul solutionarii lucrarilor repartizate.

(2) Colaborarea dintre compartimentele din structura organizatorica a aparatului de
specialitate se realizeaza prin conducatorii directiilor sau serviciilor independente.

(3) 1n situatia Tn care, potrivit reglementarilor in vigoare sau sarcinilor stabilite de
conducerea executiva a Consiliului judetean, pentru realizarea unei lucrari este necesara
colaborarea dintre directii/servicii, conducatorii acestora pot desemna persoane care sa
participe la efectuarea lucrarii.

(4) Lucrarile la a caror elaborare este necesara colaborarea mai  multor
compartimente, in raport cu atributiile specifice, se verifica si se semneaza de toti sefii
compartimentelor implicate. Tn cazul in care sefii de compartimente nu ajung la un acord in
legatura cu modul de solutionare a lucrarii, fiecare dintre acestia isi prezinta punctul de
vedere ntr-o nota de informare motivata, care se transmite functiei ierarhic superioare, care
dispune asupra modului de solutionare a acesteia.

Art. 22.

(1) Pentru problemele a caror solutionare necesita colaborarea intre mai multe
compartimente pot fi constituite temporar grupuri de lucru pe domenii de activitate,
programe sau proiecte, prin note de serviciu ale conducatorilor directiilor/serviciilor, dupa
caz.

(2) Constituirea grupurilor de lucru nu afecteaza responsabilitatea compartimentelor
n ceea ce priveste atributiile ce le revin.

(3) Tn compunerea grupurilor de lucru trebuie s se regiseasca personal care si aiba
competenta si experienta necesare pentru rezolvarea problemei stabilite si sa poata gestiona
date si informatii specifice.

Art. 23.

(1) Pentru rezolvarea problemelor complexe, care exced competentelor/atributiilor
unui compartiment, pot fi constituite comisii, prin dispozitia Presedintelui Consiliului
judetean.

(2) La constituirea comisiilor precizate la alineatul (1) se stabilesc: denumirea,
componenta, mandatul, autoritatea si competentele, persoana desemnatd in calitate de
coordonator, tipul relatiilor de lucru, modul de lucru, durata de functionare si, dupa caz, locul
de desfasurare a activitatii.

(3) Constituirea comisiilor precizate la alineatul (1) se face cu respectarea
urmatoarelor reguli:

a.) problematica sa fie limitata temporar si corespunzator din punctul de vedere al

complexitatii, astfel incat sa se evite depasirea competentelor membrilor comisiei;

b.) selectia specialistilor sa vizeze, dupa caz, si cuprinderea domeniilor conexe celui in
a carui sfera se afla problema de rezolvat;

c.) eliberarea, totalda sau partiala, a membrilor comisiei de obligatiile de serviciu
curente sau cel putin acordarea de prioritate colabordrii in cadrul comisiei fatd de celelalte
activitati;

d.) participarea fiecarui membru al comisiei la rezolvarea problemelor in ansamblu;

e.) obligatia tuturor compartimentelor de a sprijini activitatea comisiei, prin punerea la
dispozitie a documentelor si datelor solicitate;

f.) obligatia presedintelui/ coordonatorului comisiei de a prezenta rezultatele,
nemijlocit, conducerii executive a Consiliului judetean;

g.) asigurarea spatiilor de lucru si a sprijinului logistic necesar.

Art. 24.



(1) Lucrarile prezentate conducerii executive a Consiliului judetean vor avea in mod
obligatoriu avizul tuturor compartimentelor implicate, ale caror puncte de vedere au
relevanta pentru actiunile respective.

(2) Avizele se obtin de catre compartimentele emitente ale lucrarilor.

(3) Lucrarile care nu vor dispune de avizele necesare vor fi considerate incomplete si

vor fi returnate emitentului.

Art. 25.

Fiecare compartiment din cadrul aparatului de specialitate va lua masuri pentru
consultarea din timp si obtinerea avizelor altor compartimente, in cazul in care problemele de
rezolvat prezinta aspecte care intra in competenta acestora din urma.

Art. 26.

(1) Daca un compartiment are observatii, propuneri sau neclarititi cu privire la o
lucrare primita pentru aviz/raport, intra In legatura cu conducerea compartimentului care a
intocmit lucrarea si urmareste sa clarifice situatia prin discutii directe.

(2) In cazul in care, In urma acestor discutii, raman observatii/neclarititi sau
propuneri nepreluate de compartimentul initiator, compartimentul avizator formuleaza 0 nota
de observatii pe care o ataseaza la lucrarea care este trimisa in continuare pe circuitul de
semnare, iar compartimentul initiator are obligatia de a Tntocmi 0 nota justificativa privind
nepreluarea acestor observatii.

(3) Decizia cu privire la includerea aspectelor prevazute Tn nota de observatii apartine

persoanei din conducerea executiva a Consiliului judetean care aproba lucrarea.

TITLUL I
FUNCTIILE DE CONDUCERE DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE

1. Atributiile functiei de secretar general al judetului

Art. 27.

(1) Secretarul general al Judetului Alba, denumit in continuare secretarul general al
judetului, este functionar public de conducere, nu poate fi membru al unui partid politic,
sub sanctiunea destituirii din functie si nu poate fi sot, sotie sau ruda pana la gradul al II-lea
cu presedintele sau vicepresedintii Consiliului judetean, sub sanctiunea eliberarii din functie.

(2) Recrutarea, numirea, suspendarea, modificarea, incetarea raportului de serviciu si
regimul disciplinar ale secretarului general al judetului se fac in conformitate cu
prevederile Partii a VI-a, titlul 11 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

Art. 28.

(1) Secretarul general al judetului este subordonat direct presedintelui consiliului
judetean.

(2) Pe perioada absentei titularului postului, atributiile acestuia vor fi delegate unui

functionar public din cadrul Directiei juridice si administratie publica.

(3) Secretarul general al judetului indeplineste urmatoarele atributii principale:

a.) avizeaza proiectele de hotarari si contrasemneaza pentru legalitate dispozitiile
presedintelui consiliului judetean si hotararile consiliului judetean;

b.) participa la sedintele consiliului judetean;

C.) asigura gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul
judetean si presedintele acestuia, precum si Intre acestia si prefect;

d.) coordoneazd organizarea arhivei si evidenta statistica a hotararilor consiliului
judetean si a dispozitiilor presedintelui consiliului judetean;

e.) asigura transparenta si comunicarea cdtre autoritatile, institutiile publice si
persoanele interesate a actelor prevazute la lit. a);

f.) asigurd procedurile de convocare a consiliului judetean, si efectuarea lucrarilor de
secretariat, comunicarea ordinii de zi, intocmirea procesului-verbal al sedintelor consiliului
judetean, si redactarea hotararilor consiliului judetean;

g.) asigura pregatirea lucrarilor supuse dezbaterii consiliului judetean, si comisiilor de
specialitate ale acestuia;

h.) poate atesta, prin derogare de la prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu
privire la asociatii si fundatii, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 246/2005, cu



modificarile si completarile ulterioare, actul constitutiv si statutul asociatiilor de dezvoltare
intercomunitard din care face parte unitatea administrativ-teritoriald in cadrul careia
functioneaza;

I.) poate propune presedintelui consiliului judetean inscrierea unor probleme in
proiectul ordinii de zi a sedintelor ordinare ale consiliului judetean;

J.) efectueaza apelul nominal si tine evidenta participarii la sedintele consiliului
judetean a consilierilor judeteni;

K.) numara voturile si consemneaza rezultatul votarii, pe care il prezinta presedintelui
de sedinta, respectiv presedintelui consiliului judetean sau, dupa caz, inlocuitorului de drept al
acestuia;

I.) informeaza presedintele de sedinta, respectiv presedintele consiliului judetean sau,
dupa caz, inlocuitorul de drept al acestuia, cu privire la cvorumul si la majoritatea necesare
pentru adoptarea fiecarei hotarari a consiliului judetean;

m.) asigura intocmirea dosarelor de sedinta, legarea, numerotarea paginilor, semnarea si
stampilarea acestora;

n.) urmareste ca la deliberarea si adoptarea unor hotarari ale consiliului judetean sa nu
ia parte consilierii judeteni care se incadreaza in dispozitiile art. 228 alin. (2); informeaza
presedintele de sedinta, sau, dupa caz, inlocuitorul de drept al acestuia cu privire la asemenea
situatii si face cunoscute sanctiunile prevazute de lege in asemenea cazuri;

0.) certifica conformitatea copiei cu actele originale din arhiva unitatii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale;

p.) alte atributii prevazute de lege sau insarcinari date prin acte administrative de
consiliul judetean sau de presedintele consiliului judetean, dupa caz.

g.) asigurd dezvoltarea unui sistem de elaborare de acte administrative si acte juridice
fundamentate, de la momentul initierii pana la implementare;

r.) asigurda coordonarea activitatii Comisiei pentru monitorizarea, coordonarea si
indrumarea metodologica a implementarii si dezvoltarii sistemului de control intern managerial;

S.) asigurd coordonarea activitatii Comisiei pentru protectia copilului si a Colegiului
director al Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului;

t) asigurd stabilitatea functiondrii aparatului de specialitate, precum si continuitatea
conducerii si realizarii legaturilor functionale intre structurile aparatului de specialitate;

u.) coordoneaza urmatoarele institutii/servicii publice din subordinea Consiliului
Judetean Alba:

e Directia Publica Comunitara de Evidenta a Persoanelor Alba
e Directia Generala de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Alba

v.) coordoneaza activitatea Directiei juridicd si administratie publica, Serviciului
Administrativ, Compartimentului sistem de control intern managerial si Compartimentul
informatica din cadrul aparatului de specialitate.

W.) exercitd alte atributii prevazute de lege sau insarcinari date de Consiliul judetean
sau de Presedintele Consiliului judetean, dupa caz;

2. Atributii comune ale functiilor de Conducere de secretar general al judetului,
arhitect-sef, director executiv, director executiv adjunct

Art. 29.

(1) Personalul care ocupa functii de conducere de secretar general al judetului,
arhitect-sef, director executiv, director executiv adjunct a structurilor organizatorice din cadrul
aparatului de specialitate, organizeaza, coordoneaza, indruma, monitorizeaza, controleaza si
raspund de activitatea compartimentelor aflate Tn subordine si asigura buna colaborare cu
alte compartimente, in temeiul legii, al prezentului Regulament si al procedurilor formalizate.

(2) Tn sensul prezentului Regulament, conducerea reprezintd ansamblul activitatilor
prin care persoanele cu functii de conducere stabilesc obiectivele compartimentelor si
personalului din subordine, Tn sensul si cu scopul realizarii obiectivelor stabilite la nivelul
Consiliului judetean.

(3) Cerintele conducerii constau n: cunoasterea situatiei existente in domeniul de
competentd; identificarea formelor, metodelor, tehnicilor, procedeelor, procedurilor si
mijloacelor optime de actiune; identificarea modalitatilor optime de gestionare si de motivare
a personalului in sensul contributiei efective la realizarea obiectivelor Consiliului Judetean



Alba.

(4) Decizia sefului ierarhic, ca esenta a atributului de conducere, trebuie
sd indeplineascad urmatoarele conditii:

a.) sa fie legala;

b.) sa fie emisa in baza unei autoritati institutionale;

c.) sa se incadreze in perioada adecvata de elaborare si aplicare;

d) sia aiba 1in vedere necesitatea realizarii de 0 maniera eficientd a
obiectivelor autoritatii publice;

e.) sa fie formulata corespunzator, cu indicarea modalitatii de actiune preconizate si,
dupa caz, a resurselor alocate, a decidentului si a responsabilului, si sa precizeze unde se
aplica si care este perioada sau termenul de aplicare;

f.) sa aiba in vedere necesitatea realizarii de o maniera eficienta a obiectivelor
consiliului judetean.

(5) Seful ierarhic are obligatia de a asigura conditiile care fac posibila executarea
deciziei.

Art. 30.

Complementar activitatilor profesionale specifice functiei ocupate sau structurilor
functionale pe care le conduc, persoanele cu functii publice de conducere de secretar general al
judetului, arhitect sef, director executiv, director executiv adjunct, in scopul realizarii
sarcinilor de catre functiile ierarhic inferioare si functiile de executie din subordine,
indeplinesc urmatoarele atributii comune cu caracter general:

a.) asigura aplicarea si elaboreaza propuneri pentru implementarea strategiilor nationale,
regionale si judetene specifice domeniului de activitate;

b.) stabilesc masurile necesare si urmaresc indeplinirca in mod corespunzator a
obiectivelor si activitdtilor din programul de dezvoltare a controlului managerial intern si raspund
de implementarea masurilor privind dezvoltarea sistemului de control intern managerial la nivelul
directiei, precum si a sistemului de management a calitatii,

C.) asigura activitatea manageriald, in ceea ce priveste operatiunile, activitatile si actiunile
specifice, din punct de vedere al calitatii si eficientei actului de conducere care presupune:
programare, planificare, organizare, coordonare, conducere, monitorizare si control;

d.) coordoneaza buna functionare a compartimentelor si activitatilor cu caracter
functional din cadrul directiei si asigurd legdtura operativa presedinte si conducatorii tuturor
compartimentelor din structura coordonata;

e.) verifica si aproba activitatile personalului, dau instructiunile necesare pentru a asigura
minimizarea erorilor si pierderilor, eliminarea neregulilor, respectarea legislatiei si corecta
intelegere si aplicare a instructiunilor,

f.) stabilesc prin note de serviciu, activitati, actiuni, modalitati, masuri, instructiuni de
indeplinire a atributiilor si sarcinilor personalului;

g.) organizeaza colaborarea si conlucrarea pentru solutionarea unor probleme complexe
cu celelalte compartimente din cadrul aparatului de specialitate sau cu compartimente de la
unitatile aflate Tn subordine, sub autoritate sau in coordonarea consiliului judetean;

h.) coordoneaza raporturile ce trebuie stabilite cu celelalte directii; entitati din
subordinea/coordonarea/autoritatea Consiliului judetean sau entitati ale administratiei publice
centrale si locale si fine legatura cu conducatorii celorlalte compartimente din aparatul de
specialitate;

I.) reprezinta directia in raporturile cu conducerea Consiliului judetean, cu celelalte
compartimente din structura de organizare a Consiliului judetean si cu alte institutii sau
organizatii din tara si din strainatate, in limita mandatului;

J.) identificd problemele-cheie, analizeaza si evalueaza impactul acestora pe termen
scurt, mediu si lung, elaborand propuneri, pe baza politicilor si strategiilor aprobate;

k.) coordoneaza, mobilizeaza personalul, controleaza procesele care asigurd elaborarea
propunerilor de strategii si politici, de programe si proiecte in domeniul de competenta, precum si
ducerea lor la indeplinire;

l.) stabilesc structura responsabild si masuri pentru ducerea la indeplinire a hotararilor
Consiliului judetean, a dispozitiilor Presedintelui Consiliului judetean si asigurd elaborarea
raportului lunar cu privire la aplicarea acestora;

m.) participa la sedintele consiliului judetean si asigura participarea personalului din
subordine la sedinte doar la solicitarea Presedintelui consiliului judetean;



n.) stabilesc responsabilul/coordonatorul de proiect pentru lucrarile care implica
participarea mai multor compartimente din subordine §i solutioneazd eventualele divergente
aparute 1n solutionarea problemelor;

0.)planifica, organizeaza, analizeaza si controleaza realizarea in termen a activitatilor,
atributiilor ce revin structurilor coordonate si a sarcinilor stabilite de lege, proceduri formalizate,
dupa caz si stabilesc masuri de imbunatatire a activitatii;

p.)intocmesc planul anual de activitate a structurilor pe care le coordoneaza, pe care il
prezintd spre aprobare conducerii executive a Consiliului judetean, intocmesc §i prezintd
conducerii executive a Consiliului judetean rapoarte de activitate;

g.)repartizeaza personalului din subordine, direct sau prin intermediul sefilor de
compartimente, lucrarile primite de la conducerea executiva a Consiliului judetean sau cuprinse in
programul de activitati, dind indrumarile si instructiunile corespunzatoare pentru solutionare;

r.)organizeaza intdlniri de lucru cu sefii structurilor aflate in subordine, evalueaza, pe
baza comunicarilor conducatorilor compartimentelor implicate, modul si stadiul de realizare a
activitatilor in derulare;

s.) verifica, urmaresc si raspund de elaborarea corespunzatoare si la termenele stabilite a
corespondentei si lucrarilor repartizate directiei precum si modul in care personalul din subordine
isi indeplineste indatoririle profesionale si de serviciu;

t.) verifica lucrarile efectuate in cadrul compartimentelor pe care le conduc, le aproba si
le semneaza sau, cand este cazul, dispun refacerea lor;

u.) asigurd cunoasterea dispozitiilor legale privind gestionarea documentelor,
utilizarea sigiliilor si stampilelor la nivelul Consiliului judetean;

v.)asigura si raspund de incarcarea echilibrata cu sarcini a personalului din subordine,
elaborand sau contrasemnand fisele de post in functie de pregatirea profesionald, complexitatea
muncii, si vechimea in munca/specialitate, dupa caz;

W.) se asigurd ca personalul din subordine sa cunoasca si sa studieze legislatia in
vigoare care reglementeazd domeniul de activitate al structurilor pe care le conduc;

X.) informeaza si se asigura ca persoanele din subordine au luat act de strategia, de
obiectivele, de programele, de proiectele, precum si de atributiile si activitatile consiliului
judetean, in ansamblu, precum si de cele specifice compartimentului din care acestea fac parte;

y.)coordoneaza si raspund de activitati care le sunt delegate, solutioneaza problemele de
specialitate din domeniul de activitate, realizeaza lucrari de o complexitate sau importanta
deosebita si participa la elaborarea unor astfel de lucrari;

z.)in parcurgerea fazelor de angajare, lichidare si ordonantare a cheltuielilor persoanele
nominalizate raspund pentru certificarea privind realitatea, regularitatea si legalitatea operatiunilor
specifice, aferente activitatilor compartimentelor/structurilor coordonate;

aa.) persoanele nominalizate verificd si vizeaza pentru control financiar preventiv
documentele prezentate la viza de cdtre compartimentele de specialitate si consemneaza in
“Registrul privind operatiunile prezentate la vizad de control financiar preventiv” toate
documentele prezentate la viza; obtinerea vizei de control preventiv pe documente care cuprind
date nereale sau inexacte si/sau care se dovedesc ulterior nelegale nu exonereaza de raspundere pe
sefii si persoanele compartimentelor de specialitate care le-au Tntocmit;

bb.) coordoneaza intregul personal al directiei si activitatea de elaborarea politicilor si
strategiilor de personal si iau masuri pentru a asigura implementarea acestora in cadrul
structurilor din subordine;

cc.) analizeaza rapoartele Curtii de Conturi a Romaniei - Camera de Conturi Alba si
rapoartele de audit intern §i iau masurile necesare in vederea implementarii
recomandarilor/masurilor;

dd.) participa la identificarea nevoilor de formare la nivel organizational, stabilind anual
nevoile de formare profesionald pentru personalul din directie, pe care le transmit structurii de
specialitate;

ee.) fac propuneri pentru stimularea angajatilor cu performante superioare si iau masuri
pentru corectarea deficientelor constatate in activitatea profesionald a angajatilor;

ff.) participa la procesul de evaluare a posturilor din cadrul structurii coordonate;

gg.) participa la procesul de recrutare si selectie a personalului si fac propuneri privind
incadrarea Tn munca, transferul sau eliberarea din functie pentru personalul din subordine;

hh.) participa la procesul de evaluare a performantelor profesionale pentru personalul
din subordine;



li.) asigura cunoasterea prevederilor Regulamentului intern de catre personalul din
subordine si fac propuneri privind sanctionarea personalului din subordine;

JJ.) asigura elaborarea planificarii concediului de odihna pentru personalul din
subordine;

kk.) se asigura ca personalul din subordine respectd programul de lucru si confirma
evidenta prezentei acestuia in conformitate cu Regulamentul de ordine interioara si legislatia in
vigoare;

Il.) efectueaza instruirea la locul de munca pentru angajatii noi din subordinea directa
si instruirea periodica pentru ceilalti angajati din subordinea directa;

mm.) formuleaza propuneri referitoare la asigurarea resurselor materiale si financiare
necesare functionarii structurilor conduse;

3. Atributiile comune ale functiilor de conducere de sef serviciu si sef birou

Art. 31.

Personalul care ocupa functii de conducere de sef serviciu si sef birou indeplineste

urmatoarele atributii comune:

a.) asigura aplicarea si elaboreaza propuneri pentru implementarea Strategiei pentru
consolidarea administratiei publice 2014-2020, a Strategiei privind mai buna reglementare 2014-
2020, a Strategiei nationale privind Agenda Digitala pentru Roméania 2020, a Strategiei privind
formarea profesionalda pentru administratia publicd 2016-2020, a Strategiei privind dezvoltarea
functiei publice 2016-2020, a Strategiei nationale anticoruptie pe perioada 2016-2020, precum si a
strategiilor nationale, regionale si judetene specifice domeniului de activitate;

b.) stabilesc masurile necesare si urmaresc indeplinirea in mod corespunzitor a
obiectivelor si activitdtilor din programul de dezvoltare a controlului managerial intern si raspund
de implementarea masurilor privind dezvoltarea sistemului de control intern managerial la nivelul
serviciului/biroului;

C.) asigurd activitatea manageriald, in ceea ce priveste operatiunile, activitatile si
actiunile specifice serviciului/biroului, din punct de vedere al calitdtii si eficientei actului de
conducere care presupune: programare, planificare, organizare, coordonare, conducere,
monitorizare si control;

d.) organizeaza si stabilesc responsabilitatile, sarcinile, activitatile si atributiile
personalului din subordine;

e.) intocmesc planul anual de activitate a serviciului/biroului pe care il coordoneaza si
pe care 1l prezintd spre aprobare conducerii ierarhic superioare;

f.) stabilesc si implementeazd masuri pentru ducerea la indeplinire a hotararilor
Consiliului judetean, a dispozitiilor Presedintelui Consiliului judetean si asigurd elaborarea
raportului lunar cu privire la aplicarea acestora;

g.) analizeaza rapoartele Curtii de Conturi a Roméaniei - Camera de Conturi Alba si
rapoartele de audit intern i 1au masurile necesare 1n vederea implementarii
recomandarilor/masurilor;

h.) furnizeaza in scris si verbal, in termenele stabilite, documentele sau informatiile
solicitate de catre auditorii interni/externi cu ocazia efectudrii misiunilor de audit;

I.) urmadresc ca personalul din subordine sa cunoascd, sa studieze si insuseasca legislatia
care reglementeaza domeniul de activitate, organizand dezbateri cu privire la aceasta si
consemnand in minutele Tntalnirilor de lucru temele analizate;

J.) informeazd si se asigura ca persoanele din subordine au luat act de strategia,
obiectivele, programele, proiectele si de atributiile si activititile Consiliului judetean, in
ansamblu, precum si de cele specifice compartimentului din care acestea fac parte;

K.) urmareste respectarea dispozitiilor legale privind gestionarea documentelor,
utilizarea sigiliilor si stampilelor la nivelul Consiliului judetean;

|.) asigura luarea masurilor pentru pastrarea in bune conditii a lucrarilor elaborate sau
rezolvate in cadrul compartimentului pe care il conduce, pana la predarea acestora la arhiva;

m.) repartizeaza lucrarile personalului din subordine si stabilesc modul de solutionare a
acestora, prioritatea lor si, dupa caz, termenele in care acestea trebuie rezolvate;

n.) realizeaza efectiv o parte din lucrarile repartizate serviciului/biroului, participa,
urmadresc si raspund de elaborarea calitativa corespunzatoare si la termenele stabilite a lucrarilor
repartizate;



0.) verificd, urmareste si controleazd ca operatiunile, activitatile, lucrarile si
propunerile personalului din structura condusa sa indeplineascd elementele de legalitate cerute de
actele normative care au stat la baza elaborarii/derularii acestora;

p.) stabilesc prin note de serviciu, activitati, actiuni, modalitati, masuri, instructiuni de
indeplinire a atributiilor si sarcinilor salariatilor;

g.) verifica, avizeaza si semneaza documentele, lucrarile, documentatiile, situatiile,
rapoartele, raportarile, notele etc. generate in cadrul serviciului/biroului si prezinta si sustin in
fata directorilor lucrarile si corespondenta elaborate la nivelul serviciului/biroului;

r.) 1in parcurgerea fazelor de angajare, lichidare si ordonantare cheltuielilor persoanele
nominalizate raspund pentru certificarea privind realitatea, regularitatea si legalitatea
operatiunilor specifice, aferente activitatilor din structura coordonata

S.) persoanele nominalizate verifica si vizeaza pentru control financiar preventiv
documentele prezentate la vizd de catre compartimentele de specialitate si consemneazd in
“Registrul privind operatiunile prezentate la vizd de control financiar preventiv” toate
documentele prezentate la viza; obtinerea vizei de control preventiv pe documente care cuprind
date nereale sau inexacte si/sau care se dovedesc ulterior nelegale nu exonereaza de raspundere
pe sefii si persoanele compartimentelor de specialitate care le-au Tntocmit;

t) urmareste respectarea normelor de eticd, de conduitd si de disciplind de catre
personalul din subordine;

u.) propune specialistii din cadrul structurii conduse, ce vor reprezenta Consiliul
judetean la manifestarile cu caracter profesional, national si/sau international, organizate de
institutii publice si organizatii neguvernamentale pe probleme ale administratiei publice sau n
comisii §i/sau organisme constituite in aplicarea prevederilor unor acte normative;

v.) propune modificari ale atributiilor structurii conduse in corelare cu dispozitiile
actelor normative nou aparute si cu volumul si complexitatea activitatilor profesionale;

w.) intocmeste si actualizeaza, ori de cate ori este cazul, fisele de post pentru personalul
din subordine, asigurand corelarea atributiilor structurii conduse, cu dispozitiile actelor
normative, ale procedurilor formalizate si ale regulamentului de organizare si functionare;

X.) asigurd ca sarcinile cuprinse in fisele de post sda fie clar formulate si strans
relationate cu obiectivele postului, astfel incat sd se realizeze o deplind concordanta intre
continutul sarcinilor si continutul obiectivelor postului;

y.) identifica sarcinile noi si dificile ce revin personalului din subordine si le acorda
sprijin in realizarea acestora;

z.) utilizeaza zilnic instrumentele si tehnicile managementului resurselor umane
(evaluarea performantelor, sprijin debutantilor in timpul perioadei de proba, stabilirea
necesarului de formare si perfectionare profesionald, sprijinirea carierei functionarilor publici,
motivare, etc.);

aa.) furnizeaza functiilor ierarhic superioare informatii pentru managementul resurselor
umane (caracteristicile functiei, cerinte, necesar de formare); participa la procesul de recrutare si
selectie a personalului si face propuneri privind Tncadrarea in munca, transferul sau eliberarea
din functie pentru personalul din subordine;

bb.) face propuneri privind echipa condusa (recompense, mobilitate, dezvoltare cariera,
formare, etc.);

cc.) participa activ la dezvoltarea competentelor, cunostintelor si abilitatilor
personalului subordonat, inclusiv desemnarea lor ca participanti la programele de formare/
perfectionare profesionala;

dd.) efectueaza actiuni de instruire a personalului din subordine si participa la procesul
de evaluare a performantelor profesionale pentru acesta;

ee.) asigura elaborarea planificarii concediului de odihnd pentru personalul din
subordine;

ff.) asigura respectarea prevederilor Regulamentului intern de catre salariatii din
subordine si fac propuneri privind sanctionarea personalului din subordine;

gg.) se asigura ca personalul din subordine respectd programul de lucru si confirma
evidenta prezentei acestuia in conformitate cu Regulamentul de ordine interioard si legislatia in
vigoare;

hh.) efectueaza instruirea la locul de munca pentru angajatii noi din subordine si
instruirea periodica pentru ceilalti angajati din subordine;

ii.) formuleaza propuneri referitoare la asigurarea resurselor materiale si financiare



necesare functiondrii compartimentului;

TITLUL 11
STRUCTURILE FUNCTIONALE
DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE

PARTEA |
STRUCTURI PERMANENTE DE LUCRU
LA NIVELUL APARATULUI DE SPECIALITATE

Art. 32.

La nivelul aparatului de specialitate functioneaza comisii/comitete si alte structuri cu
activitate permanenta a caror competente, atributii, regulamente de organizare si functionare
sunt stabilite prin acte normative, hotarari ale Consiliu judetean si dispozitii ale Presedintelui
Consiliului Judetean Alba, dupa cum urmeaza:

a.) Comisiile de disciplina pentru functionari publici si de cercetare disciplinara pentru
personal contractual;

b.) Comisia paritara;

c.) Comitetul de securitate si sanatate Th munca;

d.) Comisia de Urbanism si Amenajarea Teritoriului;

e.) Comisia Tehnico-Economica;

f.) Comisia pentru monitorizarea, coordonarea si indrumarea metodologica a
implementarii si dezvoltarii sistemului de control intern managerial la nivelul aparatului de
specialitate;

g.) Structura de Securitate;

h.) Comisia pentru probleme de aparare din cadrul Consiliului Judetean Alba;

i.) alte comisii si structuri constituite n temeiul unor acte normative sau
administrative.

PARTEAall-a
ATRIBUTII SPECIFICE FIECAREI STRUCTURI FUNCTIONALE

1. BIROUL RESURSE UMANE

Art. 33.
(1) Biroul resurse umane organizeaza si realizeaza gestiunea resurselor umane din
cadrul aparatului de specialitate.

(2) Biroul este subordonat direct presedintelui consiliului judetean si este condus de un
sef birou — functie publica.

(3) Pe perioada absentei titularului postului, atributiile acestuia vor fi delegate unui
functionar public din cadrul biroului.

(4) Biroul resurse umane indeplineste urmatoarele atributii principale:

a.) elaboreaza proiectul Regulamentului de organizare si functionare, proiectul statului de
functii si al organigramei ale aparatului de specialitate la propunerea structurilor din cadrul
aparatului de specialitate.

b.) elaboreaza proiectul Regulamentului de organizare si functionare, proiectul statului de
functii si al organigramei ale institutiilor si serviciilor publice de sub autoritatea Consiliului
Judetean Alba, la propunerea directorilor/managerilor, cu avizul compartimentelor cu atributii de
coordonare a institutiei/serviciului public;

c.) elaboreaza proiectul Regulamentului intern al aparatului de specialitate si proiectul de
dispozitie privind aprobarea acestuia;

d.) organizeaza, pe baza referatelor aprobate de catre presedinte, concursurile pentru
ocuparea posturilor vacante de functionari publici i personal contractual din aparatul de
specialitate precum si pentru directori — personal contractual - ai serviciilor publice din
subordinea Consiliului Judetean Alba, potrivit legii;

e.) asigura secretariatul comisiilor de concurs pentru ocuparea unor posturi vacante si
a celor de solutionare a contestatiilor;



f.) intocmeste documentatia necesard in vederea numirii in functii publice/incadrarca
personalului contractual, Tncetarea raporturilor de serviciu/desfacerea contractelor de munca,
promovarea, suspendarea, transferarea, detasarea, numirea temporara cu delegatic in functii
de conducere, schimbarea locului de munca, pentru personalul din aparatul de specialitate -
functionari publici/personal contractual.

g.) informeaza noii angajati cu date referitoare la clauzele esentiale ale
acordului/contractului colectiv. de munca si ale Regulamentului intern al aparatului de
specialitate, in vederea conformarii,

h.) asigura elaborarea si redactarea proiectelor de hotarari privind numirea si eliberarea
din functie a directorilor/managerilor institutiilor/serviciilor publice din subordinea Consiliului
Judetean Alba.

I.) asigura elaborarea si redactarea proiectelor de dispozitie privind numirea si revocarea
din functie a managerilor, a managerilor interimari ai unitatilor sanitare din subordinea
Consiliului Judetean Alba precum si numirea conducerii interimare pentru functiile de conducere
care fac parte din comitetele directoare ale spitalelor;

J.) intocmeste contractele de muncd/contractele de management si actele aditionale ale
contractelor de  muncd/contractelor de management ale directorilor/managerilor
institutiilor/serviciilor publice din subordinea Consiliului Judetean Alba.

K.) urmareste si coordoneaza realizarea procesului de evaluare a performantelor
profesionale individuale pentru personalul din aparatul de specialitate si pentru personalul de
conducere de la institutiile si serviciile publice, cu exceptia managerilor unitatilor de cultura si ai
unitatilor sanitare, de sub autoritatea Consiliului Judetean Alba;

I.) colaboreazd cu personalul din cadrul compartimentului Dezvoltare promovare
patrimoniala si Managementul unitatilor de cultura pentru elaborarea si redactarea proiectelor de
hotarari/dispozitii  privind numirea comisiilor de concurs/evaluare si de aprobare a
regulamentelor de organizare si desfasurare a evaluarii managementului institutiilor de cultura,
precum si a celor de concurs;

m.) colaboreaza cu personalul din cadrul compartimentului Unitati de asistenta medicala,
sociald, invatamant special pentru intocmirea proiectelor de dispozitie privind aprobarea
Regulamentului de organizare si desfasurare a concursului pentru ocuparea functiilor de
manager, persoand fizicd sau juridicd, din unitatile sanitare publice aflate in subordinea
Consiliului Judetean Alba;

n.) 1intocmeste si supune aprobarii programul anual de perfectionare profesionala
precum si planul de masuri privind perfectionarea profesionala a functionarilor publici si a
personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate; intocmeste raportul anual
detaliat privind formarea profesionala a functionarilor publici (numar de participanti,
numar cursuri, durata, costuri aferente);

0.) urmareste si coordoneaza activitatea de intocmire a fisei postului pentru personalul
din aparatul de specialitate si pentru directorii institutiilor si serviciilor publice de sub autoritatea
Consiliului Judetean Alba;

p.) urmareste si coordoneaza programarea si efectuarea concediilor de odihna;

g.) intocmeste documentatia cu privire la promovarea in clasa si in gradul profesional
imediat superior a functionarilor publici, precum si avansarea in grad sau treapta a persoanelor
cu contract individual de munca;

r.) asigura cadrul organizatoric si mijloacele necesare pentru activitatea de securitate si
sdndtate in munca a salariatilor in toate aspectele legate de munci;

S.) organizeaza activitatile de prevenire si protectie a muncii in conformitate cu
prevederile legale prin:

+ identificarea pericolelor si evaluarea riscurilor pentru fiecare componentd a
sistemului de munca, respectiv executant, sarcind de munca, mijloace de munca/ echipamente de
munca si mediul de munca pe locuri de munca/posturi de lucru;

* claborarea de instructiuni proprii pentru completarea si/sau aplicarea
reglementarilor de securitate si sdnatate Tn munca, {indnd seama de particularitatile activitatilor si
ale unitatii, precum si ale locurilor de munca/posturilor de lucru, si difuzarea acestora in unitate
numai dupd ce au fost aprobate de cétre angajator;

* propunerea atributiilor si raspunderilor Tn domeniul securitatii §i sanatafii in
muncd, ce revin lucrdtorilor, corespunzator functiilor exercitate, care se consemneaza in fisa
postului, cu aprobarea angajatorului;



+ elaborarea tematicii pentru toate fazele de instruire, stabilirea, in scris, a
periodicitatii instruirii adecvate pentru fiecare loc de munca in instructiunile proprii, asigurarea
insusirii si aplicarii de catre lucratori a informatiilor primite;

+ elaborarea programului de instruire-testare la nivelul unitatii;

» alte activitafi necesare/specifice asigurarii securitatii si sanatatii lucratorilor la
locul de munca.

§.) organizeaza si asigurd functionarea Comitetului de Sandtate In Munca la nivelul
autoritatii.

t.) organizeaza si asigura efectuarea controlul medical de medicina muncii, la angajare
si la reluarea activitatii dupa perioadele de suspendare si controlul medical periodic, la nivelul
institutiei, prin cabinete de specialitate abilitate, pentru personalul din cadrul aparatului de
specialitate si managerii institutiilor publice de culturda din subordinea Consiliului Judetean
Alba;

t.) colaboreaza direct cu Agentia Nationald a Functionarilor Publici; are acces la
portalul de management al functiilor publice si al functionarilor publici si efectueaza/transmite
toate modificarile intervenite 1n situatia functionarilor publici si a functiilor publice,
transmitand in format electronic toate documentele necesare (anexe, acte administrative);

u.) intocmeste si actualizeazd Registrul general de evidentd a salariatilor pentru
personalul contractual din aparatul de specialitate;

v.) intocmeste dosarul profesional pentru functionarii publici si dosarul personal pentru
personalul contractual, directori/manageri ai institutiilor si serviciilor publice din subordinea
Consiliului Judetean Alba si demnitari, actualizeaza si asigura pastrarea acestora in conditii de
sigurantd, asigurd confidentialitatea datelor cu caracter personal si elibereazd la solicitarea
acestora documente care sd ateste activitatea desfasurata de acestia; completeaza si gestioneaza
baza de date electronica privind evidenta dosarelor profesionale pentru functionarii publici,
conform prevederilor legale.

w.) intocmeste 0 baza de date cu modificarile salariale incepand cu data de 01.01.2011,
pentru persoanele din aparatul de specialitate precum si pentru persoanele care ocupa functii
de demnitate publica alese;

X.) intocmeste rapoarte statistice si monitorizari lunare, trimestriale, semestriale si anuale
privind numarul salariatilor si cheltuielile institutiei cu personalul;

y.) intocmeste situatia privind transparenta veniturilor salariale pentru angajatii din cadrul
aparatului de specialitate;

z.) intocmeste documentatia necesard in vederea stabilirii drepturilor salariale pentru
aparatul de specialitate si directorii/managerii institutiilor/serviciilor publice din subordinea
Consiliului Judetean Alba, conform legislatiei in vigoare si emiterea actelor administrative in
acest sens;

aa.) Intocmeste statele de personal si statele de plata, documentatia privind alimentarea
cardurilor salariatilor din contul unic al institutiei, declaratia privind obligatiile de platd a
contributiilor sociale, impozitul pe venit si evidenta nominald a persoanelor asigurate pentru:
aparatul de specialitate, consilierii judeteni, membrii din Autoritatea Teritoriald de Ordine
Publica Alba, managerii institutiilor publice de cultura, alte comisii care isi desfasoara activitatea
si sunt remunerate din bugetul local al judetului Alba, conform reglementarilor legale in vigoare;

bb.) asigura intocmirea, evidenta si eliberarea legitimatiilor de serviciu pentru personalul
din aparatul de specialitate;

cc.) implementeaza prevederile legale referitoare la declaratiile de avere si interese depuse
de functionarii publici, personalul contractual cu functii de conducere precum si personalul
contractual care administreaza sau implementeaza programe ori proiecte finantate din fonduri
externe sau din fonduri bugetare;

dd.) organizeaza activitatile privind efectuarea stagiilor de practica;

ee.) gestioneaza lucrarile aferente programului de lucru si prezentei la serviciu,

ff.) asigura desfasurarea procedurilor de numire a comisiei de disciplind/paritara,
conform prevederilor legale, elaboreaza si redacteaza proiectul de dispozitie privind numirea
comisiei de disciplina/paritara;

0g.) elaboreaza si redacteaza proiectul de dispozitie privind Codul de conduita etica si
profesionala a functionarilor publici si a personalului contractual din cadrul aparatului de
specialitate si-1 propune spre aprobare Presedintelui Consiliului Judetean Alba;



hh.) acorda consultanta si asistenta functionarilor publici din cadrul aparatului de
specialitate cu privire la respectarea normelor de conduitd;

ii.) gestioneaza informatiile referitoare la respectarea normelor de conduita de catre
functionarii publici si le comunicd Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, pentru
functionarii publici;

JJ-) intocmeste rapoarte trimestriale privind respectarea normelor de conduita precum
si rapoarte semestriale privind situatia implementarii procedurilor disciplinare de catre
functionarii publici din cadrul aparatului de specialitate pe care le transmite la termenele si
in formatul standard stabilit catre Agentia Nationald a Functionarilor Publici;

kk.) monitorizeaza regimul incompatibilitatii si al conflictului de interese, sesizarile
adresate comisiei de disciplina si sesizarile cu privire la incilcarea prevederilor O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ la nivelul aparatului de specialitate;

Il.) asigura organizarea activitatii structurii de securitate pentru gestionarea informatiilor
clasificate, in conditiile legii;,

mm.) solicita institutiilor abilitate efectuarea de verificari pentru avizarea eliberarii
certificatului de securitate si autorizatiei de acces la informatii clasificate pentru personalul
desemnat cu atributii privind accesul la informatii clasificate;

nn.) notifica la ORNISS ecliberarea certificatului de securitate sau autorizatiei de acces
pentru personalul care lucreaza cu informatii clasificate;

00.) propune aprobarea listelor cu personalul verificat si avizat pentru lucrul cu
informatiile secrete de stat, tine evidenta detinatorilor de certificate de securitate si autorizatii de
acces si le comunica la ORNISS si la institutiile abilitate sa coordoneze activitatea si controlul
masurilor privitoare la protectia informatiilor clasificate, potrivit legii;

pp.) intocmeste lista informatiilor secrete de stat si a termenelor de mentinere in
nivelurile de secretizare si o supune aprobarii, potrivit legii;

gqg.) propune presedintelui si supune spre aprobare obiectivele, sectoarele si locurile din
zona de competentd care prezinta importantd deosebita pentru protectia informatiilor secrete de
stat;

rr.) solicitd asistentd de specialitate institutiilor abilitate sa coordoneze activitatea si sa
controleze masurile privitoare la protectia informatiilor secrete de stat;

SS.) supune avizarii institutiilor abilitate programul propriu de prevenire a scurgerii de
informatii clasificate si asigura aplicarea acestuia;

ss.) elaboreazd si aplicd masurile procedurale de protectie fizica si de protectie a
personalului care are acces la informatii clasificate;

tt.) intocmeste ghidul pe baza caruia se va realiza incadrarea corecta si uniforma in
nivelurile de secretizare a informatiilor secrete de stat, in strictd conformitate cu legea si il
prezinta, spre aprobare, presedintelui consiliului judetean;

ft.) supune aprobarii normele interne de aplicare a masurilor privind protectia
informatiilor clasificate, in toate componentele acesteia, i controleazd modul de respectare in
cadrul Consiliului Judetean Alba;

uu.) asigura aplicarea si respectarea regulilor generale privind evidenta, intocmirea,
pastrarea, procesarea, multiplicarea, manipularea, transportul, transmiterea si distrugerea
informatiilor secrete de stat si a interdictiilor de reproducere si circulatie, in conformitate cu
actele normative in vigoare;

VV.) asigura si efectueaza inventarierea anuala a documentelor clasificate;

ww.) intocmeste Fisele de evidenta si Situatia privind mobilizarea la locul de munca
pentru perioada de pace si de razboi Tn vederea supunerii aprobarii Presedintelui
Consiliului  Judetean Alba si Centrului Militar Judetean Alba.

2. BIROUL AUDIT PUBLIC INTERN

Art. 34.

(1) Biroul Audit Public Intern desfasoara o activitate functional independenta si
obiectiva care da asigurari si consiliere pentru buna administrare a veniturilor si cheltuielilor
publice, perfectionand activitatile institutiei si ajutdnd aparatul de specialitate sa fsi
indeplineasca obiectivele, printr-o abordare sistematica si metodica care evalueaza si
imbunatateste eficienta si eficacitatea sistemului de conducere bazata pe gestiunea riscului, a
controlului si a proceselor de administrare.



(2) Biroul audit public intern este structura functionalda din cadrul aparatului de
specialitate, subordonata direct presedintelui consiliului judetean si este condusa de un sef birou -
functie publica.

(3) Pe perioada absentei titularului postului, atributiile acestuia vor fi delegate unui
functionar public din cadrul biroului.

(4) Biroul Audit Public Intern indeplineste urmatoarele atributii principale:

a.) claboreazé/actualizeaza norme metodologice privind exercitarea activitatii de audit
public intern specifice Consiliului Judetean Alba, cu avizul structurii teritoriale U.C.A.A.P.I. —
Serviciul Audit Public Intern din cadrul Directiei Generale Regionale a Finantelor Publice
Brasov (D.G.R.F.P. Brasov);

b.) avizeazda normele metodologice privind exercitarea activitatii de audit public intern,
elaborate la nivelul entitatilor publice aflate in subordinea/in coordonarea/sub autoritatea
Consiliului Judetean Alba;

c.) elaboreazd/actualizeaza Carta auditului intern, o transmite spre avizare structurii
teritoriale U.C.A.A.P.I. si o supune spre aprobare Presedintelui Consiliului Judetean Alba;

d.) elaboreaza proiectul Planului multianual de audit public intern, pe o perioada de 3
ani, si pe baza acestuia, proiectul Planului anual de audit public intern si le inainteaza spre
aprobare Presedintelui Consiliului Judetean Alba;

e.) actualizeaza Planul multianual de audit intern, respectiv Planul anual de audit
intern aprobate, la initiativa sefului biroului sau la solicitarea Presedintelui Consiliului
judetean, ori de céte ori apar indicii sau circumstante care semnifica aparitia unor noi riscuri
operationale sau de sistem, modificarea gradului de risc al activitatilor sau operatiunilor deja
cuprinse in plan, modificarea fondului de timp disponibil sau alte elemente decizionale,
toate de naturd sa indice necesitatea realocarii fondului de capacitate de audit intern pe
obiectivele planului;

f.) elaboreaza codul privind conduita etica a auditorului intern si-1 supune spre aprobare
prin dispozitie Presedintelui Consiliului Judetean Alba;

g.) efectueaza activitati de audit public intern pentru a evalua dacd sistemele de
management financiar si control ale entitatii publice sunt transparente si sunt conforme cu
normele de legalitate, regularitate, economicitate, eficienta si eficacitate.

h.) evalueaza si imbunatateste eficienta si eficacitatea managementului riscului,
controlului si proceselor de guvernanta la nivelul directiilor, serviciilor si compartimentelor
din cadrul Consiliului Judetean Alba si a entitatilor aflate in subordinea/coordonarea/sub
autoritatea Consiliului Judetean Alba;

i.) efectueazd misiuni de audit de asigurare (de regularitate/conformitate, al
performantei, de sistem);

J.) efectueaza misiuni de audit de consiliere (formalizate - cuprinse in planul anual
de audit/cu caracter informal/ pentru situatii exceptionale);

k.) efectueaza misiuni de audit de evaluare a activitatii de audit intern desfasurata la
entitatile aflate in subordinea/in coordonarea/sub autoritatea Consiliului Judetean Alba;

I.) exercita auditul public intern asupra tuturor activitatilor desfagurate atat in cadrul
Consiliului Judetean Alba, cat si in entitatile aflate in subordine/in coordonare/sub autoritate care
nu au asigurata functia de audit public intern;

m.) efectueaza, cu aprobarea Presedintelui Consiliului Judetean Alba, misiuni de audit ad-
hoc, considerate misiuni de audit public intern cu caracter exceptional, necuprinse in planul
anual de audit public intern;

n.) Biroul Audit Public Intern auditeaza, fara a se limita la acestea, urmatoarele:

» activitatile financiare sau cu implicatii financiare desfasurate de entitatea publica
din momentul constituirii angajamentelor pana la utilizarea fondurilor de cétre beneficiarii finali,
inclusiv a fondurilor provenite din finantare externa;

* platile asumate prin angajamente bugetare si legale, inclusiv din fondurile
comunitare;

* administrarea patrimoniului, precum §i vanzarea, gajarea, concesionarea sau
inchirierea de bunuri din domeniul privat al U.A.T. Judetul Alba;

« concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul public al UAT Judetul
Alba;

» constituirea veniturilor publice, respectiv modul de autorizare si stabilire a
titlurilor de creanta, precum si a facilitatilor acordate la incasarea acestora;



+ alocarea creditelor bugetare;

» sistemul contabil si fiabilitatea acestuia;

 sistemul de luare a deciziilor;

» sistemele de conducere si control, precum si riscurile asociate unor astfel de
sisteme;

+ sistemele informatice.

0.) claboreaza Raportul de audit, corespunzator fiecarei misiuni aprobate prin planul
anual de audit sau celor cu caracter exceptional, il inainteaza Presedintelui Consiliului Judetean
Alba pentru analiza si avizare si il comunica, dupa avizare, entitatii/structurii auditate in vederea
implementarii recomandarilor cuprinse in acesta;

p.) monitorizeaza implementarea recomandarilor formulate in rapoartele de audit intern,
incheiate in urma misiunilor de audit ce au fost cuprinse in planul anual de audit si analizeaza
raportul de monitorizare, efectueaza activitati de asigurare, consiliere, evaluare si verificare a
implementarii recomandarilor, concepute sd adauge valoare si sa Tmbundtateasca activitatile
entitatii publice;

g.) raporteaza la structura teritoriala U.C.A.A.P.I. — Serviciul Audit Public Intern din
cadrul D.G.R.F.P. Brasov progresele inregistrate in implementarea recomandarilor (inclusiv cele
neimplementate) si informeaza Presedintele Consiliului Judetean Alba cu privire la stadiul
implementarii recomandarilor;

r.) in cazul identificarii unor iregularitati sau posibile prejudicii, in timpul misiunilor de
audit, raporteaza imediat Presedintelui Consiliului Judetean Alba;

S.) propune, dupa caz, suspendarea misiunii de audit public intern in cazul identificarii
unor iregularitati sau posibile prejudicii, cu acordul conducatorului entitatii publice care a
aprobat misiunea, daca din analiza preliminara a verificarilor efectuate se estimeaza ca prin
continuarea acesteia nu se ating obiectivele de audit intern (limitarea accesului, informatii
insuficiente s.a.);

t) elaboreazd raportul anual al activitatii de audit public intern si-1 inainteaza
Presedintelui Consiliului Judetean, spre aprobare, dupa care il transmite la structura teritoriala a
U.C.A.AP.L.- Serviciul Audit Public Intern din cadrul D.G.R.F.P. Brasov si Curtea de Conturi a
Romaniei - Camera de Conturi a Judetului Alba;

u.) verifica respectarea normelor, instructiunilor, precum si a Codului privind conduita
etica in cadrul compartimentelor de audit intern din entitatile publice subordonate, aflate in
coordonare sau sub autoritate si poate initia masurile corective necesare, in cooperare cu
conducatorul entitatii publice in cauza.

Vv.) implementeaza masurile corective initiate de U.C.A.A.P.I. - Serviciul Audit Public
Intern din cadrul D.G.R.F.P. Brasov, in cooperare cu Presedintele Consiliului Judetean Alba,
urmare a verificarii respectdrii normelor, instructiunilor precum si a Codului privind conduita
etica.

3. COMPARTIMENTUL SISTEM DE CONTROL INTERN MANAGERIAL

Art. 35.

(1) Compartimentul Sistem de control intern managerial desfasoara activitatea de
coordonare a implementdrii si dezvoltarii sistemelor de control intern managerial in cadrul
entitatilor publice aflate in subordinea/coordonarea sau sub autoritatea Consiliului Judetean
Alba.

(2) Compartimentul Sistem de control intern managerial este structura functionala din
cadrul aparatului de specialitate, subordonata direct secretarului general al judetului Alba.

(3) Compartimentul Sistem de control intern managerial indeplineste urmatoarele
atributii principale:

a.) Intocmeste si propune Comisiei pentru monitorizarea, coordonarea si indrumarea
metodologica a implementarii si dezvoltarii Sistemului de control intern managerial, denumita in
continuare Comisia, proiectul Programului de dezvoltare a sistemului de control intern
managerial, care se actualizeaza anual, la nivelul aparatului de specialitate;

b.) elaboreaza si prezintd pana la data de 20 februarie a anului curent, pentru anul
precedent, un raport privind stadiul implementarii sistemelor de control intern managerial la
nivelul aparatului de specialitate;



C.) centralizeazd si analizeazd rapoartele anuale asupra sistemului de control intern
managerial, elaborate de conducatorii fiecarei entitdti publice aflate In subordinea/coordonarea
sau sub autoritatea Consiliului Judetean Alba;

d.) organizeaza desfasurarea sedintelor Comisiei, intocmeste procesele-verbale ale
sedintelor, redacteaza hotararile Comisiei sau alte documente specifice si asigurd comunicarea
lor;

e.) pregateste, intocmeste, centralizeaza si distribuie documentele necesare bunei
desfasurari a sedintelor Comisiei;

f.) asigurd colectarea si centralizareca informatiilor primite de la compartimentele din
aparatul de specialitate;

g.) primeste si inregistreaza proiectele procedurilor de sistem si operationale si le
transmite spre avizare Comisiei;

h.) centralizeaza rapoarte/informari/situatii in baza dispozitiilor presedintelui Comisiei;

I.) redacteaza situatiile centralizatoare trimestriale/anuale privind stadiul implementarii
sistemului de control intern managerial, analizate si aprobate de Comisie pe baza informatiilor
primite de la compartimente;

J.) coordoneaza si supravegheaza prin activitati de verificare si indrumare metodologica
implementarea si dezvoltarea sistemelor de control intern managerial din cadrul aparatului de
specialitate si a entitatilor publice aflate in subordinea/coordonarea sau sub autoritatea
Consiliului Judetean Alba;

k.) asigura secretariatul si gestioneazd documentele Comisiei, precum si originalele
procedurilor de sistem si operationale pe suport de hartie si In format electronic si le difuzeaza
personalului din cadrul aparatului de specialitate;

I.) elaboreaza Registrul de riscuri pe entitate si Planul de implementare a masurilor de
control din cadrul aparatului de specialitate;

m.) asigura desfasurarea in conditii optime a activitatii specifice cabinetului presedintelui
Consiliului Judetean Alba.

4. COMPARTIMENTUL INFORMATICA

Art. 36.

(1) Compartimentul informatica gestioneaza sistemul informatic al aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Alba

(2) Compartimentul informatica este structura functionald din cadrul aparatului de
specialitate, subordonata direct secretarului general al judetului Alba.

(3) Compartimentul informatica indeplineste urmatoarele atributii principale:

a.) Analizeaza si evalueaza permanent, impreuna cu celelalte compartimente din aparatul
de specialitate, sistemul informatic al Consiliului Judetean Alba si formuleaza propuneri privind
informatizarea unor activitati si/sau imbunatatirea aplicatiilor utilizate;

b.) Stabileste necesarul de tehnica de calcul si produse software, in baza solicitarilor de
hard/soft/servicii IT - primite din partea celorlalte compartimente din aparatul de specialitate
pentru a fi cuprinse in lista de investitii anexa la bugetul propriu al Judetului Alba;

c.) Asigura si raspunde de intretinerea echipamentelor IT din dotarea Consiliului
Judetean Alba in limita competentelor;

d.) Asigura intretinerea serverelor bazelor de date, aplicatiilor Consiliului Judetean Alba;

e.) Asigura si raspunde de securitatea datelor din sistem;

f.) Constituie si actualizeaza baza de date (fisa) a echipamentelor informatice ale
Consiliului Judetean Alba mentionand orice interventie, achizitia de echipamente noi, scoateri
din functiune;

0.) Gestioneaza licentele software pentru softurile existente in reteaua Consiliului
Judetean Alba;

h.) Restrictioneaza si/sau monitorizeaza accesul la site-uri considerate periculoase si/sau
provider-i de mail/servere de mail pentru a putea astfel garanta securitatea sistemului informatic
al Consiliului Judetean Alba;

I.) Acorda asistenta de specialitate utilizatorilor echipamentelor in utilizarea corecta si
eficienta a acestora;



5. SERVICIUL ADMINISTRATIV

Art. 37.

(1) Serviciul administrativ asigura suportul logistic pentru activitatile desfasurate de catre
angajatii aparatului de specialitate.

(2) Serviciul administrativ este structura functionald din cadrul aparatului de specialitate,
subordonata direct secretarului general al judetului Alba si este condus de un sef serviciu -
personal contractual.

(3) Pe perioada absentei titularului postului, atributiile acestuia vor fi delegate unui
angajat din cadrul serviciului.

(4) Serviciul administrativ indeplineste urmatoarele atributii principale:

a.) gestioneaza activitatile privind identificarea si procurarea necesarului de materiale si
bunuri, necesare in desfasurarea activitatilor curente ale angajatilor aparatului de specialitate;

b.) asigura receptionarea, depozitarea, conservarea si distribuirea materialelor si a
obiectelor de inventar necesare bunei functionari a aparatului de specialitate, potrivit regulilor de
gestiune;

C.) urmdreste si asigurd incheierea si derularea contractelor de utilitati necesare bunei
desfasurari a activitatii in imobilele aflate in administrarea/utilizarea Consiliului Judetean Alba;

d.) asigura si raspunde de contractarea si buna executare a lucrarilor de intretinere curenta
a imobilelor aflate Tn administrarea Consiliului Judetean Alba, de utilizarea rationalad a acestora,
de utilizarea eficientd a instalatiilor si dotarilor aferente imobilelor;

e.) asigura si raspunde de contractarea si prestarea serviciilor specifice utilizarii in
conditii optime (dezinsectie, dezinfectie, deratizare, etc.) a spatiilor din interiorul si exteriorul
imobilelor aflate Tn administrarea/utilizarea Consiliului Judetean Alba;

f.) asigura realizarea activitatilor de curdtenie in birouri si celelalte incaperi si spatii
aferente imobilelor, intretinerea cailor de acces, deszdpezirea acestora, intretinerea spatiilor
verzi, pentru imobilele administrate/utilizate de cétre Consiliul Judetean Alba;

g.) initiazd demersurile necesare pentru asigurarea serviciilor de paza, prin firme de
specialitate, raspunde de intocmirea Planurilor de paza aferente obiectivelor aflate 1n
responsabilitatea Consiliului Judetean Alba, urmareste realizarea clauzelor contractelor de
prestari servicii cu acest obiect;

h.) stabileste si asigura necesarul produselor de protocol necesare pentru desfasurarea in
conditii bune a intalnirilor dintre reprezentantii Consiliului Judetean Alba si delegatiile interne si
externe, cu asigurarea incadrarii in sumele alocate prin prevederile legale in vigoare. Participa la
pregdtirea salilor si a altor spatii utilizate pentru primirea oaspetilor, sau pentru organizarea unor
sedinte, simpozioane, colocvii, receptii, etc.;

I.) raspunde de coordonarea, intretinerea si exploatarea parcului auto, aprovizionarea cu
carburanti, gestionarea carburantilor, a pieselor de schimb si consumabilelor necesare
functiondrii autovehiculelor, prin urmatoarele activitati:

» elibereaza, gestioneaza evidenta foilor de parcurs si tine evidenta kilometrilor
parcursi, a consumurilor de combustibil a autovehiculelor, prin completarea FAZ-urilor;

» centralizeazd consumurile de carburant aferente autovehiculelor din parcul auto al
institutiei, urmarind incadrarea in cotele lunare de carburant aprobate pentru fiecare autovehicul;

« asigurd si urmdreste efectuarea reviziilor tehnice la termenele scadente, efectueaza
constatarea defectiunilor apdrute la autovehicule, intocmeste documentatiile pentru asigurarea
efectudrii reparatiilor necesare;

+ urmadreste valabilitatea inspectiilor tehnice periodice (ITP) si a asigurarilor (RCA
s1 CASCO) si face demersurile necesare pentru achizitionarea acestora;

+ contribuie la intocmirea Dosarelor de daunad pentru autovehiculele institutiei
implicate in accidente si urmareste solutionarea acestora;

+ intocmeste actele de inscriere sau radiere din circulatie pentru autovehiculele din
parcul auto al Consiliului Judetean Alba;

J.) intocmeste documentatia de scoatere din functiune a autovehiculelor din parcul auto
propriu, a utilajelor, instalatiilor, recuperand piesele si subansamblele reconditionabile sau
refolosibile, precum si pentru scoaterea la licitatie/transfer fara plata in vederea valorificarii in
conditiile legii;



k.) organizeazd si coordoneazd ridicarea/predarea la postda a corespondentei,
ridicarea/predarea acesteia la registratura generala, distribuirea acesteia la institutiile cu care
colaboreaza Consiliul Judetean Alba;

|.) organizeaza si coordoneaza activitatile necesare pentru buna functionare a centralei
telefonice si a echipamentelor aferente (aparate telefonice, faxuri), gestioneaza sistemele de
comunicatii mobile, asigurand o utilizare eficienta a acestora;

m.) coordoneaza activitatea de colectare selectiva a deseurilor din institutie si predarea
periodica a acestora cétre operatori economici din domeniu, comunicd lunar Agentiei Nationale
pentru Protectia Mediului cantitatile colectate, asigurand aplicarea prevederilor Legii nr.
132/2010 privind valorificarea materialelor si deseurilor reziduale;

Nn.) asigura aplicarea normelor de aparare impotriva incendiilor, contribuie la intocmirea
planul de evacuare si la instruirea intregului personal asupra regulilor generale si specifice de
prevenire si stingere a incendiilor;

0.) asigura implementarea masurilor si a actiunilor de protectie civila.

6. DIRECTIA JURIDICA ST ADMINISTRA TIE PUBLICA

Art. 38.

(1) Directia juridica si administratie publica are ca principale atributii acordarea de
asistentd juridica, reprezentare si aparare a intereselor legitime ale Judetului Alba, Consiliului
Judetean Alba si Presedintelui Consiliului Judetean Alba in fata tuturor instantelor judecatoresti
si a organelor de urmadrire penald, la toate autoritatile si organele cu atributii jurisdictionale,
precum si efectuarea activitatilor desfasurate in procesul de pregatire si organizare a sedintelor
Consiliului Judetean Alba, a sedintelor Autoritatii Teritoriale de Ordine Publicd Alba,
organizarea procesului de solutionare a solicitarilor de informatii de interes public si de
solutionare a petitiillor. De asemenea are ca atributii activitatea de organizare, reglementare,
coordonare, verificare, monitorizare si control a prestarii transportului rutier contra cost de
persoane, prin servicii regulate la nivel judetean, intre localitatile judetului Alba si gestionarea
activitatii de arhivare a documentelor create la nivelul Consiliului Judetean Alba.

(2) Directia juridica si administratie publica este structura functionala din cadrul
aparatului de specialitate, subordonata direct secretarului general al judetului Alba, Tn
coordonarea unui vicepresedinte nominalizat prin Dispozitie a Presedintelui Consiliului Judetean
Alba si este condusa de un director executiv - functie publica.

(3) Pe perioada absentei titularului postului, atributiile acestuia vor fi delegate unui
functionar public din cadrul directiei.

(4) Directia juridica si administratie publica are urmétoarea structura functionala:

Serviciul juridic contencios

Compartimentul administratie publica

Compartimentul registratura, arhiva

Compartimentul autoritatea judeteana de transport

Compartimentul unitati de asistenta medicala, sociala, invatamant special

6.1. Serviciul juridic contencios

Art. 39.

(1) Serviciul juridic contencios este structura functionald din cadrul aparatului de
specialitate, subordonata direct directorului executiv al Directiei juridica si administratie publica
si este condus de un sef serviciu - functie publica.

(2) Pe perioada absentei titularului postului, atributiile acestuia vor fi delegate unui
functionar public din cadrul serviciului.

(3) Serviciul juridic contencios indeplineste urmatoarele atributii principale:

Asistare si Reprezentare

a.) Reprezinta si apara drepturile si interesele legitime ale Judetului Alba, Consiliului
Judetean Alba si ale Presedintelui Consiliului Judetean Alba in fata tuturor instantelor
judecatoresti si a organelor de urmarire penald, la toate autoritatile, institutiile publice si organele
cu atribufii jurisdictionale, a notarilor publici si In cadrul oricdror alte proceduri prevazute de
lege, precum si in raporturile cu alte persoane fizice si juridice de drept public sau privat, romane
sau strdine.



Asistare si reprezentare in faza prelitigioasa

b.) Reprezinta Judetul Alba, Consiliul Judetean Alba, Presedintele Consiliului Judetean
Alba in procedura de mediere prealabild cererii de chemare in judecata in materie civila si de
contencios administrativ, pe baza delegatiei de reprezentare;

c.) Reprezinta Judetul Alba, Consiliul Judetean Alba, Presedintele Consiliului Judetean
Alba impreund cu personalul desemnat din cadrul aparatului de specialitate, la concilierile
privind solutionarea pe cale amiabila, extraprocesuala, a unor neintelegeri aparute in cadrul unor
raporturi juridice ale acestor autoritdti publice cu terte persoane, juridice sau fizice, pe baza
mandatului de Tmputernicire;

d.) Efectueaza lucrarile premergatoare solutionarii plangerilor prealabile adresate
Consiliului Judetean Alba in temeiul Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ prin care
se solicitd reanalizarea si revocarea/modificarea/suspendarea actelor administrative adoptate de
Consiliul Judetean Alba sau emise de presedintele acestuia, sau ca urmare a nesolutiondrii n
termenul legal a unei cereri;

Asistare §i reprezentare in faza litigioasa

e.) Reprezintd si apara drepturile si interesele legitime ale Judetului Alba, Consiliului
Judetean Alba si ale Presedintelui Consiliului Judetean Alba in fata tuturor instantelor
judecatoresti si a organelor de urmarire penald, la toate autoritatile si organele cu atributii
jurisdictionale.

f.) Reprezinta Comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap Alba, organ de
specialitate, fara personalitate juridica, al Consiliului Judetean Alba, care desfasoara activitate
decizionala in domeniul incadrarii persoanelor adulte in grad de handicap, respectiv in domeniul
promovarii drepturilor acestor persoane;

g.) Reprezintd Comisia pentru Protectia Copilului Alba, organ de specialitate, fara
personalitate juridica, al Consiliului Judetean Alba, cu activitate decizionald in materia protectiei
si promovarii drepturilor copilului, in fata instantelor judecatoresti, asigurand asistenta juridica in
orice litigiu, avand ca obiect hotararile acestora;

h.) Asigura si raspunde de instrumentarea cauzelor aflate pe rolul instantelor de
judecata, sens in care:

* concepe, redacteazad, semneaza si depun la registratura instantelor judecatoresti
actele de procedurd (cereri de chemare in judecatd/actiuni, precizari de actiune, cereri aditionale,
cereri de reexaminare, contestatii, plangeri, Intdmpindri, raspunsuri la Intadmpindri, cereri
reconventionale, de interventie, de chemare in garantie, de repunere pe rol, note de sedinta,
concluzii/note scrise, cereri privind constituirea ca parte civila in dosarele penale, cereri de
admitere a creantei si inscriere la masa credala a debitorului, cereri de executare silita si orice
alte tipuri de cereri, interogatorii, raspunsuri la interogatoriu sau inscrisuri) impreuna cu
documentatia/documentele necesare, in termene legale, potrivit calitdfii procesuale a judetului
sau a autoritatii deliberativa sau executiva, ale administratiei publice judetene;

» solicitd, propune probe, expertize, martori, dupd caz si administreaza probele
admise de instanta de judecata;

* urmadreste solutiile pronuntate in dosarele de instant{d repartizate analizeaza si
propune pe baza unui referat motivat, exercitarea/neexercitarea, tuturor cdilor de atac prevazute
de lege (ordinare si extraordinare), ori cu privire la achiesarea la aceste solutii, In vederea
apararii drepturilor si intereselor legitime ale Judetului Alba, Consiliului Judetean Alba in cauze
proprii sau prin reprezentare pentru Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap Alba
si Comisia pentru Protectia Copilului Alba, precum si ale Presedintelui Consiliului Judetean
Alba, pana la solutionarea irevocabild a litigiului,

* redacteazd actele subsecvente/documentele necesare 1n conformitate cu
prevederile legislatiei in vigoare;

* Tnainteaza propuneri scrise/propune orice alte masuri prevazute de lege pentru
solutionarea cauzelor susmentionate, aflate pe rolul instantelor de judecatd sau a organelor de
urmarile penala;

» solicitd obtinerea copiilor de pe hotararile definitive si/sau irevocabile devenite
titluri executorii si asigura comunicarea hotararile judecatoresti, ramase definitive, irevocabile si
executorii, compartimentelor implicate din cadrul aparatului de specialitate, organelor de
specialitate fara personalitate juridica reprezentate,

» raspunde pentru comunicarea in termenul legal la compartimentul de specialitate
de punerea in aplicare a hotararilor judecatoresti care reprezinta titluri executorii si acorda



consultanta de specialitate /efectueaza actiuni de indrumare si sprijin, in vederea aplicarii corecte
si unitare a dispozitiilor legale, acestui compartiment.
Asistenta si Consiliere

I.) Acorda asistentd, consiliere, consultanta de specialitate, informare si documentare
juridica compartimentelor din aparatul de specialitate, Presedintelui Consiliului Judetean Alba si
consilierilor judeteni din cadrul Consiliului Judetean Alba.

J.) Acorda asistentd, consiliere si consultanta de specialitate institutiilor/societatilor si
serviciilor publice de sub autoritatea/subordonarea/coordonarea Consiliului Judetean Alba,
unitatilor administrativ-teritoriale, consiliilor locale si primarilor din judet, opinia exprimatd in
exercitarea acestei atributii avand un caracter consultativ.

k.) Efectueaza actiuni de indrumare si sprijin, in vederea aplicarii corecte si unitare a
dispozitiilor legale, si participa la actiuni de informare privind activitatea de asistenta juridica;

Verificare si Avizare de legalitate

I.) Verifica legalitatea actelor cu caracter juridic si/sau administrativ, proiectele de acte
administrative si actele administrative primite spre avizare si le avizeaza, fara a se pronunta
asupra aspectelor economice, tehnice sau de altd natura cuprinse in documentul avizat:

* avizeaza actele cu caracter juridic si/sau administrativ prezentate pentru avizare,
potrivit legii si a competentelor, analizand si verificaind conformitatea cu prevederile legale
invocate n cuprinsul actelor primite spre avizare;

* 1in vederea acordarii avizului pentru legalitate se asigurd ca actele cu caracter
juridic si/sau administrativ sunt insotite de documentele relevante la care fac referire, care au stat
la baza sau care justifica elaborarea acestora, iar solicitarea acordarii avizului trebuie sd permita
studierea documentelor si a dispozitiilor legale incidente, intr-o perioadd de timp rezonabila;

* motiveaza avizul de legalitate negativ si avizul cu observatii, Intocmind 1n acest
sens un raport de neavizare in situatia in care se constatd neconcordanta actului juridic si/sau
administrativ cu prevederile legale incidente precum si in situatia Tn care compartimentul de
specialitate initiator nu a prezentat actul refacut potrivit observatiilor si propunerilor consilierului
juridic responsabil;

m.) Elaboreaza opinii juridice cu privire la aspectele legale ale lucrarilor repartizate, in
exercitarea atributiilor functionale care presupun constatarea conformitatii cu legea si aplicarea
legii,

n.) Colaboreaza la redactarea proiectelor de contracte, acorduri cadru, acte aditionale,
la negocierea clauzelor legale contractuale si avizeaza pentru legalitate aceste
contracte/acorduri/acte aditionale.

Elaborare opinii juridice, intocmire §i fundamentare acte juridice si administrative

0.) Analizeaza actele administrative ale consiliului judetean si presedintelui consiliului
judetean si face propuneri pentru modificarea, completarea, revocarea sau incetarea aplicabilitétii
hotararilor Consiliului Judetean Alba, respectiv a dispozitiilor Presedintelui Consiliului Judetean
Alba care nu mai sunt oportune sau in concordanta cu prevederile legislatiei in vigoare.

p.) Colaboreaza in vederea fundamentarii si elaborarii documentelor/proiectelor de acte
normative (proiecte de hotarari de guvern) precum si instrumentele de prezentare si motivare ce
insotesc aceste proiecte, pe care Consiliul Judetean Alba are competenta sd le initieze, In vederea
adoptarii/aprobarii lor de catre ministere si/sau Guvernul Romaniei.

g.) Redacteaza acte juridice care atesta identitatea partilor, consimtamantul, continutul
si data actelor incheiate de catre Judetul Alba, Consiliului Judetean Alba, Presedintele
Consiliului Judetean Alba;

r.) indeplineste activitatea de relationare cu Uniunea Nationald a Consiliilor Judetene
din Romania referitoare la proiectele de acte normative transmise spre consultare; analizeaza
proiectele de acte normative transmise de Uniunea Nationala a Consiliilor Judetene din
Romania, si impreuna cu celelalte compartimente din aparatul de specialitate formuleaza puncte
de vedere cu privire la aceste proiecte, concepe, intocmeste propuneri de modificare si/sau
completare a acestora;

S.) Primeste documentatia cu privire la cererea de schimbare a numelui si/sau
prenumelui persoanelor fizice, o analizeaza si Tntocmeste proiectul de dispozitie a Presedintelui
Consiliului Judetean Alba privind aprobarea sau respingerea motivatd a cererii;,

Documentare

t.) Efectueaza, in mod permanent activitatea de documentare cu privire la actele

normative, nou aparute, publicate in Monitorul Oficial al Romaniei, doctrina juridica si



jurisprudenta Curtii Constitutionale si a instantelor judecatoresti, in domeniul de interes, in
vederea fundamentarii lucrarilor cu caracter juridic;

u.) Organizeaza informarea si documentarea juridica, avand in pastrare colectia de
monitoare oficiale si literatura de specialitate in cadrul ,bibliotecii juridice”, pe care o
gestioneaza;

Inregistrari, evidenta

v.) Opereaza evidenta si modul de solutionare a dosarelor aflate pe rolul instantelor
judecatoresti sau parchetelor, in care autoritatea publica are calitatea de parte, in Registrul de
evidentd scrisd privind orice situatie litigioasa cu care a fost sesizata autoritatea publica;

x.) Tine evidenta informatica a litigiilor si evidenta termenelor de judecata;

y.) Efectucaza inregistrarea unitara a actelor prezentate spre avizare la Serviciul juridic-
contencios in Registrul de evidenta privind avizele scrise datate si numerotate;

Alte atributii

z.) certifica pentru conformitate cu exemplarul original copiile documentelor create de
catre Consiliul Judetean Alba, Presedintele Consiliului Judetean Alba si aparatul de specialitate
al Consiliului Judetean Alba.

6.2. Compartimentul administratie publicd

Art. 40.

(1) Compartimentul ~ Administratie = PublicA are ca  atributii  principale
organizarea/pregatirea si desfasurarea sedintelor Consiliului Judetean Alba, asigurarea
secretariatul executiv al desfasurarii sedintelor Autoritatii Teritoriale de Ordine Publica Alba,
indeplineste procedurile necesare pentru asigurarea transparentei decizionale, activitatea de
solutionare a petitiilor, de solutionare a solicitarilor de informatii de interes public, asigura
implementarea prevederilor legale privind declaratiile de avere, de interese ale consilierilor
judeteni, precum si intocmirea lucrarilor necesare pentru publicarea in “Monitorul Oficial
Local”.

(2) Compartimentul Administratie Publica este structura functionala din cadrul aparatului
de specialitate, subordonatd direct directorului executiv al Directiei juridicd si administratie
publica.

(3) Compartimentul Administratie Publicd indeplineste urmatoarele atributii principale:

a) asigura, in baza Dispozitiei presedintelui consiliului judetean si sub coordonarea secretarului
general al judetului, procedurile de convocare, in termen legal, a membrilor consiliului
judetean, in vederea participdrii la sedintele consiliului judetean si la sedintele comisiilor de
specialitate ale consiliului judetean, dupd cum urmeaza:

|.  Pentru convocarea la sedintele organizate in conditii de pandemie, in conformitate
cu actele normative in vigoare privind prelungirea starii de alerta pe teritoriul
Romaniei, precum si stabilirea masurilor care se aplica pe durata acesteia pentru
prevenirea §i combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, Compartimentul
Administratie Publicd indeplineste urmatoarele atributii:

e Transmite consilierilor judeteni pe e-mail, Proiectul ordinii de zi, Invitatia la
sedintd si Dispozitia de convocare, din care se deduc pasii care trebuie
respectati pentru desfasurarea in conditii normale a sedintei de plen si a
sedintelor comisiilor de specialitate, modul de desfasurare a sedintelor ,,la
distanta”, in regim de audio/ videoconferintd si aplicatia utilizatd pentru
desfasurarea sedintelor, care este Zoom Cloud Meeting;

e Transmite pe Grupul WhatsApp invitatia la sedinta, comunicand totodata data
si ora desfasurarii on-line a sedintelor de comisii si de plen;

e Transmite consilierilor judeteni pe e-mail si pe Grupul WhatsApp, link-ul de
logare la sedinta pe Zoom Cloud Meeting.

Il.  Pentru convocarea la sedintele organizate in conditii normale, Compartimentul
Administratie Publica indeplineste urmatoarele atributii:

e Transmite consilierilor judeteni pe e-mail, Proiectul ordinii de zi, Dispozitia
de convocare si Invitatia la sedinta;

e Transmite pe Grupul WhatsApp invitatia la sedinta, comunicand totodata data
si ora desfasurarii sedintelor de comisii si de plen si solicitand confirmarea
prezentei la sedinta;



e Apeleaza telefonic consilierii judeteni care n-au confirmat prezenta la sedinta

si le adreseaza invitatia de participare.

b) asigura pregétirea si desfasurarea sedintelor consiliului judetean, dupa cum urmeaza:

I.  Sedinte organizate in conditii de pandemie, in conformitate cu actele normative in
vigoare privind prelungirea starii de alerta pe teritoriul Romdaniei, precum si
stabilirea masurilor care se aplica pe durata acesteia pentru prevenirea g§i
combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, Compartimentul Administratie
Publica indeplineste urmatoarele atributii:

comunicd pe e-mail compartimentelor din cadrul aparatului de specialitate,
institutiilor si serviciilor publice aflate sub autoritatea sa, precum si a
societatilor de interes judetean, data pana la care se pot depune propunerile de
proiecte de hotarari;

gestioneaza proiectele de hotarari impreund cu documentele suport si alte
materiale care urmeaza a fi supuse dezbaterii comisiilor de specialitate si
consiliului judetean, intocmind Dosarul de sedinta;

asigurd publicarea pe site-ul consiliului judetean, la sectiunea “materiale de
sedinta - proiecte de hotarari” si “proiecte de hotarari”, a acestor documente;
asigurd publicarea in presa locala a Dispozitiei de convocare la sedintele
“ordinare” ale consiliului judetean;

asigurd afisarea Dispozitiilor de convocare la sedinte la Avizierul consiliului
judetean, intocmind un Proces verbal de afisare in acest sens si asigura
publicarea acestora pe site-ul consiliului judetean, impreunda cu Proiectul
ordinii de zi si Invitatia la sedinta;

participd on-line la sedintele consiliului judetean, asigurdnd conditiile
desfasurarii lucrarilor, precum si Inregistrarea audio a dezbaterilor;
consemneaza continutul dezbaterilor care au loc in cadrul sedintelor
consiliului judetean si a modului in care si-a exercitat votul fiecare consilier
judetean, prin Inregistrare audio si redactarea stenogramelor in vederea
elaborarii proceselor-verbale de sedinta;

tine evidenta participarii on-line a consilierilor judeteni la sedintele comisiilor
de specialitate si la cele de plen ale consiliului judetean, urmand ca prezentele
sa fie transmise mai departe Biroului Resurse umane;

efectueaza redactarea hotararilor adoptate, inclusiv a modificarilor si
completarilor aprobate in plenul consiliului judetean si le inainteazd spre
semnare presedintelui consiliului judetean respectiv spre contrasemnare
secretarului general al judetului;

intocmeste Minuta sedintei si o inainteaza spre semnare secretarului general al
judetului si presedintelui consiliului judetean;

la solicitarea secretarului general al judetului, redacteaza Procesul verbal al
sedintei anterioare si-l inainteaza spre semnare dansului si presedintelui
consiliului judetean, urméand a fi introdus pe Ordinea de zi a proximei sedinte,
pentru aprobare;

inainteazd catre prefectul judetului un dosar care contine: proiectele de
hotarare supuse dezbaterilor si minuta sedintei - in copie, un tabel cu
hotararile adoptate — mentionand baza legala si evidenta voturilor consilierilor
asupra acestora, hotararile adoptate- in copie, In vederea exercitarii controlului
de legalitate;

solicitd institutiei prefectului inregistrarea adresei de Inaintare a documentelor
si a tabelului cu hotararile adoptate;

asigurd comunicarea pe e-mail a hotararilor adoptate, catre cei stabiliti cu
punerea in aplicare a prevederilor acestora, sub coordonarea secretarului
general al judetului;

comunicd pe e-mail hotararile consiliului judetean, cu caracter individual, Tn
termenul prevazut de lege.

Il.  Sedinte organizate in conditii normale, Compartimentul Administratie Publica
indeplineste urmatoarele atributii:



e comunica compartimentelor din cadrul aparatului de specialitate, institutiilor
si serviciilor publice aflate sub autoritatea sa, precum si a societatilor de
interes judetean, data pana la care se pot depune propunerile de proiecte de
hotarari;

e gestioneaza proiectele de hotarari impreuna cu documentele suport si alte
materiale care urmeaza a fi supuse dezbaterii comisiilor de specialitate si
consiliului judetean, intocmind Dosarul de sedinta;

e asigurd publicarea pe site-ul consiliului judetean, la sectiunea “materiale de
sedinta - proiecte de hotarari” si “proiecte de hotarari”, a acestor documente;

e asigurd publicarea 1n presa locala a Dispozitiei de convocare la sedintele
“ordinare” ale consiliului judetean;

e asigurd afisarea Dispozitiilor de convocare la sedinte la Avizierul consiliului
judetean, intocmind un Proces verbal de afisare in acest sens si le posteaza pe
site-ul consiliului judetean, impreuna cu Proiectul ordinii de zi si Invitatia la
sedinta;

e pregiteste mapele cu materialele care vor fi supuse dezbaterii consiliului
judetean si le pune la dispozitia consilierilor judeteni, in cadrul sedintelor
comisiilor de specialitate, Tmpreuna cu Registrele celor 6 Comisii de
specialitate;

e intocmeste lista invitatilor la sedintele consiliului judetean si asigura
convocarea acestora,;

e participd la sedintele consiliului judetean, asigurdnd conditiile desfasurarii
lucrarilor, precum si Inregistrarea audio a dezbaterilor;

e consemneazad continutul dezbaterilor care au loc in cadrul sedintelor
consiliului judetean si a modului in care si-a exercitat votul fiecare consilier
judetean, prin inregistrare audio si redactarea stenogramelor in vederea
elaborarii proceselor-verbale de sedinta;

e tine evidenta participarii consilierilor judeteni la sedintele comisiilor de
specialitate si la cele ale consiliului judetean, urmand ca prezentele sd fie
transmise mai departe Biroului Resurse umane;

e efectueazd redactarea hotararilor adoptate, inclusiv a modificérilor si
completarilor aprobate in plenul consiliului judetean si le inainteazd spre
semnare presedintelui consiliului judetean respectiv spre contrasemnare
secretarului general al judetului;

e Intocmeste Minuta sedintei si o Tnainteazad spre semnare secretarului general al
judetului si presedintelui consiliului judetean;

e la solicitarea secretarului general al judetului, redacteazd Procesul verbal al
sedintei anterioare si-l Tnainteazd spre semnare dansului si presedintelui
consiliului judetean, urmand a fi introdus pe Ordinea de zi a proximei sedinte,
pentru aprobare;

e Tnainteaza catre prefectul judetului un dosar care contine: proiectele de
hotarare supuse dezbaterilor si minuta sedintei - in copie, un tabel cu
hotararile adoptate — mentionand baza legala si evidenta voturilor consilierilor
asupra acestora, hotararile adoptate- in copie, in vederea exercitarii controlului
de legalitate;

e solicita institutiei prefectului inregistrarea adresei de inaintare a documentelor
si a tabelului cu hotararile adoptate;

e asigurd comunicarea hotararilor adoptate, catre cei stabiliti cu punerea in
aplicare a prevederilor acestora, sub coordonarea secretarului general al
judetului;

e comunica hotararile consiliului judetean, cu caracter individual, in termenul
prevazut de lege.

C) gestioneaza baza de date privind hotararile adoptate in sedintele de consiliu judetean;
d) comunica compartimentului informatica:
I.  Proiectele de hotarare, ce vor fi supuse dezbaterii consiliului judetean pentru a fi
postate pe site-ul Consiliului Judetean Alba la sectiunea “materiale de sedinta -
proiecte de hotarari” si “proiecte de hotarari”;



f)

9)

h)

)
K)

1)

Il.  Hotararile adoptate de consiliul judetean, pentru a fi postate pe site-ul Consiliului
Judetean Alba la sectiunea ,,Hotarari adoptate”;

1. Minuta sedintei, pentru a fi postatd pe site-ul Consiliului Judetean Alba la sectiunea
,,Minuta”;

IV.  Dispozitia de convocare la sedintd, pentru a fi postata pe site-ul Consiliului Judetean
Alba la sectiunea “materiale de sedinta - proiecte de hotarari” si “sedinte de consiliu”;

V.  Proiectul ordinii de zi al sedintei, pentru a fi postat pe site-ul Consiliului Judetean
Alba la sectiunea “materiale de sedinta - proiecte de hotarari” si “proiecte ordine de zi
- sedinte cj alba”;

VI. Invitatia la sedinta si Procesul verbal al sedintei anterioare, pentru a fi postate pe site-
ul Consiliului Judetean Alba la sectiunea “materiale de sedinta - proiecte de hotarari”.

asigurd implementarea prevederilor legale referitoare la declaratiile de avere si declaratiile de
interese potrivit Legii nr.176/2010 privind integritatea Tn exercitarea functiilor si demnitatilor
publice, pentru modificarea si completarea Legii nr.144/2007 privind infiintarea, organizarea
si functionarea Agentie Nationale de Integritate, precum si pentru modificarea si completarea
altor acte normative; a Ordinului 96/2021 pentu aprobarea Procedurii de transmitere la
distanta a declaratiilor de avere si de interese, precum si conditiile in care se realizeaza si a
Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 24/2008 privind accesul la propriul dosar si
deconspirarea Securitatii in ceea ce priveste membrii consiliului judetean;

tine si gestioneaza evidenta dispozitiilor emise de Presedintele Consiliului judetean pastrand
originalul acestora, documentele insotitoare, in conditii de securitate, pana la predarea lor la
arhiva si gestioneaza evidenta electronica a dispozitiilor emise.

comunica dispozitiile emise de Presedintele consiliului judetean in termenele prevazute dupa
Cum urmeaza :

I.  catre Institutia Prefectului - Judetului Alba scanate si xerocopii - pe baza de tabel si
adresa de Tnaintare fiecare in doud exemplare semnate de Secretarul general al
judetului;

Il.  catre institugii, directii/servicii/birouri/compartimente si persoane nominalizate:
xerocopii- pe baza figsei de inménare cu semnatura; prin registratura generala pe baza
de semnatura in registrul de corespondenta si in format pdf pe e-mail cu confirmare
de primire.

I1l.  catre Compartimentul informatica in format pdf spre publicarea acestora pe site-ul
Consiliului judetean, sectiunea Consiliul judetean - subsectiunea Dispozitii Presedinte
cat si Compartimentului Monitorul Oficial pentru publicare in Monitorul Oficial al
Judetului.

asigurd suportul logistic in elaborarea de catre consilierii judeteni a rapoartelor anuale de
activitate; primirea, inregistrarea la registratura generald a consiliului judetean si pastrarea
acestora in original la Compartimentul Administratie publica. Sunt transmise in format pdf

Compartimentului informatica in vederea publicarii acestora pe site-ul Consiliului Judetean

Alba la sectiunea Consiliul judetean — subsectiunea Rapoarte de activitate.

intocmeste baza de date (evidenta numericd, nominald si pe partide), a consilierilor judeteni
si asigurd transmiterea acesteia directiilor consiliului judetean cat si Compartimentului
infomaticd pentru actualizarea sectiunii Consiliul judetean - subsectiunea Componenta
consiliului judetean pe site-ul Consiliului Judetean Alba.

asigurd intocmirea documentatiei de achizitionare precum si de eliberare a legitimatiilor de
serviciu ale demnitarilor si a insemnelor oficiale.

participd in colaborare cu celelalte structuri din aparatul de specialitate, la Intalnirile de lucru
cu primarii, viceprimarii, secretarii si personalul din aparatul de specialitate al primarilor din
judet, care au ca obiect probleme privind administratia publica locala;

solicitd periodic informatii primariilor din judet si intocmeste baza de date cuprinzand

situatia alesilor locali;

m) Efectueaza procedurile legale cu privire la asigurarea transparentei decizionale a proiectelor

n)

de acte normative ale Consiliului Judetean Alba

asigurd Inregistrarea, evidenta si repartizarea documentelor directionate spre rezolvare
Directiei Juridica si Administratie publicd, atit prin registrul de evidentd tinut la nivelul
directiei, cat si prin aplicatia INFOCET, efectuand: primirea de la registratura generala a
documentelor repartizate; verificarea, Tnainte de primire, corespondentei datelor inscrise in
registrul de intrare-iesire, respectiv in borderoul de predare, cu cele ale documentului in



cauza; inregistrarea documentelor primite de la registratura generald; predarea documentelor,
cu operativitate, la persoanele carora le-au fost repartizate spre rezolvare, dupa repartizare;
urmarirea circuitului documentelor la nivelul directiei in cauza; asigurarea retransmiterii, cu
operativitate, a corespondentei repartizate gresit, catre compartimentul stabilit prin rezolutia
directorului executiv; urmarirea inregistrarii documentelor expediate din oficiu si a celor
intocmite pentru uz intern; asigurarea ludrii la cunostinta prin semnatura, asupra continutului
documentelor adresate directiei;

0) revizuie dupa caz, procedurile operationale si de sistem ale Compartimentului administratie
publica

p) acorda consultanta de specialitate compartimentelor din cadrul aparatului de specialitate,
institutiilor si serviciilor aflate sub autoritatea Consiliului Judetean Alba 1n activitatea
acestora de elaborare si redactare a proiectelor de hotarari si de dispozitii ale Presedintelui
Consiliului Judetean Alba cu respectarea prevederilor legale privind normele de tehnica
legislativa in procesul de elaborare si redactare a proiectelor de hotarari si de dispozitii;

g) participa in colaborare cu celelalte structuri din aparatul de specialitate, la intalnirile de lucru
cu primarii, viceprimarii, secretarii si personalul din aparatul de specialitate al primarilor din
judet, care au ca obiect probleme privind administratia publica locala;

r) asigura elaborarea documentelor/proiectelor de acte normative pe care Consiliul Judetean
Alba are competenta sa le initieze, In vederea adoptarii/aprobarii lor de catre ministere si/sau
Guvernul Romaniei;

s) intocmeste proiectul Statutului Judetului Alba;

t) indeplineste activitatile de secretariat al Autoritatii Teritoriale de Ordine Publicd Alba
(ATOP);

u) duce la indeplinire masurile care rezulta din Planul de Integritate pentru Consiliul Judetean
Alba si pentru implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie.

V) inregistreaza, repartizeaza si soluioneaza sau urmareste solutionarea petitiilor adresate
Consiliului Judetean Alba si asigurd redactarea raspunsului la petitii, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare si comunicarea raspunsului cétre petitionari, in termenul legal,
indiferent daca solutia este favorabila sau nefavorabila;

w) efectueaza activitatea de asigurare a accesului la informatiile de interes public din oficiu sau
la cerere, prin intermediul compartimentului administratie publicd sau al persoanei
desemnate Tn acest scop si asigura redactarea raspunsurilor, cu respectarea prevederilor
legale in vigoare, precum §i comunicarea acestora catre solicitanti, in termenul legal..

X) intocmeste, raportul anual privind activitatea Consiliului Judetean Alba, pe baza materialelor
primite de la compartimentele Consiliului Judetean Alba si de la institutiile care functioneaza
sub autoritatea acestuia, elaboreaza raportul anual de evaluare a implementarii Legii 52/2003
privind activitatea in domeniul transparentei decizionale, rapoartele semestriale privind
reglementarea activitdtii de solutionare a petitiilor adresate Consiliului Judetean Alba,
raportul de evaluare a implementarii Legii nr. 544/2001 privind asigurarea accesului la
informatiile de interes public la nivelul Consiliului Judetean Alba si asigura aducerea lor la
cunostinta publica potrivit prevederilor legale;

y) comunica propuneri de modificare sau completare a proiectelor de acte normative spre a fi
integrate pe platforma guvenamentala, E-Consultare, cu incadrarea in termenele limita pana
la care se pot depune observatii, in etapele incipiente ale initierii unui act normativ.

z) implementeaza masurile prevazute in Regulamentul (UE) 2016/679 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind
Protectia Datelor).

aa) gestioneaza Programul ,Telefonul Cetateanului”, conform dispozitiei Presedintelui
Consiliului Judetean Alba si a prevederilor legale in vigoare;

bb) asigura afisarea si mediatizarea programului de audiente al conducerii Consiliului Judetean
Alba precum si inscrierea in audienta a cetatenilor, asigura desfasurarea in bune conditii a
programului de audiente acordate de catre conducerea Consiliului Judetean Alba (presedinte,
vicepresedinti, secretar general al judetului) si, dupa caz, a audientelor acordate in teritoriu
de catre presedintele si vicepresedintii Consiliului Judetean Alba;

cc) elaboreaza si actualizeaza in permanenta bazele de date referitoare la datele de contact,
componenta si atributiile institutiilor si autoritatilor publice din judet si din tard, agenti
economici din judet, sindicate si patronate, partide politice, cabinete parlamentare, etc;



dd) introduce spre publicare si reutilizare informatiile publice in conformitate cu Directiva
2013/37/UE a Parlamentului European si a Consiliului din data de 26 iunie 2013 de
modificare a Directivei 2003/98/CE privind reutilizarea informatiilor din sectorul public
precum si, pentru interoperabilitate cu alte baze de date licentiate deschis in platforma
guvernamentala www.data.gov.ro

ee) asigura crearea unor baze de date cu contacte pe care si le foloseasca generic — Baza de Date
a Persoanelor Interesate de Consultare;

ff) asigurd activitatile specifice procesului de planificare, implementare si monitorizare a
procesului de reformd si modernizare a administratiei publice prin gestionarea bazelor de
date necesare actulizarii platformei informatice guvernamentale www.salt.ro;

gg) asigura desfasurarea in conditii optime a activitatii specifice cabinetului vicepresedintilor
Consiliului Judetean Alba;

hh) gestioneaza adresa de e-mail a Consiliului Judetean Alba cjalba@cjalba.ro, listarea
mailurilor, confirmarea primirii acestora catre solicitan{i, redirectionarea acestora catre
compartimentele si serviciile competente cu solutionarea acestora, precum si scanarea si
transmiterea adreselor de raspuns de pe adresa de e-mail a Consiliului Judetean Alba
cjalba@cjalba.ro catre diferitele persoane fizice sau juridice, unitdti administrativ teritoriale,
institutii ale statului sau organizatii neguvernamentale;

ii) intocmeste raspunsurile care sunt de competenta compartimentului de administratie publica,
la adresele si cererile formulate de alte institutii ale administratiei publice locale sau centrale
si care totodatd nu fac obiectul O.G 27/2002 privind solutionarea petitiilor sau a Legii
544/2001 privind asigurarea accesului la informatiile de interes public;

JJ) asigura indeplinirea obligatiilor prevazute prin Strategia nationala anticoruptie, in vigoare;

kk) asigura inregistrarea, evidenta si repartizarea documentelor directionate spre rezolvare
Directiei Juridice, atat prin registrul de evidenta tinut la nivelul directiei, cat si prin aplicatia
INFOCET, efectuand: primirea de la registratura generald a documentelor repartizate;
verificarea, Tnainte de primire, corespondentei datelor inscrise in registrul de intrare-iesire,
respectiv in borderoul de predare, cu cele ale documentului in cauza; inregistrarea
documentelor primite de la registratura generala; predarea documentelor, cu operativitate, la
persoanele carora le-au fost repartizate spre rezolvare, dupa repartizare; urmarirea circuitului
documentelor la nivelul directiei In cauza; asigurarea retransmiterii, cu operativitate, a
corespondentei repartizate gresit, catre compartimentul stabilit prin rezolutia directorului
executiv; urmdrirea Inregistrarii documentelor expediate din oficiu si a celor Intocmite pentru
uz intern; asigurarea ludrii la cunostin{d prin semndtura, asupra continutului documentelor
adresate directiei;

II) asigurd, prin grija secretarului general al judetului alba, intocmirea lucrarilor necesare pentru
publicarea in "Monitorul Oficial al Judetului Alba”;

mm) comunica compartimentului de specialitate pentru publicarea pe site-ul Consiliului
Judetean Alba la sectiunea “Monitorul Oficial al Judetului” urmatoarele acte si
documente, tinandu-se cont de data inregistrarii lor:

e hotararile cu caracter normativ adoptate sau emise de Consiliul Judetean Alba, de
consiliile locale ale municipiului sau oraselor care nu au monitoare proprii, precum si
de cele ale comunelor, cu respectarea prevederilor O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

e dispozitiile cu caracter normativ ale Presedintelui Consiliului Judetean Alba;

e ordinele cu caracter normativ ale Prefectului Judetului Alba;

e acte ale serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe
centrale, precum si, daca este cazul, ale ministerelor sau altor autoritati si institutii
publice, care au aplicabilitate in judet;

e alte documente si informatii de interes public, cu exceptia celor a caror publicitate se
face, potrivit legii, prin alte mijloace;

e declaratii de politica judeteana si alte asemenea declaratii.

e hotararile si dispozitiile cu caracter normativ adoptate sau emise de autoritatile
administratiei publice locale din municipiu, orase si comune, ale caror prevederi sunt
obligatorii si pentru alti cetiteni decdt cei din unitatea administrativteritoriald
respectiva.
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6.3. Compartimentul registraturd, arhivi

Art. 41.

(1) Compartimentul registratura, arhiva are ca atributii principale gestionarea activitatii
de arhivare a documentelor create la nivelul Consiliului Judetean Alba precum si activitatea
specifica registraturii generale asigurand primirea si inregistrarea corespondentei,

(2) Compartimentul registraturd, arhiva este structura functionala din cadrul aparatului
de specialitate, subordonata direct directorului executiv al Directiei juridica si administratie
publica.

(3) Compartimentul registraturd, arhiva indeplineste urmatoarele atributii principale:

Preluare si inregistrare corespondentd

a.) Preia si inregistreaza corespondenta depusa la Registratura generala a Consiliului
Judetean Alba, in Programul informatic, dupa cum urmeaza:

- Inregistreaza corespondenta predati personal, prin postd, prin curier, fax sau e-mail,

n timpul programului de lucru.

- Inregistreaza corespondentei primitd prin posta militard, ulterior inregistrarii acesteia

in borderoul pentru posta militard, de cdtre persoana care efectueaza lucrarile de

secretariat la Cabinetul Presedintelui Consiliului Judetean Alba.

- Inregistreaza faxurile, mesajele electronice si alte documente primite la secretariatele

conducerii Consiliului Judetean Alba sau la nivelul compartimentelor care se prezintd

obligatoriu pentru a fi inregistrate.

b.) Aplica parafa de inregistrare, completeaza numarul de inregistrare, data inregistrarii
(ziua, luna, anul) si se semneaza. In cazul in care corespondenta se compune din mai multe file,
parafa se aplica doar pe prima fild, urmand sa fie efectuatd mentiunea numarului de file, in partea
dreaptd a parafei. Cand corespondenta inregistratd are atasate anexe, harti, reviste, carti, alte
mijloace de stocare a documentelor (dischete, CD, DVD, etc.) se face mentiune despre existenta
acestora in partea dreapta a parafei care contine numarul de inregistrare si data documentului;

c.) Imprima pe hartie corespondenta aferentd zilei in curs, inregistratd in programul
INFOCET, generand astfel Registru general de intrare-iesire corespondenta aferent zilei
respective. Dupa ultima pozitie (ultimul numar de inregistrare), inscrie citet numele si prenumele
persoanei care a efectuat imprimarea Registrului general de intrare-iesire corespondenta aferent
zilei respective si va semna.

d.) La sfarsitul fiecarui an calendaristic, dupa ultima operatiune de inregistrare va fi
incheiat un Proces verbal de inchidere a registrului care va contine data incheierii, numarul de
pozitii inregistrate in cursul anului, semndtura persoanei care are atributii privind completarea
registrului si semnatura sefului ierarhic superior.

Expediere corespodenta

a.) Dupa semnarea si stampilarea corespondentei de catre persoanele competente,
angajatul cu atributii privind registratura generald expediaza corespondenta prin posta sau
curier. Pe plicul de corespondenta vor fi inscrise citet numele si prenumele destinatarului sau
dupa caz titulatura institutiei ori autoritatii administratiei publice, scrise corect, fara prescurtari,
urmate de adresa exacta insotitd de codul postal. In partea stinga a plicului va fi inscris numarul
de nregistrare al documentului transmis cu plicul respectiv

b.) Expedierea corespondentei prin Posta militara se realizeaza prin intermediul
angajatului care efectueaza lucrarile de secretariat la Cabinetul Presedintelui Consiliului
Judetean Alba;

c.) In toate cazurile, angajatul care are atributii cu privire la expedierea corespondentei
va aplica pe exemplarul care ramane in institutie parafa de expediere, va completa data
expedierii (anul, luna, ziua), va semna §i se va asigura de existenta confirmdrii acesteia.Un
exemplar al actului expediat purtdind parafa de expediere se inapoiaza persoanei care l-a
intocmit, acesta urmand sa 1l pastreze n vederea arhivarii intregii lucrari.

d.) Tn sistemul informatic de gestionare a documentelor, orice miscare a documentelor se
consemneaza in evidenta electronica, urmand ca transferurile sa fie operate si prin intermediul
Condicilor de predare-primire a documentelor.

e.) Initiaza si organizeaza activitatea de intocmire a nomenclatorului dosarelor, ori de
cate ori intervin modificari in structura organizatoricd a aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Alba; centralizeazd propunerile de nomenclator pentru documentele specifice,
intocmite de fiecare compartiment din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Alba;



f.) Realizeaza procedura de aprobare a nomenclatorului dosarelor, prin dispozitic a
presedintelui Consiliului Judetean Alba, asigurand elaborarea si redactarea proiectului de
dispozitie in cauza; asigurd legdturd si transmite nomenclatorului aprobat, in doud exemplare,
catre Serviciului Judetean al Arhivelor Nationale Alba, in vederea verificdrii si confirmarii
acestuia;

g.) Difuzeaza nomenclatorul dosarelor, dupa confirmare, la toate compartimentele din
cadrul aparatului de specialitate, in vederea aplicarii lui; urmareste modul de aplicare a
nomenclatorului la constituirea dosarelor;

h.) Verifica fiecare dosar cu ocazia procedurii de preluare a acestora de la
compartimentele functionale din cadrul aparatului de specialitate, urmarind respectarea modului
de constituire si concordanta intre continutul acestora si datele inscrise in inventar, iar in cazul
constatdrii unor neconcordante, le aduce la cunostinta compartimentului creator, care efectueaza
corecturile ce se impun;

I.) Preia de la compartimentele functionale din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Alba, dosarele constituite potrivit problematicii si termenelor de pastrare
stabilite in Nomenclatorul documentelor, in baza unei programarii prealabile si dupa o verificare
a acestora, pe baza de inventar si proces-verbal, si le depune in depozitele de arhiva;

j.) Intocmeste inventare pentru documentele fara evidenti aflate in depozitele de arhiva;

k.) Asigura evidenta dosarelor si a inventarelor depuse in depozitele de arhiva, pe baza
unui registru de evidentd; asigurd evidenta tuturor documentelor intrate si iesite din depozitele
de arhiva, pe baza unui registru de evidenta;

l.) Asigura elaborarea proiectului de dispozitie privind numirea Comisiei de selectionare
a documentelor;

m.) Asigura secretariatul Comisiei de selectionare a documentelor, prin sesizarea
necesitatii convocarii membrilor acesteia in vederea analizdrii dosarelor cu termene de
pastrare expirate si care, In principiu, pot fi propuse pentru eliminare ca fiind nefolositoare, si
prin redactarea proceselor-verbale de selectionare;

n.) Asigura intocmirea formelor prevazute de lege pentru confirmarea lucrarii de
selectionare a documentelor de catre Serviciului Judetean al Arhivelor Nationale Alba, prin
inaintarea catre Comisia de selectionare a documentelor din cadrul Serviciului Judetean al
Arhivelor Nationale Alba a proceselor-verbale de selectionare, insotite de inventarele
documentelor propuse spre eliminare ca fiind lipsite de valoare, precum si de inventarele
documentelor ce se pastreazd permanent;

0.) Asigura scoaterea documentelor din evidentele arhivei in urma selectionarii, in baza
proceselor-verbale intocmite de Comisia de selectionare, cu aprobarea conducerii executive a
Consiliului Judetean Alba si avizul Serviciului Judetean al Arhivelor Nationale Alba, precum si
predarea integrald a documentelor selectionate la unitatile de recuperare;

p.) Asigura scoaterea documentelor din evidentele arhivei, cu aprobarea conducerii
executive a Consiliului Judetean Alba si avizul Serviciului Judetean al Arhivelor Nationale Alba,
in urma transferului in alt depozit de arhiva sau ca urmare a distrugerii provocate de calamitati
naturale ori de un eveniment exterior imprevizibil si de neinlaturat;

g.) Asigura cercetarea documentelor din depozitele de arhiva in vederea eliberarii
copiilor de pe documentele create si detinute, precum si a certificatelor si adeverintelor, solicitate
de persoane fizice sau juridice pentru dobandirea, Tn conformitate cu legile Tn vigoare, unor
drepturi care 1i privesc pe solicitanti;

r.) Asigurda folosirea documentelor din depozitele de arhiva in vederea cercetarii
stiintifice, In conditiile legii, precum si pentru rezolvarea unor lucrari administrative, intocmirea
de informari, documentari si eliberarea unor copii, extrase sau certificate;

s.) Pune la dispozitia compartimentelor creatoare din cadrul aparatului de specialitate
documente din depozitele de arhivd, pe baza de semndtura, si tine evidenta documentelor
Tmprumutate, iar la restituire, verifica integritatea documentelor imprumutate si le reintegreaza la
fond operatiuni care se consemneaza intr-un registru;

t.) Informeaza conducerea executiva a Consiliului Judetean Alba cu privire la asigurarea
conditiilor corespunzatoare de pastrare si conservare a arhivei si propune masuri in acest sens;

u.) Acorda asistenta si consultantd compartimentelor din cadrul aparatului de specialitate,
in vederea realizarii activitatilor specifice de arhiva aflate in competenta acestora;

v.) Pune la dispozitia delegatului Serviciului Judetean al Arhivelor Nationale Alba, toate
documentele solicitate cu prilejul efectudrii actiunii de control privind situatia arhivei;



w.) Pregateste documentele care se depun la Serviciului Judetean al Arhivelor Nationale
Alba spre pastrare permanentd si inventarele acestora, in vederea predarii acestora conform
prevederilor legale, daca este cazul;

X.) Comunica, in scris, in termen de 30 de zile, Serviciului Judetean al Arhivelor
Nationale Alba, infiintarea, reorganizarea sau oricare alte modificari survenite Tn activitatea
aparatului de specialitate ala Consiliului Judetean Alba, cu implicatii asupra activitatilor
specifice de arhiva; comunicd, imediat, Serviciului Judetean al Arhivelor Nationale Alba, orice
situatie de calamitate aparuta in depozitele de arhiva;

y.) Formuleaza propuneri in vederea stabilirii taxelor percepute pentru eliberarea de copii
si extrase de pe documentele create si detinute in depozitele de arhiva, la solicitarea persoanelor
fizice sau juridice, altele decat autoritatile si institutiile publice sau instantele judecatoresti;

z.) La finalul anului calendaristic in curs, cel mai tarziu pana la data de 15 ianuarie a
anului urmator, Intocmeste o situatie privind activitatea de predare a documentelor din arhivele
proprii ale structurilor organizatorice ale Consiliului Judetean Alba la depozitul de arhiva al
Consiliului Judetean Alba, potrivit prevederilor legale in vigoare. Situatia astfel intocmitd se
aduce la cunostinta conducerii Consiliului Judetean Alba.

6.4. Compartimentul autoritatea judefeand de transport

Art. 42.

(1) Compartimentul Autoritatea Judeteana de Transport este structura functionala din
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Alba, subordonata direct directorului
executiv al Directiei juridica si administratie publica, prin care se asigura, organizeaza,
reglementeaza, autorizeazd, coordoneaza si controleaza prestarea serviciului public de transport
de persoane prin curse regulate, desfasurat intre localitatile judetului Alba.

(2) Compartimentul Autoritatea Judeteana de Transport indeplineste, in conditiile legii,
urmatoarele atributii principale:

a.) urmareste si asigurd implementarea prevederilor Strategiei de dezvoltare a judetului
Alba pentru perioada 2021-2027, respectiv a celor care vizeaza mobilitatea si conectivitatea in
judetul Alba;

b.) evalueaza fluxurile de transport de persoane si determind pe baza studiilor de
specialitate cerintele de transport public judetean, precum si anticiparea evolutiei acestora;

C.) stabileste traseele principale si secundare, elaboreaza proiectul programului de
transport judetean si il supune spre aprobare Consiliului Judetean Alba, odatd cu stabilirea
modalitatii de atribuire in gestiune a serviciului public de transport judetean de persoane prin
curse regulate, cu respectarea principiilor transparentei decizionale in administratia publica;

d.) consulta asociatiile reprezentative ale operatorilor de transport rutier si ale
utilizatorilor, Tn vederea stabilirii politicilor si strategiilor locale privind serviciul public de
transport judetean de persoane prin curse regulate si modalititile de functionare a acestui
serviciu,

e.) colaboreaza cu Directia dezvoltare si bugete, Directia gestionarea patrimoniului si
Directia amenajarea teritoriului si urbanism la elaborarea strategiei pe termen mediu si lung
pentru extinderea, dezvoltarea si modernizarea serviciului public de transport judetean de
persoane prin curse regulate, {indnd seama de planurile de urbanism si amenajarea teritoriului, de
programele de dezvoltare economico-sociala a localitatilor si de cerintele serviciului, de evolutia
acestuia, precum si de folosirea mijloacelor de transport cu consumuri energetice reduse $i emisii
minime de noxe;

f.) colaboreaza cu Directia dezvoltare si bugete, Directia gestionarea patrimoniului si
Directia amenajarea teritoriului si urbanism la intocmirea si urmarirea realizarii programelor de
infiintare, reabilitare, extindere si modernizare a sistemului public de transport judetean, in
conditiile legii;

g.) elaboreaza propunerile de actualizare periodicd a programului de transport judetean,
prin modificarea acestuia in functie de cerintele de deplasare ale populatiei si in corelare cu
transportul public local, interjudetean, international sau feroviar, dupa caz;

h.) elaboreaza proiectul Regulamentului serviciului public de transport judetean de
persoane prin curse regulate in aria teritoriala de competenta a judetului Alba si Caietului de
sarcini al serviciului public de transport judetean de persoane prin curse regulate 1n aria
teritoriala de competentd a judetului Alba si le supune spre aprobare Consiliului Judetean Alba;

I.) transmite Serviciului achizitii publice si monitorizarea implementarii contractelor



informatiile necesare publicarii in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene a anuntului cu privire la
intentia de atribuire a contractelor de servicii publice de calatori, cu cel putin un an inainte de
atribuirea directa sau de lansarea invitatiei de participare la procedura competitiva de atribuire;

J.) intocmeste documentatia de atribuire si proiectele contractelor de delegare a gestiunii
serviciului public de transport calatori si le supune spre aprobare Consiliului Judetean Alba;

k.) stabileste grila de punctaj pe baza criteriilor de atribuire prevazute de Legea nr.
92/2007 a serviciilor publice de transport persoane in unitagile administrativ- teritoriale, cu
modificarile si completarile ulterioare $i o supune spre aprobare Consiliului Judetean Alba;

I.) aplica si finalizeaza procedura de atribuire a contractelor de delegare a gestiunii
serviciului public de transport calatori in colaborare cu Serviciul achizifii publice si
monitorizarea implementarii contractelor;

m.)analizeaza si verificda documentatiile justificative privind stabilirea, ajustarea sau
modificarea tarifelor de calatorie aferente serviciului public de transport judetean de persoane
prin curse regulate, propuse de catre operatorii de transport rutier, in corelare cu reglementarile
in vigoare vizand asigurarea ratei suportabilitatii costurilor pentru utilizatori;

n.) elaboreaza proiectul de hotarare privind stabilirea, ajustarea sau modificarea tarifelor
de calatorie aferente serviciului public de transport judetean de persoane prin curse regulate si il
supune spre aprobare Consiliului Judetean Alba;

0.) elibereaza si tine evidenta licentelor de traseu aferente serviciului public de transport
judetean de persoane prin curse regulate, dupa aprobarea atribuirii acestor prin hotarare a
Consiliului Judetean Alba;

p.) inlocuieste licentele de traseu in cazul pierderii, deteriorarii sau sustragerii acestora,
precum si graficele de circulatie ale licentelor de traseu 1n cazul inlocuirii autovehiculelor titulare
pe trasee si/sau actualizarii programului de transport judetean;

g.) retrage licentele de traseu detinute de cdtre operatorii de transport rutier care
efectueaza serviciul, in cazurile prevazute de Regulamentul serviciului public de transport
judetean de persoane prin curse regulate, in aria teritorialda de competenta a judetului Alba;

r.) tine evidenta autovehiculelor utilizate de operatorii de transport rutier la prestarea
serviciului §i urmdreste ca inlocuirea acestora sa se efectueze in conditiile stabilite prin
Regulamentul serviciului public de transport judetean de persoane prin curse regulate in aria
teritoriald de competentd a judetului Alba;

S.) colaboreaza cu Directia amenajarea teritoriului si urbanism si Directia gestionarea
patrimoniului pentru realizarea seturilor de date spatiale aferente serviciului public de transport
judetean de persoane prin curse regulate;

§.) transmite anual Directiei dezvoltare si bugete, la solicitarea acesteia, propunerile de
tarife pentru prestatiile specifice realizate de catre Compartimentul Autoritatea Judeteand de
Transport in domeniul serviciului public de transport judetean de persoane prin curse regulate;

t.) coopereaza cu consiliile locale si/sau asociatiile de dezvoltare intercomunitara avand ca
obiect de activitate transportul public local cu privire la asigurarea si dezvoltarea serviciului
public de transport judetean de persoane prin curse regulate si pentru corelarea acestuia cu
serviciile publice de transport local de persoane la nivelul localitatilor;

t.) coopereaza cu politia rutiera si Inspectoratului de Stat pentru Controlul Tn Transportul
Rutier - Inspectoratul Teritorial nr. 4 in vederea desfasurarii activitatilor de control in trafic;

U.) coopereaza cu Autoritatea Rutiera Romana - A.R.R. si Agentia Teritoriala A.R.R.
Alba in vederea actualizdrii bazei de date privind autovehiculele utilizate de catre operatorii de
transport rutier la efectuarea serviciului public de transport judetean de persoane prin curse
regulate, precum si in vederea corelarii programului de transport judetean cu transportul
interjudetean sau international, dupa caz;

v.) verifica, monitorizeaza si controleaza periodic modul de realizare a serviciului public
de transport judetean de persoane prin curse regulate si, dupa caz, aplica sanctiuni pentru faptele
ce constituie contraventii in domeniul serviciilor publice de transport persoane, potrivit
competentelor si dispozitiilor legale in vigoare;

X.) convoaca pentru audieri operatorii de transport rutier in vederea stabilirii masurilor
necesare pentru remedierea unor deficiente aparute in executarea serviciului public de transport
judetean de persoane prin curse regulate.



6.5. Compartimentul unitati de asistentd medicala, sociald, invatamdnt special

Art. 43.

(1) Compartimentul unitati de asistenta medicald, sociald, invatamdnt special este
structura functionala din cadrul aparatului de specialitate, subordonatd direct directorului
executiv al Directiei juridica si administratie publica.

(2) Compartimentul unitati de asistenta medicald, sociald, invatamdnt special
indeplineste urmatoarele atributii principale:

In domeniul unitdtilor de asistentd medicald

a.) stabileste directiile de actiune privind procesul de identificare si elaborare a politicilor
din domeniul sanitar, la nivelul judetului Alba;

b.) initiaza, fundamenteaza si elaboreaza rapoarte de implementare pentru stadiul ducerii
la indeplinire a Planului de actiuni pentru implementarea Strategiei Judegului Alba in domeniul
sanatatii in perioada 2018-2023;

C.) analizeaza si propune corelarea Strategiei Judetului Alba in domeniul sanatatii in
perioada 2018-2023 cu Strategia de dezvoltare a Judetului Alba;

d.) asigura colaborarea cu Ministerul Sanatatii, Directia de Sanatate Publica a Judetului
Alba, Casa Nationala de Asigurdri de Sandtate, Casa Judeteand de Asigurari de Sanatate Alba cu
alte entitati publice sau private in vederea indeplinirii responsabilitatilor ce revin autoritatilor din
administratia publicd locala pentru protectia si asigurarea sanatatii publice conform Legii nr.
95/2006, privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificérile si completarile
ulterioare sau altor acte specifice;

e.) asigura  fundamentarea propunerilor adresate Ministerului Sanatatii pentru
dezvoltarea furnizarii unor servicii medicale necesare rezolvarii problemelor de sanatate ale
populatiei din zona administrativ-teritoriala de care raspunde;

f.) propune si asigura incheierea unor acorduri/parteneriate/protocoale de colaborare
intre Consiliul Judetean Alba, entitdtile publice cu atributii in implementarea sistemului respectiv
de servicii medicale de urgentd si prim ajutor calificat si entitatile private pentru acordarea
primului ajutor de baza si primului ajutor calificat;

g.) asigurd participarea in calitate de reprezentant al autoritatii administratiei publice
locale in comisia de mediere constituitd in cazul refuzului incheierii contractului de furnizare de
servicii medicale de catre managerul spitalului sau conducerea casei de asigurari de sanatate, in
vederea solutiondrii divergentelor;

h.) elaboreazd documentatia necesara si proiectul de hotarare al Consiliului Judetean
Alba privind numirea membrilor consiliului de administratie pentru din subordinea Consiliului
Judetean Alba;

I.) elaboreaza informari/propuneri/masuri referitoare la exercitarea atributiilor
consiliului judetean si ale consiliului de administratie al spitalelor publice din subordinea
Consiliului Judetean Alba;

J.) asigura analiza si evaluarea periodica si ori de cate ori este nevoie sau la sesizarea
organelor abilitate ale statului, cu privire la activitatea unitatilor sanitare publice cu paturi din
reteaua proprie, elaborand si proiectul de dispozitie a presedintelui consiliului judetean de
numire a comisiei de evaluare pentru efectuarea acesteia;

K.) inainteaza Ministerului Sanatatii, in vederea obtinerii avizului conform, propunerile
managerilor spitalelor publice aflate in reteaua sanitard a Consiliului Judetean Alba privind
modificarea structurii organizatorice, reorganizarea, restructurarea, schimbarea sediului si a
denumirii pentru Spitalul Judetean de Urgenta Alba lulia si Spitalul de Pneumoftiziologie Aiud,
pentru aprobarea acestora;

l.) propune masuri pentru evaluarea gradului de satisfactie a populatiei privind calitatea
serviciilor medicale oferite de cétre spitalele publice aflate in reteaua sanitard a Consiliului
Judetean Alba;

m.) Elaboreazda documentatia necesara si actele administrative privind aprobarea
Regulamentului de organizare si desfasurare a concursului pentru ocuparea functiilor de
manager, persoana fizica, sau a documentatiei pentru achizitia serviciilor in cazul persoanei
juridice, din spitalele publice aflate in reteaua sanitard a Consiliului Judetean Alba, precum si
cele privind numirea acestuia;

n.) propune in colaborare cu compartimentele de specialitate indicatorii de performanta
ai contractelor de management ce urmeaza sa fie incheiate cu managerii spitalelor publice aflate
in reteaua sanitara a Consiliului Judetean Alba precum si actele aditionale si le monitorizeaza;



0.) asigura in colaborare cu compartimentele de specialitate desfasurarea procesului de
evaluare a activitafii managerilor spitalelor publice aflate in reteaua sanitard a Consiliului
Judetean Alba si propune masurile necesare pentru Tmbunatatirea activitatii acestora.

p.) analizeaza in colaborare cu compartimentele de specialitate indicatorii prevazuti in
anexele la contractele de management incheiate cu managerii unitatilor sanitare publice si
propune in cazul constatdrii oportunitatii, modificarea acestor anexe;

g.) elaboreaza in colaborare cu compartimentele de specialitate documentatia si proiectul
de hotarare pentru aprobarea structurii organizatorice, reorganizarea, restructurarea, schimbarea
sediului si a denumirii, ale spitalelor publice aflate in reteaua sanitard a Consiliului Judetean
Alba;

r.) asigura participarea in calitate de reprezentant al autoritatii administratiei publice
judetene 1in comisia de mediere constituita in cazul refuzului incheierii contractului de furnizare
de servicii medicale de catre managerul spitalului sau conducerea casei de asigurari de sanatate,
n vederea solutionarii divergentelor

S.) avizeaza, in colaborare cu compartimentele de specialitate, organizarea concursurilor
de catre spitalele publice aflate in reteaua sanitard a Consiliului Judetean Alba;

t.) participa in comisiile de concurs organizate de citre unitatile sanitare publice pentru
ocuparea posturilor vacante de medic, farmacist, biolog, biochimist, chimist si a functiilor de sef
de sectie, sef de laborator si sef de compartiment avand statut de observator;

u.) monitorizeaza stadiul indeplinirii conditiilor prevazute in metodologia de acreditare a
spitalelor si respectarea termenelor legale;

V.) colaboreaza cu autoritatile administratiei publice locale de la nivelul comunelor,
oragelor si municipiilor de pe raza teritoriala a judetului, in scopul planificarii, dezvoltarii si
organizarii serviciilor de interes local in domeniul asistentei medicale.

W.) promoveaza programele de sandtate si educatie pentru sanatate prin organizarea de
evenimente si campanii de informare, constientizarea si sensibilizarea populatiei pe diverse teme
specifice sanatatii;

X.) propune, elaboreazd si implementeazd de proiecte/programe de educatie pentru
sandtate, pentru diferite categorii de populatie;

y.) propune incheierea unor acorduri de asociere/ parteneriate interinstitutionale in scopul
facilitarii dialogului/colaborarii interinstitutionale intre factorii de decizie in politicile publice de
sinitate si comunitate si pentru organizarea unui FORUM AL SANATATII- cadru informal de
promovare a bunelor practici si excelentei in domeniul medical,

Z.) organizeaza si realizeaza agenda anuala de activitati in scopul indeplinirii Planului de
2023;

aa.) asigurd activitatile specifice procesului de planificare, implementare si monitorizare
a procesului de initiere si/sau implementare a proiectelor ce vizeaza sanatatea publica, adresate
grupurilor dezavantajate; colecteazd si prelucreaza date/informatii privind aplicarea politicilor
publice ce vizeazd sdnatatea si impactul programelor dedicate sanatatii, adresate grupurilor
vulnerabile, promovand incluziunea sociala a acestora;

bb.)  participd in calitate de reprezentant al Consiliului Judetean Alba in Comisia
pentru stabilirea zonelor/ localitédtilor deficitare din punctul de vedere al existentei medicilor de o
anumitd specialitate in cadrul unitatilor sanitare cu paturi, si Comisia pentru stabilirea, in
asistentd medicala primard, a necesarului de medici de familie cu liste proprii, pe total judet, a
numarului minim de persoane asigurate Tnscrise pe listele medicilor de familie din mediul rural, a
zonelor din mediul urban neacoperite din punctul de vedere al numarului necesar al medicilor de
familie;

cc.)solicita raportarile prevazute de actele normative in vigoare pentru constituirea bazei
de date necesara pentru decizii majore de politica sanitara la nivelul judetului Alba.

In domeniul unitdtilor de asistentd sociald:

a.) stabileste directii de actiune conform politicilor din domeniul dezvoltarii serviciilor
sociale si a obiectivelor specifice stabilite la nivel national, in vederea elaborarii Strategiei
Judetului Alba in Domeniul Asistentei Asistentei Sociale si de Dezvoltare a Serviciilor Sociale;

b.) organizeaza si realizeaza agenda anuala de activitati in scopul indeplinirii Planului de
actiuni pentru implementarea Strategiei Judetului Alba in domeniul Asistentei Sociale si de
Dezvoltare a Serviciilor Sociale 2021-2025;



C.) urmareste implementarea la nivel judetean a politicilor comunitare specifice
dezvoltarii sociale;

d.) asigura colaborarea cu Ministerul Muncii, Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie
Sociala Alba, cu alte entitati publice sau private in vederea indeplinirii responsabilitatilor ce
revin autoritatilor din administratia publica locald pentru protectia si asigurarea asistentei sociale
conform, Legii nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare sau a
altor acte normative specifice;

e.) analizeazd necesitatea, fundamenteaza si initiaza incheierea unor protocoale de
asociere/colaborare intre Consiliul Judetean Alba, entitatile publice cu atributii in implementarea
sistemului national de dezvoltare a serviciilor sociale, institutii publice, ONG-uri si furnizori
acreditati de servicii sociale, pentru a asigura realizarea unor programe si proiecte cu caracter
social de interes;

f.) monitorizeaza activitatea Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului
Alba, serviciu public specializat din subordinea Consiliului Judetean Alba, in vederea ducerii la
indeplinire a atributiilor prevazute de actele normative de specialitate pe linia aplicarii politicilor
de asistentd sociala in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor varstnice, persoanelor
cu handicap;

g.) elaboreazd documentatia necesara si proiectul de hotarare al Consiliului Judetean
Alba privind componenta Colegiului director al Directiei Generale de Asistentd sociald si
Protectia copilului Alba si a Comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu handicap si propune
crearea si formarea structurilor comunitare consultative ca forma de sprijin pentru problemelor
sociale care privesc copiii;

h.) analizeaza, formuleaza puncte de vedere in colaborare cu compartimentele de
specialitate si elaboreaza documentatia necesara si proiectul de hotarare al Consiliului Judetean
Alba privind infiintarea/desfiintarea/reorganizarea serviciilor de asistentd sociala administrate si
finantate din bugetul consiliului judetean la propunerea Directiei Generale de Asistentd Sociala
si Protectia Copilului Alba si de asemenea aprobarea delegarii atributiilor privind contractarea
serviciilor sociale catre Directiei Generale de Asistenta sociald si Protectia copilului Alba
lexternalizarea serviciilor sociale;

I.) monitorizeaza modul de ducere la indeplinire de catre Directia Generala de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Alba a atributiilor delegate privind incheierea in conditiile legii, de
contracte/conventii de parteneriat, contracte de finantare si cofinantare, contracte de
subventionare pentru Iinfiintarea, administrarea, finantarea de servicii sociale acordate de
furnizori publici si privati;

J.) elaboreaza actele administrative necesare si propune spre aprobare Consiliului
Judetean Alba - Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul Consiliului Judetean Alba, elaborat de catre Directia Generala de Asistenta sociala si
Protectia copilului Alba;

k.) fundamenteaza si elaboreazd rapoarte de implementare pentru stadiul ducerii la
indeplinire a Planului de actiuni pentru implementarea Strategiei Judetului Alba in Domeniul
Asistentei Sociale si de Dezvoltare a Serviciilor Sociale;

l.) intocmeste si prezinta spre aprobare Presedintelui Consiliului Judetean rapoarte de
verificare, note de constatare §i sinteze asupra obiectivelor verificate si propune recomandari
necesare remedierii problemelor constatate pentru incadrarea in prevederile legale;

m.) initiaza si organizeaza in colaborare cu Agentia Judeteana de Prestatii Sociale Alba,
Directia de Sanatate Publicd Alba, AJOFM Alba, Directiei Generale de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului Alba si unitatile administrativ teritoriale din judetul Alba constituirea,
periodic, a unei echipe mixte care sa asigure realizarea unor activitdti de informare, coordonare
si promovare la nivel judetean asupra eficientei serviciilor comunitare integrate, dezvoltarii
serviciilor sociale, a rolului asistentului social in comunitate, a necesitatii Infiintarii
Intreprinderilor Sociale de Insertie n Beneficiul Persoanelor din Grupurile Vulnerabile, Asupra
Rolului gestiunii datelor publice/datelor deschise;

Nn.) transmite conducerii institutiilor de asistenta sociala masurile dispuse prin hotarari ale
Consiliului Judetean Alba si dispozitii ale presedintelui Consiliului Judetean Alba si verifica
modul de Tndeplinire a masurilor;

0.) solicita si analizeaza Planurile de actiune privind serviciile sociale ale unitatilor
administrativ teritoriale din judet si le supune atentiei spre consultare Consiliului Judetean Alba;



pp). asigura, prin participare in cadrul comisiilor de specialitate la nivel de judet,
respectiv Comisia de Dialog Social a Judetului Alba, Comisia de Incluziune Sociald Alba,
transparenta actiunilor din domeniul social si colaboreaza cu institutii guvernamentale din
domeniu;

rr). coordoneaza Echipa mixta, multidisciplinara constituita la nivel judetean in vederea
acordarii pachetului minimal de servicii sociale pentru copil si familie §i elaboreazd planul
judetean privind implementarea, acordarea, monitorizarea §i evaluarea pachetului minimal de
servicii;

Invatamant special:

a.) elaboreaza documentatia necesara si proiectul de hotarare al Consiliului Judetean
Alba privind numirea membrilor consiliului de administratie in cadrul Centrului Scolar de
Educatie Incluziva si a Centrului Judetean de Resurse si Asistenta Educationala Alba;

b.) colaboreaza cu Centrul Scolar de Educatie Incluziva — unitate scolard de invatamant
special si cu Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationald - unitate conexa de
invatamant preuniversitar, conform legislatiei de specialitate ce confera dreptul de participare in
cadrul sedintelor consiliilor de administratie ale celor doua institutii, ca si organ de conducere al
unitatilor de invatamant si ducerea la indeplinire a altor activitati ce deriva din atributiile
prevazute de actele normative din domeniul invatamantului special.

C.) initiazd si duce la indeplinire procedura privind incheierea contractului de
management administrativ — financiar al directorului Centrului Scolar de Educatie Incluziva
Alba si al directorului Centrului Judetean de Resurse si Asistentd Educationald Alba, contracte
ce urmeaza sa fie incheiate cu presedintele consiliului judetean, in urma promovarii concursului
pentru ocuparea functiilor de director si director adjunct din unitdtile de Invatamant
preuniversitar.

d.) monitorizeaza activitatea administrativ financiarda a managerilor unitatilor de
invatdmant special si Invatamant conex, respectiv Centrului Scolar de Educatie Incluziva Alba si
Centrului Judetean de Resurse si Asistentd Educationald Alba, in colaborare cu compartimentele
de specialitate din cadrul Consiliului Judetean Alba;

e.) elaboreaza si supune spre aprobare Proiectul de hotarare prin care se stabileste
Reteaua scolara a unitatilor de invatamant de stat si particular preuniversitar, Invatdmant special,
care vor functiona in anul scolar urmdtor pe raza unitdtii administrativ teritoriale, cu avizul
conform al Inspectoratului Scolar Judetean Alba;

f.) colaboreaza cu Inspectoratul Scolar Judetean Alba, unitati scolare din judet si agentii
economici din judet interesati de problematici privind educatia, respectiv invatamantul special, in
baza obiectivelor specifice stabilite la nivel national prin legislatia de specialitate;

g.) reprezintd Consiliul Judetean Alba in cadrul Comisiei privind Planul de actiuni
antiviolenta in scoli;

h.) participa in comisia de concurs pentru ocuparea functiilor de director/director adjunct
al Centrului Scolar pentru Educatie Incluziva Alba/Centrului Judetean de Resurse si Asistentd
Educationala in calitate de observator.

7. DIRECTIA DEZVOLTARE $§1 BUGETE

Art. 44,

(1) Directia dezvoltare si bugete este structura functionala din cadrul aparatului de
specialitate, subordonata direct Presedintelui Consiliului Judetean Alba, in coordonarea unui
vicepresedinte nominalizat prin Dispozitie a Presedintelui Consiliului Judetean Alba si este
condusd de un director executiv si un director executiv adjunct - functii publice.

(2) Pe perioada absentei directorului executiv, atributiile acestuia vor fi delegate
directorului executiv adjunct.

(3) Pe perioada absentei directorului executiv adjunct, atributiile acestuia vor fi delegate
unui functionar public din directiei.

(4) Directia dezvoltare si bugete are urmatoarea structura functionala:

Compartimentul Contabilitate financiar

Serviciul dezvoltare, programe si guvernanta corporativa

Compartimentul dezvoltare economica si rurala
Compartimentul programe si guvernanta corporativa
Serviciul accesare si coordonare proiecte



Serviciul buget venituri

Compartimentul Buget

Compartimentul Urmarire, incasare venituri si executare silitd
Serviciul Achizitii Publice Si Monitorizarea Implementarii Contractelor

7.1. Compartimentul Contabilitate-financiar
Art. 45.

(1) Compartimentul Contabilitate-financiar este structura functionala din cadrul
aparatului de specialitate, subordonata direct directorului executiv si directorului executiv
adjunct al Directiei dezvoltare si bugete.

(2) Compartimentul Contabilitate-financiar indeplineste urmatoarele atributii principale:

a.) Tnregistreaza in contabilitate, cronologic si sistematic, facturile primite de la furnizori
precum si toate platile efectuate catre acestia si catre alti beneficiari (salariati, institutii/autoritati
publice, asociatii, cluburi sportive, unitati de cult si alte entitati publice sau private), pe surse de
finantare;

b.) inregistreaza in contabilitate toate miscarile (transferuri, consumuri, iesiri din gestiune,
intrdri in gestiune pe alte cai decat prin achizitii, etc.) de imobilizari corporale si necorporale,
obiecte de inventar, stocuri, bonuri valorice, etc.;

C.) inregistreaza in contabilitate operatiunile economice si financiare rezultate din relatiile
cu debitorii, creditorii, institutiile de credit, trezoreria statului precum si autorititile de
management/autoritatile de certificare si platd/agentiile de plati care gestioneazd fondurile
externe nerambursabile;

d.) inregistreaza in contabilitate cheltuiclile de personal pentru aparatul de specialitate,
managementul institutiilor cultura si consilieri judeteni;

e.) urmdreste incadrarea platilor in prevederile contractelor/comenzilor incheiate cu
furnizorii de servicii, de produse, de lucrari, dupa caz;

f.) verifica deconturile de cheltuieli aferente deplasarilor efectuate in interes de serviciu in
tara/straindtate de cdtre salariati si consilierii judeteni si efectueaza inregistrarea in contabilitate

g.) calculeaza si inregistreazd in contabilitate amortizarea activelor fixe aflate in
patrimoniu;

h.) inregistreaza in contabilitate rezultatele reevaludrii activelor fixe aflate in patrimoniu
conform reglementarilor legale in vigoare;

i.) efectueaza inregistrarea in contabilitate a operatiunilor de modificari in regimul juridic
al bunurilor ce apartin domeniului public si privat al judetului Alba, pe masura aparitiei acestora;

J.) inregistreaza in evidenta extracontabild angajamentele bugetare si legale, ordonantarile
de plata, garantiile de buna executie aferente contractelor de achizitie, precum si alte operatiuni
reglementate de lege pentru care se impune organizarea evidentei extracontabile;

k.) organizeaza o evidentd contabild distinctd pentru fiecare proiect finantat din fonduri
externe nerambursabile postaderare, in functie de specificul fiecarui proiect;

I.) tine evidenta cheltuielilor de investitii (inclusiv pentru imobilizari corporale si
necorporale in curs de executie), urmarind incadrarea in sumele cuprinse in lista de investitii
aprobata prin hotarare a Consiliului Judetean Alba;

m.) verificdi documentele justificative anexate la ordonantarea de platd si intocmeste
instrumentele de plata cétre trezorerie (cu exceptia celor intocmite de catre Serviciul Buget —
Venituri), precum si toate CEC-urile pentru ridicare de numerar;

n.) verifica executia platilor si cheltuielilor, pe subdiviziunile clasificatiei bugetare,
urmarind incadrarea acestora in limitele bugetare aprobate;

0.) urmareste si verificd modul de utilizare si justificare a avansurilor acordate furnizorilor;

p.) verifica documentele justificative si intocmeste instrumentele de plata/ridicare numerar
pentru operatiunile derulate prin bancile comerciale;

g.) Verifica zilnic extrasele de cont si registrul de casa, precum si documentele justificative
anexate acestora;

r.) inregistreaza zilnic in sistem informatic operatiunile de incasari si plati in lei si/sau
valuta prin casierie, asigura depunerea in termen la Trezoreria Statului a sumelor incasate prin
casd, a drepturilor neridicate sau necuvenite;

S.) inregistreaza in contabilitate operatiunile de inchidere a exercitiului financiar si
stabilirea rezultatului executiei bugetare;



t) inregistreaza si urmareste constituirea garantiilor materiale pentru functiile de
gestionari;

u.) verificd lunar concordanta soldurilor conturilor de credite bugetare deschise si
extrasele de cont;

v.) Inregistreaza zilnic, dupa caz, in Sistemul de control al angajamentelor (CAB - Control
Angajamente Bugetare) toate angajamentele legale, bugetare precum si creditele bugetare
rezervate si receptiile;

w.) verificd zilnic notificarile aparute in Sistemul national de raportare — ForExeBug,
precum si eventualele plati eronate sau blocaje aparute in Sistemul de control al angajamentelor
(CAB - Control Angajamente Bugetare);

X.) intocmeste Notele contabile de incasari si plati pentru platile/incasarile eronate si
notificate prin Sistemul de control al angajamentelor (CAB - Control Angajamente Bugetare);

y.) verifica lunar corectitudinea notelor contabile transferate din programul informatic de
evidentd a veniturilor bugetului local al Judetului Alba si de evidentd a operatiunilor derulate
prin casieria unitatii;

z.) intocmeste lunar balanta de verificare sintetica si analiticd pentru verificarea exactitatii
inregistrarilor contabile si controlul concordantei dintre contabilitatea sinteticd i cea analitica,
principalul instrument in baza caruia se intocmesc situatiile financiare

aa.) intocmeste si transmite lunar, trimestrial si anual formularele de raportare in
Sistemul national de raportare ForExeBug

bb.) intocmeste si transmite lunar catre Administratia Judeteana a Finantelor Publice Alba
Situatia privind monitorizarea cheltuielilor de personal, centralizatd pe capitole de cheltuieli
bugetare, pentru aparatul de specialitate si institutiile aflate in subordinea Consiliului Judetean
Alba;

cc.)intocmeste anual si transmite catre Administratia Judeteana a Finantelor Publice Alba
Situatia privind repartizarea pe luni a cheltuielilor de personal aprobate pe anul in curs, pentru
bugetul local al Judetului Alba

dd.) intocmeste si transmite lunar catre Administratia Judeteana a Finantelor Publice
Alba situatiile prevazute de Ordinul ministrului finantelor publice nr. 2941/2009, precum si
orice alte raportdri solicitate in baza altor reglementdri legale, pentru activitatea proprie si
institutiile aflate in subordinea Consiliului Judetean Alba;

ee.)intocmeste trimestrial si anual, in conformitate cu normele legale in vigoare, Situatiile
financiare cu anexele aferente si Raportul explicativ al posturilor din bilant pentru activitatea
proprie;

ff.) intocmeste si transmite lunar catre Administratia Judeteana a Finantelor Publice Alba
declaratia D100 “Declaratie privind obligatiile de platd la bugetul de stat” si D205 ”Declaratie
informativa privind impozitul pe venit retinut la sursa”;

gg.) intocmeste, la termen, darile de seama statistice din domeniul de activitate

hh.) organizeaza si efectueaza, impreund cu persoanele desemnate de conducerea
institutiei, inventarierea anuald a patrimoniului, verifici si inregistreazd in contabilitate
rezultatele inventarierii;

ii.) intocmeste adresele de deblocare a garantiilor de buna executie aferente contractelor de
achizitii finalizate;

Jj.) asigura relatia cu Trezoreria municipiului Alba Iulia sau cu bancile comerciale, dupa
caz, pentru depunerea si ridicarea documentelor de platd, a extraselor de cont, a numerarului,
cumpadrarea sau vanzarea de valuta pentru efectuarea operatiunilor in valuta;

kk.) 1intocmeste, editeaza in format scris si/sau electronic si pastreaza registrele de
contabilitate obligatorii: Registrul jurnal, Registrul inventar si Registrul cartea mare;

I1.) emite acordul pentru numirea/suspendarea/schimbarea sau destituirea in/din activitatea
de exercitare a controlului financiar preventiv propriu pentru persoanele desemnate de
institutiile aflate in subordinea Consiliului Judetean Alba, la solicitarea acestora;

mm.) verifica si vizeaza pentru control financiar preventiv documentele prezentate la viza
de catre compartimentele de specialitate si consemneaza in “Registrul privind operatiunile
prezentate la viza de control financiar preventiv”’ toate documentele prezentate la viza;

nn.) verifica periodic cu Administratia Judeteana a Finantelor Publice Alba corectitudinea
fisei fiscale a obligatiilor de plata catre bugetul de stat si bugetul asigurarilor sociale;

00.) asigura actualizarea bazei de date din programul SIMTAX cu monografia contabila;



pp.) participd la intocmirea dosarului cererii de platda catre Agentia de Plati si
Interventie pentru Agriculturd in vederea obtinerii subventiei pentru furnizarea in institutiile
scolare a produselor cuprinse in cadrul Programului pentru scoli al Romaniei (,,Laptele si cornul”
si ,,Fructe in Scoli”);

qqg.) intocmeste cererile de platd/rambursare si alte documente financiare necesare
intocmirii Dosarului cererilor de platd/rambursare pentru proiectele cu finantare externa
nerambursabila;

7.2. Serviciul dezvoltare, programe $i guvernanta corporativi

Art. 46.

(1) Serviciul dezvoltare, programe si guvernanta corporativa este structura functionald
din cadrul aparatului de specialitate, subordonata direct directorului executiv si directorului
executiv adjunct al Directiei dezvoltare si bugete si este condusa de un sef serviciu - functionar
public.

(2) Pe perioada absentei titularului postului, atributiile acestuia vor fi delegate unui
functionar public din cadrul serviciului.

(3) Serviciul dezvoltare, programe si guvernanta corporativd are urmatoarea structura
functionala:

Compartimentul dezvoltare economica si rurala

Compartimentul programe si guvernanta corporativa

7.2.1. Compartimentul Dezvoltare economica si rurala

Art. 47.

(1) Compartimentul Dezvoltare economica si rurala este structura functionala din
cadrul aparatului de specialitate, subordonata direct sefului de serviciu al Serviciului dezvoltare,
programe §i guvernanta corporativa

(2) Compartimentul Dezvoltare economica si rurala are urmatoarele atributii principale:

a.) asigura implementarea Strategiei de promovare a judetului Alba ca destinatie pentru
investitori 2018-2023.

b.) asigura implementarea Strategiei judetului Alba in domeniul educatiei si formarii
profesionale VET in perioada 2018-2023

c.) elaboreaza Strategia de dezvoltare rurald a judetului Alba si asigura implementarea
acesteia;

d.) participa la elaborarea de programe si planuri anuale de dezvoltare economico-sociala a
Judetului Alba, corelate cu prioritatile si obiectivele Strategiei de Dezvoltare a Judetului Alba pe
perioada 2021-2027;

e.) propune proiecte de dezvoltare, parteneriate cu organizatii nonguvernamentale, cu
autoritati si comunitati locale, comunitatea de afaceri, fermieri, agricultori, alti participanti la
procesul de dezvoltare economicd, pentru implementarea Strategiei de Dezvoltare a Judetului
Alba pe perioada 2021-2027;

f.) efectueaza culegerea si prelucrarea de date cu privire la indicatorii de dezvoltare ai
judetului Alba, pe unitdfi administrativ teritoriale, precum si pe principalele sectoare de
activitate;

g.) efectueaza analize cu privire la situatia si potentialul economic al judetului Alba;

h.) reprezintda Consiliul Judetean Alba in cadrul Comitetului Local de Dezvoltare a
Parteneriatului Social (CLDPS - structura parteneriala consultativa) cu privire la elaborarea si
monitorizarea documentelor de planificare strategicd a ofertei de educatie si formare
profesionala;

I.) elaboreaza propuneri pentru realizarea Planului de comunicare/promovare a intereselor
judetului Alba, in domeniul de activitate al compartimentului;

J.) asigura continut prin realizarea de materiale cu privire la potentialul economic al
judetului Alba, pentru implementarea Planului de comunicare/promovare a intereselor judetului
Alba;

k.) asigura cadrul specific necesar pentru promovarea dialogului dintre factorii de decizie
de la nivelul autoritatilor publice locale sau judetene si investitori;

I.) colaboreaza cu administratiile publice locale in vederea identificarii de solutii eficiente
pentru dezvoltarea de noi investitii in judetul Alba;



m.) organizeaza/sprijina realizarea de evenimente/ intdlniri/ seminarii/congrese/colocvii si
alte actiuni similare cu reprezentanti ai autoritatilor/institutiilor publice, grupurilor de actiune
locald, asociatiilor profesionale, organizatiilor guvernamentale si neguvernamentale, nationale si
internationale, in domeniul de activitate al compartimentului;

Nn.) sprijind producatorii locali in vederea promovarii produselor reprezentative, precum si
a brandurilor nationale produse 1n judetul Alba;

0.) ofera informatii/certificd/atestda masurile, activitatile si programele de dezvoltare
cuprinse 1n strategiile judetene din domeniul economic potentialilor investitori, a intreprinderilor
mici §i mijlocii, precum si UAT-urilor, dupa caz;

p.) participa la schimburi de experienta, seminarii, simpozioane, conferinte, targuri si alte
manifestari din domeniul dezvoltarii economice a judetului Alba;

g.) colaboreaza cu asociatiile profesionale si Grupurile de actiune locald (GAL-uri) in care
Consiliul Judetean Alba este membru, urmareste proiectele acestora care vizeaza dezvoltarea
economica a judetului Alba.

7.2.2. Compartimentul Programe si Guvernantd corporativi
Art. 48.

(1) Compartimentul Programe si Guvernantd corporativa este structura functionala din
cadrul aparatului de specialitate, subordonata direct sefului de serviciu al Serviciului dezvoltare,
programe si guvernanta corporativa

(2) Compartimentul Programe si Guvernantd corporativda are urmatoarele atributii
principale:

a.) implementeaza si monitorizeaza Programul pentru scoli al Romaniei 2017-2023 pentru
fiecare an scolar si asigura implementarea a cel putin unei masuri educative care Insoteste
distributia fructelor si produselor lactate;

b.) intocmeste si depune semestrial Cererea de platd in vederea obtinerii ajutorului
financiar pentru furnizarea produselor lactate in institutii scolare beneficiare ale Programului
pentru scoli al Romaniei conform ghidului solicitantului elaborat de APIA;

c.) intocmeste si depune semestrial Cererea de platd in vederea obtinerii ajutorului
financiar in cadrul Programului de Incurajare a Consumului de fructe in scoli — mere in institutii
scolare beneficiare ale Programului pentru scoli al Roméaniei conform ghidului solicitantului
elaborat de APIA,;

d.) centralizeaza si verificd documentatiile depuse de unitatile de cult din judetul Alba
pentru finantarea unor lucrdri apartindnd lacasurilor de cult, elaboreaza si fundamenteaza
proiectele de hotarari in acest sens si urmareste modul de justificare a sumelor alocate;

e.) asigura necesarul de atestate de producdtor si carnete de comercializare pe baza
solicitdrilor consiliilor locale din judet, centralizeaza necesarul comunicat de catre acestea,
indeplinind demersurile necesare in ceea ce priveste preluarea atestatelor si carnetelor de
comercializare din sectorul agricol de la Imprimeria Nationala si asigura transmiterea acestora
catre consiliile locale;

f.) organizeaza la nivel judetean desfasurarea activitatii de neutralizare a deseurilor de
origine animald provenite din gospodariile crescatorilor individuali de animale, in ceea ce
priveste sistemul de colectare, transport si eliminare a acestora;

g.) asigura la nivel judetean serviciile publice de adapostire a animalelor aflate intr-0
situatie de pericol ce fac obiectul ordinului de plasare in adapost conform legislatiei in vigoare.

h.) elaboreaza si redacteaza anual Calendarul targurilor si pietelor organizate de catre
unitatile administrativ-teritoriale din judetul Alba si asigurd aducerea lui la cunostinta publicd
prin afisare pe pagina de internet a Consiliului Judetean Alba;

I.) intocmeste documentatia si redacteaza proiectele de hotardre in vederea desemnarii
reprezentantilor Consiliului Judetean Alba in Adunarea Generald a Actionarilor la societatile la
care Consiliul Judetean Alba este actionar unic sau majoritar;

j.) elaboreaza si redacteaza proiectele de hotarare privind mandatarea reprezentantilor
Consiliului Judetean Alba in Adunarea Generald a Actionarilor a societdtilor la care Consiliul
Judetean este actionar in vederea exercitarii dreptului de actionar;

k.) monitorizeaza si evalueaza, prin reprezentantii Adunarii Generale a Actionarilor
respectarea principiilor de eficientd economica si profitabilitate In functionarea intreprinderilor
publice la care Consiliul Judetean Alba este actionar unic sau majoritar, precum si indicatorii de



performantd financiari si nefinanciari ai organelor de administrare si conducere ale
intreprinderilor publice;

I.) elaboreaza si redacteaza proiectele de hotarare privind numirile provizorii ale
membrilor consiliilor de administratie ale societatilor aflate sub autoritatea Consiliului Judetean
Alba;

m.)realizeaza selectia candidatilor pentru propunerile de membrii in consiliile de
administratie la care Consiliul Judetean Alba este actionar unic sau majoritar;

n.) elaboreaza si redacteaza proiectele de hotdrare privind propunerile membrilor
consiliilor de administratie a societatilor aflate sub autoritatea Consiliului Judetean Alba, in urma
selectiei realizate;

0.) elaboreaza si publica raportul anual privind politica de actionariat a autoritatii publice
tutelare referitor la intreprinderile publice si anume evolutia performantei financiare si
nefinanciare (reducerea platilor restante, profit), modificarile strategice in functionarea acestora
(fuziuni, divizari, transformari, modificari ale structurii de capital), politicile economice si
sociale implementate (costuri sau avantaje), date privind opiniile cu rezerve ale auditorilor
externi — inlaturarea si prevenirea acestora;

p.) monitorizeaza si evalueaza aplicarea OUG nr.109/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare de catre intreprinderile publice si raporteaza Ministerului Finantelor Publice cu privire
la aceasta si cu privire la indeplinirea atributiilor proprii in aplicarea ordonantei;

g.) centralizeaza hotararile adoptate in cadrul sedintelor consiliilor de administratie si ale
adundrii generale a actionarilor de la intreprinderile publice;

r.) verificd documentatia intocmitd de catre conducatorii societatilor aflate sub autoritatea
Consiliului Judetean Alba si emite acordul privind numirea/suspendarea/schimbarea sau
destituirea Tn/din activitatea de exercitare a controlului financiar preventiv propriu a persoanelor
desemnate de catre acestia;

S.) elaboreaza si redacteaza proiectele de hotarare privind aprobarea/rectificarea bugetului
de venituri si cheltuieli a societatilor la care Consiliul Judetean Alba este actionar;

t.) urmareste si asigura corespondenta privind aplicarea prevederilor legale din domeniul
concurentei si ajutorului de stat;

7.3. Serviciul accesare si coordonare proiecte

Art. 49.

(1) Serviciul accesare si coordonare proiecte este structura functionald din cadrul
aparatului de specialitate, subordonata direct directorului executiv si directorului executiv
adjunct al Directiei dezvoltare i bugete si este condusa de un sef serviciu - functionar public.

(2) Pe perioada absentei titularului postului, atributiile acestuia vor fi delegate unui
functionar public din cadrul serviciului.

(3) Serviciul accesare si coordonare proiecte are urmatoarele atributii principale:

a.) initiazd/fundamenteaza/realizeaza/actualizeaza/monitorizeaza Strategia de dezvoltare a
Judetului Alba, in colaborare cu compartimentele de specialitate

b.) participd la realizarea strategiilor sectoriale in domenii de importantd pentru
dezvoltarea judetului pentru perioadele de programare;

C.) monitorizeaza implementarea strategiilor sectoriale in domenii de importanta pentru
dezvoltarea judetului pentru perioadele de programare;

d.) coreleaza strategiile sectoriale cu Strategia de dezvoltare a Judetului Alba

e.) identificd oportunitati de finantare si elaboreaza propuneri de proiecte care sa
contribuie la realizarea prioritdtilor strategice ale Consiliului Judetean Alba, in vederea
dezvoltarii judetului in domenii de interes;

f.) disemineaza la solicitarea autoritatilor locale si a unitatilor aflate sub autoritatea
Consiliului Judetean Alba, informatiile referitoare la documentele de programare ale Romaniei
pentru perioadele de programare;

g.) identifica, informeaza si asigura sprijin cu privire la accesarea si utilizarea fondurilor
nerambursabile, nationale sau externe, pentru institutiile publice subordonate si autoritatile
publice locale;

h.) identifica si elaboreaza in parteneriat cu organisme si institutii interne si externe,
propuneri de proiecte eligibile pentru finantare din fonduri nerambursabile, nationale sau
externe;



i.) intocmeste cereri de finantare pentru accesarea proiectelor cu finantare din fonduri
nerambursabile, nationale sau externe, in colaborare cu compartimentele de specialitate;

J.) colaboreaza cu celelalte compartimente pentru implementarea proiectelor declarate
castigatoare, finantate din fonduri nerambursabile, nationale sau externe;

k.) participa la pregatirea si implementarea unor proiecte de dezvoltare locala, ale
asociatiilor de dezvoltare intercomunitard, asociatii judetene, etc. in cadrul carora consiliul
judetean este membru;

I.) asigura/monitorizeaza sustenabilitatea proiectelor implementate de Consiliul Judetean
Alba;

m.)propune constituirea echipei pluridisciplinare in vederea asigurdrii procesului de
monitorizare a sustenabilitatii proiectelor;

n.) sprijind autoritatile publice locale, institutiile, ONG-urile, etc. in vederea accesarii/
implementarii de proiecte care se incadreaza in directiile strategice de dezvoltare ale judetului,
prin emiterea de documente suport si/sau cooperarea in derularea activitatilor proiectelor, in
colaborare cu compartimentele din cadrul aparatului de specialitate a Consiliului Judetean Alba

0.) participd la programe de pregatire/instruire privind pregatirea/implementarea/
monitorizarea de proiecte cu finantare nerambursabila;

7.4. Serviciul buget-venituri

Art. 50.

(1) Serviciul buget-venituri este structura functionala din cadrul aparatului de
specialitate, subordonata direct directorului executiv si directorului executiv adjunct al Directiei
dezvoltare si bugete si este condusa de un sef serviciu - functionar public.

(2) Pe perioada absentei titularului postului, atributiile acestuia vor fi delegate unui
functionar public din cadrul serviciului.

(3) Serviciul buget-venituri are urmatoarea structura functionala:

Compartimentul Buget

Compartimentul Urmarire, incasare venituri si executare silita

7.4.1. Compartimentul Buget

Art. 51.

(1) Compartimentul Buget este structura functionala din cadrul aparatului de
specialitate, subordonata direct sefului de serviciu al Serviciului buget venituri.

(2) Compartimentul Buget are urmatoarele atributii principale:

a.) organizeaza, 1indrumd si coordoneazd lucrarile de fundamentare/elaborare a
propunerilor referitoare la bugetul general al judetului Alba, respectiv: bugetul local de venituri
si cheltuieli al Judetului Alba, bugetele de venituri si cheltuieli ale institutiilor publice finantate
integral sau partial din bugetul local, bugetele de venituri si cheltuieli ale institutiilor publice
finantate integral din venituri proprii, dupa caz si a bugetul fondurilor externe nerambursabile,
bugetul creditelor interne/externe, atat in faza initiala cat si in cea rectificata si definitiva;

b.) elaboreaza documentatia privind aprobarea bugetului general al Judetului Alba si a
bugetelor componente, atit in faza initiald cat si in cea rectificatd/definitivd, conform actelor
normative in vigoare;

c.) elaboreaza documentatia privind defalcarea pe trimestre a bugetelor componente
bugetului general al Judetului Alba aprobat;

d.) intocmeste in format electronic si transmite, in conditiile legii, bugetul individual
aferent activitatii proprii a Judetului Alba, in sistemul national de raportare FOREXEBUG,
administrat de Ministerul Finantelor Publice;

e.) analizeaza, Iintocmeste documentatia si prezintd spre aprobare propunerile
fundamentate ale ordonatorilor tertiari de credite privind virarile de credite bugetare in cadrul
aceluiasi capitol bugetar inclusiv Intre programele aceluiasi capitol, precum si virdrile de credite
bugetare de la un capitol la alt capitol al clasificatiei bugetare;

f.) asigura cuprinderea in prevederile bugetare anuale a sumelor primite din fondul de
rezerva/interventie la dispozitia Guvernului;

g.) analizeaza, fundamenteaza si centralizeaza propunerile privind proiectia veniturilor si a
cheltuielilor pe urmatorii 3 - 5 ani, precum si programul de actiuni multianuale, detaliat pe
obiective si ani de executie, atat pentru bugetul local al Judetului Alba, cat si pentru bugetele
institutiilor publice aflate in subordinea Consiliului Judetean Alba;



h.) fundamenteaza si intocmeste lucrarile referitoare la proiectele de hotarare privind
repartizarea pe unitdti administrativ teritoriale a sumelor si/sau cotelor defalcate din unele
venituri ale bugetului de stat, in conformitate cu legislatia finantelor publice locale si prevederile
legii anuale a bugetului de stat, precum si sumele de la bugetul de stat aferente planurilor
urbanistice generale si regulamentelor de urbanism, precum si lucrarilor de cadastru imobiliar
edilitar i de construire a bancilor de date urbane ;

i.) fundamenteaza si intocmeste lucrarile referitoare la proiectele de hotarare privind
stabilirea cuantumului si a numarului burselor scolare pentru elevii care frecventeaza
invatamantul special si special integrat din Judetul Alba;

j.) fundamenteaza, elaboreaza si transmite la Administratia Judeteana a Finantelor Publice
Alba la termene stabilite, propunerile privind proiectul bugetului de stat pentru razboi;

k.) elaboreaza lucrarile referitoare la proiectele de hotarare privind utilizarea excedentului
bugetar pentru finantarea cheltuielilor de dezvoltare, pentru acoperirea temporarad a golurilor de
casd sau pentru alte destinatii prevazute de lege;

I.) intocmeste programul anual de investitii publice pe grupe de investitii si surse de
finantare ale bugetelor componente bugetului general al Judetului Alba atat in faza initiala si ori
de cate ori au loc rectificari, in baza notelor de fundamentare aprobate

m.) comunica unitatilor din subordine nivelul fondurilor alocate prin hotararile de aprobare
initial/rectificare ale bugetului si repartizarea acestora pe trimestre, pe capitole ale clasificatiei
bugetare si pe titluri de cheltuieli;

n.) urmareste si verifica executia bugetelor componente bugetului general al Judetului
Alba;

0.) verifica, centralizeaza si transmite la Administratia Judeteana a Finantelor Publice Alba
la termenele stabilite, trimestrial si anual situatiile financiare centralizate ale bugetului local,
bugetului de venituri si cheltuieli finantate integral sau partial din venituri proprii, bugetului de
venituri si cheltuieli finantate integral din venituri proprii, bugetului fondurilor externe
nerambursabile, bugetului creditelor interne/externe;

p.) intocmeste anual situatia financiard privind executia cheltuielilor pentru capitolul”
Invataimant”, ,,Ordine publicd si siguranta nationald”, ,Protectia mediului” detaliat pe
subcapitole de cheltuieli, iar in cadrul subcapitolelor pe articole si alineate pentru toate sursele de
finantare;

g.) intocmeste lucrari referitoare la contul anual de incheiere a exercitiului bugetar;

r.) intocmeste trimestrial lucrari referitoare la aprobarea executiei bugetului local al
Judetului Alba, bugetului creditelor interne/ externe, bugetului institutiilor publice de aflate in
subordinea Consiliului Judetean Alba, bugetului fondurilor externe nerambursabile, pe cele doua
sectiuni: functionare si dezvoltare;

S.) urmareste modul de utilizare a sumelor alocate de la bugetul de stat si efectueaza
calcule privind restituirea la bugetul de stat a sumelor defalcate din TVA si a altor sume primite
de la bugetul stat, raimase neutilizate la sfarsitul exercitiului bugetar precum si a subventiilor de
la bugetul de stat;

t.) intocmeste si transmite la Administratia Judeteana a Finantelor Publice Alba notele de
fundamentare privind alocarea de sume defalcate din taxa pe valoare addugata pentru finantarea
cheltuielilor descentralizate la nivelul Judetului Alba, pentru finantarea drumurilor judetene si
pentru echilibrarea bugetelor locale;

u.) intocmeste si transmite la Administratia Judeteana a Finantelor Publice Alba
deschiderea, repartizarea/retragerea creditelor bugetare pentru cheltuielile aprobate Tn limita
creditelor bugetare si potrivit destinatiilor aprobate in buget si in raport cu gradul de folosire a
fondurilor puse anterior la dispozitie;

V.) colaboreaza cu Administratia Judeteana a Finantelor Publice Alba in vederea efectuarii
demersurilor necesare pentru suplimentarea, redistribuirea intre trimestre a fondurilor alocate
bugetelor locale;

w.) intocmeste si prezintd la Trezoreria Statului, la inceputul fiecarui an bugetar si ori de
cate ori se efectueaza rectificari bugetare “Situatia angajamentelor legale din care rezulta
cheltuieli pentru investitii publice si a creditelor bugetare aferente la data de ......................... "

X.) intocmeste si prezintd in vederea obtinerii avizului de la Trezoreria Statului "Proiectul
de angajament legal din care rezulta cheltuieli pentru investitii publice aferente

obiectivului/proiectului/categoriei de investitii ............... la data de ......... ;



y.) intocmeste si transmite la Administratia Judeteana a Finantelor Publice Alba cererile de
deschidere de conturi - cheltuieli si fisa specimenelor de semnaturi

z.) analizeaza notele justificative de solicitare de transferuri/alte cheltuieli si intocmeste
instrumentele de plata cétre institutiile publice de aflate in subordinea Consiliului Judetean Alba,
unitdtile de invatdmant special/unitdtile administrativ teritoriale din Judetul Alba dupa caz, si
unitatile centrale de cult pentru contributiile aferente personalului neclerical;

aa.) urmareste subventiile primite de la bugetul de stat aferente planurilor urbanistice
generale si regulamentelor de urbanism, precum si lucrarilor de cadastru imobiliar edilitar si de
construire a bancilor de date urbane si intocmeste ordinele de platd pentru decontarea acestora;

bb.) verificd documentele justificative anexate la ordonantarea de plata, intocmeste
instrumentele de plata catre trezorerie si urmareste incadrarea platilor in prevederile contractelor
incheiate, precum si programul de lucrari aprobat pentru drumurile si podurile judetene si pentru
alte cheltuieli Tn domeniul transporturilor;

cc.)verifica si vizeaza pentru control financiar preventiv documentele prezentate la viza de
catre compartimentele de specialitate si consemneazd in “Registrul privind operatiunile
prezentate la viza de control financiar preventiv”’ toate documentele prezentate la viza;

dd.) intocmeste adresele de deblocare a garantiilor de bund executie pentru lucrarile
afectuate la drumurile judetene finalizate;

ee.)elaboreaza calcule privind nivelul cheltuielilor si evolutiile acestora in perspectiva,
pentru actiunile finantate din bugetul local in colaborare cu structurile de specialitate relevante;

ff.) verifica corectitudinea statelor de plata intocmite de biroul resurse umane, respectiv
salariul brut si calculeaza contributiile obligatorii, impozitul pe salarii si alte retineri;

gg.) realizeaza analize economico-financiare in ceea ce priveste activitatea financiara
derulatd la nivelul unitatilor administrativ-teritoriale ale judetului, in vederea determinarii si
fundamentarii necesarului de fonduri;

hh.) asigurd publicarea si actualizarea pe pagina de internet a Consiliului Judetean
Alba si pe pagina de internet a Ministerului Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice a
bugetului, a situatiilor financiare, a programului de investitii publice si a altor situatii prevazute
de lege;

ii.) fundamenteaza proiecte de acte normative (proiecte de hotarari de guvern) pentru
obtinerea de surse de finantare pe anumite obiective, proiecte si segmente de activitate ce
prezintd interes pentru Judetul Alba, in colaborare cu structurile din cadrul aparatului de
specialitate, serviciilor/institutiilor publice din subordine si U.A.T.-urilor din judetul Alba;

7.4.2 Compartimentul Urmdrire, incasare venituri §i executare silitd

Art. 52.

(1) Compartimentul Urmarire, incasare venituri §i executare silita este structura
functionala din cadrul aparatului de specialitate, subordonatd direct sefului de serviciu al
Serviciului buget venituri

(2) Compartimentul Urmarire, incasare venituri si executare silitd are urmatoarele atributii
principale:

a.) elaboreaza in vederea aprobarii documentatia privind calculul si stabilirea taxelor si
tarifelor locale datorate bugetului local al Judetului Alba si al unitatilor subordonate, potrivit
legii si competentelor stabilite si, totodata, asigurd actualizarea acestora, dupa caz;

b.) stabileste, constata, controleaza, urmareste si incaseaza taxele si tarifele datorate
bugetului local al Judetului Alba;

C.) intocmeste si transmite la Administratia Judeteana a Finantelor Publice Alba cererile de
deschidere de conturi - venituri si fisa specimenelor de semnaturi

d.) tine evidenta obligatiilor fiscale pentru fiecare platitor de taxe si tarife locale, urmareste
modul de 1incasare a veniturilor si ia masuri de remediere a cauzelor de executie
necorespunzatoare;

e.) urmareste termenele scadente ale obligatiilor de platd privind creantele bugetare
prevazute in contracte sau in actele normative care le reglementeaza si calculeaza majorarile de
intarziere datorate de catre debitori;

f.) inregistreaza in programul informatic, in baza extraselor de cont, sumele incasate de la
persoanele fizice sau juridice in vederea intocmirii lunare a balantei de verificare analitice si
sintetice pentru conturile de venituri;



g.) efectucaza virarea din sumele incasate, reprezentand taxe pentru eliberarea
autorizatiilor de construire si certificatelor de urbanism, cota de 50% din aceste sume, ce revine
potrivit legii, unitatilor administrativ teritoriale pe raza carora se vor realiza investitiile;

h.) restituie sumele rezultate din regularizarea taxei pentru autorizatiile de constructie,
emise de compartimentul de specialitate din cadrul Consiliului Judetean Alba

I.) inregistreaza contractele de concesiune/inchiriere, contractele de utilizare/ocupare a
zonel drumurilor si podurilor judetene aflate in administrarea Consiliului Judetean Alba si
urmadreste Incasarea preturilor contractelor;

J.) intocmeste si elibereaza facturi fiscale pentru eliberarea autorizatiilor de
construire,certificate de urbanism, acord prealabil de amplasare si acces la drum, autorizatie de
amplasare si acces la drum, licente de traseu, tarif de utilizare a zonei drumurilor judetene, tarif
pentru ocuparea suprafetelor din zona drumurilor judetene, concesiuni, etc.;

k.) efectueaza, in situatia nerespectarii prevederilor contractuale pentru livrari de bunuri,
prestari de servicii si executie lucrari, calculul majorarilor de Intarziere si Intocmeste facturi n
acest sens

|.) asigura efectuarea de analize si sinteze privind urmadrirea si incasarea veniturilor,
asigurd evidenta executiei veniturilor proprii cit si a veniturilor cu destinatie speciald face
propuneri de rectificare a veniturilor din bugetul local al Judetului Alba, in functie de gradul de
realizare al acestora;

m.)raspunde de exploatarea si dezvoltarea bazei de date privind veniturile Judetului Alba
precum si de preluarea 1n sistemul informatic a informatiilor din dosarele fiscal

n.) intocmeste toate documentele necesare activitatii de executare silita: instiintari de plata,
la unitatile de trezorerie a statului si unitatile bancare;

0.) verificd periodic contribuabilii inscrisi in evidenta separatid, urmareste starea de
insolvabilitate pentru acestia, urmareste termenele de prescriptie a dreptului de a cere executarea
silita privind creantele bugetare, precum si situatiile cand acestea se intrerup sau se suspenda in
cadrul termenului de prescriptie legal;

p.) elaboreaza in vederea aprobarii proiectul de hotarare si documentele suport pentru
contractarea unor finantari rambursabile aferente obiectivelor de investitii publice de interes
judetean

g.) intocmeste documentele necesare contractdrii de imprumuturi interne /externe, pe
termen scurt, mediu si lung, pentru realizarea obiectivelor de investitii publice de interes
judetean,

r.) elaboreaza documentatia necesara in vederea obtinerii avizului Comisiei de autorizare
a imprumuturilor locale pentru imprumuturile contractate

S.) intocmeste Registrul de evidentd a datoriei publice locale a unitatii administrativ-
teritoriale, Subregistrul datoriei publice locale garantate;

t.) intocmeste si transmite lunar Directiei Generale de Trezorerie si Datorie Publica din
cadrul Ministerului Finantelor Publice formularele de raportare privind imprumutul consiliilor
locale de la BEI (SAMTID) precum si formularele de raportare privind datoria publica a
Consiliului Judetean Alba;

U.) urmareste executia creditelor bancare contractate de catre Consiliul Judetean Alba,
pentru finantarea obiectivelor de investifii de interes judetean;

v.) intocmeste instrumentele de platd catre unitatile bancare pentru plata datoriei publice:
rate de capital, dobanzi si comisioane privind finantarea rambursabild contractatd direct pentru
finantarea unor obiective de investitii de interes judetean;

w.) intocmeste ordinele de plata catre Ministerul Finantelor Publice pentru plata dobanzii
corespunzatoare tragerilor consiliilor locale la Tmprumutul BEI destinat Proiectului de
dezvoltarea infrastructurii in oragele mici si mijlocii din Romania ~-SAMTID;

X.) publica si actualizeaza pe pagina de internet a Consiliului Judetean Alba pe intreaga
durata a serviciului datoriei publice locale, a documentelor prevazute de lege;

y.) desfasoara activitati de secretariat, inregistrare si distribuire corespondenta in cadrul
Directiei dezvoltare si bugete.

7.5. Serviciul achizitii publice si monitorizarea implementarii contractelor
Art. 53.



(1) Serviciul achizitii publice si monitorizarea implementdrii contractelor este structura
functionala din cadrul aparatului de specialitate, subordonata direct directorului executiv si
directorului executiv adjunct al Directiei dezvoltare si bugete si este condusa de un sef serviciu -
functionar public.

(2) Pe perioada absentei titularului postului, atributiile acestuia vor fi delegate unui
functionar public din cadrul serviciului.

(3) Serviciul achizitii publice si monitorizarea implementarii contractelor are
urmatoarele atributii principale:

a.) intreprinde  demersurile  necesare  pentru  nregistrarea/reinnoirea/recuperarea
inregistrarii autoritdfii contractante in SEAP sau recuperarea certificatului digital, dacd este
cazul;

b.) elaboreaza si, dupd caz, actualizeaza, pe baza necesitatilor transmise de celelalte
compartimente ale autoritatii contractante, strategia anuala de achizitii publice/sectoriale si
programul anual al achizitiilor publice/sectoriale;

c.) elaboreaza documentatia de atribuire/documentatia de concurs si documentele-suport:
pe baza referatelor de necesitate, a specificatiilor tehnice/caietelor de sarcini transmise de
compartimentele de specialitate si, impreund cu acestea, stabilesc criteriile de calificare si
selectie si criteriul de atribuire, respectand legislatia in vigoare;

d.) indeplineste obligatiile privind completarea si actualizarea formularului de integritate,
de la publicarea in SEAP a documentatiei de atribuire, pe tot parcursul derularii procedurii si
pana la publicarea anuntului de atribuire a contractelor de achizitie publicd/sectoriale/concesiune

e.) indeplineste obligatiile referitoare la publicitate, astfel cum sunt acestea prevazute de
legislatia in vigoare in domeniul achizitiilor publice;

f.) aplica si finalizeaza procedurile de atribuire potrivit legislatiei in vigoare, cu sprijinul
celorlalte compartimente;

g.) realizeaza achizitiile directe online si offline de produse, servicii sau lucrari, respectand
legislatia in vigoare, cu sprijinul celorlalte compartimente;

h.) asigura cu maxima transparenta in etapa de pana la data limita de depunere a ofertelor,
circuitul informational privind solicitdrile de clarificari intre participantii la procedura si
autoritatea contractantd, precum si intre compartimentul intern specializat si compartimentele
tehnice de specialitate privind continutul caietului de sarcini, formularelor, strategia de
contractare, raspunsurilor la solicitari de clarificari si al altor documente necesare realizarii
achizitiilor publice/sectoriale;

I.) tine evidenta achizitiilor directe de produse, servicii si lucrari, anexa la programul
anual al achizitiilor publice/ sectoriale;

J.) monitorizeaza portofoliul de procese de achizitie la nivel de autoritate contractanta si
informeaza conducerea, la cererea acesteia;

k.) initiaza, urmareste, finalizeaza instrumentele si tehnicile specifice de atribuire a
contractelor de achizitie publicd respectiv, acordul cadru, sistemul dinamic de achizitii si
licitatia electronica, respectand legislatia in vigoare in domeniu;

I.) transmite sau pune la dispozitia Agentiei Nationale pentru Achizitii Publice, Consiliului
National de Solutionare a Contestatiilor, Curtii de Conturi, instantelor judecdtoresti sau a
oricdror organe cu competente legale, in termenele legale si/sau in termenele solicitate,
documente relevante, documente prevazute de legislatia specifica spre verificare, rapoarte, date,
puncte de vedere, raspunsuri, inscrisuri doveditoare etc. referitoare la achizitiile publice sau orice
alte informatii pe care aceasta le solicitd in scopul indeplinirii functiilor lor;

m.) pastreaza confidentialitatea asupra informatiilor din oferte transmise de operatorii
economici indicate si dovedite de acestia ca fiind confidentiale, intrucat sunt: date cu caracter
personal, secrete tehnice sau comerciale sau sunt protejate de un drept de proprietate intelectuala

n.) colaboreaza cu compartimentele de specialitate pentru elaborarea proiectelor de
contracte de achizitie publicd/ sectoriale de furnizare a produselor, de prestare a serviciilor si de
executie a lucrarilor, proiecte de contracte de concesiune, proiecte de acorduri-cadru /proiecte de
contracte subsecvente si proiecte de acte aditionale;

0.) propune, prin referat de specialitate, componenta comisiilor de evaluare pentru fiecare
procedura care urmeaza a fi desfasurata, iar daca e cazul, desemneaza specialisti externi, numiti
experti cooptati si redacteaza dispozitia presedintelui consiliului judetean;

p.) asigura apararea drepturilor si intereselor legitime ale Judetului Alba, ale Consiliului
Judetean Alba, ale Presedintelui Consiliului Judetean Alba in raporturile acestuia cu autoritagile



publice, institutiile de orice naturd precum si cu orice persoana juridicd sau fizica in materie de
atribuire a contractelor de achizitie publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de
concesiune, a acordurilor cadru sau 1n cdile de atac, pe cale administrativ-jurisdictionala;

g.) in colaborare cu Serviciul juridic-contencios identificd si adopta masuri de remediere;
dupad caz, duce la indeplinire masurile dispuse de Consiliul National de Solutionare a
Contestatiilor sau instanta judecdtoreasca competenta sau transmite dosarul achizitiei la Serviciul
juridic-contencios in vederea promovarii cailor de atac, conform legii;

r.) creeaza baza de date privind implementarea contractelor de achizitie
publicd/acordurilor cadru/contractelor subsecvente/contractelor de concesiune/contractelor
sectoriale sub urmatoarele aspecte: valoarea contractului, durata contractului, durata de executie
a contractului, modificari ale contractului survenite prin incheierea actelor aditionale, garantii de
participare, garantii de bund executie, procesele verbale de receptie finale, documentele
constatatoare, pe baza informatiilor/documentelor comunicate de compartimentele de
specialitate;

s.) certificd pentru conformitate cu originalul, prin aplicarea stampilei personalizate,
copiile documentelor curente create si detinute de SAPMIC, a dosarelor de achizitie publica
depuse de ofertanti In cadrul procedurilor de achizitie publicd, precum si a celor predate la
arhiva;

t.) inainteaza compartimentelor de specialitate un exemplar al ofertei castigatoare si al
contractului/acordului — cadru pentru urmérirea implementarii contractului/acordului-cadru;

U.) constituie si pastreaza dosarul achizitiei publice;

8. DIRECTIA GESTIONAREA PATRIMONIULUI

Art. 54.

(1) Directia gestionarea patrimoniului asigura administrarea drumurilor judetene si
gestionarea bunurilor imobile din domeniul public si privat al judetului Alba.

(2) Directia gestionarea patrimoniului este structura functionala din cadrul aparatului
de specialitate, subordonata direct Presedintelui Consiliului Judetean Alba, in coordonarea unui
vicepresedinte nominalizat prin Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Alba si este
condusa de un director executiv - functie publica.

(3) Pe perioada absentei titularului postului, atributiile acestuia vor fi delegate unui
functionar public din cadrul directiei.

(4) Directia gestionarea patrimoniului are urmatoarea structura functionala:

Serviciul programe, lucrari, intretinere drumuri

Compartimentul administrare drumuri judetene
Compartimentul siguranta circulatiei pe drumurile judetene
Compartimentul intretinere drumuri judetene

Serviciul administrare domeniul public

8.1. Serviciul programe, lucrari intretinere drumuri

Art. 55.

(1) Serviciul programe, lucrari intretinere drumuri este structura functionalda din cadrul
aparatului de specialitate, subordonata direct directorului executiv al Directiei gestionarea
patrimoniului si este condusa de un sef serviciu - functionar public.

(2) Pe perioada absentei titularului postului, atributiile acestuia vor fi delegate unui
functionar public din cadrul serviciului.

(3) Serviciul programe, lucrari intretinere drumuri are urmatoarea structura functionala:

Compartimentul Administrare drumuri judetene

Compartimentul Siguranta circulatiei pe drumurile judetene

Compartimentul Intretinere drumuri judetene

8.1.1. Compartimentul administrare drumuri judetene
Art. 56
(1) Compartimentul administrare drumuri judetene este structura functionala din cadrul
aparatului de specialitate, subordonata direct sefului de serviciu al Serviciul programe, lucrari
intretinere drumuri.
(2) Compartimentul administrare drumuri judetene are urmatoarele atributii principale:



a.) Colaboreaza cu structurile din aparatul de specialitate la elaborarea si actualizarea
Strategiei de dezvoltare a retelei de drumuri si poduri judetene, tindnd seama de planurile de
urbanism si amenajare a teritoriului, de programele de dezvoltare economico-sociala a
localitatilor;

b.) Asigura investigarea, expertizarea si urmarirea comportarii in exploatare a retelei de
drumuri judetene 1n vederea stabilirii starii tehnice a acestora;

c.) Elaboreazd/ implementeaza strategii, programe, proiecte in domeniul lucrarilor de
investitii pe drumurile de interes judetean prin:

» stabilirea, elaborarea si structurarea directiilor de actiune privind politicile
investitionale, pentru o utilizare optima a resurselor financiare alocate cheltuielilor de capital;

» claborarea de programe pe termen scurt si mediu, in domeniul lucrarilor de
investitii potrivit strategiei de dezvoltare a judetului si/sau strategiei de dezvoltare a retelei de
drumuri si poduri judetene;

» coordonarea, controlul §i monitorizarea activitatii de programare investitionala;

» claborarea de fise de proiect privind cheltuielile de capital cuprinse in Programul
de investitii publice, aferente actiunilor finantate din bugetul judetului Alba, bugetul de stat,
fonduri rambursabile/nerambursabile.

d.) Verifica indeplinirea conditiilor legale pentru inscrierea in listele de investitii a
lucrarilor promovate;

e.) Asigura elaborarea documentatiilor tehnico-economice potrivit prevederilor Hotararii
Guvernului nr. 907/ 2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al documentatiilor
tehnico-economice aferente obiectivelor/ proiectelor de investitii finantate din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, receptia acestora si elaborarea documentatiilor necesare in
vederea aprobarii indicatorilor tehnico-economici;

f.) Asigurd urmarirea intocmirii actelor premergatoare - certificate de urbanism, avize,
acorduri, autorizatii de construire etc.;

g.) Asigurd executarea lucrarilor de investitii si reparatii capitale a drumurilor de interes
judetean;

h.) Asigura urmarirea si supravegherea lucrarilor de investitii prin servicii de dirigentie de
santier;

I.) Verifica situatiile de lucrari si pregateste documentele necesare decontarii lucrarilor si
serviciilor aferente obiectivelor de investitii aflate in curs de executie;

J.) Asigura urmarirea realizarilor la lucrdrile de investitii, finantate prin Consiliului
Judetean Alba, tinand evidenta cumulat valoric si fizic in raport cu programele anuale;

k.) Fundamenteaza si intocmeste, pe baza dispozitiilor de santier emise de proiectant si a
legislatiei specifice, actele aditionale la contractele de lucrari si servicii aferente obiectivelor de
investitii aflate in curs de executie;

I.) Organizeaza si participa la receptia la terminarea lucrarilor si la receptia finala la
expirarea perioadei de garantie, asigurand secretariatul comisiei de receptie. Intocmeste actele
prevazute de lege si urmareste executarea lucrarilor de remediere stabilite de comisia de receptie;

m.) Preia documentele de la constructor si proiectant si completeaza cartea tehnica a
constructiei pe capitole, conform reglementarilor legale;

n.) Elaboreaza/ implementeaza programe in domeniul lucrarilor de intretinere pe timp de
vard a drumurilor de interes judetean prin:

» stabilirea, elaborarea si structurarea directiilor de actiune privind intretinere pe
timp de vard a drumurilor de interes judetean, pentru o utilizare optima a resurselor financiare
alocate;

» claborarea de programe pe termen scurt, In domeniul lucrdrilor de intretinere pe
timp de vara a drumurilor de interes judetean potrivit strategiei de dezvoltare a retelei de drumuri
si poduri judetene;

0.) Asigura executarea lucrarilor de intretinere pe timp de vara a drumurilor de interes
judetean;

p.) Urmareste in teren, verifica din punct de vedere cantitativ si calitativ si raspunde de
executia lucrarilor si serviciilor privind intretinerea curenta pe timp de vara a drumurilor publice,
lucrarilor si serviciilor privind intretinerea periodica a drumurilor publice, lucrarilor privind
reparatii curente la drumurile judetene;

g.) Verifica situatiile de lucrari si pregateste documentele necesare decontarii lucrarilor si
serviciilor aferente Intretinerii curente pe timp de vard a drumurilor publice, lucrarilor si



serviciilor privind intretinerea periodica a drumurilor publice, lucrdrilor privind reparatii curente
la drumurile judetene;

r.) Tine evidenta lucrarilor si serviciilor prestate/executate in vederea incadrarii in
prevederile contractuale, in baza sumelor alocate si aprobate pentru anul bugetar 1n curs;

s.) Elaboreaza si implementeaza programul lucrarilor de intretinere pe timp de iarna a
drumurilor de interes judetean;

t.) Asigurd executarea lucrarilor de intretinere pe timp de iarna a drumurilor de interes
judetean,;

U.) Monitorizeaza modul de derulare a contractelor de servicii de deszapezire pe perioada
de iarna, de indeplinire a obligatiilor contractuale de catre operatorii economici care presteaza
serviciile de deszapezire;

v.) Verifica situatiile de lucrari si pregateste documentele necesare decontarii lucrarilor si
serviciilor aferente intretinerii curente pe timp de iarna a drumurilor de interes judetean;

w.) Tine evidenta lucrdrilor si serviciilor prestate/executate in vederea incadrarii in
prevederile contractuale, in baza sumelor alocate si aprobate pentru anul bugetar 1n curs;

X.) Urmareste si asigura respectarea legislatiei de catre persoanele fizice si juridice in
conformitate cu prevederile O.G. nr. 43/1997 privind regimul drumurilor, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare prin:

» Inventarierea constructiilor si instalatiilor din zona drumurilor judetene in vederea
verificarii detinerii de catre beneficiarii acestora a acordului prealabil si autorizatiei de amplasare
si/sau de acces in zona drumului public;

* Emitere acorduri prealabile/autorizatii pentru amplasarea de constructii, de
instalatii, in zona drumurilor judetene (accese, constructii, instalatii de apa, gaz, electrice, linii
telefonice);

» Elaborarea, redactarea si incheierea contractelor de utilizare a zonei drumurilor,
cu beneficiarii acceselor, constructiilor, instalatiilor sau panourilor publicitare (reclame
luminoase), amplasate pe ampriza si pe zonele de sigurantd ale drumurilor judetene din
administrare;

» Gestionarea contractelor de utilizare a zonei drumurilor si transmiterea copiilor
acestora catre Directia de Dezvoltare si Bugete;

* Urmarirea executiei lucrdrilor in zona drumurilor pentru evitarea si/sau limitarea
deteriorarii domeniului public, precum si refacerea zonelor afectate;

* Verificarea in teren, la terminarea lucrarilor autorizate (constructiile si instalatiile
amplasate n zona drumurilor judetene de catre persoane fizice si/sau juridice) sau de cate ori
este necesar, concordanta cu conditiile impuse 1n autorizatiile eliberate;

y.) Participa la intocmirea documentatiilor, managementului si implementarea proiectelor
finantate din fonduri externe;

z.) Efectueaza verificari si revizii tehnice periodice la starea tehnica a drumurilor judetene
in vederea intocmirii si actualizarii bazei de date tehnice a drumurilor judetene;

aa.) Actualizeaza anual, starea de viabilitate a drumurilor si intocmeste proiectul de
hotarare de aprobare a Starii de viabilitate;

bb.)  Elaboreaza si redacteaza proiecte de hotarari ale Consiliului Judetean Alba privind
incadrarea drumurilor din categoria functionald a drumurilor de interes judetean in categoria
functionald a drumurilor de interes local sau invers, precum si proiecte de hotarari ale Consiliului
Judetean Alba privind incadrarea drumurilor din categoria functionald a drumurilor de interes
judetean in categoria functionalad a drumurilor de interes national, Hotararea Consiliului Judetean
Alba urmand a se transmite Companiei Nationale de Autostrdzi si Drumuri Nationale din
Romania in vederea promovarii unei hotarari de Guvern;

cc.) Participa la predarea amplasamentelor pentru diferite lucrari din zona drumurilor
(introducere gaz metan, apa, canalizare, telefonie, linii electrice);

dd.) Participa, la solicitare, in calitate de administrator al drumurilor judetene, pentru
stabilirea limitelor vecinatatilor zonei drumului judetean cu riveranii;

ee.)Participa impreuna cu reprezentantii desemnati (Inspectoratul de Protectie Civila,
Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd, Administratia Nationala Apele Romane - Administratia
Bazinala de Apa Mures, etc.) la deplasari in teren in vederea constatarii pagubelor produse de
calamitati naturale, in vederea evaluarii fizice si valorice a pagubelor pentru drumurile judetene si
podurile afectate;

ff.) Participa in comisii de receptie la terminarea lucrarilor, precum si in alte comisii ce tin



de domeniul de activitate;

gg.) Asigura corespondenta aferenta si deruleaza serviciile/lucrarile finantate prin
programe nationale;

hh.) Desfasoara activitate specifica de proiectare pentru lucrari de modernizare,
reabilitare, intretinere si reparafii pentru drumuri, poduri si alte lucrari aferente drumurilor
judetene

ii.) Administreaza baza de date a drumurilor comunale din judetul Alba;

JJ.) Asigura punerea in aplicare a prevederilor H.G. nr. 300/2006 privind cerintele minime
de securitate si sandtate pentru santierele temporare sau mobile, atat pe durata elaborarii
proiectului lucrarii cat si pe durata realizarii lucrarii;

kk.)  Asigura secretariatul Comisiei de avizare a documentatiilor tehnico-economice
aferente obiectivelor de investitii noi si/sau lucrdrilor de interventii la constructii existente, aflate
in competenta de aprobare a Consiliului Judetean Alba sau a presedintelui Consiliului Judetean
Alba;

8.1.2. Compartimentul Siguranta circulatiei pe drumurile judetene

Art. 57.

(1) Compartimentul Siguranta circulatiei pe drumurile judetene este structura functionala
din cadrul aparatului de specialitate, subordonata direct sefului de serviciu al Serviciului
programe, lucrari intretinere drumuri.

(2) Compartimentul Siguranta circulatiei pe drumurile judetene are urmatoarele atributii
principale:

a.) Elaboreaza/implementeaza programe in domeniul sigurantei circulatiei pe drumurilor
de interes judetean in vederea imbunatafirii continue a gradului de sigurantd a circulatiei pe
drumurile judetene prin:

» stabilirea, elaborarea si structurarea directiilor de actiune privind siguranta
circulatiei pe drumurile de interes judetean, pentru o utilizare optimd a resurselor financiare
alocate si identificarea zonelor cu potentiale riscuri aflate intr-o continud dinamica;

» claborarea de programe pe termen scurt, in domeniul sigurantei circulatiei pe
drumurile de interes judetean potrivit strategiei de dezvoltare a retelei de drumuri si poduri
judetene;

b.) Asigura executarea serviciilor si/sau lucrarilor in vederea asigurarii sigurantei
circulatiei pe drumurile judetene;

c.) Urmareste in teren, verifica din punct de vedere cantitativ si calitativ si raspunde de
executia lucrarilor si serviciilor privind siguranta circulatiei pe drumurile publice, incheierea
proceselor-verbale, intocmirea/completarea bancii de date a sistematizarii rutiere;

d.) Verifica situatiile de lucrari si pregateste documentele necesare decontérii lucrarilor si
serviciilor aferente sigurantei circulatiei pe drumurile judetene, atat cele efectuate in regie proprie
cat si cele executate in baza contractelor incheiate cu operatori economici, incheierea proceselor-
verbale de receptie;

e.) Tine evidenta lucrarilor si serviciilor prestate/executate in vederea incadrarii in
prevederile contractuale, in baza sumelor alocate si aprobate pentru anul bugetar in curs;

f.) Urmareste in teren si asigura intocmirea fiselor tehnice a fiecarui drum judetean in
parte;

g.) Solutionarea adreselor, sesizarilor, si reclamatiilor inregistrate, n legatura cu sarcinile
de serviciu de la nivelul compartimentului de specialitate;

h.) Urmareste si asigura respectarea legislatiei de catre persoanele fizice si juridice in
conformitate cu prevederile O.G. nr. 43/1997 privind regimul drumurilor, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare prin:

» Eliberare autorizatii speciale de transport pentru autovehicule, privind masele si
dimensiunile maxime admise si caracteristicile conexe ale autovehiculelor rutiere, conform
reglementarilor legale referitoare la regimul drumurilor.

* Verificarea/monitorizarea transporturilor pe drumurile judetene cu sprijinul
institutiilor desemnate cu drept de oprire in trafic, pentru vehiculele incepand cu masa totala
maximd admisa de 16To, prevazute in anexa nr. 2 si 3 din O.G. nr. 43/1997 privind regimul
juridic al drumurilor, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, daca respectd masa
totald, masa maxima pe axe si/sau dimensiunile maxime de gabarit admise in circulatie cat si
verificarea respectarii limitelor depasite numai in baza autorizatiei speciale de transport, eliberata



de administratorul drumului, dacd este cazul, in conditiile stabilite prin reglementari specifice,
emise de Ministerul Transporturilor si, dupd caz, constatd contraventiile si aplicd sanctiuni
persoanelor fizice si juridice, romane si strdine, care incalca prevederile legale in domeniu
mentionate;

* Propune instituirea de restrictii temporare de circulatie pe anumite sectoare de
drumuri judetene;

» Instituirea de restrictii temporare de circulatie rutierd, la propunerea Comitetului
local/judetean pentru situatii de urgenta, cu acordul politiei rutiere in cazul unor evenimente
neprevazute (datoritd caderilor masive de zapada, pietre, masa lemnoasa si alte obstacole,
calamitati naturale, alunecari de teren, inundatii).

i.) Propune anual tarifele aferente drumurilor judetene, potrivit legii.

J.) Asigura dirijarea, monitorizarea, semnalizarea si/sau inchiderea temporara a circulatiei
rutiere Tmpreund sau cu acordul polifiei rutiere In cazul unor evenimente neprevazute (datorita
caderilor masive de zdpada, pietre, masa lemnoasa si alte obstacole, calamitati naturale, alunecari
de teren, inundatii);

k.) Organizeaza si verificd activitatea de inregistrare a circulatiei rutiere pe drumurile
judetene - recensamantul circulatiei;

I.) Colaboreaza in vederea obtinerii avizelor/acordurilor si autorizatiilor necesare, in
vederea derularii lucrarilor de investitii la unele drumuri judetene;

8.1.3. Compartimentul intretinere drumuri judetene

Art. 58.

(1) Compartimentul intretinere drumuri judetene este structura functionald din cadrul
aparatului de specialitate, subordonata direct sefului de serviciu al Serviciul programe, lucrari
intretinere drumuri.

(2) Compartimentul intretinere drumuri judetene are urmatoarele atributii principale:

a.) Desfasoara activitati de refacere a marcajelor rutiere longitudinale (axiale si
marginale), transversale si diverse pe drumurile judetene aflata in administrare, ori de cate ori este
necesar,

b.) Desfasoara activitati de toaletare a drumurilor judetene aflatd in administrare, ori de
cate ori este necesar;

C.) Asigura montarea pe drumurile judetene a indicatoarelor rutiere, stalpilor, consolelor,
portalurilor, stalpisorilor de dirijare, parapetelor, butonilor reflectorizanti, placutelor
reflectorizante, indicatoare km si hm etc.;

d.) Desfasoara activitati de intretinere a imbracamintilor asfaltice-plombari in zone
izolate cu risc major de producere a accidentelor;

e.) Desfasoara activitati de intretinere a imbracamintilor asfaltice-colmatari de rosturi si
fisuri;

f.) Stabileste consumurile necesare, atat fizic cat si valoric de materiale, echipamente si
utilaje, lubrifianti, combustibili, piese de schimb, in baza programului de intretinere stabilit;

g.) Tine evidenta serviciilor prestate/lucrarilor executate pe drumurile judetene, in baza
sumelor alocate si aprobate pentru anul bugetar in curs;

h.) Tine evidenta carburantilor consumati si intocmeste zilnic foaia de parcurs;

i.) Intretine si utilizeazd corespunzitor utilajele, masinile, aparatura, uneltele,
echipamentele, substantele periculoase, dupa caz;

J.) Asigura parcarea utilajelor si autovehiculelor la locul stabilit prin foaia de parcurs,
respectand regulile de parcare.

8.2. Serviciul administrarea domeniului public si privat

Art. 59.

(1) Serviciul administrarea domeniului public si privat asigurd gestionarea bunurilor din
domeniul public si privat al judetului.

(2) Serviciul administrarea domeniului public si privat este structura functionald din
cadrul aparatului de specialitate, subordonata direct directorului executiv al Directiei
gestionarea patrimoniului si este condusa de un sef serviciu - functionar public.

(3) Pe perioada absentei titularului postului, atributiile acestuia vor fi delegate unui
functionar public din cadrul serviciului.



(4) Serviciul Administrarea domeniului public si privat indeplineste urmatoarele atributii
principale:

a.) Intocmeste si actualizeazi baza de date a bunurilor imobile aflate in proprietatea
Judetului Alba si/sau administrarea Consiliului Judetean Alba;

b.) Tine evidenta, asigurd inventarierea anuala si atestd inventarul bunurilor imobile din
domeniului public/privat al Judetului Alba;

C.) Asigura actualizarea valorilor de inventar ale bunurilor imobile din domeniului
public/privat al Judetului Alba;

d.) Asigura respectarea procedurilor legale privind transmiterea/cuprinderea unor bunuri
din/in domeniul public al Judetului Alba in/din domeniul public al altor unitati administrativ—
teritoriale sau in/din domeniul public al statului;

e.) Realizeaza, in colaborare cu alte compartimente activitatile aferente inscrierii in cartea
funciard si publicitatii imobiliare a bunurilor imobile din domeniul public si privat al Judetului
Alba;

f.) Tntocmeste si depune anual declaratiile de impunere pentru cladirile si terenurile din
patrimoniul public si privat al Judetului Alba;

g.) Urmareste depunerea declaratiilor de impunere de catre institutiile publice subordonate
care au in administrare, concesionare, inchiriere cladiri si terenuri din domeniul public ori privat
al Judetului Alba;

h.) Asigura initierea si implementarea procedurilor legale privind aprobarea proceselor
verbale de vecinatate a imobilelor care se invecineaza cu imobilele apartindnd patrimoniului
Judetului Alba;

I.) Asigura initierea si implementarea procedurilor legale privind exercitarea/
neexercitarea dreptului de preemtiune asupra unor imobile monumente istorice;

J.) Asigura initierea si implementarea procedurilor legale privind trecerea unor bunuri
imobile din domeniul public in domeniul privat al judetului Alba, conform prevederilor legale;

K.) Asigura initierea si implementarea procedurilor legale privind aprobarea
documentatiilor cadastrale a unor imobile din domeniul public/privat al judetului Alba;

l.) Propune emiterea acordului Consiliului Judetean Alba pentru executarea unor lucrari
de modernizare si reparatii la unele imobile aflate Tn domeniul public/privat al judetului Alba si
date Tn administrare;

m.) Asigura initierea si implementarea procedurilor legale privind aprobarea inchirierii
prin licitatie publicd a unor imobile aflate In domeniul public/privat al judetului Alba si date in
administrare;

n.) Asigura initierea si implementarea procedurilor legale privind aprobarea concesionarii
prin licitatie publica a unor imobile aflate in domeniul public/privat al judetului Alba si
administrarea Consiliului judetean Alba;

0.) Asigura initierea si implementarea procedurilor legale privind aprobarea vanzarii prin
licitatie publica a unor imobile aflate Tn domeniul privat al judetului Alba;

p.) Asigura initierea si implementarea procedurilor legale privind aprobarea
constituirii/retragerii dreptului de administrare/comodat asupra unor imobile aflate in domeniul
public/privat al judetului Alba;

0.) Intocmeste si asigurd incheierea, modificarea, respectarea sau rezilierea dupi caz, a
contractelor de administrare/comodat/inchiriere/concesionare a bunurilor imobile aflate n
domeniul public si privat al Judetului Alba;

r.) Verifica in teren modul de indeplinire a clauzelor contractuale pentru imobilele care
fac obiectul contractelor de administrare, comodat, Tnchiriere sau concesionare, pentru imobilele
aflate in proprietatea Judetului Alba si administrarea Consiliului Judetean Alba;

S.) Verifica in teren si propune lucrari de intretinere, reparatii curente/capitale pentru
imobilele aflate in proprietatea Judetului Alba si/sau administrarea Consiliului Judetean Alba;

t.) Actualizeaza si gestioneaza cartile tehnice pentru imobilele aflate in proprietatea
Judetului Alba si in administrarea Consiliului Judetean Alba, altele decat drumurile judetene;

u.) Urmareste si raspunde de derularea contractelor de concesiune/inchiriere/ comodat, a
conventiilor sau altor acte incheiate de Judetul Alba si care se refera la bunurile imobile aflate in
domeniul public si privat al Judetului Alba si in administrarea Consiliului Judetean Alba;

v.) Intreprinde demersurile legale Tn vederea incheierii contractelor de vanzare pentru
imobilele aflate in domeniul privat al Judetului Alba;

w.) Supune aprobarii documentatiile de instrainare a bunurilor din domeniul privat al



Judetului Alba, realizarea de schimburi;

X.) Supune aprobarii documentatiile de dezlipire a imobilelor aflate in stare de
indiviziune, precum si a celorlalte operatiuni privind regimul de publicitate imobiliard;

y.) Prelucreaza datele topografice masurate in teren sau din alte surse, in baza carora
elaboreazd planuri topografice aferente imobilelor, aflate in proprietatea Judetului Alba si/sau
administrarea Consiliului Judetean Alba;

z.) Efectueaza masuratori topografice pentru verificarea executiei lucrarilor de investitii
la imobilele aflate in proprietatea Judetului Alba si/sau administrarea Consiliului Judetean Alba;

aa.) Asigura/participa la predarea-preluarea bunurilor din si in patrimoniul public si/sau
privat al Judetului Alba;

bb.) Asigurd/participa la actiuni de receptie si casare a unor bunuri din domeniul public
si/sau privat al Judetului Alba;

cc.)Participa impreund cu reprezentantii desemnati (Inspectoratul de Protectie Civila,
Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd, Administratia Nationala Apele Romane - Administratia
Bazinala de Apa Mures, etc.) la deplasari in teren in vederea constatdrii pagubelor produse de
calamitati naturale, in vederea evaludrii fizice si valorice a pagubelor pentru bunurile din
domeniul public si/sau privat al Judetului Alba;

dd.) Asigura elaborarea, actualizarea si revizuirea procedurilor operationale elaborate.

9. DIRECTIA AMENAJAREA TERITORIULUI S1 URBANISM

Art. 60.

(1) Directia amenajarea teritoriului si urbanism reprezinta autoritatea tehnica n
domeniul amenajarii teritoriului si urbanismului din cadrul administratiei publice judetene.

(2) Directia amenajarea teritoriului si urbanism este structura functionala din cadrul
aparatului de specialitate, subordonata direct Presedintelui Consiliului Judetean Alba, in
coordonarea unui vicepresedinte nominalizat prin Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean
Alba si este condusa de un arhitect-sef - functie publica.

(3) Pe perioada absentei titularului postului, atributiile acestuia vor fi delegate unui
functionar public din cadrul directiei

(4) Directia gestionarea patrimoniului are urmatoarea structura functionala:

Compartimentul Amenajarea teritoriului, urbanism

Compartimentul Autorizare, disciplina in constructii, cadastru, GIS

9.1. Compartimentul Amenajarea teritoriului, urbanism
Art. 61.

(1) Compartimentul Amenajarea teritoriului, urbanism asigura Tndeplinirea
atributiilor legale cu privire la gestionarea teritoriului prin emiterea certificatelor de urbanism,
a avizelor necesare emiterii certificatelor de urbanism din competenta de emitere a primarilor
comunelor, oraselor si municipiilor care nu au constituite structuri de specialitate, a avizelor
de oportunitate, avizelor arhitectului-sef, gestionarea documentatiilor de urbanism si
amenajarea teritoriului. Raspunde de punerea in executare a prevederilor legale in domeniul
amenajarii teritoriului, urbanismului, gestiunii localitatilor si a patrimoniului construit;.

(2) Compartimentul Amenajarea teritoriului, urbanism este structura functionala din
cadrul aparatului de specialitate, subordonata direct arhitectului sef.

(3) Compartimentul Amenajarea teritoriului, urbanism indeplineste urmatoarele atributii
principale:

a.) Asigura preluarea prevederilor cuprinse in planurile de amenajare a teritoriului national,
regional si zonal, precum si a investitiilor prioritare de interes national, regional sau judetean, In
cadrul documentatiilor de amenajare a teritoriului si de urbanism;

b.) Asigura elaborarea Planului de amenajare a teritoriului judetean si a Planurilor zonale de
amenajare a teritoriului care sunt de interes judetean, in corelare cu strategia de dezvoltare a
judetului si le supune aprobarii consiliului judetean Alba;

c.) Coordoneaza activitatea autoritatilor publice locale in domeniul urbanismului si
amenajarii teritoriului, acorda asistenta tehnicd de specialitate primarilor in vederea stabilirii
orientarilor generale privind dezvoltarea urbanistica a localitatilor;

d.) Propune asocierea, in conditiile legii, a judetului cu comunele si orasele interesate si
coordoneaza elaborarea Planurilor zonale de amenajare a teritoriului;



e.) Asigura pe baza de conventie, pentru UAT - urile care nu au personal de specialitate
in domeniu, suportul tehnic de specialitate pentru indeplinirea atributiilor ce le revin conform
legii in domeniul specific de activitate sau aflate in responsabilitatea arhitectului-sef;

f. JAvizeaza documentatiile de urbanism si amenajare a teritoriului apartinand unitatilor
administrativ-teritoriale din componenta judetului, conform prevederilor legale;

g.) Asigura constituirea, secretariatul, respectiv organizarea si functionarea Comisiei
tehnice de amenajare a teritoriului si urbanism, constituita la nivelul judetului;

h.) Convoaca si asigura dezbaterea lucrarilor Comisiei tehnice de amenajare a teritoriului

si urbanism;

I.) Raspunde si redacteaza avizul arhitectului sef pe baza fundamentarii din punct de
vedere tehnic a Comisiei tehnice judetene de amenajare a teritoriului si urbanism si in baza
avizelor emise anterior pentru documentatiile de urbanism si amenajarea teritoriului;

J.) Raspunde si verificd documentatiile de urbanism, amenajare a teritoriului ce urmeaza a

fi supuse avizarii sau aprobarii potrivit competentelor legale;

K.) Redacteaza, clibereaza si raspunde de avizele de oportunitate necesare eclaborarii
Planurilor Urbanistice Zonale pentru U.A.T.-urile din judetul Alba care nu dispun de structuri de
specialitate;

l.) Informeaza si consultd publicul cu privire la elaborarea planurilor de amenajare a
teritoriului a caror aprobare revine Consiliului judetean Alba, conform reglementarilor legale in
vigoare;

m.) Asigurda derularea la nivel judetean a Programului de finantare a elaborarii
Planurilor Urbanistice Generale si a Regulamentelor Locale de Urbanism implementat de
catre ministerul de resort, intocmeste pe baza solicitarilor consiliilor locale lista cu prioritatile
privind elaborarea Planurilor Urbanistice Generale si Regulamentelor Locale de Urbanism 1n
vederea accesdarii de fonduri pentru finantare;

n.) Transmite periodic situatiile cu privire la evidenta si actualizarea documentatiilor de
amenajare a teritoriului si urbanism, conform reglementarilor legale in vigoare;

0.) Urmaéreste obtinerea avizelor necesare pentru documentatiile proprii de urbanism si
amenajarea teritoriului si le supune aprobarii Consiliului Judetean Alba, in baza referatului
arhitectului sef;

p.) Gestioneaza documentatiile tehnice de urbanism si amenajarea teritoriului realizate
din fonduri proprii, precum si cele supuse avizarii in Comisia tehnicd judeteand de amenajare a
teritoriului si urbanism;

g.) Elaboreaza ghiduri si indrumare privind bunele practici si legislatia in vigoare din
domeniul urbanismului a amenajarii teritoriului si protectiei patrimoniului construit, pentru
cetateni si autoritatile administratiei publice locale;

r.) Culege si stocheaza si prelucreaza date privind gestiunea teritoriului administrativ al
judetului Alba necesare intocmirii strategiilor de dezvoltare;

S.) Avizeaza proiectele de investitii publice din punctul de vedere al conformitatii cu
documentatiile de amenajare a teritoriului si de urbanism legal aprobate

s.) Controleaza aplicarea prevederilor legale si a reglementarilor cuprinse in
documentatiile de urbanism si amenajare a teritoriului aprobate referitoare la Zone construite
protejate si a zonelor de protectiec a monumentelor istorice in sensul respectarii acestora de catre
primarii, consiliile locale, institutii, agenti economici, persoane fizice.

t.) Urmareste identificarea si protejarea peisajelor culturale in cadrul documentatiilor de
urbanism si amenajare a teritoriului precum si a planurilor programelor si proiectelor
publice/private aflate in competenta de avizare/aprobare/autorizare a consiliului judetean;

In domeniul urbanismului:

t.) Asigura indrumare de specialitate solicitantilor cererilor pentru eliberarea certificatelor
de urbanism;

u.) Analizeaza cererile si verificd documentatiile tehnice necesare eliberarii certificatelor
de urbanism care intra in competenta de emitere a presedintelui Consiliului Judetean Alba Si
intocmeste corespondenta specifica in vederea completarii documentatiilor tehnice;

v.) Intocmeste, elibereaza si raspunde de certificatele de urbanism care intrd in
competenta de emitere a presedintelui Consiliului Judetean Alba pentru documentatiile tehnice
analizate;

W.) Analizeaza cererile si verificdi documentatiile tehnice necesare pentru eliberarea
avizelor structurii de specialitate, solicitate de catre primarii comunelor pentru emiterea



certificatelor de urbanism care intrd in competenta de emitere a primarilor comunelor, potrivit
prevederilor legale;

X.) Intocmeste, elibereaza avizele structurii de specialitate, solicitate de catre primarii
comunelor pentru eliberarea certificatelor de urbanism care intra in competenta de emitere a
acestora, potrivit prevederilor legale;

y) Tine evidenta la zi a certificatelor de urbanism eliberate, precum si a avizelor structurii
de specialitate ;

z.) Intocmeste lunar lista certificatelor de urbanism emise in luna precedenta si o afiseaza
pe pagina de internet a institutiei;

aa.) Asigura caracterul public al activitatii de eliberare a certificatelor de urbanism, dupa
un program zilnic;

bb.) Raspunde si asigura aplicarea prevederilor legale privind calcularea taxelor stabilite
pentru eliberarea certificatelor de urbanism si a avizelor structurii de specialitate;

cc.) Comunica in scris compartimentului buget situatia taxelor incasate pentru emiterea
certificatelor de urbanism, pentru prelungirea termenelor de valabilitate ale certificatelor de
urbanism si pentru emiterea avizelor structurii de specialitate;

dd.) Asigurd organizarea si functionarea unei comisii pentru coordonarea la nivelul
judetului a implementarii masurilor necesare pentru identificarea si reglementarea urbanistica a
asezarilor informale si stabilirea conditiilor de viata a locuitorilor din asezarile informale

9.2. Compartimentul Autorizare, disciplina in constructii, cadastru, GIS

Art. 62.

(1) Compartimentul Autorizare, disciplina in constructii, cadastru, GIS asigura
indeplinirea atributiilor legale cu privire la emiterea autorizatiilor de construire /desfiintare,
a certificatelor de atestare a edificarii/existentei constructiilor, respectarea disciplinei n
constructii, cadastru, realizarea Tntretinerea si dezvoltarea de baze de date si aplicatii
informatice in sistem GIS.

(2) Compartimentul Autorizare, disciplina in constructii, cadastru, GIS este structura
functionala din cadrul aparatului de specialitate, subordonata direct arhitectului sef.

(3) Compartimentul Autorizare, disciplina in construcyii, cadastru, GIS indeplineste
urmatoarele atributii principale:

a.) Asigura 1indrumare de specialitate solicitantilor cererilor pentru eliberarea
autorizatiilor de construire/desfiintare, pe tot parcursul derularii activitatii;

b.) Analizeaza cererile, verificd si analizeaza documentatiile tehnice depuse pentru
eliberarea autorizatiilor de construire/desfiintare din competenta de emitere a Presedintelui
Consiliului Judetean Alba si intocmeste corespondenta specifica in vederea completarii
documentatiilor tehnice;

c.) Intocmeste, elibereaza si rispunde de autorizatiile de construire/desfiintare si a
certificatelor de atestare a edificarii/existentei constructiilor din competenta de emitere a
Presedintelui Consiliului Judetean Alba;

d.) Asigura pe baza de conventie, pentru UAT-urile care nu au personal de
specialitate Tn domeniu, suportul tehnic de specialitate pentru indeplinirea atributiilor ce le
revin conform legii Tn domeniul specific de activitate sau aflate Tn responsabilitatea arhitectului-
sef;

e.) Analizeaza cererile si verificdi documentatiile tehnice necesare pentru eliberarea
avizelor structurii de specialitate, solicitate de catre primarii comunelor care nu au inca
constituite structuri de specialitate pentru emiterea autorizatiilor de construire/desfiintare din
competenta de emitere a acestora;

f.) Intocmeste, elibereaza avizele structurii de specialitate solicitate de catre primarii
comunelor, pentru eliberarea autorizatiilor de construire/desfiintare care intra in competenta de
emitere a acestora;

g.) Tine evidenta la zi a autorizatiilor de construire/desfiintare eliberate si a avizelor
structurii de specialitate emise;

h.) Intocmeste lunar lista autorizatiilor de construire/desfiintare emise in luna precedenta
si 0 afigeaza pe pagina de internet a institutiei;

I.) Asigura caracterul public al activitatii de eliberare a autorizatiilor de
construire/desfiintare dupa un program zilnic;



J.) Raspunde si asigura aplicarea prevederilor legale privind calcularea taxelor stabilite
pentru eliberarea autorizatiilor de construire/desfiintare si a avizelor structurii de specialitate;

k.) Comunica in scris compartimentului buget situatia taxelor incasate pentru emiterea
autorizatiilor de construire/desfiintare, pentru prelungirea termenelor de valabilitate a acestora si
a avizelor structurii de specialitate eliberate;

I.) Raspunde si urmareste termenele de valabilitate ale autorizatiilor de
beneficiarii autorizatiilor de construire pentru declararea valorii reale a lucrarilor in vederea
regularizarii taxei de autorizare;

m.) Asigura regularizarea taxei de autorizare, la terminarea lucrarilor si eliberarea
certificatelor de atestare a edificarii/existentei constructiei;

n.) Asigurda participarea unui reprezentat din partea Consiliului Judetean Alba in
comisiile de receptie la terminarea lucrarilor autorizate de Presedintele Consiliul Judetean
Alba

0.) Transmite lunar la Directia Regionala de Statistici Alba situatia autorizatiilor de
construire/desfiintare eliberate de Presedintele Consiliului Judetean Alba pana la data de 10 a
fiecarei luni, pentru perioada anterioara;

p.) Urmareste si raspunde de respectarea disciplinei in domeniul autorizarii executarii
lucrarilor de constructii pe teritoriul administrativ al judetului Alba, precum si respectarea
disciplinei in urbanism si amenajarea teritoriului legat de procesul de autorizare a constructiilor
si asigura informarea permanenta privind disciplina in domeniu si luarea masurilor care se impun;

g.) Tn functie de Tncilcarea prevederilor legale, incheie procese verbale de constatare
a contraventiilor/note de constatare;

r.) Raspunde, verifica si receptioneazd documentatiile topografice aferente terenurilor
aflate Tn patrimoniul societdtilor comerciale cu capital de stat la data infiintdrii acestora, in
vederea eliberdrii certificatelor de atestare a dreptului de proprietate asupra terenului, conform
prevederilor H.G. nr. 834/1991 si fundamenteaza proiectele de hotarare;

s.) Realizeaza cercetarea prealabila in scopul declararii utilitatii publice pentru lucrarile
de interes local, in vederea realizarii expropierii pentru cauza de utlitate publica;

t.) Intocmeste pe baza solicitarilor consiliilor locale lista cu prioritatile privind lucrarile
de cadastru de specialitate imobiliar-edilitar in vederea accesarii de fonduri pentru finantare;

u.) Constituie si dezvolta baze de date in domeniul amenajarii teritoriului, a urbanismului
si a autorizarii lucrarilor de constructii, a investitiilor;

v.) Asigura implementarea sistemului informational specific domeniului urbanismului si
amenajarii teritoriului, imobiliar-edilitar si bancilor de date urbane precum si gestionarea
acestuia;

w.) Organizeaza in cadrul structurii de specialitate Comisia de acord unic, in vederea
obtinerii contra cost, In conditiile legii, la cererea solicitantului, a avizelor si acordurilor necesare
autorizarii executarii lucrarilor de construire/desfiintare, insotita de documentatiile tehnice de
avizare specifice n format electronic

10. SERVICIUL INVESTITII, DEZVOLTARE, PROMOVARE PATRIMONIALA
SI MANAGEMENTUL UNITATILOR DE CULTURA

Art. 63.

(1) Serviciul investitii, dezvoltare, promovare patrimoniald si managementul unitatilor de
cultura este structura specialitate si autoritate in domeniu care asigurd managementul proiectelor
de investitii — constructii civile si edilitare, coordoneaza si monitorizeaza activitatile legate de
implementarea proiectelor de infrastructura civila si edilitara, receptioneaza si stabileste valoarea
finala a lucrarilor de constructii si instalatii aferente, finantate integral sau partial din bugetul
judetului Alba si implementeazd programe/ proiecte/ activitati/ actiuni privind valorificarea
patrimoniului material si imaterial al judetului Alba si promovarea acestuia.

(2) Serviciul investitii, dezvoltare, promovare patrimoniala si managementul unitatilor de
cultura este structura functionalda din cadrul aparatului de specialitate, subordonata direct
Presedintelui Consiliului Judetean Alba, in coordonarea administratorului public si este condusa
de un sef serviciu - functie publica.

(3) Pe perioada absentei titularului postului, atributiile acestuia vor fi delegate unui
functionar public din cadrul serviciului.



(4) Serviciul investitii, dezvoltare, promovare patrimoniald si managementul unitatilor de
cultura are urmatoarea structura functionala:
Compartimentului investitii
Compartimentului  dezvoltare §i promovare patrimoniald, managementul
institutiilor de cultura.

10.1. Compartimentul investitii

Art. 64.

(1) Compartimentul investitii asigurd indeplinirea atributiilor legale cu privire la
elaborarea/ implementarea politicilor, strategiilor si procedurilor unitare in domeniul investitiilor
publice-civile si edilitare; indruma, controleaza activitatile pe linie de planificare investitionala,
respectiv reglementarile de aplicare a componentelor sistemului calitatii in constructii.

(2) Compartimentul investitii este structura functionala din cadrul aparatului de
specialitate, subordonata direct sefului de serviciu al Serviciul investitii, dezvoltare, promovare
patrimoniala si managementul unitatilor de cultura.

(3) Compartimentul investitii are urmatoarele atributii principale:

a.) Elaborarea/ implementarea de strategii, programe, proiecte in domeniul lucrarilor
publice-constructii civile si edilitare de pe teritoriul judetului prin:

» stabilirea, elaborarea si structurarea directiilor de actiune privind politicile investitionale,
pentru o utilizare optima a resurselor financiare alocate cheltuielilor de capital;

* claborarea de programe pe termen scurt si mediu, in domeniul lucrarilor publice—
constructii civile si edilitare potrivit strategiei de dezvoltare a judetului si/sau strategiile
sectoriale;

» coordonarea, controlul §i monitorizarea activitatii de programare investitionala;

» eclaborarea de fise de proiect privind cheltuielile de capital cuprinse in Programul de
investitii publice, aferente actiunilor finantate din bugetul judetului Alba, bugetul de stat, fonduri
rambursabile/nerambursabile.

b.) Centralizarea propunerilor de investitii publice ale ordonatorilor de credite — Muzeul
National al Unirii Alba lulia, Teatrul de Péapusi ,,Prichindel” Alba lulia, Centrul de Cultura
»Augustin Bena” Alba, Biblioteca judeteana ,,Lucian Blaga” Alba, structurandu-le pe domenii de
activitate, obiective si termene de punere 1n functiune.

c.) Verificarea indeplinirii conditiilor legale pentru inscrierea in listele de investitii a
lucrarilor publice promovate de catre ordonatorii de credite de sub autoritatea Consiliului
Judetean Alba — Muzeul National al Unirii Alba lulia, Teatrul de Papusi ,,Prichindel” Alba lulia,
Centrul de Culturd ,,Augustin Bena” Alba, Biblioteca judeteana ,,Lucian Blaga” Alba, conform
prevederilor legale.

d.) Participarea, impreuna cu serviciile de specialitate, la elaborarea proiectului de buget
al Consiliului Judetean Alba, fundamentdnd cheltuielile de capital aferente obiectivelor de
investitii.

e.) Intocmirea listei obiectivelor de investitii ce urmeaza a fi finantate integral sau partial
de la bugetul Consiliului Judetean Alba.

f.) Asigurarea elaborarii documentatiilor tehnico-economice pentru lucrarile la obiective/
proiecte de investitii noi si pentru lucrdrile de interventii la constructii existente potrivit
prevederilor Hotararii Guvernului nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru
al documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din
fonduri publice, cu modificarile si completdrile ulterioare, receptia acestora si elaborarea
documentatiilor necesare in vederea aprobarii indicatorilor tehnico-economici.

g.) Urmarirea intocmirii actelor premergatoare realizarii obiectivelor de investitii -
certificate de urbanism, avize, acorduri, autorizatii de construire etc.; asigurd urmarirea si
supravegherea lucrarilor de investitii prin servicii de dirigentie de santier.

h.) Verificarea situatiilor de lucrari si pregatirea documentelor necesare decontarii
lucrarilor si serviciilor aferente obiectivelor de investitii aflate In curs de executie.

I.) Urmarirea realizarilor la lucrarile de investitii, finantate prin Consiliului Judetean
Alba, tinand evidenta cumulat valoric si fizic in raport cu programele anuale.

J.) Fundamentarea si intocmirea, pe baza dispozitiilor de santier emise de proiectant si a
legislatiei specifice, a actelor aditionale la contractele de lucrari si servicii aferente obiectivelor
de investitii aflate In curs de executie.



k.) Organizarea si participarea la receptia la terminarea lucrarilor si la receptia finala la
expirarea perioadei de garantie, asigurand secretariatul comisiei de receptie; intocmeste actele
prevazute de lege si urmareste executarea lucrarilor de remediere stabilite de comisia de receptie.

I.) La obiectivele de investitii realizate in baza unor acorduri de asociere cu UAT-urile,
participa la achizitia serviciilor si lucrarilor, verifica concordanta situatiilor de lucrari cu oferta,
intocmeste documentele necesare decontdrii certificatelor de plata, participa la receptia lucrarilor.

m.) Constituie baze de date in domeniul lucrarilor publice — constructii civile si edilitare.

N.) Monitorizeaza si actualizeaza anual strategia judeteana de dezvoltare a serviciilor
comunitare de utilitati publice privind accelerarea dezvoltarii serviciilor comunitare de utilitati
publice precum si planurile de implementare aferente in cooperare cu autoritatile publice locale
in urmatoarele domenii:

+ alimentare cu apa si canalizare;

» salubrizarea localitatilor si gestiunea deseurilor;
+ transport local,

* iluminat public local;

« alimentare cu gaze naturale;

 servicii de telefonie.

0.) Urmareste semestrial modul de dezvoltare a serviciilor comunitare de utilitati publice
prin actualizarea bazei de date existente la nivelul judetului. Transmite consiliilor locale macheta
cuprinzand datele aferente serviciilor comunitare: numar populatie, numar populatie beneficiara
de servicii, existenta contractelor de servicii incheiate de autoritatile locale cu operatorii
licentiati, lucrari de dezvoltare propuse, in curs de executie, puse in functiune, probleme aparute
n prestarea serviciilor;

p.) Monitorizeaza stadiul deruldrii programelor in domeniul iluminatului public local, a
serviciillor de alimentare cu gaze naturale si a serviciilor de telefonie fixd la nivelul
judetului, prin constituirea si actualizarea anuald a bazelor de date, prin consultarea
operatorilor licentiati si a autoritatilor locale;

g.) Pregateste, in colaborare cu operatorii serviciilor comunitare de utilitdti publice,
planurile de implementare a strategiei judetene privind accelerarea dezvoltdrii serviciilor
comunitare de utilitati publice si le prezintd autoritdtilor administratiei publice judetene spre
aprobare;

r.) La cerere, pregiteste si transmite catre prefecturd, situatia serviciilor comunitare de
utilitati publice.

S.) Asigura necesitatile compartimentului in domeniului de activitate in materie de
achizitii publice prin:

» raspunde, fundamenteazad si elaboreaza necesitatile specifice domeniului de activitate in
vederea elaborarii Strategiei de contractare si al Programului anual al achizitiilor publice si le
transmite Serviciului achizitii publice si monitorizarea implementarii contractelor;

» raspunde, fundamenteazd si elaboreazd referatele de necesitate, specificatiile
tehnice/caietele de sarcini, dupa caz; le transmite Serviciului achizitii publice si monitorizarea
implementarii contractelor si stabilesc, impreuna cu acesta, criteriile de calificare, selectie si
atribuire, respectand legislatia in vigoare;

* participd si rdspunde impreund cu Serviciul achizifii publice $i monitorizarea
implementarii contractelor de derularea procedurilor de atribuire, de achizitiile de produse,
servicii sau lucrdri/ achizitiile directe pentru necesitdfile domeniului de activitate al biroului
potrivit legislatiei Tn vigoare si participa in comisiile de evaluare desemnate de presedintele
consiliului judetean;

* urmareste si raspunde de derularea contractelor de achizitie/ acordurilor cadru/
contractelor subsecvente/ contractelor de concesiune/ de munca/ management etc. initiate.

10.2. Compartimentului dezvoltare promovare patrimoniald si managementul
institutiilor de culturd

Art. 65.

(1) Compartimentului dezvoltare promovare patrimoniald si managementul institutiilor
de cultura asigurd indeplinirea atributiilor legale cu privire la implementarea politicilor,
strategiilor si procedurilor unitare de punere in valoare si dezvoltare a patrimoniului material si
imaterial al judetului Alba prin programe/ proiecte/ activitati/ actiuni cu scopul valorificarii,
promovarii acestuia, managementul institutiilor de culturd potrivit prevederilor O.U.G.



nr.189/2008 privind managementul institutiilor publice de cultura, cu modificarile si
completarile ulterioare. Obiectivele specifice ale compartimentului sunt: punerea in valoare din
punct de vedere social, istoric si cultural a unor imobile din domeniul public si privat al judetului
Alba; realizarea de alte cheltuieli de investitii in domeniul social, cultural, sportiv si turistic;
identificarea, punerea in valoare, transmiterea si revitalizarea elementelor patrimoniului cultural
imaterial si material; crearea unor retele/ asocieri/ parteneriate cu administratii publice, institutii,
ONG etc. pentru valorificarea unor imobile din domeniul public si privat al unitétilor
administrativ teritoriale, realizarea de alte cheltuieli de investitii Tn domeniul social, cultural,
sportiv si turistic; valorificarea, transmiterea si revitalizarea elementelor patrimoniului cultural
imaterial si material respectiv promovarea patrimoniului material si imaterial a mostenirilor
cultural - istorice la nivel national si international.

(2) Compartimentului dezvoltare si promovare patrimoniald, managementul institutiilor
de cultura este structura functionald din cadrul aparatului de specialitate, subordonata direct
sefului de serviciu al Serviciul investitii, dezvoltare, promovare patrimoniala §i managementul
unitatilor de cultura.

(3) Compartimentului dezvoltare si promovare patrimoniald, managementul institutiilor
de cultura are urmatoarele atributii principale:

a.) Punerea in valoare din punct de vedere social, istoric, cultural si turistic a unor imobile
prin:

+ stabilirea directiilor de actiune privind dezvoltarea si valorificarea imobilelor/ obiectivelor
de investitie de interes patrimonial, social si cultural potrivit strategiei de dezvoltare a judetului si/
sau strategiilor sectoriale;

» claborarea de programe pe termen scurt si mediu, privind dezvoltarea si valorificarea
imobilelor/ obiectivelor de investitie de interes patrimonial, social si cultural potrivit strategiei de
dezvoltare a judetului si/ sau strategiilor sectoriale;

» claborarea de fise de proiect privind cheltuielile aferente actiunilor de punere in valoare,
finantate din bugetul Judetului Alba, bugetul de stat, fonduri rambursabile/ nerambursabile;

* coordonarea, controlul si monitorizarea activititii de functionalizare si/ sau punerea in
valoare din punct de vedere social, istoric, cultural si turistic a imobilelor si obiectivelor de
investitii din cadrul programelor privind dezvoltarea si valorificarea obiectivele de interes
patrimonial, social si cultural.

b.) Identificarea, punerea in valoare, transmiterea si revitalizarea elementelor patrimoniului
cultural imaterial si material prin:

» stabilirea directiilor de actiune privind identificarea, documentarea, cercetarea, protejarea,
conservarea, promovarea, punerea in valoare, transmiterea si revitalizarea elementelor
patrimoniului cultural imaterial si material in conformitate cu strategia de dezvoltare a judetului
si/ sau strategiile sectoriale;

* claborarea de programe pe termen scurt si mediu, privind punerea in valoare, transmiterea
si revitalizarea elementelor patrimoniului cultural imaterial si material potrivit strategiei de
dezvoltare a judetului si/ sau strategiilor sectoriale;

» celaborarea de fise de proiect privind cheltuielile aferente actiunilor de punere in valoare
transmiterea si revitalizarea elementelor patrimoniului cultural imaterial si material, finantate din
bugetul Judetului Alba, bugetul de stat, fonduri rambursabile/ nerambursabile;

* participarea, Tmpreund cu serviciile de specialitate, la elaborarea bugetului Consiliului
judetean Alba cat si la ordonatorii de credite de sub autoritatea Consiliului Judetean Alba —
Muzeul National al Unirii Alba Iulia, Teatrul de Papusi ,,Prichindel” Alba Iulia, Centrul de
Culturd ,,Augustin Bena” Alba, Biblioteca judeteanda ,,Lucian Blaga” Alba, fundamentind
cheltuielile aferente actiunilor de punere in valoare transmiterea si revitalizarea elementelor
patrimoniului cultural imaterial si material,

* coordonarea, controlul §i monitorizarea activitatii de identificare, documentare, cercetare,
protejare, conservare, promovare, punere in valoare, transmitere si revitalizare elementelor
patrimoniului cultural imaterial si material atat la nivelul institutiei cat si la ordonatorii de credite
de sub autoritatea Consiliului Judetean Alba — Muzeul National al Unirii Alba Iulia, Teatrul de
Papusi ,,Prichindel” Alba Iulia, Centrul de Cultura ,,Augustin Bena” Alba, Biblioteca judeteana
»Lucian Blaga” Alba;

* constituirea si actualizarea Listei Reprezentative a Patrimoniului Cultural Imaterial al
judetului Alba;

» constituirea si actualizarea bazei de date la nivel judetean, in domeniul de competenta, in



colaborare cu ordonatorii de credite de sub autoritatea Consiliului Judetean Alba — Muzeul
National al Unirii Alba lulia, Teatrul de Papusi ,,Prichindel” Alba Iulia, Centrul de Cultura
»Augustin Bena” Alba, Biblioteca judeteand ,,Lucian Blaga™ Alba.

c.) Crearea unei retele/ asocieri/ parteneriate prin:

* propunerea/ initierea de parteneriate/ asocieri si colaborarea cu institutiile subordonate
Consiliului Judetean Alba (Muzeul National al Unirii Alba Iulia, Centrul de Cultura ,,Augustin
Bena” Alba, Biblioteca Judeteand ,,.Lucian Blaga” Alba, Teatrul de Papusi ,,Prichindel” Alba
Iulia), administratii publice locale si centrale, organizatii non-guvernamentale implicate in
punerea in valoare a potentialului social, cultural si sportiv a patrimoniului material si imaterial si
a mostenirilor istorice si culturale;

» claborarea de acorduri de asociere/ parteneriate cu administratii publice, institutii, ONG
etc.,

* coordonarea, controlul si monitorizarea acordurilor de asociere/ parteneriatelor n
conformitate cu legislatia in vigoare si prevederile contractuale;

* coordonarea desfasurarii In mod unitar, la nivel judetean, a manifestarilor, actiunilor si
proiectelor institutiilor subordonate Consiliului Judetean Alba (Muzeul National al Unirii Alba
Iulia, Centrul de Culturd ,,Augustin Bena” Alba, Biblioteca Judeteand ,,Lucian Blaga” Alba,
Teatrul de Papusi ,,Prichindel” Alba Iulia)

+ Intocmirea Platformei-program Alba — Patrimoniu/ Culturala.

d.) Promovarea patrimoniului material si imaterial a mostenirilor cultural-istorice la nivel
national si international:

* administreazd Platforma-program a evenimentelor, a manifestarilor, actiunilor si
proiectelor institutiilor subordonate Consiliului Judetean Alba (Muzeul National al Unirii Alba
lulia, Centrul de Cultura ,,Augustin Bena” Alba, Biblioteca Judeteana ,,Lucian Blaga” Alba,
Teatrul de Papusi ,,Prichindel” Alba lulia) respectiv programul evenimentelor dedicate sarbatoririi
centenarului Incoronarii in Judetul Alba;

+ intocmeste planul de promovare aferent Platformei-program Alba — Patrimoniu/ Culturala;

* fundamenteaza necesarul de resurse financiare pentru implementarea planului de
promovare aferent Platformei-program Alba — Patrimoniu/ Culturala;

» elaboreazd/ contracteaza documente, rapoarte, sinteze, programe, strategii, studii de piata,
planul de marketing, planul de comunicare, necesare implementarii Programului de evenimente a
manifestdrilor, actiunilor si proiectelor institutiilor subordonate Consiliului Judetean Alba
(Muzeul National al Unirii Alba Iulia, Centrul de Cultura ,,Augustin Bena” Alba, Biblioteca
Judeteana ,,Lucian Blaga” Alba, Teatrul de Papusi ,,Prichindel” Alba lulia) respectiv programul
evenimentelor dedicate sirbatoririi centenarului Incoronarii in Judetul Alba;

» fundamenteaza/ stabileste/ instituie masurile de comunicare publica si identitate vizualad
pentru actiunile §i manifestarile privind implementarea a Programului de evenimente a
manifestdrilor, actiunilor si proiectelor institutiilor subordonate Consiliului Judetean Alba
(Muzeul National al Unirii Alba Iulia, Centrul de Culturd ,,Augustin Bena” Alba, Biblioteca
Judeteana ,,Lucian Blaga” Alba, Teatrul de Papusi ,,Prichindel” Alba lulia) respectiv programul
evenimentelor dedicate sirbatoririi centenarului Incoronarii in Judetul Alba;

« concepe/ contracteaza/ realizeaza materialele de promovare ale Programului de
evenimente a manifestdrilor, actiunilor si proiectelor institutiilor subordonate Consiliului Judetean
Alba (Muzeul National al Unirii Alba Iulia, Centrul de Cultura ,,Augustin Bena” Alba, Biblioteca
Judeteana ,,Lucian Blaga” Alba, Teatrul de Papusi ,,Prichindel” Alba Iulia) respectiv programul
evenimentelor dedicate sarbatoririi centenarului Incorondrii in Judetul Alba;

» desfasoara activitati pentru punerea in valoare a potentialului cultural-istoric in contextul
Programului a evenimentelor, a manifestarilor, actiunilor si proiectelor institutiilor subordonate
Consiliului Judetean Alba (Muzeul National al Unirii Alba Iulia, Centrul de Cultura ,,Augustin
Bena” Alba, Biblioteca Judeteana ,,Lucian Blaga™ Alba, Teatrul de Papusi ,,Prichindel” Alba lulia
respectiv programul evenimentelor dedicate sarbatoririi centenarului Incoronarii in Judetul Alba
prin organizarea si derularea de proiecte de campanii publicitare care sd includa mass-media
(presa scrisa si audio-vizual), conferinte de presa etc.;

» organizeazd/ coordoneaza/ promoveazd/ implementeaza evenimente/ manifestari pentru
punerea in valoare a Programului de evenimente a manifestarilor, actiunilor si proiectelor
institutiilor subordonate Consiliului Judetean Alba (Muzeul National al Unirii Alba Iulia, Centrul
de Culturd ,,Augustin Bena” Alba, Biblioteca Judeteana ,,Lucian Blaga” Alba, Teatrul de Papusi
,Prichindel” Alba Iulia respectiv programul evenimentelor dedicate sarbatoririi centenarului



Incoronarii in Judetul Alba.

e.) Participa la elaborarea/ implementarea de strategii, programe, proiecte in domeniul
cultural.

f.) Stabileste obiectivele institutiilor publice de cultura subordonate consiliului judetean si
elaboreaza caietele de obiective ale acestora, in colaborare cu compartimentele de specialitate
din cadrul consiliului judetean.

g.) Avizeaza, impreuna cu compartimentele de specialitate relevante din cadrul consiliului
judetean, programele minimale ale institutiilor publice de cultura.

h.) In domeniul sustinerii culturii scrise asigurd initierea si implementarea procedurilor
legale privind atribuirea contractelor de finantare nerambursabila, din bugetul local al judetului
Alba, in baza Legii nr. 186/2003 privind sustinerea si promovarea culturii scrise, cu modificarile
si completarile ulterioare.

i.) Intocmeste Programul de control managerial al institutiilor de culturi in vederea
evaludrii managementului.

j.) Verifica indeplinirea programelor minimale de catre institutiile publice de cultura, pe
baza situatiilor/ rapoartelor elaborate de catre acestea, cu sprijinul compartimentelor de
specialitate din cadrul consiliului judetean.

k.) Tine evidenta rapoartelor de activitate depuse de managerii in exercifiu ai institutiilor
publice de cultura, in vederea evaludrii managementului.

I.) Urmareste derularea contractelor de management precum si gestiunea documentelor
sesiunilor de concurs ale institutiilor publice de cultura din subordinea consiliului judetean.

m.) Analizeaza, propune si avizeaza regulamentele de organizare si functionare a
institutiilor publice subordonate/ coordonate care functioneaza potrivit prevederilor O.U.G. nr.
189/2008 privind managementul institutiilor publice de cultura, cu modificarile si completarile
ulterioare.

n.) Elaboreaza regulamentele privind organizarea si functionarea comisiilor de concurs/
evaluare pentru institutiile publice de cultura.

0.) Formuleaza propuneri privind constituirea comisiilor de specialitate (concurs/ evaluare
etc.), potrivit legii.

p.) Coordoneaza organizarea si derularea concursurilor de proiecte de management si a
evaludrilor managementului si coordoneaza activitatea secretariatelor §i a comisiilor de concurs/
evaluare ale institutiilor publice de cultura.

g.) Formuleazd propuneri privind reprezentarea Consiliului judetean in consiliile
administrative/ stiintifice/ artistice, In alte comisii etc. ale institutiilor publice de cultura aflate in
subordinea consiliului judetean.

r.) Asigura impreuna cu compartimentul de specialitate din cadrul consiliului judetean,
gestionarea relatiilor contractuale de management prin redactarea de note privind intocmirea,
avizarea, semnarea/ aditionarea contractelor de management §i prin urmdrirea executarii acestora
in conformitate cu legislatia aplicabild si cu clauzele contractuale.

s.) asigura respectarea reglementarilor si prevederilor legale privind protejarea
patrimoniului construit si implementarea Strategiei de protectie a monumentelor istorice 2018-
2023, precum si gestionarea peisajelor culturale identificate in teritoriul administrativ al judetului
Alba.

t.) Inventariazd patrimoniul construit al judetului Alba, inscris in LMI 2015 in vederea
realizarii unei baza de date, la nivel judetean, cu actualizare permanenta, colaborand in acest sens
cu detinatorii de informatii de specialitate (institutii si organisme de specialitate, persoane fizice
acreditate);

U.) Monitorizeaza starea de conservare monumentelor istorice si a zonelor protejate si face
propuneri celor in drept, pentru cuprinderea in planurile anuale a lucrarilor care se impun
privind conservarea , protejarea, si punerea in valoare a acestora;

v.) Identifica imobilele cu valoare cultural-istorica si arhitecturala, susceptibile de a fi
inscrise in LMI si declanseaza procedura de clasare a acestora;

w.) Identifica si defineste peisajele culturale si propune masuri de protejare si valorificare a
acestora;

X.) Identifica oportunitatile de dezvoltare determinate de prezenta peisajelor culturale in
teritoriu, urmarind aspecte ecologice, culturale si economice;



y.) ldentifica zonele cu valoare cultural-identitara si arhitecturala, delimitarea acestora in
vederea declararii acestora ca Zone construite protejate care necesita elaborarea unui regulament
care sa confere un regim de protectie specific.

z.) Acorda consiliere, sprijind si indruma administratiile locale care nu au in aparatul
propriu posturi specializate pentru asigurarea protectiei patrimoniului construit, precum si
cultelor religioase detindtoare de monumente istorice, precum si eventualilor investitori interesati
in protejarea , punerea in valoare si valorificarea patrimoniului construit si a peisajului cultural;

aa.) In domeniul protejarii patrimoniului construit, colaboreaza cu autoritatile si
institutiile de profil, cu organismele si organizatiile nonguvernamentale si persoane fizice
acreditate, pentru ducerea la indeplinire a atributiilor ce revin consiliului judetean in domeniul
protectiei patrimoniului construit si pentru implementarea Strategiei de protectie a monumentelor
istorice;

bb.) Initiaza parteneriate/asocieri, colaborari cu institutiile subordonate din domeniu,
administratii publice locale si centrale, organizatii nonguvernamentale implicate in protejarea si
valorificarea patrimoniului construit si a peisajului cultural;

cc.) Initiazd programe si actiuni pentru imbunatatirea continua a aspectului arhitectural-
urbanistic, pastrarea specificului local si realizarea noilor constructii in arhitectura specifica
locului;

dd.) Elaboreaza studii, strategii de conservare, protejare si valorificare a peisajelor
culturale, potrivit prevederilor legale, in colaborare cu institutiile teritoriale implicate in
domeniu;

ee.) Initiaza campanii de comunicare cu scop educativ si de informare pentru
constientizarea si responsabilizarea administratiilor publice locale si a populatiei cu privire la
necesitatea protejarii patrimoniului construit si a peisajului cultural.

11. BIROUL RELATII INTERNATIONALE, DIASPORA, RELATII PUBLICE S1
COMUNICARE

Art. 66.

(1) Biroul relatii internationale, diaspora, relatii publice si comunicare eSte structura de
specialitate care desfasoard o activitate obiectiva, destinata realizarii politicilor de dezvoltare si
de promovare a judetului pe plan extern si reprezentare a acestuia in diverse organisme
internationale si asigura strategia de comunicare, informarea opiniei publice, prin intermediul
mass-media, si a canalelor de comunicare online si offline.

(2) Biroul relatii internationale, diaspora, relatii publice si comunicare este structura
functionala din cadrul aparatului de specialitate, subordonata direct Presedintelui Consiliului
Judetean Alba, In coordonarea administratorului public si este condusa de un sef birou - functie
publica.

(3) Pe perioada absentei titularului postului, atributiile acestuia vor fi delegate unui
functionar public din cadrul biroului.

(4) Biroul relatii internationale, diaspora, relatii publice §i comunicare indeplineste
urmatoarele atribufii principale:

Relatii internationale, diaspora

a.) Organizeaza, implementeaza politica privind relatiile externe ale judetului Alba.

b.) Fundamenteaza, elaboreaza, implementeazad si monitorizeaza Planul de promovare/
comunicare a intereselor judetului Alba in straindtate.

c.) Propune bugetul necesar Planului de promovare a intereselor judetului Alba in
strainatate respectiv sustinerii diverselor programe de cooperari internationale, deplasari in
straindtate si activitati de promovare in plan extern.

d.) Fundamenteaza, elaboreaza, implementeaza si monitorizeaza Planul de promovare/
comunicare a intereselor judetului Alba la nivelul diasporei romanesti.

e.) Asigura promovarea intereselor judetului Alba, in strdinatate, prin:

* identificarea posibilitatilor de parteneriat si colaborare cu regiuni din strdindtate si
actioneaza pentru extinderea cooperarii dintre Consiliului Judetean Alba si autoritati locale din
alte tari. In acest sens, pregiteste si redacteaza documentatia, in vederea cooperirii sau asocierii
cu alte autoritati ale administratiei publice locale din strainatate, precum si aderarea la asociatii
internationale a autoritatilor administratiei publice locale, In vederea promovarii unor interese
comune;



* identificarea proiectelor de promovare si dezvoltare a judetului Alba la nivel international;

* participarea la diverse evenimente internationale n interesul judetului Alba;

* identificarea oportunitatii implicarii consiliului Judetean in programele organismelor si
organizatiilor Internationale;

* asigurarea comunicarii cu organismele si organizatiile internationale din care judetul Alba
face parte;

* asigurarea comunicdrii cu ambasadele Romaniei, din tarile de interes ale judetului Alba;

* administrarea Biroului Adunarii Regiunilor Europene (ARE) de la Alba Iulia, asigurand
cooperarea cu Secretariatul General al ARE, cu membrii romani ai acestei structuri si desfagurarea
unor actiuni i evenimente organizate de catre ARE;

» asigurarea organizarii schimburilor de experienta cu delegatii din tara si strainatate.

f.) Indeplineste activititile de protocol necesare in vederea primirii unor delegatii de
demnitari romani sau straini, personal diplomatic acreditat In Romania, oameni de afaceri,
reprezentanti ai institutiilor si autoritatilor administratiei publice centrale si locale din strainatate
etc.

g.) Elaboreazd programul vizitelor in strainatate si al intdlnirilor oficiale ale
reprezentantilor Consiliului Judetean Alba cu diferite delegatii si oficialitdti si ia masurile
necesare in vederea bunei desfasurari a acestora.

h.) Asigurd corespondenta Consiliului Judetean Alba cu organizatii si institutii din
strainatate, precum si traducerea acesteia.

i.) Asigurd desfasurarea in bune conditii a convorbirilor cu reprezentantii delegatiilor
oficiale straine, asigurand traducerea obiectiva, corectd precum si confidentialitatea acestora.

j.) Intreprinde demersurile necesare in vederea traducerii materialelor primite de la
compartimentele Consiliului Judetean Alba.

k.) Informeaza presedintele cu privire la evenimentele externe la care este invitat
Consiliului Judetean Alba.

|.) Transmite spre avizare ministerelor de resort proiectele/ acordurile/ conventiile de
cooperare dintre consiliul judetean si autoritati locale din alte tari si, ulterior aprobarii in plenul
Consiliului Judetean precum si de catre autoritatea locala strdina, actioneaza pentru punerea in
practicd a prevederilor din acordurile incheiate.

m.) Asigura continut relevant pentru portalurile de informare si/ sau promovare a
Consiliului Judetean respectiv judetului Alba.

n.) Creeaza/ administreaza baza de date in domeniul de activitate

Relatii publice si comunicare

0.) Creeaza si evalueazd imaginea publicd a judetului si elaboreaza recomandarile in
consecintd; elaboreaza si monitorizeaza implementarea strategiei de comunicare in cadrul
consiliului judetean si institutiilor subordonate.

p.) Initiaza, implementeaza si monitorizeaza planul de comunicare/ promovare a Judetului
Alba, a activitatii Consiliului Judetean Alba si a institutiilor subordonate.

g.) Asigura administrarea site-ului www.cjalba.ro

r.) Informeaza cabinetul presedintelui cu privire la articolele aparute in presa scrisa/ online
legate de activitatea Consiliului judetean, institutiile subordonate si in legaturd cu alte subiecte
care privesc domeniul de activitate al acestei institutii.

S.) Asigura activitatea de informare a opiniei publice, prin intermediul mass-media cu
privire la activitatea Consiliului judetean, prin:

» redactarea si transmiterea comunicatelor i informarilor de presa;

* organizarea unor campanii de presd, pentru a face cunoscute publicului activitatile
desfasurate in cadrul consiliului judetean, in cazul in care se dispune de cétre conducere asigura
comunicarea cu reprezentantii mass-media si administreaza relatiile stabilite cu aceasta in scopul
identificarii cerintelor, preocuparilor si pozitiei acesteia referitor la programele si activitatile
consiliului;

* intermediaza interviurile reprezentantilor consiliului judetean;

* organizeaza conferinte de presa si intalniri cu presa;

» claboreazd mapele de presa in cadrul conferintelor de presa, care sd cuprindd materiale
informative referitoare la subiectele abordate;

» realizeazd activitatea de acreditare a ziaristilor si a reprezentantilor mijloacelor de
informare in masa, precum si informarea In timp util si accesul ziaristilor la activitatile si actiunile
de interes public organizate de Consiliul Judetean si institutiile subordonate;



» elaboreaza si actualizeaza ori de cate ori este nevoie, baza de date mass-media;

+ asigurd Tn mod periodic sau de fiecare data cand activitatile institutiei prezintd un interes
public imediat, difuzarea de comunicate, informari de presa, organizarea de conferinte de presa,
interviuri sau briefing-uri;

» colaboreaza cu compartimentul de specialitate din cadrul consiliului in vederea publicarii
pe pagina web a consiliului a comunicatelor si informarilor de presa;

* mentine permanent legatura cu conducatorii structurilor din cadrul Consiliului Judetean in
scopul satisfacerii cu prioritate a solicitarilor de informatii ale reprezentantilor mass-media.

t.) Asigurd realizarea, dezvoltarea, administrarea si mentenanta portalurilor de informare
si/ sau promovare a Consiliului Judetean respectiv judetului Alba Impreuna cu compartimentele
din cadrul acestuia si institutiile subordonate.

u.) Asigura realizarea si initiaza achizitia de continut pentru portalurile de informare si/ sau
promovare, instrumente si canale de comunicare specifice, in limba roména si/ sau limbile de
circulatie internationala.

v.) Gestioneaza activitatea de relatii publice a Consiliului Judetean si institutiilor
subordonate pe conturile de socializare, prin crearea planurilor editoriale, crearea si diseminarea
continutului, In domeniile specifice de activitate a Consiliului Judetean si institutiilor
subordonate.

12. BIROUL TURISM

Art. 67.

(1) Biroul turism are ca scop principal asigurarea cadrului strategic de dezvoltare a
turismului, a formelor si destinatiilor turistice, promovarea turisticd a judetului Alba in tara si
strainatate.

(2) Biroul turism este structura functionala din cadrul aparatului de specialitate,
subordonata direct Presedintelui Consiliului Judetean Alba, in coordonarea administratorului
public si este condusa de un sef birou - functie publica.

(3) Pe perioada absentei titularului postului, atributiile acestuia vor fi delegate unui
functionar public din cadrul biroului.

(4) Biroul turism indeplineste urmatoarele atributii principale:

Strategii, investitii, forme §i destinatii turistice

a.) Initiaza, fundamenteaza, elaboreaza, implementeaza si monitorizeaza documente de
strategie sectoriald pentru dezvoltarea turismului in judetul Alba.

b.) Analizeaza si coreleaza, strategia de dezvoltare a turismului in judetul Alba, cu
strategiile nationale/ locale existente in alte domenii sectoriale, care pot avea implicatii in turism
(culturd, agricultura, mediu, dezvoltare teritoriald, urbanism, transport etc.), participa alaturi de
celelalte structuri de specialitate ale Consiliului Judetean la actualizarea Planului de Amenajare
al Teritoriului Judetean, Sectiunea a VIII-a — Zone cu resurse turistice.

c.) Elaboreaza rapoarte, sinteze, analize privind dezvoltarea turismului la nivel judetului
si/ sau la nivel de destinatie turistica.

d.) Initiazd demersuri necesare pentru realizarea procedurilor in vederea obtinerii
avizului de mediu pentru strategii/ programe/ proiecte/ planuri.

e.) Elaboreaza, fundamenteaza, implementeaza, monitorizeaza si evalueaza Programul
multianual de dezvoltare a destinatiilor, formelor si a produselor turistice din judetul Alba.

f.) Fundamenteaza necesarul de resurse financiare pentru implementarea Programul
multianual de dezvoltare a destinatiilor, formelor si a produselor turistice din judetul Alba.

g.) Sprijind autoritatile publice locale in intocmirea documentatiilor tehnico-economice
privind atestarea statiunilor turistice.

h.) Monitorizeaza si realizeaza demersurile, in comun cu Ministerul Sanatatii si Institutul
de Balneologie, necesare evaluarii factorilor naturali de curd din statiunile turistice pentru a fi
declarate statiuni balneare si/ sau balneoclimatice.

I.) Monitorizeaza planurile de management al Parcului National Apuseni si a Siturilor
Natura 2000 din judetul Alba, in conformitate cu directiile strategice de dezvoltare a turismului.

J.) Colaboreaza cu administratorii ariilor naturale protejate in vederea cresterii circulatiei
turistice.

k.) Dezvolta, intretine reteaua de trasee turistice marcate din judetul Alba.



l.) Initiaza dezvoltarea de parteneriate cu institutii, SALVAMONT, administratii publice
locale, ONG etc. pentru crearea retelei de trasee turistice marcate In ariile natural protejate din
judetul Alba, a dezvoltdrii unor trasee locale, nationale Transcarpatice si a rutelor pedestre
europene, pe teritoriul judetului Alba.

m.) Participa la dezvoltarea de programe/ proiecte/ actiuni privind: turismul in ariile
naturale protejate; Reteaua rutelor pedestre pe teritoriul Roméaniei in colaborare cu Asociatia
Europeand a Rutelor Pedestre (E.R.A.), Asociatia Carpatind Ardeleana a Turistilor (membra cu
drepturi depline E.R.A.), Societatea Carpatind Ardeleand, Regia Nationala a Padurilor -
Romsilva, Asociatia Nationald a Salvatorilor Montani din Romaénia - Salvamont, in vederea
stabilirii rutelor europene pedestre pe teritoriul judetului.

n.) Participa la dezvoltarea de programe/proiecte/actiuni privind turismul de iarnd in
colaborare cu institutii, SALVAMONT, administratii publice locale, ONG, asociatii, in vederea
credrii/dezvoltari de domenii schiabile pe teritoriul judetului.

0.) Participa in comisiile special constituite la omologarea partiilor de schi conform
prevederilor H.G.263/2001 privind amenajarea, omologarea, intretinerea si exploatarea partiilor
si traseelor de schi pentru agrement (art.4, alin.1)

p.) Participa la dezvoltarea de proiecte privind turismul cultural in Alba cu serviciile
specializate ale Consiliului Judetean, institutii culturale subordonate Consiliului Judetean,
autoritati publice locale, institutii publice centrale, Ministerul Culturii si Identitatii Nationale.

g.) Initiaza proiecte de dezvoltare a turismului, in vederea promovarii lor prin Programul
anual de dezvoltare a turismului conform Master planului investitiilor in turism, a legislatiei,
normelor, procedurilor, regulamentelor aprobate.

r.) Participa la elaborarea de studii de specialitate privind dezvoltareca durabild a
turismului, capacitatea de suport a destinatiilor turistice, a analizelor si cercetdrilor privind
dezvoltarea turismului in general, pe forme de turism, de la nivel local/micro-regional.

s.) Identifica resurse turistice antropice si naturale al caror grad de exploatare este scazut
si Tnainteaza propuneri In vederea introducerii acestora In circulatia turistica.

t.) Participa la reuniuni cu asociatiile patronale/ profesionale din turism, cu reprezentanti
al Ministerului turismului, consilii locale privind oportunitatea potentialelor proiecte de investitii
in turism.

u.) Acordd in limita competentelor legale, consultantd de specialitate institutiilor/
societatilor si serviciilor publice aflate in subordinea sau sub autoritatea Consiliului Judetean
Alba, opiniile exprimate fiind consultative.

Marketing si reprezentare turistica

Vv.) Asigura promovarea formelor, produselor turistice si destinatiilor de interes judetean
in conformitate cu strategiile aprobate in urma analizei pietei turistice din Romaénia si Uniunea
Europeana.

w.) Asigura activitatea de marketing si promovare turistica interna in vederea cresterii
notorietatii destinatiilor turistice din judetul Alba, circulatiei turistice si constientizarii
importantei turismului la nivel judetean.

X.) Propune, implementeaza si monitorizeaza programul multianual de marketing si
promovare turistica a judetului Alba.

y.) Fundamenteaza necesarul de resurse financiare pentru implementarea Programul
multianual de marketing si promovare turisticd a judetului Alba.

2.) Intocmeste referate de oportunitate in vederea sprijinirii organizirii de evenimente/
intalniri/ seminarii cu reprezentanti ai institutiilor publice, organizatiilor guvernamentale si
neguvernamentale, nationale si internationale, precum si congrese, colocvii si alte actiuni
similare, in tard, iIn domeniul turismului.

aa.) Initiaza demersuri pentru includerea obiectivelor turistice din Alba in itinerariile
culturale certificate de Romania respectiv Consiliul Europei.

bb.)  Propune, organizarea unor grupuri de lucru la nivel de destinatie in cadrul carora
sa se elaboreze criterii pentru Tmbunatatirea calitatii formelor, produselor si destinatiilor turistice.

cc.)Initiaza, implementeaza si monitorizeaza protocoale de colaborare incheiate de
Ministerul Turismului cu autoritti publice locale, asociatii profesionale cu activitate in domeniul
turismului, parteneri strdini in scopul cresterii notorietatii brandului turistic a judetului Alba si
destinatiilor turistice.

dd.)  Monitorizeaza pro-activ activitatea Centrelor de Informare Turistica din judetul
Alba.



ee.) Initiaza, implementeaza reteaua Centrelor de Informare Turistica din judetul Alba.

ff.) Realizeaza programe de promovare in parteneriat cu Centrele de Informare Turistica
organizate la nivel judetean/ national.

gg.)  Asigura, monitorizeaza, implementeaza brandul turistic al judetului Alba.

hh.) Initiaza si monitorizeaza lansarea de noi branduri (sub-branduri) judetene aferente
noilor produse turistice.

ii.) Propune si asigura realizarea continutului pentru materiale de promovare, instrumente
si canale de comunicare specifice.

jJ.) Propune si asigura realizarea continutului pentru Ghidul turistic al judetului Alba.

kk.)  Propune si asigura realizarea continutului pentru Harta turistica a judetului Alba
respectiv harti tematice.

Il.) Propune, implementeaza, monitorizeaza, dezvolta si intretine programul multianual
de signalistica turistica a judetului Alba.

mm.) Asigurda organizarea si implementarea actiunilor de promovare pe piata interna
prin intermediul printurilor digitale/ offset, interior si exterior, formate standard si inovatoare.

nn.) Desfasoara activitati de promovare prin intermediul presei scrise si/ sau online,
precum si in cataloagele turistice si 1n alte publicatii de profil din Romania, in colaborare cu
compartimentele de specialitate.

00.)  Planifica, coordoneaza, implementeaza si monitorizeaza actiunile de participare a
judetului Alba la manifestérile expozitionale turistice nationale/ internationale (targuri, expozitii,
burse etc.).

pp.) Initiaza si gestioneaza baza de date sistematizata privind tipurile si formele de
turism, destinatiile si obiectivele turistice la nivel teritorial.

qg.)  Asigura continut turistic portalului judetului Alba.

rr.) Creecaza si gestioneaza baza de date privind festivalurile si evenimentele
semnificative organizate in judetul Alba, in baza informatiilor primite din teritoriu.

SS.) Asigura activitatea de relatii publice pe conturile de socializare in domeniul specific
de activitate, prin crearea planurilor editoriale, crearea si diseminarea continutului, in domeniul
specific de activitate.

13. COMPARTIMENTUL TINERET, SPORT, INVATAMANT, RELATII
INTERINSTITUTIONALE

Art. 68.

(1) Compartimentul tineret, sport, invatamdnt, relatii interinstitutionale asigura
elaborarea si implementarea de strategii, programe, proiecte in domeniul tineretului si sportului.

(2) Compartimentul tineret, sport, invatamant, relatii interinstitutionale este structura
functionala din cadrul aparatului de specialitate, subordonata direct Presedintelui Consiliului
Judetean Alba, in coordonarea administratorului public.

(3) Compartimentul tineret, sport, invatamant, relatii interinstitutionale indeplineste
urmatoarele atributii principale:

Tn domeniul tineretului:

a.) Elaboreaza, implementeaza si actualizeaza strategia in domeniul tineretului;

b.) Elaboreaza programe in domeniul tineretului prin consultari cu institutiile publice,
autoritatile publice locale, structurile asociative in domeniu, cu alte institutii, structuri
guvernamentale sau neguvernamentale, programe care sa contribuie la:

» dezvoltarea responsabilitdtii personale a tinerilor, initiativei, a solidaritatii,
spiritului antreprenorial si a spiritului civic;

» stimularea participarii active a tinerilor in procesul decizional, inclusiv la
elaborarea, promovarea si realizarea politicilor iIn domeniul tineretului, in special prin
intermediul Consiliului Consultativ pentru Probleme de Tineret al judetului Alba;

* sprijinirea si indrumarea tinerilor in vederea participarii active a acestora la viata
economicd, educationala si culturald a judetului;

» sporirea gradului de participare a tinerilor la viata publica si incurajarea acestora
in vederea asumarii responsabilitatilor individuale sau de grup;

» stimularea voluntariatului ca mijloc de participare si dezvoltare personald a
tinerilor;

* prevenirea si diminuarea delicventei in randul tinerilor;



* mentinerea unei stari echilibrate de sanatate;

» stimularea accesului tinerilor la informatie si tehnologii informationale;

* stimularea mobilitatii in randul tinerilor;

* promovarea dialogului intercultural §i combaterea rasismului, xenofobiei si
intolerantei in randul tinerilor;

+ identificarea §i promovarea unor noi talente.

C.) Asigura initierea si implementarea procedurilor legale privind organizarea atribuirii
contractelor de finantare nerambursabild pentru activitafi dedicate tinerilor in baza Legii nr.
350/2006 — Legea Tinerilor, cu modificarile si completarile ulterioare, si a Legii nr. 350/2005
privind regimul finantarilor nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activitati nonprofit
de interes general, cu modificarile si completarile ulterioare;

d.) Participa la desfasurarea activitatilor si asigura secretariatul Consiliului Consultativ
pentru Probleme de Tineret al judetului Alba;

e.) Incurajeazi cooperarea autoritatilor locale cu structurile neguvernamentale de tineret
si pentru tineret, prin 1infiinfarea de consilii consultative constituite din organizatiile
neguvernamentale de si pentru tineret de pe langad fiecare autoritate locala care gestioneaza
fonduri destinate tineretului;

f.) Tn domeniul sportului:

g.) Elaboreaza, implementeaza si actualizeaza strategia in domeniul sportului;

h.) Asigura initierea si implementarea procedurilor legale privind atribuirea contractelor
de finantare nerambursabild, din bugetul local al judetului Alba, in vederea dezvoltari
activitatilor sportive din judetul Alba, in baza Legii nr. 69/2000 — Legea Sportului, cu
modificarile si completdrile ulterioare, si a Legii nr. 350/2005 privind regimul finantérilor
nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activitati nonprofit de interes general, cu
modificarile si completarile ulterioare;

I.) Promoveaza si incurajeaza performanta prin premierea anuald, in parteneriat cu
Directia Judeteana pentru Sport si Tineret Alba, a sportivilor §i antrenorilor acestora care se
remarca prin rezultate deosebite obtinute in competitiile sportive nationale si internationale;

J-) Realizeaza si actualizeaza baza de date in domeniul sportului din judetul Alba - baze
sportive, structuri sportive, sportivi, antrenori, arbitri;

k.) Tine evidenta calendarului competitiilor sportive judetene si urmareste derularea
acestora;

I.) Sprijina organizarea practicarii sportului de masa (pentru toti), ca o alternativa pentru
0 viata sanatoasa;

m.) in domeniul invatimantului:

n.) Colaboreaza cu Inspectoratul Scolar Judetean Alba si cu unitatile de invatamant
pentru organizarea si dezvoltarea sportului scolar si universitar;

0.) Propune, in conditiile legii, dezvoltarea de parteneriate cu unitatile de invatamant
superior In vederea sustinerii sau organizdrii in comun a unor activitati cu caracter educativ-
stiintific din Tnvatamantul universitar;

p.) Propune, in conditiile legii, dezvoltarea de parteneriate cu Inspectoratul Scolar
Judetean Alba in vederea organizarii unor activitdti comune destinate elevilor;

g.) Promoveaza si incurajeaza performanta prin premierea anualda, in parteneriat cu
Inspectoratul Scolar Judetean Alba, a elevilor si cadrelor didactice care obtin rezultate de
exceptie la Olimpiadele Scolare Nationale;

r.) Sprijina organizarea practicarii educatiei fizice, ca o alternativd pentru o viata
sanatoasa;

S.) Asigurd, conform legislatiei in vigoare, impreund cu partenerii, conditiile necesare
pentru organizarea si desfasurarea activitdtilor educativ-recreative destinate scolarilor si
prescolarilor;

t.) Alte atributii:

u.) Propune, in conditiile legii, dezvoltarea de parteneriate cu structurile asociative pe
domenii, cu alte institutii, structuri guvernamentale sau neguvernamentale in vederea
implementdrii unor programe educationale privind protectia mediului, reducerea si prevenirea
consumului de droguri in randul tinerilor, prevenirea accidentelor de circulatie, prevenirea si
combaterea incendiilor, prevenirea traficului de persoane, combaterea coruptiei;

v.) Organizeaza tabere tematice, seminarii, cursuri pentru educatia non-formala, destinate
copiilor si tinerilor;



w.) Organizeaza activitati cu caracter social pentru copii si tineri (cu precadere pentru cei
proveniti din medii sociale defavorizate);

X.) Initiaza, promoveaza, organizeaza, participa, monitorizeaza si evalueaza activitatile in
domeniu;

y.) Elaboreaza analize, sinteze si rapoarte in domeniul tineretului si sportului;

14. SERVICIUL MEDIU

Art. 69.

(1) Serviciul mediu asigura, in principal, realizarea planurilor de gestionare a deseurilor
si managementul sistemului de deseuri din judetul Alba.

(2) Serviciul mediu este structura functionala din cadrul aparatului de specialitate,
subordonatd direct Presedintelui Consiliului Judetean Alba, in coordonarea administratorului
public si este condusa de un sef serviciu - functie publica.

(3) Pe perioada absentei titularului postului, atributiile acestuia vor fi delegate unui
functionar public din cadrul serviciului.

(4) Serviciul mediu are urmatoarea structura functionala:

Compartimentul Strategii, programe, proiecte mediu
Compartimentul Sistem de management integrat al deseurilor

14.1. Compartimentul Strategii, programe, proiecte mediu

Art. 70.

(1) Compartimentul Strategii, programe, proiecte mediu asigura indeplinirea atributiilor
legale cu privire la elaborarea strategiilor, politicilor §i procedurilor unitare in domeniul
mediului.

(2) Compartimentul Strategii, programe, proiecte mediu este structura functionala din
cadrul aparatului de specialitate, subordonata sefului de serviciu al Serviciului mediu.

(3) Compartimentul Strategii, programe, proiecte mediu indeplineste urmatoarele
atributii principale:

a.) Asigura implementarea legislatiei in domeniul gestionarii deseurilor prin:

» elaborarea, redactarea, revizuirea, actualizarea, implementarea/ monitorizarea, raportarea
si aprobarea planului judetean de gestionare a deseurilor;

» acordarea sprijinului tehnic de specialitate in vederea realizarii serviciilor publice de
interes judetean pentru gestionarea deseurilor;

* asigurarea monitorizarii activitatilor legate de gestionarea deseurilor rezultate din
activitatea medicald, pentru unitdtile sanitare de pe raza judetului preluate/ finantate de Judetul
Alba;

» analizarea propunerilor transmise de consiliile locale, in vederea elaborarii de prognoze
pentru refacerea si protectia mediului;

* monitorizarea realizarii si inaintarea de propuneri privind masurile pentru prevenirea
generarii deseurilor, in limita fondurilor alocate in acest scop;

» identificd necesitatea si oportunitatea de finantare, elaboreaza proiecte eligibile, pentru
finantare din fonduri rambursabile/ nerambursabile, nationale sau externe, necesare indeplinirii
obligatiilor din domeniul gestiondrii deseurilor.

b.) Asigura monitorizarea masurilor cuprinse in Planul Judetean de Gestionare a
Deseurilor in judetul Alba si Planul National de Gestionare a Deseurilor, astfel:

+ intocmeste situatia privind modul de Indeplinire al masurilor din plan prin corespondenta

cu responsabilii stabiliti prin plan;

* transmite situatia privind modul de indeplinire al masurilor din plan institutiilor

responsabile cu verificarea indeplinirii acestora.

C.) Asigura continuitatea valabilitatii autorizatiilor de gospodarire a apelor pentru
Monitorizarea post - inchidere a depozitelor neconforme de deseuri inchise Abrud, Alba lulia,
Blaj, Cimpeni, Cugir, Ocna Mures si implementeaza procedura de reinnoire a autorizatiilor;

d.) Asigura implementarea masurilor cuprinse in actele de reglementare/ documentele
emise de autoritatile de gospodarire a apelor pentru urmarirea post inchidere a depozitelor
neconforme de deseuri inchise prin:

* monitorizarea §i raportarea parametrilor aferenti sistemului de control si urmadrire a
factorilor de mediu, respectiv a: levigatului, apelor subterane, apelor de suprafatd, gazului de
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depozit si topografiei depozitelor;

+ arderea controlatd a gazului de depozit la depozitele neconforme de deseuri inchise Alba
Iulia, Aiud si Ocna Mures;

* gestionarea si coordonarea desfasurdrii serviciilor de vidanjare a bazinului de levigat al
depozitelor neconforme de deseuri inchise Alba Iulia si Aiud, inclusiv transportul si deversarea
levigatului in statii de epurare autorizate;

» gestionarea si coordonarea desfasurarii serviciilor de intretinere post-inchidere a stratului
vegetal, a rigolelor si a drumurilor perimetrale.

e.) Asigura initierea unor campanii de comunicare pe teme ecologice, cu scop educativ
si de informare 1n materie de protectia mediului.

f.) Asigura informarea, publicarea si consultarea publica privind planurile si programele
gestionate si faciliteaza accesul publicului la informatiile de mediu.

g.) Asigura constituirea si actualizarea bazei de date la nivel judetean, in domeniul de
competentd, In colaborare cu Agentia pentru Protectia Mediului si alte institutii.

14.2. Compartimentul Sistem de management integrat al deseurilor

Art. 71.

(1) Compartimentului Sistem de management integrat al deseurilor asigura indeplinirea
atributiilor legale cu privire la managementul si monitorizarea sistemului integrat al deseurilor in
judetul Alba.

(2) Compartimentului Sistem de management integrat al deseurilor este structura
functionala din cadrul aparatului de specialitate, subordonata sefului de serviciu al Serviciului
mediu.

(3) Compartimentului Sistem de management integrat al deseurilor indeplineste
urmatoarele atributii principale:

a.) Asigura implementarea legislatiei privind infiintarea, organizarea, gestionarea si
coordonarea activitdtilor serviciului de salubrizare a localitatilor specifice, realizate in cadrul
Sistemului de management integrat al deseurilor din judetul Alba prin:

* monitorizarea implementarii contractului avand ca obiect ,,Delegarea prin concesiune a

operarii instalatiilor de gestionare a deseurilor municipale realizate in cadrul Proiectului

Sistem de Management Integrat al Deseurilor in Judetul Alba (Faza 1 + Faza 2)” , respectiv:

+ transferul deseurilor municipale si asimilabile, deseurilor din parcuri si gradini, deseurilor
stradale, cu exceptia celor cu regim special, prin Statiile de transfer Tartdria si Blaj;

» sortarea deseurilor municipale si asimilabile prin Statia de sortare din cadrul Centrului de
Management Integrat al Deseurilor Galda de Jos;

* organizarea prelucrarii, neutralizarii i valorificarii deseurilor municipale si asimilabile,
deseurilor din parcuri si gradini, deseurilor stradale prin Statia de Tratare Mecano-
Biologica din cadrul Centrului de Management Integrat al Deseurilor Galda de Jos;

* depozitarea controlatd a deseurilor municipale In Depozitul ecologic de deseuri Galda de
Jos;

* administrarea Depozitului ecologic de deseuri Galda de Jos;

» stocarea temporard in cadrul CMID Galda de Jos/ Statia de transfer Téartaria/ Statia de
transfer Blaj, valorificarea/eliminarea deseurilor voluminoase provenite de la populatie,
institugii publice si agenfi economici, neasimilabile celor menajere (mobilier, deseuri de
echipamente electrice si electronice etc.);

* stocarea temporard in cadrul CMID Galda de Jos/ Statia de transfer Tartaria/ Statia de
transfer Blaj, eliminarea deseurilor periculoase din deseurile municipale rezultate din
ingrijiri medicale acordate la domiciliul pacientului sau cele rezultate din activitatea de
ingrijiri medicale acordate in cabinete medicale amplasate in condominii, au acelasi
regim cu cel al deseurilor periculoase rezultate din activitatea medicala, conform
reglementarilor legale specifice;

+ stocarea temporara, valorificarea / eliminarea DEEE-urilor provenite de la populatie si de
la agentii economici.

b.) Asigura implementarea proiectului ,,Fazarea proiectului Sistem de management
integrat al deseurilor in judetul Alba” prin:

* implementarea proiectului cu finantare externd nerambursabild, cu respectarea tuturor

conditionalitatilor impuse prin Contractul de finantare si Instructiunile AM POIM;

* derularea procedurilor de achizitii publice pentru atribuirea contractelor de furnizare/



servicii/ lucrari din cadrul proiectului, cu respectarea legislatiei nationale in vigoare;

* coordonarea si urmdrirea deruldrii In bune conditii a contractelor pentru lucrarile de
constructii, furnizare de bunuri si servicii;

* indeplinirea tuturor responsabilitatilor financiare, verificarea facturilor pentru serviciile
executate conform contractelor de lucrari/ servicii/ bunuri si pastrarea evidentei financiare a
contractelor derulate in cadrul proiectului;

* derularea managementului financiar al proiectului cu respectarea bugetelor prevazute in
Cererea de Finantare si in Contractul de Finantare; informarea Consiliului Judetean Alba asupra
necesarului estimat de fonduri din surse proprii si de la AM POIM necesare finantarii proiectului;

* implementarea masurilor privind publicitatea si promovarea proiectului cu respectarea
prevederilor Manualului de Identitate Vizuala pentru Instrumentele Structurale in Romania;

C.) Asigura monitorizarea in perioada de durabilitate a proiectului ,,Fazarea proiectului
Sistem de management integrat al deseurilor in judetul Alba™:

* monitorizarea modului si locului de utilizare a infrastructurilor, echipamentelor si
bunurilor realizate sau achizitionate in cadrul proiectului;

* monitorizarea modului 1n care investifia in infrastructurd sau investitia productiva
continud sa genereze rezultate;

* intocmirea si transmiterea anuald, la AM POIM, a rapoartelor de durabilitate pe intreaga
perioada de durabilitate, respectiv pana la finalizarea perioadei de 5 ani de la efectuarea platii
finale Tn cadrul proiectului sau de la finalizarea perioadei de implementare a proiectului.

15. COMPARTIMENTUL FACTORI DE MEDIU SI SCHIMBARI CLIMATICE

Art. 72.

(1) Compartimentul Factori de mediu si schimbari climatice asigura indeplinirea
atributiilor legale cu privire la factorii de mediu, elaborarea strategiilor, politicilor si gestionarii
unitare in domeniul ariilor naturale protejate de interes judetean.

(2) Compartimentul Factori de mediu si schimbari climatice este structura functionald
din cadrul aparatului de specialitate, subordonata direct Presedintelui Consiliului Judetean
Alba, Tn coordonarea administratorului public.

(3) Compartimentul Factori de mediu si schimbari climatice indeplineste urmatoarele
atributii principale:

a.) Declararea si monitorizarea ariilor naturale protejate de interes judetean prin:

* asigurarea, in colaborare cu Directia Urbanism si Amenajarea Teritoriului, a elaborarii
documentatiilor stiintifice pentru identificarea si delimitarea zonelor naturale de interes judetean
ce necesitd protectie pentru valoarea peisagistica si a zonelor cu potential turistic;

* monitorizarea modului de implementare a documentatiilor de urbanism si
amenajarea teritoriului elaborate pentru zonele protejate si inaintarea de propuneri de revizuire/
elaborare a acestora, in scopul pastrarii calitafii mediului natural, a echilibrului ecologic si
a valorii peisagistice a acestora;

* elaborarea de puncte de vedere la planuri de management, masuri de conservare/
regulamente/ rapoarte anuale de monitorizare si asigurarea suportului de specialitate la
elaborarea documentatiilor de urbanism si amenajarea teritoriului aflate in sfera de competenta a
consiliului judetean;

* emiterea de puncte de vedere/ avize pentru planuri, programe, proiecte, activitati, care
sunt localizate in interiorul ariilor protejate declarate de interes judetean;

» raspunde de aplicarea prevederilor legale privind protectia mediului, a ariilor naturale
protejate si a zonelor turistice;

 asigura suport tehnic de specialitate la elaborarea documentatiilor, studiilor si la
derularea procedurilor de obtinere a avizelor de mediu si acordurilor de mediu pentru planurile/
proiectele Consiliului Judetean Alba si ale unitatilor aflate in subordinea acestuia, la solicitarea
acestora;

* asigurd monitorizarea faunei si florei la nivelul judetului Alba;

b.) Asigura colaborarea cu autoritatile si institutiile judetene de profil si cu
organismele si organizatiile non-guvernamentale pentru ducerea la indeplinire a atributiilor ce
revin consiliului judetean in domeniul protectiei capitalului natural.

Cc.) Propune proiecte de dezvoltare in domeniul de competentd, parteneriate cu
organizatii non-guvernamentale, cu autoritati si comunitati locale.



d.) Informeaza, publicd si asigura consultarea publica privind planurile si programele
gestionate si faciliteazd accesul publicului la informatiile de mediu precum si initierea unor
campanii de comunicare §i constientizare, cu scop educativ si de informare in domeniul
protectiei naturii prin:

* informarea si constientizarea publicului cu privire la valorile naturale, statutul si
conservarea biodiversitatii din judetul Alba;

* promovarea imaginii si oportunitatile privind protectia naturii la nivel local, judetean si
interjudetean;

* realizarea de materiale promotionale cu privire la ariile protejate si madsurile de
conservare, pe care le pune la dispozitie celor interesati;

* organizarea si participarea la schimburi de experientd, seminarii, simpozioane,
conferinte, alte astfel de manifestari din domeniul ariilor naturale.

e.) Constituie si actualizeaza baze de date la nivel judetean, in domeniul de
competentd, In colaborare cu Agentia pentru Protectia Mediului si alte institutii.

f.) Asigura elaborarea si implementarea Strategiei de conservare si protectie a naturii
privind ariile naturale din judetul Alba;

g.) Asigurd implementarea legislatiei privind calitatea apei prin:

* colaboreazd si supravegheaza respectarea prevederilor privind calitatea apei 1n
colaborare cu celelalte autoritati competente, conform legii;

h.) Asigura implementarea legislatiei privind calitatea aerului inconjurator prin:

* aproba masurile proprii de actiune, termene si analizeaza costurile aplicarii masurilor
conform responsabilitatii din actele normative 1n vigoare;

* organizeaza dezbaterea publica privind planul de mentinere a calitatii aerului;

* definitiveaza planul de mentinere a calitatii aerului;

* supune aprobdrii Consiliului Judetean Alba planul de mentinere a calitatii aerului;

» analizeaza, dezbat si voteaza propunerile formulate de catre membrii comisiei;

+ furnizeaza toate informatiile relevante de care dispun pentru identificarea surselor de
poluare si luarea masurilor eficiente in vederea realizdrii calitatii aerului;

* urmareste realizarea masurilor din planul de mentinere a calitatii aerului;

* intocmeste anual un raport cu privire la stadiul realizdrii masurilor.

+ analizarea propunerilor transmise de consiliile locale, in vederea elabordrii de prognoze
pentru refacerea si protectia mediului;

+ constituirea, organizarea si coordonarea Comisiei Tehnice de elaborare a Planului de
mentinere a calitatii aerului pentru judetul Alba;

identificd necesitatea si oportunitatea de finantare, elaboreaza proiecte eligibile, pentru
finantare din fonduri rambursabile/ nerambursabile, nationale sau externe, necesare indeplinirii
obligatiilor privind calitatea aerului Inconjurator

I.) Asigura implementarea legislatiei specifice domeniului protectiei solului si subsolului,
gestionarea siturilor contaminate prin:

* colaboreaza si supravegheaza respectarea prevederilor privind protectia solului si a
subsolului, gestionarea siturilor contaminate, in colaborare cu celelalte autoritati competente,
conform legii;

* urmdreste implementarea prevederilor legislative specifice domeniului protectiei
solului, subsolului si gestionarea siturilor contaminate;

* colaboreaza cu structurile interne si/sau aflate in subordine, coordonate MMAP, sau
alte autoritati publice centrale si locale, institutii, organizatii economice si ONG-uri in
domeniului protectiei solului, subsolului si gestionarii siturilor contaminate.

J.) Monitorizeaza strategiile de vizitare a ariilor naturale protejate din judet;

k.) Propune programe de integrare in produsul turistic al judetului.

TITLUL 111
DISPOZITII FINALE

Art. 73.

(1) Continutul prezentului Regulament va fi adus la cunostinta functionarilor publici si
personalului contractual.

(2) Dupa comunicarea regulamentului, sefii structurilor de specialitate il vor prezenta
salariatilor din respectivul compartiment.



(3) Modificarea sau completarea regulamentului se face ori de cate ori din actele
normative aparute dupa aprobarea acestuia rezulta atributii noi.

(4) Prezentul regulament se completeaza cu prevederile legale din domeniile de activitate
specifice.

Contrasemneaza
PRESEDINTE, SECRETAR GENERAL,
lon DUMITREL Vasile BUMBU



