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1. TOIMINNAN TAUSTA JA TARKOITUS

« Yhdistys tarjoaa edunvalvonta-, vertais- ja ammatillista tukea huumeongelman
kanssa kamppaileville ihmisille ja heidan Iaheisilleen ja ndiden tukena toimiville.

« Yhdistys jatkaa vuonna 1984 huumeiden kayttajien vanhempien perustaman
yhdistyksen perustehtavag, “tukea huumeita kayttavia toipujia ja laheisia”, mutta
vastaa myds kunkin aikakauden haasteisiin ja vaatimuksiin.

« Yhdistys tunnetaan vahvana edunvalvojana ja yhteiskunnallisena vaikuttajana. Sen
vaikuttavuus lisaantyy, kun valtakunnallisesti, alueellisesti ja paikallisesti vahviste-
taan tasavertaisesti tydntekijoiden, vapaaehtoisten ja jasenten toimintaedellytyksia.
Yhdistys jakaa kokemusperaista ja tutkittua tietoa huumekysymykseen liittyen.

Visio
Irti Huumeista on huume- ja I3heistyon ykkdnen Suomessa. Tama tarkoittaa en-
nen kaikkea laadukasta, ajan ja ympariston mukaista, tarpeellista ja asiantuntevaa

kynnyksetonta tukea ja toimintoja sita tarvitseville huumeiden kayttajille, toipujille ja
heidan I3heisilleen.

Toiminta-ajatus

Yhdistys vaikuttaa huumepolitiikkaan ja huumekysymykseen valtakunnallisesti, alu-
eellisesti ja paikallisesti.

Arvot

Kaikki yhdistyksen toiminnassa mukana olevat vapaaehtoiset ja tyontekijat sitoutuvat
seuraaviin arvoihin: Oikeudenmukaisuus ja aitous. Ihmisarvo ja osallisuus. Rohkeus ja
vastuullisuus.

Toimintamme kohderyhmat

Irti Huumeista ry:n kohderyhmia ovat ihmiset, jotka tarvitsevat tietoa, tukea tai
ohjausta liittyen huumekysymykseen. Naita ryhmia ovat lasten vanhemmat, huumei-
den kayttajien ja toipujien I3heiset, huumeisiin menehtyneiden Iaheiset, huumeista
irti haluavat, jarjeston vapaaehtoiset seka ammattilaiset kuten opettajat, sosiaali- ja
terveysalan henkildsto, huume- ja paihdetyon asiantuntijat ja paattajat.

Toimintamme sisalto

Ehkaisemme ja vahennamme huumeiden kaytosta aiheutuvia haittoja yksildille ja
yhteiskunnalle seka edistamme huumeongelman vuoksi sairastuneiden ihmisten
toipumista ja hyvinvointia. Vahennamme huumeisiin liittyvaa hapeaa ja stigmaa.
Kun ihminen on aloittanut huumeiden kaytén, toimimme niin, etta ihminen paasee
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kiinni eldmaan ja irti huumeista. Lisadmme yhdenvertaisuutta ja osallisuutta seka
ehkaisemme ja vahennamme eriarvoisuutta yhteiskunnassa. Vahvistamme ihmisten
voimavaroja huolehtia itsestaan, toisista ja yhteisesta elinymparistostamme kohtaa-
misten, keskustelujen ja keskinaisen ymmarryksen avulla. Irti Huumeista ry:n toiminta
on poliittisesti ja uskonnollisesti sitoutumatonta.

Vuosi 2020 - yhdistyksen 36. toimintavuosi

Toiminnan tarkoituksen toteuttamiseksi yhdistys kustantaa, julkaisee ja levittaa alaa
koskevaa kirjallisuutta ja muuta materiaalia, jarjestaa tarkoituksenmukaisia kou-
lutus-, tiedotus- ja keskustelutilaisuuksia, tarjoaa huumeiden kayttajien Iaheisille
tukipalveluja ja kayttajille hoitoonohjausts, tydskentelee huumeriippuvaisten hoidon
kehittamiseksi ja osallistuu huumekysymysta kasittelevaan yhteiskunnalliseen kes-
kusteluun. (Sa&nnat.)



Asiakastyo, edunvalvonta ja vaikuttaminen jaetaan Sosiaali- ja terveysjarjestojen
avustuskeskus STEA:n avustuksien mukaisesti 1) huume- ja Iaheistychon eli vapaa-
ehtoistoimintaan ja Laheistyonkeskukseen seka 2) yleistoimintaan kuten talous- ja
hallintopalveluihin, viestintaan, edunvalvontaan, jasenpalveluihin, kehittamiseen ja
arviointiin.

Vapaaehtois- ja vertaistuki on toimintamme perusta. Jarjeston henkilokunta tukee,
turvaa ja vahvistaa vapaaehtois- ja vertaistyota. Vapaaehtoiset toteuttavat osaltaan
huume- ja Iaheistyota. Laheistydnkeskus tekee ammatillista huume- ja Iaheistyota.
Laheistyonkeskuksen toimintaa ja resurssointia kehitetaan edelleen. Hanketoimin-
nalla yhdistys hakee uusia ratkaisuja huumekysymykseen liittyviin haasteisiin. Hank-
keet tukevat ja vahvistavat yhdistyksen tyota ja osaamista. Yhdistyksessa on kaksi
projektirahoituksella toimivaa hanketta. “Oikeus turvalliseen arkeen”, johon haetaan
jatkoavustusta, seka yhteistyohanke Sininauhaliiton kanssa nimelta “Palasista
eteenpain”.

Yhdistys toimii johdonmukaisesti, suunnittelee, toteuttaa, seuraa, arvioi ja tekee
johtopaatoksia toiminnastaan.

Toiminnan strategiset painopisteet 2020

« Tavoitteiden, toimintatapojen ja jarjestotyon selkeyttaminen ja vakiinnuttaminen.
« Asiakaskohderyhmista nouseviin tarpeisiin vastaaminen.
« Seuranta- ja arviointiprosessien selkeyttaminen.

TOIMINTAYMPARISTO JA SEN HAASTEET

Huumeisiin liittyva toimintaymparistd poikkeaa muista paihdeongelmista ja riippu-
vuuksista sen rikollisen ja kansainvalisen luonteen vuoksi. Siksi monet riippuvuustyon
toimintatavat eivat ole suoraan siirrettavissa huumetyohon. Huumeongelman luonne
on kansainvalinen. Internet ja erilaiset digitaaliset valineet tarjoavat uusia, yhdenver-
taisia mahdollisuuksia tietoon, tukeen ja verkostoyhteistyohon. Digitaalinen maailma
haastaa huumetyota uudella tavoin mm. helpottamalla huumekauppaa.

Huumeet nakyvat yha enemman ihmisten elinymparistossa ja huumehaitat hei-
jastuvat aiempaa laajemmin kansalaisiin. Yha useammat nuoret aikuiset kertovat
kokeilleensa tai kayttavansa satunnaisesti huumeita. Huumeiden ongelmakaytto ja
huumekuolemat ovat lisaantyneet ja huumeisiin liittyvat asenteet ovat lieventyneet
(THL 2019). Sosiaaliseen ymparistoon vaikuttaa oleellisesti huumekysymykseen
liittyva stigma.

Irti Huumeista ry:n selvityksissa ja oppilaitosten pro gradu- ja muissa opinnaytetoissa

(2018) kay ilmi, etta laheiset kamppailevat ahdistuksen, pelkojen, masennuksen ja
unettomuuden kanssa seka kohtaavat vakivallan uhkaa ja samanlaisia rikollisia ilmi-
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0ita kuin huumeriippuvaiset. Useat Iaheiset ovat olleet sairauslomalla, jonka pohjim-
maiseksi syyksi he kuvaavat huumeongelman perheessa. Huumeriippuvuus perheessa
vaikuttaa aina myos perheen dynamiikkaan. Laheistydnkeskus auttaa perheita naissa
kriiseissa. Digiymparisto tarjoaa mahdollisuuden kayttaa verkkotyovalineita entista
enemman myds asiakas- ja vapaaehtoistyon tukena seka tiedon jakamisessa.
Suomen huumestrategia on vuodelta 1997. Strategiaa on paivitetty poikkihallinnol-
lisilla periaatepaatoksilla. Hallitus on tarkistamassa huumestrategiaa osana paih-
destrategiaa. Irti Huumeista tuo osaamisensa paattajien kayttoon ja tekee vahvaa
vaikuttamistyota tulevaisuuteen tahtaavan huumestrategian luomiseksi.

Taloudellinen ymparistd on muutoksessa. Arpajaislain vaikutuksia ja Veikkauksen
tilannetta yhtena rahoituksen I3hteena seurataan. Haasteet pyritaan ennakoimaan
laajentamalla yhdistyksen rahoituspohjaa ja etsimalla uusia rahoituslahteita. Yhdis-
tyksen taloudellinen tilanne on edelleen selkiytynyt ja talouden seurannan toiminta-
kaytannaot on uusittu. Talousjohtamisessa jatketaan tarkan talouden linjaa.

Toimenpiteet 2020

« Yhdistyksen strategia paivitetaan.

« Taloutta, edunvalvontaa ja vaikuttamista seka digiosaamista vahvistetaan.

« Vapaaehtoistyota ja Iaheistyota vahvistetaan ja selkeytetaan.

« Jarjestoa ja sen tyota vahvistetaan.

« Huumekysymyksiin liittyva tutkimustieto kootaan ja hyodynnetaan yhdistyksen
tyossa.

« Seurannan ja arvioinnin kehittamista jatketaan kaikilla yhdistyksen toiminta-
alueilla.

2. VAPAAEHTOISTOIMINTA

VAPAAEHTOISTOIMINNAN TAVOITTEET

« Vapaaehtoiset kokevat tekevansa merkityksellista vapaaehtoistyota. Vapaaehtoiset
kokevat osallisuutta, yhdenvertaisuutta ja oppivat huume- ja Iaheistyosta.

« Laheiset, toipujat ja huumeiden kayttajat kokevat arvostavaa kohtaamista, heidan
voimavaransa lisaantyvat ja he saavat tukea.

« Laheiset, toipujat ja huumeiden kayttajat voimaantuvat kohtaamisten avulla,
kertovat omista kokemuksistaan ja kiinnittyvat yhdistyksen toimintaan.

Yhdistyksen vapaaehtoistyo on valtakunnallista ja muodostuu Iaheis-, huume- ja
perhetyosta. Huumetyota tehdaan ennaltaehkaisevasta, toipumisorientoituneesta ja
haittoja vahentavista Iahtokohdista. Vapaaehtoistoiminta ja sen kehittaminen seka

vapaaehtoisten tarpeisiin vastaaminen ovat Irti Huumeista ry:n tarkea toiminnan
kehittamissuunta vuonna 2020. Vapaaehtoistoimintaa on yli 45 paikkakunnalla ja
Iaheisryhmia on 25. Jokaisella alueella on oma aluevastaavansa. Vapaaehtoiset toi-
mivat mm. Iaheisryhmien ohjaajina, puhelinpaivystajina Irti Huumeista Puhelimessa
ja -chatissa seka tukihenkildina ja leiriohjaajina. He avustavat messuilla ja jakavat
tietoa oman alueensa tilaisuuksissa. He kirjoittavat Taite-lehteen ja Facebookin
vertaistukiryhmissa. Lisaksi vapaaehtoiset ohjaavat Paihdelinkin Vilpola-keskus-
telufoorumilla Iaheisia. Verkostotyota vapaaehtoiset tekevat alueellisesti olemalla
yhteydessa oman kuntansa ja sen Iahialueiden verkostoihin ja yhteistyokumppa-
neihin. Yhteistyota tehdaan eri jarjestojen kesken yhteisen toiminnan, kehittamisen,
koulutuksen ja verkostoitumisen edistamiseksi.

Kaikki yhdistyksen vapaaehtoiset koulutetaan, ja he saavat jatkuvaa tukea yhdis-
tyksen tyontekijoilta. Vapaaehtoiset kohtaavat usein asioita, jotka kuormittavat ja
joita on kaytava jalkeenpain suunnitellusti 1api. Vapaaehtoisille tehty kysely kertoo,
etta vapaaehtoiset tarvitsevat nykyista vahvempaa, erikoistunutta koulutuksellista ja
tyonohjauksellista tukea vapaaehtoistoiminnan kehittamiseksi. Verkkoperuskoulutuk-
sen suorittaneista 13hes kaikki haluavat lahikoulutuksen rinnalle verkkokoulutuksia.
Vapaaehtoisten koulutuksia lisataan vuonna 2020. Koulutuskalenterin mukaiset
kurssit ja koulutukset toteutetaan. Lisaksi vapaaehtoistoimijoille suositellaan oman
kunnan ja muiden jarjestamia koulutuksia.

Huume- ja I3heistyon tiimi huolehtii siita, etta yhdistyksen yli 100 vapaaehtoista pys-
tyvat hoitamaan eri puolilla Suomea vaativan vapaaehtoistehtavansa hyvin, saaden
onnistumisen kokemuksia toiminnastaan. Vapaaehtoistyota koordinoiva henkilokunta
seuraa alan keskustelua ja tutkimuksia seka koordinoi, tukee ja ohjaa yhdistyksen
vapaaehtoisia.

Moni vapaaehtoinen on myos kokemusasiantuntija ja voi tarvita vapaaehtoistyontuen
lisaksi ammatillista tukea omaan henkilokohtaiseen elamaansa. Naissa tapauksissa
vapaaehtoistyon koordinaattori tarjoaa tukea vapaaehtoistoimintaan ja Laheistyon
keskuksen |aheistyontekijat antavat tukea toimijan oman elaman haasteisiin.

Toimintavuoden 2020 aikana jatketaan vapaaehtoistyon koordinoinnin ammattimais-
tamista ja selkeytetaan tyonjakoa edelleen. Vapaaehtoisille jaetaan ajankohtaista
tietoa ja tarjotaan jatkuvaa koulutusta. Alueellinen yhdenvertaisuus lisaantyy ja val-
takunnallinen toiminta vahvistuvat alueyhdyshenkiloverkoston kehittamisen myota.



« Vapaaehtoistoimintaa koordinoivan henkilokunnan vastuut jaetaan niin, etta
vapaaehtoistyon koordinaattori vastaa alueellisesta vapaaehtoistyosta; tyonohjauk-
sesta ja tuesta seka koulutusten koordinoinnista ja organisoinnista seka alueensa
seurannasta ja arvioinnista. Huumetyon koordinaattorin tyonkuvaan kuuluvat
vapaaehtoisten ohjaus tukihenkilotyossa ja toiminnallisissa ryhmissa toipujille seka
Irti Huumeista Puhelin ja Irti Huumeista -chat. Laheistyon koordinaattorin tehtava-
na on vapaaehtoisten ohjaaminen ja neuvonta Iaheisryhmatoiminnassa, laheisse-
minaarit, Iaheisten illat yhdessa vapaaehtoisten kanssa seka laheis- ja perheleirien
jarjestaminen.

« Kartoitetaan vapaaehtoistoiminnan muodot ja mahdollisuudet. Tuotteistetaan
yksikoittain koulutus- ja rekrytointiprosessit. Laaditaan jarjeston Chat-opas vapaa-
ehtoisten kayttoon Iaheistyontekijoiden chat-tyon kokemusten pohjalta.

« Turvataan tyonohjaukselliset tapaamiset ja keskustelut puhelinauttajille, ryhman-
ohjaajille ja tukihenkildille seka kasvotusten etta Skypen valityksella. Tapaamiset
kirjataan toimintakalenteriin.

« Kehitetaan yhdessa vapaaehtoisten kanssa uusia vapaaehtoistoimintoja, joihin
voisi osallistua matalalla kynnyksella.

« Vahvistetaan aluetyota antamalla ajanmukaiset tyovalineet ja koulutus alueyhdys-
henkildiden ja vapaaehtoisten kayttoon.

« Jaetaan saanndllisesti tietoa vapaaehtoisille Laheinen-uutiskirjeessa.

« Jatketaan vapaaehtoisten rekrytointia toimintaan yhdessa yhdistyksen toimijoiden
kanssa sosiaalisessa mediassa, Kansalaisareenan Hiiop—alustalla ja kasvotusten
kohtaamisissa.

« Kehitetdan ja laajennetaan verkko- ja muuta koulutusta: etdkoulutukset (webi-
naarit, peruskoulutus, teemakoulutus, valtakunnalliset ja paikalliset koulutukset
ym.).

« Laaditaan Iaheisryhmatoiminnasta kirjallinen opas, joka toimii ryhmanohjaajien
tyokaluna ja ohjauksen tukena. Samalla tehdaan ainutlaatuista toimintaa nakyvaksi.
Ryhmanohjaajia osallistetaan mukaan oppaan suunnitteluun ja toteutukseen.

« Irti Huumeista Puhelimen seurantalomake paivitetaan ja laaditaan kysymyspatte-
risto laadulliseen palautteen keraamiseen.

« Tuodaan yhteen erilaisia toimijoita myds toiminnallisia menetelmia kayttaen, esim.
Kukunori ry:n organisoimaan kavelyfutikseen seka muihin vastaaviin tapahtumiin.
Osallistutaan vuonna 2020 pidettavaan asunnottomien jalkapallon MM-kisoihin
Tampereella.

VAPAAEHTOISTYON SEURANTA JA ARVIOINTI

Vapaaehtoistyon seurantaa ja arviointia kehitetaan. Arviointia tehdaan vapaaehtois-
ten kanssa koulutuksissa seka tilaisuuksissa. Alueyhdyshenkildiden kanssa toimintaa
kehitetaan ja arvioidaan kahdesti vuodessa.
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Kuva 3. Puhelinauttamisen yhteydenottojen maaran kasvu 2016-2018.

Lahde: Irti Huumeista 2018

Maarallisia mittareita ovat vapaaehtoisten, uusien vapaaehtoisten, tukihenkildiden, tuettavien
seka koulutuksiin ja tapahtumiin osallistuneiden, Irti Huumeista Puhelimen puheluiden (Kuva 3.),
yhteistydpyyntéjen ja koulutusten maarat seka valtakunnallisen toiminnan kasvu.

Laadullisina mittareina kaytetaan va-
paaehtoistehtavien mukaan kohden-
nettuja seuranta-, kehittamis- ja ar-
viointikyselyja. Lisaksi hyddynnetaan
mahdollisissa opinnaytetoissa olevia
laadullisia arvioita Irti Huumeista ry:n
toiminnasta ja sen vaikuttavuudesta.
Leireilta kerataan laadulliset palaut-
teet ja leirille osallistuneiden kanssa
kaydaan palautekeskustelu, joka kir-
jataan ylos ennen leirin loppumista.

Laadullisina mittareina kaytetaan
palautteita ja Arjen toimintakyky
-kyselya. Arjen toimintakyky -kyselyl-
13 seurataan I3heisryhmiin osallis-
tuneiden tilannetta ja vertaistuen
vaikuttavuutta. Laheisryhmien lisaksi
Arjen toimintakyky -kysely tehdaan
sosiaalisen median vertaistukiryh-
missa kahdesti vuodessa.
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MAKSUTON IRTI HUUMEISTA PUHELIN
MA-TO 09-15/18-21
PE 09-15

Paivystdva puhelin tarjoaa I3heisille, kdyttgjille ja
ammattilaisille tukea sekad tietoa. Voit soittaa puhe-
limeen nimettémana. Soittoosi vastaavat yhdistyk-

sen tyantekijat ja koulutetut vapaaehtoiset.
He ovat aina vaitiolovelvollisia.




3. LAHEISTYONKESKUS

LAHEISTYONKESKUKSEN TAVOITTEET

« Laheisten, huumeriippuvaisten ja perheiden vuorovaikutus paranee seka arjen
turvallisuus lisaantyy. Ylisukupolvista eriarvoistumista ja syrjaytymista ehkaistaan.
« Huumeiden kayttajat, toipujat ja heidan laheisensa kohdataan arvostaen, he saa-
vat tukea ja heidan mielenterveyden haasteet vahenevat.

« Laheistyohon liittyva tutkittu ja kokemusperainen tieto kootaan edunvalvonta- ja
vaikuttamistyon tueksi.

Irti Huumeista ry:n Laheistyonkeskus on tukenut huumeiden kayttajia ja heidan
Iaheisiaan perhekeskeisesti vuodesta 2002. Keskus on toiminut Helsingissa, mutta
tarjonnut ammatillista tukea ja koulutusta valtakunnallisesti. Toipujille ja huumeiden
kayttajien Iaheisille on tukena myos Irti Huumeista ry:n oma kokemusasiantunti-
ja-verkosto.

Laheistyonkeskuksen toimintaa ohjaavat vahva ammatillisuus, asiakaslahtoisyys ja
yhdenvertaisuus seka kynnyksettomyys. Laheistyonkeskuksessa tavataan huumei-

denkayttajia, toipujia ja 1aheisia kynnyksettomasti yksilo-, pari- ja perhetapaamisissa.

Lisaksi Laheistyonkeskus vastaa asiakkaiden tarpeisiin ammatillisilla ryhmaproses-
seilla.

Huumeriippuvaisten maaran lisaantyessa huumeiden kayttajien I3heisten maara
kasvaa moninkertaisesti (THL 2019). Paineet ja palvelujen tarve Irti Huumeista -jar-
jestda ja sen laheistyota kohtaan ovat kasvaneet ja kasvavat. Laheisten tarvitsemaan
tukeen ei yhteiskunnassamme vastata riittavasti ja tuen saaminen rajautuu usein
huumeiden kayttajaan.

Asiakastydssa painottuu kriisityo, jossa Laheistyonkeskus tarjoaa psykososiaalista
tukea yksilo-, pari- ja perhetapaamisissa seka pidempia tavoitteellisia tukijaksoja.
Toiminnan tarkoituksena on edistaa Iaheisten ja toipujien mielenterveytta seka toi-
pumista huumeiden kayton aiheuttamasta kriisista. Nopean ajan saaminen akuutin
kriisin kohdatessa on tarkeaa. Asiakkaita ohjataan eri palveluihin tarpeenmukaisesti,

mutta monesti asiakkaat haluavat kiinnittya keskuksen toimintaan pidemmaksi aikaa.

Asiakastapaamisissa tarjotaan keskustelutukea ja ohjataan asiakkaita Ioytamaan
ratkaisuja omaan tilanteeseen voimavarakeskeisesti, turvallisesti ammattilaisen
tukemana. Tydskentelyssa otetaan aina huomioon asiakkaan verkostot, Iaheiset ja
perhe. Arjen toimintakyky -kyselyissa (Irti Huumeista 2019) asiakkaat ovat kertoneet
tulleensa kohdatuksi ja saavansa helpotusta tilanteeseensa tapaamisista.
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LAHEISTYON YKKONEN
SUOMESSA.

Irti Huumeista ry:n perustentava on
edistaa inmisarvoista elamaa ja toipu-
mista. Toiminnan tarkoitus on enhkaista
huumeiden kayttoa, tukea laheisia,
kayttajia ja toipujia kayton lopettami-
seksi, vaikuttaa huumetyon kehittami-
seen maassamme seka vaikuttaa rajoit-
tavan huumepolitikkan sailymiseen
maassamme.

Irti Huumeista ry:n Laheistyonkeskus
tarjoaa valtakunnallisia vertais- ja am-
mattitukipalveluita huumeongelmais-
ten laheisille seka huumeiden kayttajil-
le. Toiminnan tarkoituksena on vahen-
taa ja ehkaista huumeiden kaytosta ai-
heutuvia haittoja yksilolle seka yhteis-
kunnalle.

Vapaaehtoiset ovat jarjestomme
sydan. Yndessa tekemisen kulttuuri on
yhdistyksessa vahva. Monet vapaaeh-
toiset ovat toimineet tehtavissa pitkia
aikoja ja ovat sitoutuneita toimintaan.
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Ammatilliset tukimuodot
laheisille ja huumeidenkayttajille

* Yksilo-, pari- ja perhetapaamiset
* Ammatilliset ryhmat ja ryhmaprosessit
* Suruviikonloppu
* Surutyd
* Leiritoiminta
* Maahanmuuttajatyd
* Laheisseminaarit
* Vapaaehtoisten koulutus

Vapaaehtoistyén koordinointi,
ohjaus ja tuki
e Laheisten vertaistukiryhmat
 Laheisten olohuone
* Puhelin paivystys
* Tukihenkilétoiminta



Laheistyonkeskus osallistuu Iaheisseminaarien ja Iaheisleiritoiminnan suunnitteluun LAHEISTYONKESKUKSEN SEURANTA JA ARVIOINTI

ja toteutukseen. Lisaksi keskus tarjoaa puhelin- ja chat-tukea. Surutyon kehitta-
minen on 0sa ammatillista tyota. Huumeisiin kuolleiden Iaheisten tukeminen ja
kohtaaminen on kasvava tydmuoto tulevaisuudessa. Surutyossa toteutetaan suljettu
ryhmaprosessi yhdessa Mieli Suomen Mielenterveys ry:n kanssa. Lisaksi osallistutaan
paihdesensitiivisen surutyon verkoston tapaamisiin.

Numeraalinen arviointi kootaan nelja kertaa vuodessa. Vastaava laheistyontekija
seuraa asiakasmaaria ja yhteydenoton maaria kuukausittain.

Laadullisina mittareina kaytetaan Arjen toimintakyky —arviointikaavakkeita ja
kohdennettuja kyselyja. Asiakastapaamisista pyydetaan aina kirjallinen palaute, joka
on mahdollista tayttad myos sahkoisesti. Tyoparityoskentely auttaa reflektoimaan
tydskentely3, ja itsearviointi aikataulutetaan keskuksen toimintaan mukaan. Tyon-
ohjausta ja vertaisarviointia hyodynnetaan myaos tyon arvioinnissa. Opinnaytetoiden
mahdollisuuksia arvioinnissa lisataan. Ammattikorkeakoulujen kanssa ideoidaan
Laheistyonkeskuksen tarpeista Iahtevia opinnaytetoiden teemoja.

Henkilokunta saa ajankohtaista tietoa huumetilanteen kehityksesta EPT-verkoston
huumetydryhmassa ja A-klinikkasaation yllapitamassa Nopean huumetiedon verkos-
tossa Nopsassa. Henkilokunta jakaa saamaansa tietoa yhdistyksen eri toimijoille.

« Seurantaa ja arviointia kehitetaan Laheistyokeskuksen kehittamistydn osana.

« Laheistyontekijat tekevat asiakastyota, pitavat yksilo-, pari- ja ryhmatapaamisia
seka ohjaavat tavoitteellisia ryhmaprosesseja. Laheistyontekijat osallistuvat tapah-
tumien ja koulutusten jarjestamiseen.

« Suunnitellaan Laheistyonkeskuksen toiminnan laajentamista seka toteutetaan
sita mahdollisuuksien mukaan. Erityisesti asiaa suunnitellaan Lappeenrannan, lisal-
men ja Turun palautteen perusteella.

« Jatketaan surutyota syksylla uuden sururyhman kanssa yhteistydssa Mieli Suomen
Mielenterveys ry:n kanssa.

« Perustetaan naisten ryhma, johon huumeasian kanssa kamppailevat naiset voivat

hakeutua keskustelemaan naiskysymyksista huumemaailmassa. (BIG vs small -do-
kumentti)
« Sopeutetaan L3heistyonkeskuksen aukioloja henkilstoresurssiin ja selvitetaan

vuoden alussa iltavastaanoton mahdollisuutta asiakkaiden pyytamiin tapaamisiin ja

ryhmatoimintoihin.

« Suunnitellaan loppuvuodesta 5-Steps -menetelman kayttoéonotto yksilotyohan.

Metodi on tutkittu kansainvalisesti.

« Toimitaan yhteistyossa lastensuojelu- ja kasvatusalan jarjestojen kanssa seka

vahvistetaan yhteistyota alueilla toimiviin vanhempainyhdistyksiin.

« Jarjestetaan verkostoyhteistydssa 21. Terveysneuvontapaivat suonensisaisesti

huumeita kayttaville ihmisille ja alan ammattilaisille.

« Osallistutaan Korvaushoitoverkostopaivien jarjestamiseen. A1t

« Osallistutaan ja annetaan asiantuntemuksemme haittoja vahentavaan huumetyo- TERVEYSN[UVUNTAPA'VAT

hon. (Yhteistydssa C-hepatiitti verkoston HCV:n ja Munuais- ja maksaliiton kanssa.)

Laheistyonkeskuksen verkostoille tehdaan kaksi kertaa vuodessa verkostokysely. Ver-
kostot ja asiakkaat kutsutaan mukaan arvioimaan Laheistyonkeskuksen toimintaa.
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4. TALOUS, HALLINTO JA HENKILOSTO

TALOUDEN, HALLINNON JA HENKILOSTON TAVOITTEET

« Talous- ja hallintojohtaminen on johdonmukaista ja huolellista.

« Henkilokunta on ammatillisesti vahvaa, tehokasta ja motivoitunutta. Tydtapoja ja
toiminnan rakenteita selkiytetaan.

« Yhdistysta johdetaan johdonmukaisesti, hyvien hallintotapojen mukaan. Yhdistyk-
sen toiminta ja jarjestollinen tila vahvistuvat.

VUOSIKOKOUKSET

HALLITUS

TOIMINNANJOHTAJA/
HUUME- JA LAHEIS-

TYON VASTAAVA
(VARA-T))
HALLINTO- / HUUME- JA
TYO — LAHEISTYO
EDUNVALVONTA LAHEISTYONKESKUS VAPAA- HANKKEET
JA VAIKUTTAMINEN EHTOIS-

TYO

Kuva &: Irti Huumeista ry:n organisaatio
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Irti Huumeista ry:n talous perustuu STEAn avustuksiin. STEA:n avustuksilla rahoi-
tetaan padosa yhdistyksen toiminnan pysyvista kuluista. Yhdistys hakee STEANn
yleisavustusta 520 600 euroa, kohdennettua toiminta-avustusta 260 000 euroa ja
Oikeus turvalliseen arkeen -jatkorahoitusta 174 000 euroa. Kokonaisuudessa tama
tekee yhteensa 954 000 euroa. Lisaksi yhdistys hakee Helsingin kaupungin avustusta
100 000 euroa. Irti Huumeista ry tuottaa jonkin verran maksullisia asiantuntijapal-
veluja. THL:n avustusta yhdistys hakee Terveysneuvontapaivien toteuttamiseen myos
vuodelle 2020. Sosiaalisen markkinoinnin kehittamistyohon haetaan THL:It3 lisaksi
terveyden edistamisen maararahaa. Terveysneuvontapaivien jarjestamiseen haetaan
STM:n tartuntatautien maararahaa 20 000 euroa ja tarpeen mukaan avustuksia
esimerkiksi saatioilta ja rahastoilta.

Syyna aiempaa suurempiin avustushakemuksiin ovat yhdistyksen laajentunut va-
paaehtoistoiminta, huumeiden kasvavan kayton hillitseminen, huumeiden kayttajien,
toipujien ja heidan Iaheistensa lisaantynyt tuen tarve seka yhdistyksen vahvistunut
ammatillinen osaaminen ja sen kautta lisaantynyt kysynta tuelle, koulutuksille ja
koulutusyhteistyolle, lausunnoille ja asiantuntijapuheenvuoroille seka oppilaitosyh-
teistyolle.

HENKILOSTORESURSSIT JA LISATARVE

Huume- ja I3heistyo tarvitsevat tuekseen ammattilaiset, jotka koordinoivat vapaaeh-
toistoimintaa ja tarjoavat tukea ja koulutusta vapaaehtoistoimijoille. (Ks. myés luku
2 Vapaaehtoistyd.) Laheistyonkeskuksen Iaheistyontekijat keskittyvat tarjoamaan
ammatillista tukea huumeidenkayttajille, toipujille, 1aheisille ja perheille.

Henkildston kouluttaminen on tarkedssa asemassa Irti Huumeista ry:ssa. Keskeisen
osan henkilostokoulutusta muodostavat EPT-verkoston jarjestamat Paihdepaivat,
jotka ovat alan suurin asiantuntija- ja koulutustapahtuma seka Terveysneuvonta-
paivat ja korvaushoitopaivat. Lisaksi jokaisen tydntekijan koulutustarpeet arvioidaan
vuosittain kaytavissa kehityskeskusteluissa. Niiden pohjalta budjetoidaan henkiloston
koulutukseen resursseja.

Edunvalvonta- ja vaikuttamistydssa lausuntopyyntdjen maara on kasvanut seka
yhteistyd paattajien kanssa on lisaantynyt. Tasta syysta yhdistys hakee kohdennettua
toiminta-avustusta edunvalvonta- ja vaikuttamistyon tiimin kokoamiseen ja vahvis-
tamiseen.
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Kuva 5: Irti Huumeista ry:n tavoitteellinen henkilostorakenne Toiminnanjohtaja/
Varatoiminnanjohtaja
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JOHTAMINEN JA HENKILOSTOPOLITIIKKA

Yhdistyksen strategisesta toiminnasta vastaa hallitus ja operatiivisesta toiminnasta
toiminnanjohtaja. Yhdistyksella on motivoitunut ja ammattitaitoinen henkilokunta.
Henkilostoresursseja on kuitenkin vahvistettava ja tyonjakoa uudistettava, jotta hen-
kiloston jaksaminen turvataan ja mahdollisuus vastata asiakkaiden tarpeisiin taataan.
Tarve nousee huumekeskustelun aktivoitumisesta, puhelinauttamisen yhteydenotto-
jen (kuva 3, s. 11) seka yhdistyksen jasen- ja vapaaehtoismaaran kasvusta (kuva 6).
Lokakuussa 2019 yhdistykseen kuului 540 jasenta ja toimi 110 vapaaehtoista.

Henkilosto maarittelee, etta jatkuva riittamattomyyden tunne ja tyon maara ovat
kuormittavinta tyossa. Nama paineet syntyvat paljolti yhteydenottojen lisaantyneesta
maarasta ja asiakkaiden kriisien takia. Henkiloston osaamistasoa ja tyossajaksamista
on yllapidettava. Tyontekijoille on voitava tarjota edellytykset hyvaan tyohon, joka
antaa mahdollisuuden kehittymiseen seka yksilollisesti etta tydryhmana. Henkilosto
myos kasvaa uusien hankkeiden, vapaaehtoistyon laajentumisen ja vaikuttamistoi-
minnan vahvistumisen myota.

Yhdistys tarjoaa henkilostolle viihtyisan tydympariston, koulutusta ja saanndllista
tydnohjausta. Huumeiden kaytto lisaantyy ja yhteydenottojen maara yhdistykseen
kasvaa (kuvat 1, 2 ja 3), joten henkilostdresurssien riittavyys suhteessa huumeiden
kayttajien ja heidan Iaheistensa tarpeisiin ei ole riittavaa. Henkiloston kokonais-
maara oli 2019 noin 10 henkiloa. Vuodelle 2020 on haettu rahoitusta lisahenkiloston
palkkaamiseksi.
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Kuva 6. Yhdistyksen jasen- ja vapaaehtoisten maaran kasvu 2016-2018.
Lahde: Irti Huumeista 2018
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Irti Huumeista ry haluaa olla yksi Suomen parhaita tyopaikkoja. Tahan pyritaan
kehittamalla mm. johtamista, sisaista viestintaa ja yhdistyksen toiminnan kaytantoja.
Henkildston hyvinvoinnista ja tydkyvysta huolehditaan mm. laadukkaan tyoterveys-
huollon, tydnohjauksen ja tydhyvinvointia tukevan toiminnan kautta. Tydhyvinvoinnin
edistamiseen varataan erillinen maararaha, jonka kaytosta sovitaan henkilostosta
kootun TYHY-ryhman kanssa. Arjen tyota tukevat viikoittaiset tiimipalaverit, parityos-
kentely seka saanndllinen tyonohjaus. Tyota tuetaan myos yksildllisilla kehityskeskus-
teluilla, yhteisilla TYKY-paivilla ja perjantain purkupalavereilla.

Tyollistamistoimintaa jatketaan, ja toipujia otetaan mukaan tyollisyystoimien piiriin.
Tyollisyystoiminnan lisaksi myds alan opiskelijoiden ohjaus on Irti Huumeista ry:n
toimintaa. Toiminnassa tuetaan tyoelamaoppimista.

VARAINHANKINTA

Yhdistyksen omaa varainhankintaa tehostetaan ja lisataan suunnitelmallisesti.
Omavaraisuutta vahvistetaan. Lahjoitusten eri muotoja kehitetaan johdonmukaisesti
erilaisille alustoille. Lahjoitusmuotoina pysyvat kuukausilahjoittaminen, nettilah-
joittaminen, testamentit ja lipaskeraykset, johon pyritaan hankkimaan pitkaaikaisia
yhteistyokumppaneita. Merkittavin varainhankinnan tulonlahde ovat jasenmaksut ja
yksityiset Iahjoitukset.

Varainhankinnassa toimitaan suunnitelmallisesti ja johdonmukaisesti. Varain-
hankintaa vahvistetaan luomalla uusia yritysyhteistydsuhteita seka tehostamalla
jasenhankintaa. Tavoitteena on, etta yhdistykseen liittyy 200 uutta jasenta vuonna
2020. Yhdistyksen jasenia ja vapaaehtoisia aktivoidaan jasenhankintatyohon. Lisaksi
kutsutaan toiminnassa olevia vapaaehtoisia jaseniksi ja tulemaan nain mukaan
yhdistyksen paatoksentekoon. Vuoden aikana kutsutaan uusia yrityksia ja yhteisoja
kannatusjaseniksi.

Kertalahjoituksia edistetaan kohdennetulla verkkomarkkinoinnilla ja suoramarkki-
nointivetoomuksilla. Syksylla 2020 ehkaisevan paihdetyon viikolla I3hetetaan varain-
kerayskirje ja toteutetaan lipaskerayksia. Lahjoittajarekisteria paivitetaan ja etsitaan
uusia lahjoittajatahoja.

« Henkildston tyonkuvat tarkistetaan.

« Yhdistyksen uusi talous- ja hallintopaallikké aloittaa tyonsa. Talous- ja hallinto-

paallikko toimii johdon ja hankkeidemme projektipaallikoiden tukena taloussuunnit-

telussa, talouden seurannassa ja tilityksissa.

« Rahoituksen hankintaa tehostetaan ja taloudellisen pohjaa laajennetaan.

« Yhdistyksen maaralliset seurantatiedot kootaan neljannesvuosittain.

« Talousjohtamisessa jatketaan tarkkaa ja huolellista taloudenpitoa.

« Johtamisrakenteiden ja johtamisen kehittamista jatketaan.
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5. VIESTINTA

VIESTINNAN TAVOITTEET

« Vapaaehtoiset, jasenet, henkilokunta, paattajat ja media saavat ajankohtaista,
luotettavaa, kokemusperaista ja tutkittua tietoa.

« Ihmisten todelliset elamantarinat ja kokemukset huumeista ja huumeongelmista
tuodaan esiin viestinnassa.

« Yhdistyksen viestintaa yhtenaistetaan, viestintavaikuttamista tehostetaan ja
brandia vahvistetaan.

Viestinta tukee kiinteassa yhteistydssa toiminnanjohtajan ja edunvalvontakoordi-
naattorin kanssa yhdistyksen perustehtavaa. Viestinnalla vahvistetaan vapaaehtois-,
asiakas-, vaikuttamis-, edunvalvonta- ja varainhankintatydta seka nostetaan esiin
ihmisten tarinoita elavasta elamasta ja huumeista seka toiminnasta Irti Huumeista
ry:ssa yhteistyossa yhdistyksen toimijoiden kanssa.

Viestinta pohjaa yhdistyksen viestinta- ja markkinointisuunnitelmiin. Strategioiden
jalkauttamista jatketaan ja yhdistyksen toimijat ohjeistetaan viestinnan ja graafi-
sen linjan noudattamiseen. Tama vahvistaa yhdistyksen viestinnan ammattimaista
vaikutelmaa. Yhdistyksen sisainen ja ulkoinen viestinta kulkevat ajoittain limittain ja
tahtaavat siihen, etta mahdollisimman moni tukea tarvitseva huumeiden kayttaja,
toipuja, Iaheinen tai ammattilainen saa tietoa yhdistyksen tarjoamista toiminnoista.

Sisainen viestinta tukee perustoimintaa ja tuottaa materiaalia vapaaehtoistyohon.
Henkilokunnan digiosaamista, etenkin sosiaalisessa mediassa, vahvistetaan naky-
vyyden lisaamiseksi. Vapaaehtoistoiminnalle luodaan selkea viestinnallinen brandi.
Vapaaehtaoisille jarjestetaan Irti Huumeista ry:n viestintakoulutus alkuvuodesta 2020.
Koulutuksen tavoitteena on vahvistaa vapaaehtoisten jarjestoviestintaa, some-mark-
kinointia ja rohkaista omien kokemusten kertomiseen. Erityishuomiota kiinnitetaan
oikea-aikaisen, selkean ja toimintaa vahvistavan tiedon valittamiseen, jasenhankin-
taan innostamiseen seka koulutusviestintaan. Vapaaehtoisille menevaan viestintaan
kiinnitetaan erityishuomiota.

Toimintakalenterin mukaiset Facebook-tapahtumat suunnitellaan koko vuodeksi.
Erityista nakyvyytta haetaan vapaaehtoisten koulutusten lisaksi laajemmalle yleisolle
suunnatuille tapahtumille. Tapahtumien kohderyhmista kootaan tietoa, jota hyodyn-
netaan tulevien tapahtumien viestinnassa kyseisella paikkakunnalla. Kohderyhmat
vaihtelevat riippuen tapahtuman ja koulutuksen sisallosta.

Ulkoinen mediaviestinta painottaa Irti Huumeista ry:n asemaa huume- ja I3heistyon
asiantuntijana seka antaa aanen huumeiden kanssa arjessa kamppaileville ihmi-
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sille. Tarkeita valineita ovat sosiaalinen media, tiedotteet, kannanotot, yhdistyksen
Taite-lehti, Kaanne-uutiskirje ja toiminnanjohtajan blogi. Yhdistys I3hettaa valtakun-
nallisia tiedotteita ja seuraa niiden Iapimenoa mediassa seka niista kaynnistyvaa
keskustelua sosiaalisessa mediassa. Tiedotusvalineisiin luodaan ja yllapidetaan tiiviita
kontakteja. Vuoden 2020 aikana pyritaan jarjestamaan kaksi tapaamista sosiaali- ja
terveysalan seka huumeista kirjoittavien toimittajien kanssa.

Ulkoisen viestinnan julkaisutoiminnan periaatteet ovat selkeat ja niita uudistetaan
tarvittaessa. Taite-lehti jakaa tietoa yhdistyksen jasenille, herattaa keskustelua ajan-
kohtaisista huumetydn aiheista seka vaikuttaa asiantuntijuudella. Lehti ilmestyy nelja
kertaa vuodessa. Kaanne- ja Laheinen-uutiskirjeiden ilmestymistiheytta nostetaan.
Kannabisvihkoa paivitetaan ajankohtaiseksi kulloisenkin lainsaadannon ja sote-alan
muutosten mukaan ainakin kerran vuodessa. Yhdistyksen julkaisutoimikunnan koolle-
kutsumisesta vastaa viestintapaallikko.

Markkinointimateriaalia tuotetaan asiakastyon, vaikuttamisen ja vapaaehtoistoimin-
nan tarpeisiin. Laheistyonkeskuksen kaikesta toiminnasta (esimerkiksi Olohuone,
ryhmat, Irti Huumeista Puhelin) tiedotetaan laajasti mahdollisille kohderyhmille.

Verkkoviestintaa kehitetaan. Verkkosivut paivitetaan vastaamaan paremmin toi-
minnan laajentumisen myota nousseita ajankohtaistarpeita. Some-maailmaa ja
henkilostdn ja vapaaehtoisten viestintarooleja somekanavilla selkiytetaan, uusien
some-kanavien avaamista arvioidaan ja toteutetaan harkitusti. Toimintaa vanhoilla
some-kanavilla arvioidaan, paivitetaan ja mahdollisesti priorisoidaan.

Vaikuttamisviestinnassa vahvistetaan liikkuvan kuvan kaytt6a (esim. omat lyhyttuo-
tannot ja tallenteet, yhteistuotannot oppilaitosten kanssa mm. YouTube-, Facebook-
ja Instagram live -kanavissa). Opiskelijayhteistydta viestinndssa ja vaikuttamisessa
tehdaan erityisammattioppilaitos Luovin kanssa.

Viestintayhteistyota jatketaan erilaisten huume- ja paihdetydta tekevien jarjestojen
kanssa. Yhteistyota tehdaan myas erilaisten tapahtumien ja messujen (mm. Paih-
depéivat, Mielenterveysmessut, SuomiAreena) osalta. Irti Huumeista hoitaa osaltaan
yhdessa Sininauhaliiton kanssa Palasista eteenpain -hankkeen viestintaa.

« Yhtenadistetaan viestinnan sisaltoja, toimintamalleja ja visuaalista ilmetta.

« Selkeytetaan viestinnan ja edunvalvonnan ja vaikuttamisen roolia ja suhteita
yhdistyksen toiminnassa. Taman pohjalta suunnitellaan ja kehitetaan yhdistyksen
johdon ja muun toiminnan ja toimijoiden substanssi- ja muuta osaamista ja tukea
edunvalvonta- ja vaikuttamistydssa.
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« Kaikille avoimia seminaareja ja tiedotustilaisuuksia markkinoidaan kulloisenkin
alueen paikallislehdissa viimeistaan noin kahta viikkoa ennen ilmoittautumisen
paattymista.

« Asiakastyontekijat koulutetaan sosiaalisen median markkinointiviestintaan.

VIESTINNAN SEURANTA JA ARVIOINTI

Maarallisesti viestinnan onnistumista mitataan sosiaalisen median seuraajien ja
verkkosivujen kavijamaaralla, videoiden katsomiskerroilla seka medianakyvyydella.
Viestinta seuraa sosiaalisen median kanavilla keskustelujen sisaltoja, merkityksel-
lisyytta ja niihin sitoutumista seka viestien perillemenoa. Mittaamisen ja arvioinnin
tavoitteena on saada tietoa siita, mitka viestintakanavat tavoittavat yleison tehok-
kaimmin, millainen viestintasisalto jarjeston toiminnan seuraajia kiinnostaa ja miten
saadaan jarjeston viestit kattavasti perille. Mediaseurannassa kerataan tietoa siita,
mika/mitka aiheet ja tiedotteet herattavat ja yllapitavat keskustelua.

Irti Huumeista ry tarkastelee jarjeston verkkosivukaynteja Google Analyticsin avulla.
Sosiaalisen median kanavien seuraajamaarista saadaan tietoa Meltwaterin seuran-
nan avulla.

Huumekeskustelua analysoidaan Meltwaterin mediaseurannan avulla.

6. EDUNVALVONTA JA VAIKUTTAMINEN

EDUNVALVONNAN JA VAIKUTTAMISEN TAVOITTEET

« Huumeiden kayttajien, toipujien ja heidan Iaheistensa ihmisoikeudet toteutuvat,
olipa kyse palveluista, asumisesta tai toimeentulosta.

« Kokemusperaisen ja tutkitun tiedon jakaminen. Ennakkoluulojen ja huumeiden
kayttoon liittyvan hapean vahentaminen.

« Edunvalvonnallinen ohjaus ja neuvonta kohtaamisissa ja yhteydenotoissa.

« Huumeriippuvuuteen ja Iaheisten arkeen liittyvista ilmidista, sairastumisriskeista
ja terveytta edistavista elintavoitteista viestiminen.

Yhdistyksen edunvalvonnan ja vaikuttamisen tehtava on tuoda Irti Huumeista ry:n
kokemusperainen ja ajankohtainen tieto seka asiantuntemus huume- ja Iaheistyosta
ammattilaisten, asiantuntijoiden, paattajien ja muiden kansalaisten tietoon. Irti Huu-
meista ry:n tehtavana on toimia palvelua tarvitsevan ihmisen edunvalvojana seka oh-
jata ja neuvoa. Edunvalvontaa tehdaan yksilo-, yhteiso-, yhteiskunta- ja kansainva-
lisella tasolla. Lisaksi Irti Huumeista ry:n edunvalvonta- ja vaikuttamistyota tehdaan
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kouluttamalla, ohjaamalla ja neuvomalla seka viestimalla tutkimuksista ja ihmisten
kokemuksista huumekysymyksesta. Vaikuttamisen kohderyhmia ovat eduskunta ja
hallitus seka ministeriot ja kuntapaattajat seka muut kansalaiset.

Erityishuomiota kiinnitetaan ihmisoikeuksien toteutumiseen ja etenkin lasten oikeu-
teen kasvaa huumeettomassa ymparistdssa. Lasten oikeuksien osalta yhdistys jatkaa
yhteistyota lapsiasiavaltuutetun ja kuntien lapsiasiamiesten kanssa. Erityishuomio
tulee osoittaa huumeperhetyohon ja ylisukupolvisen syrjaytymiskierteen katkaisemi-
seen. Irti Huumeista tukee Suomen kahden raiteen huumepoliittista linjaa. Yhdistys
osallistuu ja vaikuttaa huumestrategiseen tyéhon alan asiantuntijana.

Huumepolitiikkaan vaikuttamista on haasteiden kasvaessa ja huumeympariston
muuttuessa tehostettava. Vaikuttaminen ja tiedon kokoaminen tuo esille huumei-
denkayttajien, toipujien ja Iaheisten oikeudet seka epakohdat niin, etta ne otetaan
huomioon paatoksenteossa. Keskustelut toipujien, heidan Iaheistensa ja kayttajien
kanssa luovat pohjan edunvalvonnalle ja vaikuttamiselle. Lisahuomiota tarvitsevat
myos vankiterveydenhuolto, I3heisten ja huumeriippuvaisten hoitoon paasy ja perus-
turva. Vieroitukseen ja kuntouttavaan hoitoon paasya tulee helpottaa ja avokuntou-
tuspalveluja tulee kehittaa.

Irti Huumeista ry tukee ja edistaa toimia, joilla pyritaan vahentamaan huumekuole-
mia ja inhimillista karsimysta ja joilla pyritaan kehittamaan haittoja vahentavia toi-
menpiteita, jotka edistavat huumeiden kayttajien ja heidan Iaheistensa elamanlaatua,
toipumista ja ihmisarvoista elamaa. Tallaisia toimia ovat esimerkiksi sosiaali- ja ter-
veysneuvontatyd tai mahdollinen kayttéhuonekokeilu. Verkostoyhteistyota tehdaan
yhdessa Ehkaisevan paihdetyon EPT-verkoston, SOSTE ry:n, Kuluttajaparlamentin,
mielenterveys- ja paihdejarjestdjen seka Uudenmaan sosiaali- ja terveysjarjestojen
kumppanuusverkoston Kumajan kanssa. Tarkea yhteistyotaho on myos paihdeasia-
mies. Tutkimustietoa kootaan yhteistyossa paihde- ja mielenterveystyon tutkimusoh-
jelma MIPAn ja Arjen toimintakyky -hankkeen avulla Irti Huumeista ry:n kayttoon.
Edunvalvonta- ja vaikuttamistyota on tehostetta ja tuettava nykyista paremmin.
Tyohon kaivataan lisaresurssia, silla yhdistys tarvitsee myds omia, nykyista useammin
saatavia ja laadukkaampia selvityksia huumeidenkayttajien, toipujien ja heidan 13-
heistensa arjesta ja selviytymisesta jo olemassa olevien selvitys- ja tutkimustietojen
lisaksi.

« Tehostetaan tietoon pohjautuvaa vaikuttamis- ja edunvalvontaviestintaa edunval-
vontakoordinaattorin avulla yhteistydssa viestinnan, toiminnanjohtajan ja huu-
me- ja Iaheistydn vastaavan kanssa. Tarkeita edunvalvontakysymyksia viestitaan
eteenpain avaintoimijoille ja paattajille, esimerkiksi kuntiin.

« Laaditaan suunnitelma edunvalvonnan ja vaikuttamisen vahvistamiseksi.
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« Kootaan ja toimitetaan edunvalvonnan ja vaikuttamisen opas vapaaehtoisten ja
henkiloston tueksi.

« Vahvistetaan selvitys- ja tutkimustiedon hankintaa ja tyostamista yhdistyksen
edunvalvonnan ja vaikuttamisen kayttoon. Koulutetaan henkilostéa tiedonhankin-
taan ja -seurantaan. Tehtava vaatii erityisasiantuntemusta. Nykyresursseilla tahan ei
ole riittavasti mahdollisuuksia. Yhdistys tarvitsee tehtavaa varten edunvalvonta- ja
vaikuttamiskoordinaattorin puheenjohtajan ja muiden tyontekijoiden tueksi.

« Edunvalvonnan ja vaikuttamisen seurantaa ja arviointia kehitetaan osana yhdis-
tyksen kehittamistyota

KANSAINVALINEN TOIMINTA

Kansainvalinen toiminta on osa Irti Huumeista ry:n johtamiseen liittyvaa vaikuttamis-
tyota. Kansainvalinen toiminta tahtaa ennen kaikkea tiedon ja kokemusten vaihtoon
seka eri maissa hyviksi todettujen toimintamallien jakamiseen ja soveltamiseen. Kan-
sainvalista toimintaa, huumepolitiikan kansainvalista kehitysta ja huumetutkimusta
ja -julkaisuja seurataan aktiivisesti. Tieto hyddynnetaan huume- ja I3heistydssa seka
jarjeston kehittamistydssa. Toiminnanjohtaja osallistuu YK:n huumausainetoimikun-
nan CND:n (Comission on Narcotic Drugs) kokoukseen.

Kansainvalinen huumausainevalvonta perustuu YK:n kolmeen yleissopimukseen:
huumausaineyleissopimus 1961, psykotrooppisia aineita koskeva yleissopimus 1971
ja yleissopimus huumausaineiden ja psykotrooppisten aineiden laitonta kauppaa
vastaan 1988.

Irti Huumeista ry toimii useissa kansainvalisissa verkostoissa: Addiction and the
Family International Network AFINet, Drug Watch International, ECAD European Cities
Against Drugs, EWDTS European Workplace Drug Testing Society, FESAT European
Foundation Drug Helplines, NIDA National Institute in Drug Abuse ja NMN Norden Mot
Narkotika.

EDUNVALVONNAN JA VAIKUTTAMISEN SEURANTA JA ARVIOINTI

Seurannalla saadaan tietoa yhdistyksen tavoitteiden toteutumisesta. Oleellista on
arvioida sita, miten yhdistyksen viestit edistavat huumeiden kayttajien, toipujien ja
I3heisten ihmisarvoista elamaa ja miten yhdistys onnistuu suomalaiseen huumepoli-
tiikkaan vaikuttamisessa.

Johtamis- ja kehittamispalautetta kerataan kaksi kertaa vuodessa kyselylla. Talo-
utta ja jasenmaaran kehitysta seurataan kuukausittain seka jokaisessa hallituksen
kokouksessa. Kehittamistyossa kaytetaan apuna viestinnan keraamaa tietoa. Edun-
valvonnan ja vaikuttamisen seurantaa tehdaan paivittain ja sen kokoamisesta vastaa
edunvalvonta- ja vaikuttamiskoordinaattori.
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7. JASENPALVELUT

JASENPALVELUJEN TAVOITTEET

« Uusia jasenia tulee mukaan yhdistykseen ja he sitoutuvat toimintaan.

« Tieto erilaisista jasenpalveluista ja jaseneduista tavoittaa jaseniston seka potenti-
aaliset uudet jasenet.

« Jasenille tarjotaan edunvalvontaa, ohjausta, neuvontaa ja tukea huumekysymyk-
sessa.

Yhdistyksen jasenpalvelut vastaavat jasenten tarpeisiin, kuten tiedontarpeeseen.
Jasenet saavat ensimmaisena tiedon toiminnasta seka nelja kertaa vuodessa ilmes-
tyvan Taite-lehden seka halutessaan Kaanne-uutiskirjeen.

Jarjeston kehittymisen kannalta jasenpalveluilla on iso rooli. Jasenten kouluttami-
nen ja motivoiminen vapaaehtoistyohdn yhdessa alueyhteyshenkildiden kanssa luo
pohjan jarjestdn toiminnalle. Yhdistyksen jasenille tarjotaan tietoa jarjeston edunval-
vontatyosta ja edunvalvontakoulutusta.

Jasenpalveluja kehitetaan niin, etta jokaisella jasenella on mahdollisuus vaikuttaa
jarjeston toimintaan haluamallaan tavalla. Jasenpalvelua koordinoi yhteiskuntavai-
kuttamisen tiimi, mutta siihen osallistuu koko Irti Huumeista ry:n henkilokunta.

Jasenille jarjestetdan ajankohtaista huumeisiin liittyvaa ja jaksamista tukevaa koulu-
tusta seka jasenviikonloppuja. He saavat tietoa ja neuvoja puhelimitse ja sahkopostil-
la. SharePoint-pilvipalvelun jasenmateriaalikansio on jasenten kaytettavissa.

Jasenmaaraa kasvatetaan markkinoinnin turvin lehdissa, muussa mediassa, koulu-
tuksissa, messuilla ja muissa jarjeston tilaisuuksissa.

Jokaiselta uudelta jasenelta kysytaan halukkuutta vapaaehtoistoimintaan ja hanelle
pyritaan etsimaan juuri sopiva toimintatapa. Vuosittaisissa jasenkyselyissa kartoite-
taan jasenten toiveita yhdistyksen toiminnalle.

Jasenilla on mahdollisuus osallistua yhdistyksen kevat- ja syyskokouksiin ja vaikuttaa
paatoksentekoon.

« Taydennetaan ja ajankohtaistetaan jasenmateriaalikansion sisaltoa.

« Lisataan jasenpalveluiden markkinointia. Tavoite: Yhdistykseen liittyy 200 uutta
jasenta vuonna 2020.

« Jasenrekisteria jatkokehitetaan.
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« Jasenet vaikuttavat yhdistyksen toimintaan ja ovat mukana kehittamistydssa, mm.
jasenpalveluissa.

« Vanhat ja uudet jasenet kohtaavat jasentapaamisissa.

« Yhdistyksen toiminnan seurantaa ja arviointia kehitetaan myds jasenpalveluiden
osalta vuonna 2020.

JASENPALVELUJEN SEURANTA JA ARVIOINTI

Jasenmaaran kehitysta seurataan neljannesvuosittain. Jasenten aanta ja palautetta
toiminnasta kuullaan kevat- ja syyskokouksissa. Jasenkyselyt tehdaan kaksi kertaa
vuodessa. Jasenilta saadaan myos spontaania palautetta.

8. YHDISTYKSEN TOIMINNAN SEURANTA JA ARVIOINTI

TOIMINNAN SEURANNAN JA ARVIOINNIN TAVOITTEET

« Seurannalla ja arvioinnilla varmistetaan, etta yhdistys noudattaa kaikessa toimin-
nassaan yhdistyksen hyvaksymia arvoja, toiminta-ajatusta ja tavoitteita.

« Seuranta ja arviointi auttavat henkildstoa, vapaaehtoisia ja paattajia yhdistyksen
tavoitteiden saavuttamisessa.

« Seurannan ja arvioinnin avulla voidaan varmistaa, etta yhdistyksen toimijat pysty-
vat kehittamaan omia toimintatapojaan ja asiakkaiden palveluja.

Seuranta ja arviointi ovat keskeinen osa Irti Huumeista ry:n toimintaa, kehittamis-
ta ja johtopaatosten tekoprosessia. Seurantaa ja arviointia tehdaan tavoitteiden ja
osatavoitteiden mukaisesti.

Yhdistyksen tavoitteet, seuranta ja arviointiprosessi ovat kehittyneet huomattavasti
viimeisten vuosien aikana. Seurantaa ja arviointia on kuitenkin jatkuvasti kehitettava
vastaamaan laajentuneen ja monimutkaistuneen toimintakentan haasteisiin.

Tyontekijoilta kerataan suoritteet ja seurantatiedot toiminnasta kvartaaleittain.
Maarallinen ja laadullinen tieto kerataan toimintayksikaittain vuosittaiseen koontiin
ja toimintakertomuksen aineistoksi. Yhdistyksella on avoin asiakaspalautekaavake,
jonka kautta voi antaa palautetta vuorokaudenajasta riippumatta.

Arvioinnin tehtavana on pitaa yhdistyksen toiminta kiinni ajassa, vahvistaa yhdis-
tyksen yhteista ymmarrysta sen perustehtavasta ja kaytannon toteutuksesta seka
toimia pohjana kehittamistyolle.

Tyon ja toiminnan arviointia tehdaan tiimien, henkilokunnan, johtoryhman ja hallituk-
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sen kokouksissa. Lisaksi esimiehen ja tyontekijan kesken kaytavat kehityskeskustelut
ja tydnohjaus tarjoavat mahdollisuuden arvioida ja kehittaa tyota ja toimintatapoja.
Johtoryhma arvioi yhdistyksen toimintaa nelja kertaa vuodessa ja tekee johtopaatok-
set. Johtoryhman johtopaatosten pohjalta hallitus arvioi toimintaa joka kokouksessa
talouden osalta ja muun toiminnan osalta nelja kertaa vuodessa.

Toiminnanjohtaja ja hallitus seuraavat neljannesvuosittain arviointi- ja kehittamis-
tyon tilaa siita saatavien raporttien avulla ja linjaavat sen pohjalta toimintaa. Henki-
l6kunta ja hallitus pohtivat yhdistyksen toimintaa ja kehittamistarpeita toukokuussa
yhteisessa kehittamispaivassa. Sen pohjalta paivitetaan yhdistyksen strategiaa.

Arviointityota itseaan arvioidaan itsearviointiprosesseja seka vertaisarvioinnin mene-
telmia hyodyntaen.

Seurannan ja arvioinnin pohjalta on tehty johtopaatoksia ja havaittu toimintaympa-
riston muutoksista aiheutuvat haasteet henkilostolle ja vapaaehtoisille. Kun huume-
haasteet lisaantyvat, Iaheisten maara ja haasteet moninkertaistuvat.

« Vuoden 2020 aikana toimintaa arvioidaan suhteessa tavoitteisiin yhdistyksen
toimijoiden kehittamispaivassa.

« Kaydaan arviointikeskustelut seurantamateriaalin pohjalta tiimien vastaavien,
projektipaallikdiden ja toiminnanjohtajan seka hallituksen kesken. Tehdaan johto-
paatokset.

« Jatketaan arviointisuunnitelman koostamista ja arvioinnin ja seurannan kehitta-
mista yhdessa toimijoiden kanssa (kohderyhmat, tavoitteet, indikaattorit ja muut
arviointityokalut ajanmukaisiksi).

« Koulutetaan avainhenkilot seuranta- ja arviointityohon.

« Arvioidaan yhdistyksen strategia ja paivitetaan se.

« Parannetaan oman toiminnan seuranta- ja arviointityon henkildresursseja sisallyt-
tamalla tehtava edunvalvonnan ja vaikuttamisen koordinaattorille (uusi resurssi).
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9. KEHITTAMINEN JA HANKKEET

KEHITTAMISEN JA HANKKEIDEN TAVOITTEET

« Kehittaa huume-, I3heis- ja perhetyota.
« Vastata seurannan ja arvioinnin kautta nousseisiin toimintamuotojen tarpeisiin.
« Lisata arjen turvallisuutta.

Yhdistyksen kehittaminen on hankelahtdista. Kun uusia kehittamiskohteita iimenee,
yhdistys suunnittelee hankkeen sisallon ja hakee rahoitusta siihen.

Uusia hankkeita suunnitellaan I3heis- ja perhetyohdn, ehkaisevaan huumetyohon,
valtakunnallisen toipujien vertaistyon vahvistamiseen, edunvalvontatyon vahvistami-
seen seka kulttuurin ja liilkunnan hyddyntamiseen huumetydssa.

Hankkeet muodostetaan jarjeston tavoitteista ja seurannasta nousevien, vuosittain
valikoitavien painotusten pohjalta. Hanketeemoissa on otettu huomioon jarjeston
omien sisaisten tavoitteiden lisaksi yhteiskunnan ajankohtaiset tarpeet ja mahdolli-
set pitkaaikaiset muutossuunnat.

Irti Huumeista ry:n omilla ja yhteistyohankkeilla pyritaan vastaamaan yhteiskunnan
ja perustydsta esiin nouseviin asiakkaiden tarpeisiin. Yhteistyohankkeet, joihin ei Irti
Huumeista ry:lle ole osoitettu/haettu lisaresurssia, nivoutuvat aina perustoimin-
taamme tuoden siihen lisdarvoa.

Hankkeet, joita Irti Huumeista ry joko itse hakee tai toimii tiiviimmin yhteistyo-
kumppanina myos resurssien osalta, ovat sellaisia, jotka vastaavat oleellisella tavalla
huumeiden kayttajien, toipujien ja heidan Iaheistensa tarpeisiin tai siten ennaltaeh-
kaisevat huumehaittoja yksilo-, yhteiso- tai yhteiskuntatasolla.

9.1. OIKEUS TURVALLISEEN ARKEEN —HANKE

OIKEUS TURVALLISEEN ARKEEN —HANKKEEN TAVOITTEET

« Lisata perheiden hyvinvointia ja voimavaroja. Ehkaista ennalta ylisukupolvista
huumeiden kayttoa.

« Luoda toimiva vapaaehtoisten verkosto perheiden arjen tueksi. Tarjota vapaaeh-
toiselle merkityksellista tekemista ja saada hanelle onnistumisen kokemuksia seka
rikastuttaa vapaaehtoisen omaa arkea.

« Laajentaa hankeen toimialueita pilotointien kautta ja luoda valtakunnallinen
toimintamalli, jolla voidaan auttaa perheita huumehoidon jalkikuntoutusvaiheessa.
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oLiSipA MullA doku,
J0kA oFTAA SYLIN

Oikeus turvalliseen arkeen (OTA) -hanke kaynnistyi 2017. Oikeus turvalliseen arkeen
-hanke on osa Lastensuojelun keskusliiton koordinoimaa Kaikille evaat elamaan -oh-
jelmaa. Hankkeen kohderyhmana ovat lapsiperheet, joissa vahintaan toinen vanhem-
mista on kayttanyt asiemmin huumeita.

Hankkeessa tuetaan perheita ammatillisen ja vertaistuen seka vapaaehtoistyon
keinoin. Hanke tarjoaa perheille maksutonta hyvinvointia tukevaa toimintaa, kas-
vatuksellista tukea vanhemmuuteen seka tekee Iapsen tarpeet nakyviksi perheille.
Perheiden lapsilla on oma vapaaehtoiskummi, jonka kanssa lapsi padsee viettamaan
aikaa turvallisesti. Kummitoiminta tarjoaa lapsille uusia ja merkityksellisia arjen
kokemuksia seka vanhemmille mahdollisuuden omaan aikaan ja aikuisten valisiin
keskusteluihin seka vertaistukeen.

Hankkeen tarkoitus on parantaa kuntoutusprosessissa olevien huumeperheiden hy-
vinvointia, eldmanhallintaa ja arjen toimintakykya kummi- ja vertaistoiminnan avulla.

Intensiivijakso 6-12 kk 2020 Oikeus turvalliseen arkeen —hanke:

« Asiakkaita on intensiivi- ja vertaisjaksoilla.
« Haetaan mahdollisuutta laajentaa Oikeus
turvalliseen arkeen (OTA) -hanketta.

« Toimintamallin vakiinnutetaan ja prosesseja
selkeytetaan.
« Tyotapa vakiinnutetaan.

Vertaisjakso 6-12 kk jalkeen
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OTA-HANKE KAYTANNOSSA

OTA-hankkeen ensimmaiset perheet ovat olleet toiminnassa hyvin mukana. Vuonna
2020 haetaan uusia perheita hankkeeseen, jos hanke saa jatkorahoituksen. Hankkee-
seen haetaan edelleen uusia vapaaehtoisia mm. kummeiksi.

Hankkeeseen etsitaan aktiivisesti yhteistyokumppaneita. Metropolia Ammattikorkea-
koulun kanssa on sovittu opiskelijayhteistydsta. Teatteri lmi O:n kanssa on sovittu
yhteistyosta, joka alkoi syksylla 2019. Yhteistyosta on aiesopimus. SOS-lapsikylan
kanssa on sovittu aiesopimuksella Applikaation kayttoonotosta vertaistoiminnan
tueksi.

Kirjaamiskaytantoja tullaan jantevoittamaan. Ensimmaisessa vaiheessa kiinnitetaan
huomiota kirjaamisen systemaattisuuteen. Kirjaaminen on huomioitu viikoittaisessa
tydsuunnitelmassa. Hankkeen jatkorahoituksen toteutuessa kirjaamista kehitetaan
perheiden osalta yksiloityyn suuntaan, jolloin jokaiselle perheelle kirjataan omat
tavoitteet tyoskentelylle ja naita seurataan perhekohtaisten kirjausten avulla.

Vapaaehtoistyon kehittamisen tukena tullaan kayttamaan yksilollista kirjaamismal-
lia, jossa pohjana on jokaisen vapaaehtoisen kanssa sovittu toimintasuunnitelma.
Toimiva lapsi ja perhe (TLP) -perheinterventio on valikoitunut hyddynnettavaksi
tyomenetelmaksi.

Kevaalla 2019 on pyydetty tarjouksia hankkeen ilmeen ja ulkoasun, markkinoinnin
seka tukimateriaalin tuottamiseksi. Vastauksia tarjouspyyntoon saatiin useita ja
vastauksista kay ilmi, ettd hanke on mieluisa monelle toimijalle. Mikali hanke saa
jatkorahoitusta, hanketta tehdaan tunnetuksi yhdessa markkinointi- ja viestinta-
0saajien kanssa.

OTA-HANKKEEN SEURANTA JA ARVIOINTI

Hankkeessa seurataan ja arvioidaan hankeprosessin etenemista. Arviointi tehdaan
tavoitteellisen etenemisen nakokulmasta, joka sisaltaa viestinnan ja asiakkaiden Ar-
jen toimintakyky -kyselyn. Lisaksi Irti Huumeista ry:n johtoryhma ja hallitus arvioivat
hankeprosessia. Sita arvioidaan myas itsearvioinnin keinoin.

Numeraalista seurantatietoa koostetaan neljannesvuosittain Irti Huumeista ry:n
johtoryhmalle ja hallitukselle. Raportti vastaa maarallisen seurannan tarpeeseen.
Asiakas- ja vapaaehtoistoiminnan tapahtumat ja kontaktit raportoidaan viikoittain.
Laadullista seurantaa ja arviointia vahvistetaan, kun OTA-hankkeen kirjaamiskay-
tantoja kehitetaan. Hyva kirjaamiskaytanto mahdollistaa laadukkaan arvioinnin.
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Opiskelijayhteistyon pohjalta hanke saa lapsista yksilotasoista arviointia. Metropolia
Ammattikorkeakoulun YAMK -opiskelijat arvioivat toimintaa vanhempien kokemusten
perusteella.

Ammatillista vertaisarviointia saadaan asiakastyonohjauksissa ja viikkopalavereissa,
Kaikille evaat elamaan -verkoston tapaamisissa seka Toimiva lapsi ja perhe (TLP)
-perheinterventio -koulutuksen myéta. Hankkeen tyontekijat aloittivat koulutuksen
syksylla 2019 ja koulutus jatkuu huhtikuuhun 2020 saakka. TLP-koulutus sisaltaa
oman tyon arviointia ja erillisen tydnohjauksen.

9.2 PALASISTA ETEENPAIN
— HANKE

PALASISTA ETEENPAIN -HANKKEEN
TAVOITTEET

« Tarjota perheille ensiapua ja tukea seka
toimivia kaytantoja nuoren huumeiden-
kayton synnyttamassa kriisissa.

« Kehittaa ammattilaisille tyovaline no-
peaan ja lyhytaikaiseen ensiapuun seka
kriisissa olevien perheiden kohtaamiseen.
Mallin kouluttaminen ja juurruttaminen.
« Koota itseapuopas perheille.

Palasista eteenpain on Sininauhaliiton ja Irti Huumeista ry:n yhteinen 3-vuotinen
STEA-rahoitteinen hanke, joka toimii 1.4.2019 - 31.3.2022. Hankkeen kohderyhmana
ovat perheet, joissa on nuoren huumeiden kayton synnyttama kriisi, seka ammattilai-
set, jotka kohtaavat tydssaan naita perheita. Perhe kasitetaan laajana kokonaisuute-
na, johon kuuluvat perheen lisaksi muut nuoren elamassa vaikuttavat Iaheiset. Nuori
voi olla alaikainen tai nuori aikuinen. Hankkeessa kehitetaan perhekeskeinen malli,
joka tarjoaa lyhytkestoista ja kokonaisvaltaista tukea kriisiin. Tyoskentelymallin on
tarkoitus soveltua eri toimintaymparistojen ammattilaisten tyovalineeksi. Ammatti-
laisia koulutetaan mallin kayttoonottoon hankeen loppuvaiheessa.

Hankkeen laajempana tavoitteena on yhteiskunnallinen vaikuttaminen. Tydskente-
lyssa korostetaan Iaheisten avun saannin merkitysta seka pyritaan vahentamaan
stigmaa ilmion ymparillg, jotta perheiden kynnys hakea apua madaltuu ja jotta
ammattilaisten valmiudet kohdata perheita paranevat.
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PALASISTA ETEENPAIN KAYTANNOSSA

Sininauhaliitto hallinnoi hankkeen kokonaisuutta. Hankkeen etenemisesta vastaa
Sininauhaliitossa tyoskenteleva projektipaallikko, jonka tyoparina toimii Irti Huumeis-
ta ry:ssa tyoskenteleva projektityontekija. Sininauhaliitto siirtaa projektityontekijan
kulut sovitun jyvityksen mukaisesti Irti Huumeista ry:lle.

Palaset-mallissa hyodynnetaan seka aiempaa etta hankkeen tekeman tarvekartoi-
tuksen esiin tuomaa tietoa ja kansainvalisesti tutkitun 5-Steps -metodin runkoa.
Malli koostuu asiakastyosta ja itseapuoppaasta. Alustava Palaset-malli koostuu
seuraavista osatekijoista:

1. Perhetilanteen kartoitus, tarkastelu ja kuulluksi tuleminen
2. Tiedon tarjoaminen paihdesairaudesta ja huumausaineista
3. Kriisin ja tunteiden kasittely

4. Selviytymismekanismien tarkastelu

5. Sosiaalisen tuen merkitys ja muut voimavarat

6. Jatkotuen loytaminen

Mallin mukainen tyoskentely kestaa noin 3 - 4 kuukautta ja koostuu yksilo- ja perhe-
tapaamisista seka vertaisryhmasta. Alustava Palaset-malli sisaltaa 5 perhetapaamis-
ta ja 3 yksilotapaamista. Vanhemmille tarjotaan mahdollisuus kahteen paritapaami-
seen, jotka voivat korvata perhetapaamisen. Tapaamiset raataldidaan kunkin perheen
tarpeisiin. Jakson jalkeen perheet ohjataan heille sopivaan jatkotukeen. Suljettu
vertaisryhma kokoontuu joka toinen viikko kolmen kuukauden ajan. Perheille jarjes-
tetaan myads perheleiri vertaisryhman tyoskentelyn jalkeen. Taman lisaksi perheille
luodaan oma some-ryhma. Mallissa kehitetaan itseapuopas, joka kootaan hankkeen
nettisivuille. Itseapuoppaan sisallot mukailevat tapaamisten teemoja. Mallin sisaltoja
kehitetaan ja muokataan saadun palautteen seka tyoskentelyssa esiin tulleiden huo-
mioiden perusteella. Hankkeen aikana tehdaan tiivista yhteistyota eri tahojen kanssa,
joita pyydetaan mukaan mallin kehittamiseen.

PALASISTA ETEENPAIN SEURANTA JA ARVIOINTI

Hankkeessa seurataan ja arvioidaan hankeprosessia ja mallin toimivuutta. Hankepro-
sessia arvioidaan tavoitteellisen etenemisen nakokulmasta, joka sisaltaa viestinnan ja
mallin levittamisen arvioinnin. Hankeprosessia arvioidaan saannollisesti itsearvioin-
nin seka ohjausryhmaarvioinnin avulla.

Mallin toimivuutta arvioidaan seuraamalla asiakastyon ja itseapuoppaan vaikutta-
vuutta seka mallin leviamista. Maarallista seurantaa tehdaan mm. perheiden sitoutu-
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misesta, tapaamisten ja yhteydenottojen maarista, jatkotukeen ohjautumisesta seka
ammattilaisten kontakteista. Kyselyilla kerataan tietoa asiakkaiden kokemista muu-
toksista heidan hyvinvoinnissaan. Sama mittaus toistetaan tydskentelyn eri vaiheissa.
Taman lisaksi toteutetaan palautekyselyt perheille ja ammattilaisille. Arvioinnista
kerattya tietoa, keskustelua ja reflektiota tyostetaan raportiksi.

9.3 HANKEHAKEMUKSET

Irti Huumeista ry on hakenut rahoitusta STEA:Ita toukokuussa 2019 seuraaviin
hankkeisiin:

Laheistyon kampanja tuo esiin huumeiden kayttajien I3heisten tuen, kohtaamisten
ja voimaantumisen tarpeen, kun huumeongelma koskettaa. Laheistydon kampanja
nostaa myos esiin laheisten oikeuden saada paihdepalveluja. Laheistyon kampanja
luo keinoja siihen, etta kukaan ei jaisi yksin huumeisiin liittyvan hapean, ahdistuk-
sen ja arjen haasteiden kanssa. Laheinen saa itselleen voimavaroja, mika heijastuu
koko perheeseen ja tata kautta myos huumeita kayttavaan. Laheistyd nousee esille
kunnissa ja laheistyota suunnitellaan seka toteutetaan yhdessa kuntien kanssa.
Kampanjan Laheistydnkeskukset perustetaan paakaupunkiseudulle, Turkuun ja EK-
SOTE-alueelle. Laheistydnkeskuksilla jaetaan osaamista seka tuotetaan konkreettisia
esimerkkeja paattajille siita, milta Iaheistyon tarve nayttaa pilottialueilla ja miten
siihen tulee vastata.

Irti Huudeista -hanke vastaa ihmisten kokemaan turvattomuuteen asema-alueilla.
Hankeen mallia on benchmarkattu Ruotsista. Tavoitteena on entisten ja nykyisten
paihteidenkayttajien ja muiden yhteiskuntaryhmien valisen ymmarryksen lisaanty-
minen. Toiminta on voimavarakeskeista ja vahentaa paihteiden kaytosta aiheutuvia
haasteita asemilla asioivien keskuudessa. Hanke on suunniteltu yhteistydssa Kukuno-
fi ry:n kanssa.

Kiinni elamassa — sosiaalisen markkinoinnin hankeen tavoitteena on vahentaa
huumeisiin liittyvaa hapeaa ja stigmaa yhteiskunnassamme seka vaikuttaa huumeky-
symykseen sosiaalisen markkinoinnin keinoin. Sosiaalisen markkinoinnin ydinajatus
on muuttaa ihmisten asenteita ja sita kautta myos tapaa suhtautua huumekysymyk-
seen.

34

10. TALOUSARVIO 2020

Asiakastyo
(Laheistyonkeskus ja tukitoiminta)

Tuotot

STEA ak 3

Muut avustukset

Muut tuotot

Tuotot yhteensd

Henkil6std kulut

Palkat +lakisaateiset kulut

Muut asiakastyonkulut
Asiakastyon kulut yhteensa
Asiakastyo yhteensa

Hanke OTA

STEA

Henkil6sto kulut

Muut kulut

Hanke yhteensa

Hanke Sinininauhaliitto

STEA

Henkil6sto kulut

Muut kulut

Hanke yhteensa
Yhteiskuntavaikuttaminen
Koulutus tuotot

Koulutus kulut

Koulutus yhteensa alijaama
Henkil6sto kulut
Yhteiskuntavaikuttamisen muut kulut
Yhteiskuntavaikuttaminen yhteensa

Varainhankinta
Jasenmaksut
Kerdysvarat
Yhteensa

Rahoitustuotot ja kulut
Avustukset

STEA

Yksityiset ja yhteisot
Tilikauden tulos

Talousarvio 2019

189 586,00
130 000,00

1733,33
321319,33

-189 184,68
-96 548,65
-285 733,33
35 586,00

181 079,00
-89 866,49
-47 133,51

44 079,00

59 845,00
-53 375,00
-6 470,00

0,00

1928,67
-15 826,44
-13 897,77

-238 418,63
-152 683,60
-405 000,00

5 000,00
0,00
5000,00
0,00

325 760,00

5425,00
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30/06/2019 Tilinpaatos

112 218,00
36 000,00
300,00

148 518,00

76 123,54
-73 768,66
-149 892,20
-1374,20

112 589,00
-47 672,97
-9 325,00
55591,03

30 172,00
-13 568,00
-1887,00
14 717,00

1161,00

-6 728,00
-5567,00
-105 392,48
-112 029,07
-222 988,55

5925,00
1361,00
7 286,00

480,43
162 880,00

0,00
16 591,71

2018

139 519,29
74 720,00
320,00
214 559,29

-118 578,88
-95 980,41
-214 559,29
0,00

102 835,76
-79 810,85
-23024,91

0,00

1 010,00
-14 001,44
-12 991,44

-219 203,00

-144 134,70

-376 329,14

5 485,00
42 470,01
47 955,01

480,51
314 000,00

45 000,00
31106,38

Talousarvio 2020

260 000,00
130 000,00

8 000,00
398 000,00

-272 886,0
-125 114,00
-398 000,00

0,00

194 000
-137 000
-57 000
0

64 004,00
-57 534,00
-6 470,00
0,00

2 833,00
-47 000,00
-44 167,00

-373 933,00
-110 500,00
-528 600,00

6 000,00
2200,00
8200,00

400,00
520 000,00

0,00
0,00
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