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1  Satzungsanderung zu § 24 Aufsichtsrat

Da Aufsichtsratsmitglieder nicht zwingend dem Verein angehoren sollen ist die Satzung
entsprechend zu erganzen.

Als Erganzung des Paragraphen 24  Aufsichtsrat® wird wie folgt vorgeschlagen
(Anderungen bzw. Erganzungen in roter Schrift):

8§ 24 Aufsichtsrat

(1) Die Generalversammlung kann einen Aufsichtsrat einrichten.
Der Aufsichtsrat besteht aus einer ungeraden, von der
Generalversammlung festgelegten Anzahl von Mitgliedern,
jedoch aus mindestens 3 Mitgliedern, darunter dem
Vorsitzenden und bis zu zwei stellvertretenden Vorsitzenden.

(2) Die Generalversammlung wahlt die Mitglieder des Aufsichtsrats
flur eine Dauer von 4 Jahren. Eine Wiederwahl ist unbeschrankt
zulassig.

(3) Mitglieder des Aufsichtsrats missen keine Vereinsmitglieder
sein.

(4) Mitglieder des Vorstandes durfen nicht in den Aufsichtsrat
gewahlt werden

(5) Die Mitglieder des Aufsichtsrats missen das 18. Lebensjahr
vollendet haben.

(6) Die Mitglieder des Aufsichtsrates Uben ihre Tatigkeit
ehrenamtlich aus.

(7) Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschaftsordnung.

(8) Sitzungen des Aufsichtsrates haben mindestens einmal in jedem
Kalenderquartal stattzufinden.

(9) Der Aufsichtsrat wéhlt den Vorsitzenden und dessen
Stellvertreter aus seiner Mitte.

(10) Beschlisse des Aufsichtsrates werden mit einfacher
Stimmenmehrheit gefasst.

(11) Im Falle des Ausscheidens eines gewahlten
Aufsichtsratsmitglieds vor Ablauf seiner Funktionsperiode hat
die nachstfolgende Generalversammlung eine Nachwahl
vorzunehmen. Diese Nachwahl kann entfallen, wenn die in Abs.
1 festgesetzte Mindestzahl nicht unterschritten wird. Die
Funktionsdauer der so gewdhlten Aufsichtsratsmitglieder lauft
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mit der Funktionsdauer der vorzeitig Ausgeschiedenen ab, an
deren Stelle sie gewahlt wurden. Ist die in der Satzung
festgelegte Mindestzahl unterschritten oder wird der
Aufsichtsrat dauernd beschlussunfahig, hat der Vorstand
unverziglich eine aullerordentliche Generalversammlung zur
Durchfihrung von Wahlen einzuberufen.

(12) In den Aufgabenbereich des Aufsichtsrates fallen insbesondere
folgende Angelegenheiten:
1. Uberwachung der Fihrung der Geschafte durch den Vorstand;
2. Wahren der Kontinuitdt in der Abwicklung der
Vereinsgeschafte;
3. Beratung des Vorstands in Fragen grundlegender und
richtungweisender Natur;
4. Weitere Angelegenheiten, die dem Aufsichtsrat durch die
Generalversammlung zugewiesen werden.
---ENDE DES TEXTVORSCHLAGS- - -
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2 Satzungsdnderung zu § 28 Schiedsgericht

Zur Konkretisierung der Rechtsgrundlage wird von juristischer Seite her vorgeschlagen die
Satzung im Paragraphen ,Schiedsgericht* zu erganzen.

Als Wortlaut des neuen Absatzes (3) wird wie folgt vorgeschlagen (Anderungen bzw.
Erganzungen in roter Schrift):

§ 28 Schiedsgericht

(3) Fur das Schiedsgericht gelten als Grundlage jeder
Entscheidung: die Satzung, Policies und Ordnungen des Vereins und
die Beschlisse der Vereinsorgane, sowie die Regelungen des
Modellgesetzes, die Schiedsgerichtsordnung der Kommission der
Vereinten Nationen fir internationales Handelsrecht (UNCITRAL),
Osterreichisches Recht und das Recht der Europdischen Union.
---ENDE DES TEXTVORSCHLAGS- - -
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3 Satzungsanderung zu § 30 Rechnungspriifer

Zur Konkretisierung der Aufgaben und Befugnisse der Rechnungsprufer wird
vorgeschlagen die Satzung im Paragraphen ,Rechnungsprifer” abzuandern bzw. zu
erweitern.

Als Wortlaut des neuen Paragraphen wird wie folgt vorgeschlagen (Anderungen bzw.
Erganzungen in roter Schrift):

§ 30 Rechnungspriifer

(1) 2Zwei Rechnungsprufer werden von der Generalversammlung auf
die Dauer von vier Jahren gewahlt. Auf alle Falle wahrt die
Funktionsdauer bis zur Wahl neuer Rechnungsprifer. Eine
Wiederwahl ist moéglich.

(2) Rechnungsprufer mussen wunabhdngig und unbefangen sein und
dirfen keinem Organ mit Ausnahme der Generalversammlung
angehoren, dessen Tatigkeit Gegenstand der Prufung ist.

(3) Unabhé&ngig vom zu bestellenden Abschlussprifer, obliegt den
Rechnungsprufern die laufende Priafung der Finanzgebarung des
Vereins im Hinblick auf die OrdnungsmafRigkeit der
Rechnungslegung und die satzungsgemalle Verwendung der Mittel
fir jedes Rechnungsjahr, sowie die Erstellung eines
Prifungsberichtes geméld 8§ 21 Abs. 2 bis 5 VerG.

Das Ergebnis der Uberprifung ist dem Abschlussprufer
vorzulegen.

(4) Die Rechnungsprufer haben das Recht, in alle Unterlagen, die
finanzielle Daten betreffen, Einsicht zu nehmen. Alle Organe
des Vereins und juristische Personen, an denen der Verein
beteiligt ist, sind verpflichtet, den Rechnungsprufern
Auskunft zu erteilen.

(5) Die Rechnungsprufer haben dber das Ergebnis der Prifung an
die nachstfolgende Generalversammlung zu berichten, und den
Antrag zur Entlastung des Vorstands zu stellen.

(6) Der Prufbericht hat die Ordnungsmaf3igkeit der Rechnungslegung
und die satzungsmaflRige Verwendung der Mittel zu bestatigen.

(7) Die Rechnungspriufer haben das Revisionsgeheimnis sowie alle
sonstigen Geschafts- und Betriebsgeheimnisse des Vereins auch
nach Beendigung ihrer Funktion zeitlich unbegrenzt zu wahren.

(8) Die Rechnungsprufer sind berechtigt, der Generalversammlung
einen eigenen Dbegriundeten Vorschlag fiur die Wahl eines
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Abschlussprufers zu unterbreiten, soweit sie sich nicht mit
dem Vorstand auf einen gemeinsamen Vorschlag einigen koénnen.

(9) 1Im Ubrigen gelten fur die Rechnungsprifer die Bestimmungen
des 8 13 Abs. 3 bis 5 sinngemal3.
---ENDE DES TEXTVORSCHLAGS- - -
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4

Satzungsanderung zur Aufnahme eines neuen
Paragraphen Fellowship

In der Satzung wird die Personengruppe des Fellowships definiert ohne jedoch ndher auf
Ablaufe udgl. einzugehen oder einen ,Verantwortlichen“ zu definieren.

Um die ,Selbstverwaltung” des Fellowships in geordnete Bahnen zu lenken und zu
koordinieren wird die Funktion des Fellowship-Koordinators vorgeschlagen, welcher neben
den Fellowship-Delegierten standiges Sprachrohr des Fellowships ist und auch einige
Ablaufe (wie z.B. Wahlen) im Fellowship koordinert.

Als Wortlaut des neuen Paragraphen (oder als Erganzung des bestehenden ,§8 12
Fellowship®) wird wie folgt vorgeschlagen:

8§ xx Fellowship-Koordinator

(1)

(2)

(3)

Das Fellowship wahlt fur eine Funktionsperiode von 4 (in
wWorten vier) Jahren einen Fellowship-Koordinator sowie einen
Stellvertreter.

1. Die Funktionsperiode beginnt mit dem auf die Wahl folgenden
Kalendertag und endet mit der Wahl eines Nachfolgers oder
der Wiederwahl. Die Wiederwahl ist unbeschrénkt zul&assig.

2. Fallen der Fellowship-Koordinator und sein Stellvertreter
Uberhaupt oder auf unvorhersehbar lange Zeit aus, so hat
der Vorstand einen provisorischen Fellowship-Koordinator zu
bestellen und diesen mit der Durchfihrung der Neuwahl
binnen 3 Monaten zu beauftragen.

3. Der Fellowship-Koordinator kann jederzeit seinen Rucktritt
erklaren. Dieser ist schriftlich an den Vorstand zu richten
und dem Fellowship auf geeignete Art und Weise zur Kenntnis
zu bringen. Der Riucktritt wird mit der Wahl eines
Nachfolgers wirksam.

Der Fellowship-Koordinator ist in seiner Tatigkeit
weisungsfrei und unabhangig von den Vereinsorganen, und
stimmt sich regelmdRig mit dem Vorstand ab.

Zu den Aufgaben des Fellowship-Koordinators gehdren unter

anderem:

1. Zusammenarbeit mit dem Vorstand in Bezug auf das
Fellowship.

2. Tatigkeit als Anlaufstelle des Fellowships.

3. Bericht Uber die Tatigkeiten des Fellowships an die
Generalversammlung.

4. Vorbereitung von Wahlen im Fellowship.

5. Festsetzen der Wahlperiode - dies ist der Zeitraum 1in
welchem die Fellows Ihre Stimme abgeben kdnnen.

6. Einholen von Wahlvorschldgen fir die Fellowship-Delegierten
und Wahlkommission.

7. Veroffentlichung des Wahlergebnisses.

---ENDE DES TEXTVORSCHLAGS- - -
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5

Satzungsanderung zur Aufnahme eines neuen
Paragraphen Abschlusspriifer

Da bisher der Abschlussprtfer in der aktuell gultigen Satzung nicht berlcksichtig wurde,
obwohl Aufgrund der Eigendefinition als Verein gem. § 22 VerG die Verpflichtung zur
Bestellung eines Abschlussprifers vorliegt ist die Satzung um einen Paragraphen
»<Abschlussprifer® zu erweitern.

Als Wortlaut des neuen Paragraphen wird wie folgt vorgeschlagen:

8§ xx Abschlusspriifer

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

Ein Abschlussprifer ist von der Generalversammlung gem § 22
Abs. 4 VerG auf die Dauer von zwei Jahren zu wahlen. Eine
Wiederwahl ist moglich. Den Prifungsauftrag an den
Abschlussprufer erteilt der Vorstand. Ist eine Bestellung
noch vor der nachsten Generalversammlung notwendig, so hat
der Vorstand einen Abschlussprifer auszuwahlen und zu
bestellen.

Abschlussprufer konnen naturliche wund juristische Personen
sowie andere Rechtstrager sein.

Dem Abschlusspriufer obliegt die Prifung der Finanzgebarung
des Vereins, der statutengemdlen Verwendung der Mittel, die
Uberprifung des vom Vorstand vorzulegenden Jahresabschluss
und Lagebericht, sowie die Erstellung eines Prifungsberichtes
gemall 8§ 21 Abs. 2 bis 5 VerG fiur jedes Rechnungsjahr.

Der Prifungsbericht hat die ordnungsgemdfRle Rechnungslegung
und die satzungsgemidlRe Verwendung der Mittel =zu bestatigen
und festgestellte Gebarungsmangel oder Gefahren fiur den
Bestand des Vereines aufzuzeigen.

Auf ungewdhnliche Einnahmen oder Ausgaben, vor allem auf
Insichgeschafte (8 6 Abs. 4 VerG), ist besonders einzugehen.

Der Abschlusspriufer hat das Recht, in alle Unterlagen, die
finanzielle Daten betreffen, Einsicht zu nehmen. Alle Organe
des Vereins und juristische Personen, an denen der Verein
beteiligt ist, sind verpflichtet, Auskunft zu erteilen.

Der Abschlussprifer hat Uber das Ergebnis der Priufung an den
Vorstand und an die nachstfolgende Generalversammlung zu
berichten, sowie bei Vorliegen der Voraussetzungen den Antrag
zur Entlastung des Vorstands zu stellen.
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(7)

(8)

(9)

---EN
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Der Vorstand hat die vom Abschlussprufer aufgezeigten
Gebarungsmangel zu beseitigen und MalBBnahmen gegen aufgezeigte
Gefahren zu treffen.

Der Abschlussprufer hat das Revisionsgeheimnis sowie alle
sonstigen Geschafts- und Betriebsgeheimnisse des Vereins auch
nach Beendigung seiner Funktion zeitlich unbegrenzt zu
wahren.

Daruber hinaus hat der Abschlussprifer samtliche anwendbare
gesetzlichen Bestimmungen, insbesondere die in 88 21 und 22
VerG in der jeweils geltenden Fassung zu beachten.

DE DES TEXTVORSCHLAGS- - -



6 Bestellung eines Abschlusspriifers

Die Generalversammlung der World Privacy and Identity Association
(WPIA) mbge beschliessen:

1. Als Trager der Abschlusspriufung des Vereins wird der
Genossenschafts-Revisionsverband
,Riuckenwind - Foérderungs und Revisionsverband
gemeinwohlorientierter Genossenschaften”
ZVR-Zahl 666.364.102
A-3021 Pressbaum, Finkhgasse 11/2
bestellt.

2. Den Prufungsauftrag erteilt jewells der Vorstand.

-- Ende Beschlussvorlage --
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