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APOIOS A FORMANDOS 2015-2016

Destinados a alunos que transitaram de ano com aproveitamento

(Nao se aplica a alunos dos Cursos Profissionais e dos Cursos Vocacionais que 0 ano letivo anterior nédo
tenham transitado de ano, nem aos alunos oriundos dos PALOP’s)

A atribuicdo de alguns apoios esta dependente do posicionamento dos agregados familiares para efeitos de
atribuicdo do abono de familia, pelo que, os alunos integrados no 1° ou 2° escaldo, previstos no Despacho n°
13380/2014, de 4 de novembro, devem comprovar a sua situacdo apresentando a declaracdo emitida,
anualmente, pela Seguranca Social ou pelo organismo processador (no caso de dependentes de funcionarios e
agentes da Administracao Publica).

Os apoios dos formandos séo definidos na Portaria n°® 60-A/2015 de 2 de marco, e de acordo com as interpretacdes
do POPH/POCH, veiculadas através de Circulares Normativas.

A Portaria n® 60-A/2015 de 2 de mar¢o, no seu art.2 13°, define:
1 — Para efeitos do disposto no presente regulamento, sao elegiveis 0s seguintes encargos com formandos:

a) Bolsas de profissionalizacdo, de montante mensal equivalente a 10 % do Indexante de Apoios Sociais (IAS),
..., durante o periodo em que frequentam formagdo em contexto de trabalho ou estéagio curricular;

b) Bolsas para material de estudo (anuais), fixadas em funcdo do grau de caréncia econémica do formando,
correspondente ao valor atribuido pelas respetivas medidas e escalbes previstos no ambito da ag¢éo social escolar

Nivel de Ensino Escaldao Abono de Familia Bolsa de material de estudo
. L. 1 170,00€
Ensino Basico
2 85,00€
. L. 1 163,00€
Ensino Secundario
2 81,50€

c), d), e) e f) (n&o aplicaveis);

g) Encargos com despesas de transporte dos formandos para frequéncia das acdes de formagéo, incluindo as
componentes de formag&@o em contexto de trabalho ou estagio curricular, em montante equivalente ao custo das
viagens realizadas em transporte coletivo ou, quando o mesmo nado exista ou ndo seja possivel a sua utilizagdo, um
subsidio de transporte, até ao limite maximo mensal de 15 % do indexante dos apoios sociais (419,22€ x 15% =
62,88€) e desde que o formando n&o aufira subsidio de alojamento;

h) Encargos com alimentacdo de formandos a frequentar ofertas de formac&o inicial de dupla certificacdo,
desenvolvidas em entidades formadoras que oferecam servicos de refeitério ou bufete escolar, encontram-se
dependente da assiduidade, podendo ser atribuidas em espécie ou, quando ndo exista este servico, 0 pagamento
ao formando de um valor que ndo pode ultrapassar 0 montante previsto na alinea seguinte;

i) Encargos com alimentacdo de formandos, independentemente da sua situacéo face ao emprego, em montante
igual ao atribuido aos trabalhadores com vinculo de trabalho em fun¢des publicas (4,27€), nos dias em que a
frequéncia da formacdo seja igual ou superior a trés horas e, no caso dos empregados, desde que a formagao
decorra fora do periodo normal de trabalho; (Como forma dissuasora do absentismo, a segunda falta
injustificada diaria determina a perda do subsidio de refeicdo correspondente a esse dia)

j) Encargos com despesas com o acolhimento de filhos menores, filhos com deficiéncia e adultos dependentes a
cargo dos formandos, até ao limite maximo mensal de 50 % do IAS, quando os formandos provem necessitar de os
confiar a terceiros por motivos de frequéncia da formacéo;

k) Encargos com seguros de acidentes pessoais, no caso de jovens a frequentar ofertas formativas no contexto do
sistema de ensino ou aprendizagem ou de formandos ativos desempregados e formandos inativos, e ainda
encargos com seguros de acidentes de trabalho, no caso dos empregados;

[) Subsidio de alojamento, até ao limite maximo mensal de 30 % do indexante dos apoios sociais, quando a
localidade onde decorra a formagéo distar 50 km ou mais da localidade da residéncia do formando ou quando ndo
existir transporte coletivo compativel com o horario da formacao, podendo ainda ser pagas as viagens em transporte
coletivo no inicio e no fim de cada periodo de formag&o.

2 e 3 — (ndo aplicaveis);

4 — O pagamento da bolsa de profissionalizacéo prevista na alinea a) e a bolsa de formacao prevista na alinea c),
ambas do n.° 1, bem como os encargos com despesas de transporte e alimentacdo, dependem da assiduidade dos
formandos registada na frequéncia da formagédo, podendo a autoridade de gestédo, apenas nos casos de publicos
com dificuldades de inser¢éo, autorizar o seu pagamento sem que essa assiduidade se verifique.

5 — (ndo aplicavel);
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6 — Os pagamentos a formandos sao realizados mensalmente, por transferéncia bancéaria, tendo o formando
gue ser comprovadamente titular da conta, sem prejuizo do disposto no nimero seguinte, ndo sendo permitida, em
caso algum, a existéncia de dividas a formandos.

7 — No caso de formandos menores de idade, a transferéncia bancaria pode ser efetuada para a conta
bancéria do encarregado de educacdo e, em situacdes especificas devidamente fundamentadas, pode a
autoridade de gestao autorizar outra forma de pagamento.

8 — O somatério dos apoios previstos nas alineas g) e i) do n.° 1 ndo pode ultrapassar o valor de 75 % do IAS.

9 — O somatério dos apoios previstos nas alineas g) e i) do n.° 1 com os previstos nos n.os 2 e 3, nao pode
ultrapassar o valor de 100 % do IAS.

Notas Finais

1. Estes apoios ndo sdo aplicAveis aos alunos gque anteriormente ja frequentaram Cursos Profissionais, nem aos
alunos oriundos dos PALOP’s.

2. Os formandos que ndo entregarem atempadamente 0s comprovativos exigidos, serdo excluidos dos respetivos
apoios.

3. Os comprovativos de pagamento do passe ou transporte escolar devem ser entregues, impreterivelmente, até
ao 1° dia util do més seguinte, aquele a que se referem.

4. Excecionalmente, os comprovativos de pagamento do alojamento podem ser entregues, impreterivelmente, até
ao quinto dia util imediatamente a seguir ao pagamento pela escola, por transferéncia bancéria. O incumprimento
desta norma determina a suspenséo dos pagamentos.

5. Para que o pagamento da bolsa de material de estudo possa ocorrer no inicio do ano curricular, os alunos
(enquadrados no 1° e 2° escaldes de abono de familia), devem entregar, anualmente, até final do més de Setembro,
a correspondente declaracdo comprovativa da Seguranca Social.

6. Segundo o POPH/POCH, sera considerado “desistente” o:

i) Formando que deixa de comparecer a formac¢ao sem qualquer comunicacao a entidade formadora;

i) Formando que deixa de comparecer a formacao com comunicagdo a entidade formadora, sem motivo atendivel
(Morte ou doenga prolongada do formando; Medida sancionatdria grave prevista nos respetivos regulamentos;
Mudanca de residéncia do agregado familiar ou do formando)

iii) Formando que ndo conclui a frequéncia da acdo por falta de aproveitamento ou de assiduidade,
designadamente quando sdo ultrapassadas as seguintes percentagens de faltas: 10% da componente de
formacao sociocultural, cientifica e tecnolégica, e 5% da componente de FPCT,;

iv) Formando que é transferido para outra entidade/agéo.

7. No que respeita a assiduidade, da qual dependem os apoios a formandos a CN n.° 7/CD/2009 do POPH/POCH,
clarifica que estes apoios devem respeitar 0s seguintes pressupostos:

i) A atribuicdo de apoios a formandos esta dependente da assiduidade e do aproveitamento;

i) Até 5% de faltas justificadas ndo héa lugar a reflexos diretos sobre os apoios;

iii) Faltas justificadas superiores a 5% ou faltas injustificadas devem ser refletidas nos apoios, devendo ser
efetuadas reducgdes correspondentes aos dias em falta.

8. Ainda no que respeita a assiduidade, os formandos estao obrigados a:
a. Uma assiduidade minima de 90%, em cada disciplina e médulo, em sala;
b. Uma assiduidade minima de 95%, na formag&do em contexto de trabalho;
9. Os apoios concedidos podem alterados em funcéo de alteracdes legislativas ou de financiamento pelo POCH.

18 de Setembro de 2015

Luis Alves Cantante
(Director Financeiro da ADA)

Tomei conhecimento em / /

Nome do aluno:

Assinatura do Encarregado de Educacéo:




