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QU’EST-CE QUE LE
CONSEIL DES
DROITS DE L"HOMME ?

le Conseil des droits de I'homme (ciaprés le Conseil ou CDH| est le
principal organe intergouvernemental du systéme des Nations Unies
[ONU) en charge de la promotion et de la profection des droits de
I'homme dans le monde et pour prendre des mesures et lutter confre
les violations des droits d’homme dans le monde.

Le Conseil fient des réunions fout au long de 'année, offrant un forum
muliilatéral pour traiter des viclations des droits de I'homme partout
et & fout moment oU elles se produisent. Il répond aux urgences en
matigre des droits de 'homme et formule des recommandations sur
la maniére de mieux metire en ceuvre les droits de I'homme sur le
ferrain. le Conseil a la compétence pour discuter de fous les sujefs
thématiques relatifs aux droits de 'homme et aux situations propres
aux pays qui requierent son atfention.

le Conseil a tenu sa premiére session en Juin 2006. Un an plus fard, il
décida de la mise en place de ses instifutions en adoptant la ésolution
5/1 pour orienter ses fravaux et mefire en place ses procédures ef mé-
canismes. Parmi les organes subsidiaires du Conseil figurent |'Examen
périodique universel, le Comité consuliafif ef la Procédure de plainte.

le Conseil dispose également d'un important groupe d'experts in-
dépendants en droits de I'homme qui lui rendent compte, connu
sous le nom de Procédures spéciales qui sont les yeux et les oreilles
du Conseil. Celles<i sont composées d'experts indépendants et de
groupes de fravail qui examinent, conseillent ef rencﬁenf compte sur
des sujets thématiques ou sur des situations concemant les droits de
I'homme dans des pays spécifiques.

En outre, le Conseil peut créer des commissions d'enquéte infernatio-
nales, des missions d'établissement des faits et des investigations afin
de réagir aux violations des droits de 'homme, d'aider & dénoncer
les violateurs et de les traduire en justice.



DECEMBRE 2004

Le groupe de personnalités de hautniveau sur les
menaces, les défis et le changement dans son
rapport recommande le renforcement de la Com-
mission des droits de I'homme des Nations Unies

MARS 2005

le Secréfaire général des Nations Unies, Kofi
Annan, recommande de remplacer la Commis-
sion par un «Conseil des droits de I'homme»

15 MARS 2006

le Conseil des droits de I'homme remplace la
Commission des droits de I'homme des Nations
Unies par la résolution 60/251 de I'Assemblée
générale des Nations Unies

18 — 30 JUIN 2006

le Conseil des droits de I'homme tient sa
premiére session & Genéve

18 JUIN 2007

le Conseil des droits de I'homme adopte par la
résolufion 5/1 la mise en place de ses insfitu-
tions, établissant ainsi ses organismes subsidiaires

7 - 18 AVRIL 2008

la premiere session du Groupe de fravail sur
I'Examen périodique universel examine un
premier groupe d'Efats

MARS 2011

le réexamen des activités et du fonctionnement
du Conseil des droits de I'homme est approu-
vé par I'adoption de la résolution 16/21 (par
consensus)

OCTOBRE 2011

Conclusion des examens du premier cycle de
I'Examen périodique universel (avec la participar
tion de tous les 193 Etats membres)

13 JUIN 2016

Débat de hautniveau & 'occasion du dixieme
anniversaire du Conseil des droits de 'homme:
réalisations et défis

NOVEMBRE 2016

Conclusion des examens du second cycle de
I'Examen périodique universel




COMMENT FONCTIONNE
LE CONSEIL ?

Lle Conseil se réunit au moins 10 semaines par an & I'Office des
Nations Unies & Genéve en Suisse, au cours de sessions ordi-
naires qui se fiennent généralement en mars, juin ef septembre.
le Conseil peut également convoquer des réunions d'urgence
dans un délai frés court afin de répondre & des crises émergentes
en matiere de droifs de I'homme — 26 sessions spéciales ont été
fenues pendant la premiére décennie du Conseil. les organes
subsidiaires du Conseil se réunissent environ 20 semaines addi-
tionnelles chaque année. Depuis sa premiére session, en 2006,
I'agenda du Conseil n'a cessé de s'accroitre et la durée des
réunions a augmenté de prés de 50 pour cent.

le Conseil est composé de 47 Etats membres élus par I'Assemblé
générale de 'ONU par un vote & la majorité simple, au scrutin
secret. Les membres du Conseil sont élus pour un mandat de 3 ans
et un fiers des membres esf renouvelé chaque année. la compo-
sition des membres du Conseil est basée sur une distribution géo-
graphique equﬁob\e selon la répartition régionale suivante: Etats
d'Afrique — 13 sieges; Erats d'Asie et du Pacifique - 13 sieges;
Etats 3Amer|que latine et des Caraibes - 8 siéges; Etats d'Europe
occidentale et autres Ftats - 7 sieges; Etats d’Europe orientale -
O sieges. Au cours de ses dix premieres années, plus de 100 pays
différents ont servi en fant que membres du Conseil.

le Conseil dispose d'un Bureau composé d'un président ef
de quatre vice-présidents qui représentent chacun des cing
groupes régionaux et qui siégent pendant un an conformément
au cycle annuel du Conseil (janvier - décembre). le personnel
de I'Office du Haut-Commissariat aux droits d'homme (OHC-
DH) assure le Secrétariat du Conseil fournissant & ses membres
un soutien technique, substantif et administratif. En plus des
Etats membres du Conseil, des observateurs, qui incluent les
Etats non- -membres, les orgomsahons |ntergouvernemenfoles
les institutions nationales des droits de I'homme (INDH) et les



organisations non-gouvernementales (ONG), participent éga-
lement de maniére active aux séances du Conseil.

le Consell peut odopfer des textes avec ou sans vote enregisiré.
Pour que le Conseil adopte un projet de texte, celuici doit jouir
du soufien de la majorité des membres. Seuls les Membres du
Conseil peuvent voter. Les décisions du Conseil ne sont pas juri-
diquement contraignantes. Au cours de sa premiére décennie, le
Conseil a adopté plus de 1300 textes, abordant un vaste éven-
fail de questions thématiques et spécifiques & des pays, relatives
aux droits de I'homme.

LES PRESIDENTS DU CONSEIL DES DROITS DE
L"HOMME

LUIS ALFONSO DE ALBA GONGORA [Mexiquel,
juin 20006 - juin 2007

2fME CYCLE ~ DORU COSTEA (Roumanie), juin 2007 - juin 2008
MARTIN I. UHOMOIBHI (Nigerial,

188 CYCLE

3MECYCLE 75008 - juin 2009
e e

Shve CYCLE isulm%/?lé EmJnAQNOG#ETKEOW (Thailande)
gve oyl LAURA DUPUY LASSERRE [Uruguay),

juin 2011 - décembre 2012

7®ME CYCLE  REMIGIUSZ ACHILLES HENCZEL (Polognel, 2013
8ME CYCLE ~ BAUDELAIRE NDONG ELLA (Gabon), 2014

QfME CYCLE  JOACHIM RUCKER (Allemagne), 2015

10™ME CYCLE  CHOI KYONGLIM (République de Corée), 2016

JOAQUIN ALEXANDER MAZA MARTELLI
(El Salvador), 2017

118 CYCLE




MEMBRES DU CONSEIL DES DROITS DE L’'HOMME
A TRAVERS LE MONDE (2006-2017)*

I Membres anciens et courants du Conseil

Autre

Les fronfiéres indiquées, les désignations ufilisées et la présentation des données figurant sur cette carte n’'impliquent
aucune opinion, approbation officielle ou acceptation de la part de |'Organisation des Nations Unies.






EXAMEN PERIODIQUE
UNIVERSEL -




UExamen périodique universel du Conseil (ciaprés EPU) est un
processus unique qui permet un examen du bilan des droits de
I'homme de tous les 193 Etats membres de I'ONU une fois tous
les quatre ans ef demi. 'EPU est une des réalisations les plus in-
novantes et les plus puissantes du Conseil des droits de I'homme
visant & assurer |'égalité de traitement pour tous les pays lors de
I'évaluation de leurs droits de I'homme. Il offre la possibilite &
chaque Etat de déclarer les mesures qu'il a prises pour améliorer
la situation des droits de I'homme dans le pays et pour remplir
ses obligafions en matiére de droits de I'homme, ainsi que les
défis et les contraintes auxquelles il est confronté.

Pendant les réunions du Groupe de fravail de I'EPU tenues frois
fois par an, les Etats membres de I'ONU indiquent les réalisations
positives, expriment leurs preoccupohons urgentes ef au final, font
des recommandations aux Etats examins en vue d'améliorer les
pratiques ef les polmques en matiére de droifts de ['homme dans
ces pays. Chaque année 42 Etats sont évalués, recevant chacun

150 recommandations en moyenne. Les Etats évalués sont alors
censés indiquer quelles recommandations ils appuient, ef rendre
compte des mesures ef des étapes pour les mefire en ceuvre; les
recommandations acceptées représentent en moyenne /5% de
la fotalité des recommandations formulées. En outre, I'EPU fournit
également un espace aux Ftats _pour demander une assistance
technique de la part des autres Efats afin de renforcer leur capa-
cité dans le traitement efficaces des défis des droits de I'homme
et pour partager les meilleurs pratiques.

le but ulime de ce processus est d'améliorer concrétement la
situation des droits de I'homme dans tous les pays avec des
conséquences importantes pour les personnes & fravers le monde
et de lutter contre les violations des droits de I'homme partout ob
elles se produisent.

Depuis le début des travaux de I'EPU en 2008, il y a eu une par-
ficipation de 100% des 193 Etats membres de 'ONU. Ceuxci
ont vu leurs droits de I'homme examinés deux fois; le troisiéme
cycle de I'EPU débutant en 2017






PROCEDURES SPECIALES

les titulaires de mandat des Procédures spéciales du Consell
des droits de I'homme sont composés de rapporteurs spéciaux,
d'experts indépendants, ou de groupes de travail composés
de cing membres nommés par le Conseil et qui siégent & fitre

ersonnel. les Procédures spéciales effectuent des visites dans
Es pays; agissent dans le cadre de cas individuels et lors de
préoccupations de nature plus générale et structurelle en adres-
sant des communications aux Etats ef aufres acteurs, portant &
leur affention des violations présumées ou des abus; menent des
éiudes thématiques ef convoquent des consultations d'expers;
confribuent & |'élaboration de normes infernationales relatives
aux droits de I'homme; s'engagent dans des actions de promo-
tion; sensibilisent le public; et fournissent des conseils en matiere
de coopération fechnique.

Ces experts indépendants rendent compte au moins une fois par
an au Conseil de leurs observations et recommandations, ainsi
qu'a I'Assemblée générale de 'ONU. lls sont parfois le seul
mécanisme permettant d'alerfer la communauté internationale sur
certaines quesfions relatives aux droits de I'homme.

Ala fin de 2016, il y avait 80 mandataires de Procédures spé-
ciales actifs pour 57 mandats - 43 mandats thématiques tels que:
I'eau et I'assainissement, la détention arbitraire, les droits des
migrants, la violence contre les femmes, la forture et la traite des
étres humains, ef 14 mandats concernant des pays spécifiques.






COMITE CONSULTATIF

le Comité consultatif du Conseil des droits de I'homme est le
«groupe de réflexion» du Conseil se concentrant principalement
sur des études et des conseils fondés sur la recherche. Il se com-
pose de 18 experts indépendants qui sont élus par le Conseil et
choisis proportionnellement parmi les cing groupes régionaux de
I'ONU. Les experts sont issus de différents domaines profession-
nels, servant tous & fitre personnel, pour un mandat de frois ans;
ils sont rééligibles qu'une seule fois.

le Comité consultatif a tenu sa premiére réunion en 2008. |
se réunit deux fois par an, en février et en aolt pendant une
semaine chaque fois.

Lle Comité consultatif est orienté vers la mise en ceuvre, il a ré
alisé des études sur un large éventail de questions thématiques
incluant les fonds vautours, la corruption le gouvernement local,
les situations post-catastrophe et postconflit, la prise d'ofages par
des terroristes, le droit & |'alimentation, les personnes disparues,
les droits des personnes afteintes d'albinisme, et la promotion
des droits de ﬁ]omme via le sportf et |'idéal olympique, entre
autres. Lle Comité consultatif a également formulé par le passé
des projets de déclarations ainsi que des principes ef des lignes
directrices sur un certain nombre de sujets dont certains onf été
approuvés par |'Assemblée générale. Ceux-ci comprennent no-
famment des principes et lignes directrices pour I'élimination de
la discrimination & I'égard des personnes touchées par la l&pre
et les membres de leur famille.






PROCEDURE DE PLAINTE

la procédure de plainte du Conseil des droits de I'homme est
un processus orienté vers les victimes et qui fraite des violo-
fions flagrantes, systématiques et doment attestées des droifs de
I'homme, survenant dans n'importe quelle partie du monde ef en
foufes circonsfances. la procédure de plainte est basée sur des
communications soumises par des individus, des groupes ou des
organisations non-gouvernementales qui prétendent étre victimes
de violations des groits de I'homme ou ayant une connaissance
directe et fiable de telles violations.

la procédure de plainte a éfé éfablie en 2007 suite & la néces-
sitt d'améliorer la procédure précédente «1503» en augmen-
fant I'impartialité, |'objectivité, I'efficacité et en s'axant sur les
victimes. Deux groupes de travail disfincts - le Groupe de fravail
des communications et le Groupe de travail des situations - sont
responsables, respectivement, de I'examen des communications
et de porter & |'attention du Conseil des violations systématiques,
flagrantes et doment affestées des droits de I'homme et des liber-
tés fondamentales en vue d'actions ultérieures. Lle Conseil exa-
mine les rapports, et toute situation dont lui fait part le Groupe
de travail des situations, de maniére confidentielle (sauf décision
contraire), en vue de renforcer la coopération avec I'Etat concer-
né. Il le fait aussi souvent que nécessaire, mais au moins une fois
par an.

Cefte procédure est la seule procédure de plainte universelle
couvrant tous les droits de I'homme et libertés fondamentales
dans tous les Etats membres de I'ONU. Environ 3'400 commu-
nicafions sont soumises en moyenne & la procédure de plainte
chaque année.



COMMISSIONS
D’ENQUETE ET MISSIONS
D’ETABLISSEMENT DES FAITS

Le Conseil des droits de 'homme peut également établir des com-
missions d'enquétes internationales et des missions d'établissement
des faits ef d'investigation pour faire face & des situations de viola-
fions graves du droif international des droits de I'homme et du droit
infernational humanitaire prolongées ou résultant d'événements
soudains et pour promouvoir la responsabilité de telles violations
et lutfer contre I'impunité.

Ces organes d'enquéte sont soutenus par le personnel du HCDH
qui fournit un appui administratif, logistique et sécuritaire, ainsi que
son experfise pour mener & bien les missions pour lesquelles ils
ont été mandatés. Fin 2016 on comptabilisait 22 commissions ef
missions de ce type & avoir été créés par le Conseil dont frois étant
actives (la Commission d'enquéte internationale indépendante sur
la République arabe syrienne, la Commission d'enquéte sur les
droits de I'homme au Burundi et la Commission sur les droits de
I'homme au Soudan du Sud).

Commission d’enquéte sur les droits de I'homme au Burundi, en
application de la résolution 33/24 (20106)

Commission sur les droits de I'homme au Soudan du Sud, en application
de la résolution 31,/20 (2016)

Mission d'établissement des faits et d’enquéte approfondie du HCDH
sur les allégations de violations des droits de 'homme, d'exactions ef de
crimes connexes graves commis au Soudan du Sud, en application de la

résolution 29/137(2015)

Enﬂuéte indépendante des Nations Unies sur le Burundi, en application
de la résolution 24/1 (2015)

Mission d'enquéte du HCDH sur la Libye, en application de la résolution
28/30 (2015)

Mission d'enquéte du HCDH en Irak, en application de la
résolution $-22/1 (2014)




Commission d’enquéte infernationale indépendante sur le conflit de Gaza
de 2014, en oppﬂicotion de la résolution S21/1 (2014)

Commission d'enquéte internationale indépendante sur I'Erythrée, en
application de la résolution 26,/24 (2014)

Commission d'enquéte du HCDH sur le Sri Lanka, en application de la
résolution 25/1 (2014)

Commission d'enquéte sur les droits de I'homme en République populaire
démocratique de Corée, en application de la résolution 22/13 (2013)

Mission infernationale indépendante d'établissement des faits chargée d'étudier
les effets des colonies de peuplement israéliennes sur les droits civiE, politiques,
économiques, sociaux et culiurels des Palestiniens dans le Territoire palesfinien

occupé, y compris JérusalemEst, en application de la résolution 19/17 (2012)

Commission d'enquéte internationale indépendante sur la République arabe
syrienne en application des résolutions 17/1 (2011), 19/22 (2012), 21/26
(2012), 22/24 (2013), 25/23 (2014), 28/20 (2015) et 31/17 (2016)

Mission d'établissement des faits du HCDH en République arabe syrienne, en
application de la résolufion $16/1 (2011)

Commission d'enquéte infernationale indépendante sur la Céte d'lvoire, en
application de la résolution 16/25 (2011)

Commission d'enquéte infernationale sur la Lybie, en application des
résolutions S-15/1 et 17/17(2011)

Mission infernationale d'établissement des faits chargée d'enquéter sur les
violations du droit infernational notamment du droit international humanitaire
et du droit international des droits de I'homme, auxquelles ont donné lieu les
aftaques israéliennes contre la flottille d'aide humanitaire, en application &
la résolution 14/1 (2010)

Comité d'experts indépendants chargé d'examiner et d'évaluer toute
procédure interne, judiciaire ou autre engagée par le Gouvernement
israélien et les autorités palestiniennes, en application des
résolutions 13/9 (2010) et 15/6 (2010)

Mission d'établissement des faits des Nations Unies sur le conflit & Gaza,
en application de la résolution $9/1 (2009)

Mission de haut niveau sur la situation des droits de I'homme au Darfour,
en application de la résolution $-4/101 (20006)

Mission d'établissement des faits de haut niveau & Beit Hanoun, en
application de la résolution $-3/1 (20006)

Commission d'enquéte sur le Liban, en application de la résolution $-2/1

[20006)

Mission d'établissement des faits sur la situation des droits d’Homme dans

les territoires palestiniens occupés depuis 1967, en application de la
résolution S-1/1 (2006)







FORUM SUR LES
QUESTIONS RELATIVES
AUX MINORITES

Le Forum sur les questions relatives aux minorités a été créé afin
de foumir une plateforme pour promouvoir le dialogue et la
coopération sur les questions relatives aux minorités nafionales
ou ethniques, religieuses et linguistiques, ainsi que pour fournir
des contributions thématiques ef I'expertise nécessaire au travail
du Rapporteur spécial sur les questions relatives aux minorités.
le Forum identifie et analyse les meilleures pratiques, les défis,
les opportunités ef les inifiatives pour la poursuite de la mise en
ceuvre de la Déclaration des droits des personnes appartenant &
des minorités nationales ou ethniques, religieuses et linguistiques.

le Forum se réunit chaque année pour deux jours de travail
consacrés aux discussions thématiques, sous la direction d'un

résident nommé par le président du Conseil sur la base de
EJ rofafion régionale ef en consuliation avec les groupes régio-
naux. Lle Rapporteur spécial sur les questions relatives aux mino-
rités guide les travaux du Forum, prépare ses réunions annuelles
et rend compte des recommandations thématiques du Forum au
Conseil des droits de I'homme.

Le Forum est ouvert a toutes les parties prenantes concernées, y
compris les Etats, I'ensemble du systéme des Nations Unies, les
organisations intergouvernementales et régionales, les institutions
nationales des droits de I'homme, les organisations non-gouver-
nementales et les parties prenantes affectées, entre autres.

Photos: Oliviero Toscani



LE MECANISME D’EXPERTS
SUR LES DROITS DES
PEUPLES AUTOCHTONES

le Mécanisme d'experts sur les droits des peuples autoch-
fones fournit au Conseil des conseils thématiques sous la forme
d'études et de recherches sur les droits des peuples autochfones
selon les directives du Conseil. Ses études passées ont porté sur
des questions felles que I'éducation, le droit & la participation
aux processus de prise de décision, I'accés & la jusfice, ’Oe r6le
du langage, des cultures et 'identité des peuples autochtones,
enfre autres.

le Mécanisme d'experts peut également suggérer au Consell
des propositions pour examen et approbation ef mefire en évi-
dence les bonnes pratiques. En outre, le Mécanisme d'experts
peut également fournir, aux Etats membres qui le demandent, une
assistance et des conseils techniques concernant I'élaboration de
politiques nationales relatives aux droits des peuples autochtones
ainsi que pour la mise en ceuvre de recommandations.

le Mécanisme d'experts est composé de sept experts indépen-
dants nommés par le Conseil pour un mandat de frois ans sur
la base d'une répartition géographique équitable et d'équilibre
entre les genres. Il fient une session annuelle, habituellement
en juillet, avec la participation d'un grand nombre de parties
prenantes dont la parficipation est également renforcée par le
Fonds de confribution voEmToire pour les peuples autochtones.
le Mécanisme d'experts rend compte au Conseil une fois par
an ef produit une étude annuelle sur I'état des droits des peuples
aufochtones dans le monde.



FORUM SUR LES
ENTREPRISES ET LES
DROITS DE L"HOMME

le Forum sur les enfreprises ef les droits de 'homme a été créé
par le Conseil ef - sous la direction du Groupe de travail sur la
question des droits de I'homme et des sociétés transnafionales
et aufres entreprises - examine les tendances et les défis de la
mise en ceuvre des Principes directeurs relafifs aux entreprises et
aux droifs de I'homme. |l favorise le dialogue et lo coopération
sur les questions liées aux entreprises et aux droits de I'homme,
y compris les défis rencontrés dans des secteurs particuliers, des
environnements opérafionnels ou en relation avec des droits ou
groupes spécifiques. Il identifie également les bonnes pratiques.

Conformément & la résolution 17/4 du Conseil des droits de
I'homme, le Forum est ouvert & toutes les parties inféressées y
compris les Etats, I'ensemble du systeme des Nations Unies,
les organisations intergouvernementales et régionales, les en-
freprises, les syndicats, les insfitutions nationales des droits de
I'homme, les organisations non-gouvernementales ef les parties
affectées, entre autres.



FORUM SOCIAL

le Forum social est une réunion annuelle d’'une durée de frois
jours convoquée par le Conseil. Il est défini comme un espace
unique pour un dialogue ouvert et inferactif entre les acteurs de la
société civile, les représentants des Etats membres et les organi-
sations infergouvernementales sur un théme choisi chaque année
par le Conseil.

le Forum Social a fraité des questions telles que: I'éradication
de la pauvreté et la dimension sociale du processus de la mon-
dialisation, les impacts des crises économiques et financiéres sur
les efforts dans la lutte contre la pauvreté, les effets négatifs du
changement climatique sur les droits de I'homme, la promotion
du droit au développement, les droits des personnes dgées, |'ac-
cés aux médicaments et les droits des personnes handicapées,
entre autres.

Les rapports produits par le Forum social sont envoyés au Consell
pour examen ultérieur.



FORUM SUR LES
DROITS DE L"'HOMME,
LA DEMOCRATIE ET
L’ETAT DE DROIT

Lle Forum sur les droits de I'homme, la démocratie, et I'état de
droit esf le dernier organe subsidiaire établi par le Conseil. le
but de ce Forum est de fournir une plateforme pour promouvoir
le dialogue et la coopération sur les questions relatives aux rela-
fions enfre ces domaines et d'identifier et analyser les meilleures
pratiques, les défis et les opportunités pour les Etats dans leurs
efforts pour assurer le respect des droits de I'homme, de la dé-
mocrafie ef de I'état de droit.

le Forum se réunit deux fois par an pendant deux jours. Le Pré-
sident du Conseil nomme pour chaque session, sur la base de
la rofation régionale ef en consultation avec les groupes régio-
naux, un Président du Forum parmi les candidats désignés par les
membres ef les observateurs du Conseil. le Président du Forum
est responsable de la préparation du résumé des discussions du
Forum.



MEMBRES DU CONSEIL DES DROITS DE
L’HOMME (2017)

ETATS D’ASIE ET DU PACIFIQUE

ARABIE SAOUDITE

BANGLADESH

CHINE

EMIRATS ARABES UNIS

INDE

INDONESIE

RAQ

JAPON

KIRGHIZISTAN

MONGOLIE

PHILIPPINES

QATAR

REPUBLIQUE DE COREE

ETATS D’AFRIQUE

AFRIQUE DU SUD

BOTSWANA

BURUNDI

CONGO

COTE D'IVOIRE

EGYPTE

ETHIOPIE

GHANA

KENYA

NIGERIA

RWANDA

TUNISIE

TOGO




ETATS D’AMERIQUE LATINE ET DES CARAIBES

BOLIVIE (ETAT PLURINATIONAL DE)

BRESIL

CUBA

EL SALVADOR

EQUATEUR

PANAMA

PARAGUAY

VENEZUELA (REPUBLIQUE BOLIVARIENNE DU)

ETATS D’EUROPE OCCIDENTALE ET AUTRES ETATS

ALLEMAGNE

BELGIQUE

ETATS-UNIS D’ AMERIQUE

PAYS-BAS

PORTUGAL

ROYAUME-UNI DE GRANDE-BRETAGNE ET D’IRLANDE DU NORD
SUISSE

ETATS D’EUROPE ORIENTALE

ALBANIE
CROATIE

GEORGIE
HONGRIE
LETTONIE
SLOVENIE

BUREAU DU CDH

PRESIDENT

AMB. MR. JOAQUIN ALEXANDER MAZA MARTELLI (EL SALVADOR)

VICE-PRESIDENTS

AMB. MR. MOAYED SALEH (IRAQ)

AMB. MR. VALENTIN ZELIWEGER (SUISSE)
AMB. MR. SHALVA TSISKARASHVILI (GEORGIE)
AMB. MR. AMR AHMED RAMADAN (EGYPT)







* A ce jour, 103 Etats Membres de 'ONU ont siégé comme membres du Conseil
des droits de I'homme: Afrique du Sud, Albanie, Algérie, Allemagne, Angola, Arabie
saoudite, Argentine, Autriche, Azerbaidjan, Bahrein, Bangladesh, Belgique, Bénin,
Bolivie (Etat plurinational de), BosnieHerzégovine, Botswana, Brésil, Burkina Faso,
Burundi, Cameroun, Canada, Chili, Chine, Congo, Costa Rica, Céte D'lvoire,
Croatie, Cuba, Djibouti, Egypte, El Salvador, Emirats arabes unis, Equateur,
Espagne, Esionie, EiatsUnis d'Amérique, Ethiopie, ExRépublique yougoslave de
Macédoine, Fédération de Russie, Finlande, France, Gabon, Géorgie, Ghana,
Guatemala, Hongrie, Inde, Indonésie, Iraq, Ilande, ltalie, Japon, Jordanie,
Kazakhstan, Kenya, Kirghizistan, Koweit, Letionie, Libye, Madagascar, Malaisie,
Maldives, Mali, Maroc, Maurice, Mauritanie, Mexique, Mongolie, Monténégro,
Namibie, Nicaragua, Nigéria, Norvége, Ouganda, Pakistan, Panama, Paraguay,
Pays-Bas, Pérou, Philippines, Pologne, Portugal, Qatar, République de Corée,
République de Moldova, Techéquie, Roumanie, Royaume-Uni de Grande-Brelagne
et d'llande du Nord, Rwanda, Sénégal, Sierra leone, Slovaquie, Slovénie,
Sri lanka, Suisse, Thailande, Togo, Tunisie, Turkménistan, Turquie, Ukraine,
Uruguay, Venezuela (République bolivarienne du), Viet Nam, Zambie.
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