
SDOT 的使命、展望、目標與準則 

市長Nickels制定的西雅圖需優先注意之事項 

• 西雅圖需要行動起來 
• 保持我們居住地區的安全性 
• 給所有的人提供工作和機會 
• 建立牢固的家庭和健康的社區 

SDOT 的使命 

向市民呈交一個能加強西雅圖環境和經濟生命力的安全、可靠及有效的交通運輸系統。 

SDOT 的展望 

通過優良的運輸實現一個充滿活力的西雅圖。 

SDOT 的目標 

為實現運輸優良性我們將： 

• 保持現有的運輸基礎設施並最大限度地發揮其作用。 

• 有效及安全地運送人和貨物，盡可能地使用科技來克服運輸挑戰。 

• 減少對汽車的依賴，使公共運輸、騎自行車及走路變得方便和有吸引力。 

• 制定能反映西雅圖在地區內扮演的角色及其與周圍地區聯繫的未來的運輸改善專案。 

• 把對環境優良性的考慮融入每一個決定、專案和活動。 

• 提高我們居住社區的適於居住性。 

• 為西雅圖的居民、商業、社區、遊客和區域夥伴提供優質的客戶服務。 

• 指導有助於提高西雅圖和該地區內社區商業和工業經濟生命力的投資。 

• 通過業績評價來明智地管理資源。 

• 雇用、訓練及保有一個多樣和多文化的員工隊伍，及重視和尊重我們的雇員。  

SDOT 的準則 

當我們執行這些準則的時候，SDOT 將是一個有愛心的、謙恭的和誠實的組織。我們的正直性、我

們能和人民合作解決問題的能力和我們的創造性將被人們知曉。組織裏每一個人都將能夠充分發揮

他/她的潛力。SDOT將會成為一個鮮活的、上升的和有活力的工作場所。 
 
我們為能提供優質服務而自豪。 



 
我們是本專業的專家並依此行事。 
 
我們認為我們要對自己的成敗負責並積極為他人的成功工作。 
 
我們擁有工作和個人生活之間健康的平衡。 
 
組織裏的每一個人都會受到重視，並因其貢獻而受到欣賞。 
 
我們尊重並欣賞彼此的不同之處，不管這些差異是源於種族、國籍、民族、語言、性別、人生經歷

或者性取向。 
 
我們彼此之間的交流是直接的、尊重的和誠實的。 
 
我們都有責任來創造一個安全和健康的工作環境。 
 
我們在工作中革新和創造，用以增進西雅圖的生活質量。 

 


