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S e e B TR Arbeitgeber- und BerufsVerband Privater Pflege e.V.

Beitragsordnung

(mit Geltung ab 15.11.2014)

Zur Deckung der durch die Erfullung der Verbandszwecke und der laufenden
Verbandsgeschéfte entstenenden Kosten werden von den ordentlichen Mitgliedern nach
MaRgabe der nachfolgenden Regelungen eine Aufnahmegebiihr und ein monatlicher Beitrag
erhoben. Der Monatsbeitrag setzt sich dabei aus einem Grundbeitrag und einem
Zusatzbeitrag (variabler Anteil) zusammen.

Der monatliche Beitrag ist zum 01. eines jeden Monats fallig.
(1) Der Grundbeitrag betragt 120 Euro pro Monat.

(2) Der monatliche Zusatzbeitrag betragt ein Zwdlftel von 0,9 % der Jahresbruttolohn- und -
gehaltssumme des Mitglieds. Der Héchstbeitrag pro Monat betragt dreihundert Euro.

(3) Wird der Mitgliedsbeitrag als Jahresbeitrag per Bankeinzug am 01.01. des Jahres in einer
Summe entrichtet, gewéahrt der Verband einen Rabatt in Héhe von 6 %. Bei einer
Halbjahreszahlung per Bankeinzug jeweils zum 1.1. und 1.7. des Jahres gewahrt der
Verband einen Rabatt von 3 %. Der monatliche Beitrag bleibt fiir das laufende Beitragsjahr
unverandert.

(4) Bemessungsgrundlage ist die der zustdndigen Berufsgenossenschaft gemeldete
Jahresbruttolohn- und -gehaltssumme des vorangegangenen Jahres. Die Mitglieder sind
verpflichtet, dem Verband bis jeweils zum 30.09. des laufenden Kalenderjahres die
Bruttolohn- und -gehaltssumme durch Vorlage des Beitragsbescheides fiir die
Arbeitnehmerversicherung der BGW (Berufsgenossenschaft flr Gesundheitsdienste)
nachzuweisen. Weist ein Mitglied die Bruttolohn- und -gehaltsumme nicht nach, ist der
Verband berechtigt, eine Schatzung vorzunehmen. Grundlage der Schatzung ist der
Beitragsbescheid des vergangenen Jahres zzgl. eines 25%igen Zuschlags. Sofern kein
Beitragsbescheid vorliegt, wird der monatliche Hochstbeitrag festgesetzt.

Um eine Verzerrung durch die Rechtsform des Pflegedienstes auszuschlieRen, wird die zur
Beitragsbemessung  herangezogene  Bruttolohn- und -gehaltssumme laut des
Beitragsbescheides fir die Arbeitnehmerversicherung der BGW von Mitgliedern, die als
Kapitalgesellschaft firmieren, um pauschal 50.000 Euro p.a. reduziert.

Grundlage flr den Beitrag im Jahr 2013 ist der Beitragsbescheid der BGW fiir das Jahr
2011. Dieser ist bis zum 01.12.2012 dem ABVP vorzulegen.

(5) Das Mitglied hat 10 Tage nach Eingang der Rechnung die Moglichkeit, den Nachweis der
Bruttolohn- und -gehaltssumme nachzuholen. Nach Ablauf dieser Frist ist ein Einspruch des
Mitgliedes gegen die Festsetzung nicht mehr zuldssig. Die geschatzte und festgesetzte
Bruttolohn- und -gehaltssumme gilt dann als Meldung des Mitgliedes fiir das laufende
Kalenderjahr und bildet ggf. die Grundlage fur eventuelle weitere Schatzungen.



(6) Fir weitere Befriebe und Betriebsstétten in gleicher Tragerschaft, fir die Rechte aus der
Mitgliedschaft in Anspruch genommen werden sollen, ist ein erméafRigter Beitrag zu
entrichten, der zwischen dem Mitglied und dem geschéaftsfiihrenden Vorstand frei verhandelt
wird, mindestens aber den halben Grundbeitrag betrdgt. Sofern die Mitgliedschaft des
Einzelmiigliedes durch Ausschluss oder Kindigung des Verbandes endet, wird ab 01.01. des
Folgejahres fir den jeweiligen Filialbetrieb der volle Beitrag fallig. Gleiches gilt fir die
Kiindigung des Einzelmitgliedes gem. § 3 Abs. 8 der Satzung.

(7} Pflegedienste, die bei der Aufnahme in den ABVP noch bei einem anderen
Tragerverband im Bereich der ambulanten Pflege Mitglied sind und diese Mitgliedschaft
nachweisbar gekindigt haben, wird bis zum Ablauf, jedoch maximal flir sechs Monate, nach
Vorlage einer enisprechenden Kindigungsbestatigung des anderen Verbandes eine
Beitragsbefreiung gewahrt.

(8) Neu gegrindete Pflegedienste zahlen mit Eintritt in den Verband bis zum Ablauf von 12
Monaten nur den Grundbeitrag. Anschliefend ist der regulare Beitrag ggf. anteilig zu
entrichten. Diese Regelung gilt nicht bei Ubernahme eines bestehenden Pflegedienstes, z.B.
durch Ankauf oder bei Wechsel der Gesellschaftsform bei bereits bestehenden
Pflegediensten.

(9) AuBerordentliche Mitglieder nach § 3 Abs. 3 Buchstabe ¢ zahlen einen Beitrag, der
zwischen dem Forderer und dem geschaftsfiihrenden Vorstand frei verhandelt wird. Gleiches
gilt fUr den Beitrag von Verbanden gem. § 4 Abs. 1 Buchstabe b der Satzung.

(10) ErmaRigungen bzw. Stundungen der Beitrdge einzelner Mitglieder kdénnen nach
schriftlicher Antragstellung an den geschéfisflihrenden Vorstand in Ausnahmefallen aus
nachgewiesenen wirtschaftlichen Grinden zugelassen werden. Der Beschiuss muss
einstimmig erfolgen.

Stand: 15.11.2014



