Acta, Encontro de Sociedade Civil sobre ProSAVANA
Rascunho Final

17.1.2016

Introducgao

Aos 11 e 12do més de Janeiro de 2016, pelas 8:00 horas, a Sociedade Civil
Moc¢ambicana foi convidada (através de um convite no jornal Noticias) a um encontro
sobre o programa ProSAVANA, no Saldo Nobre do Conselho Municipal de Nampula,
na cidade com o mesmo nome, sob a organizacdo da Plataforma Provincial das
OrganizacGes da Sociedade Civil de Nampula (PPOSC-N), o Férum das Organizacdes
N&o-Governamentais de Niassa (FONAGRI), o Forum das Organizacbes néo-
governamentais da Zambézia (FONGZA) e a Rede de Organizagdes para Ambiente e
Desenvolvimento Comunitario Sustentavel da Zambézia (RADEZA), como
organizadores. Os facilitadores do encontro foram a equipa da Majol Consultorias e
Servigos, representada pelos Srs. Peter Bechtel, Eduardo Costa e Jodo Domingos
Lameiras. Convite e Lista de presencas em Anexos I-II.

O Workshop de dois dias contou com a participacédo de cerca de 65 pessoas em cada um
dos dias, representando 15 organizagdes, nomeadamente a ORAM, a Alianca WWF, o
PRODEM, NCBA CWSA, Unido Nacional de Camponeses (UNAC), Unibes
Provinciais dos Camponeses de Nampula, Zambézia e Niassa (UPC’s), Observatorio do
Meio Rural (OMR), CARE Mocambique, Roads, ACADER, OXFAM, Coalizéo, a
Comissdo Diocesana de Justica e Paz de Nacala, a Liga dos Direitos Humanos, entre
outras, para dar cumprimento a seguinte ordem de trabalhos:

1. Criar um grupo de trabalho para estabelecer um mecanismo de dialogo e
coordenacao entre o Governo e as Organizagdes da Sociedade Civil.

2. Elaborar um “Road Map” (cronograma e processos) para debate e tomada
de decisdo conjunta sobre assuntos relevantes sobre o ProSAVANA.

11 de Janeiro de 2016

O programa do evento encontra-se em Anexo 1. Com a ordem de trabalhos definida,
coube ao Mestre-de-cerimdnias, dar as boas vindas aos presentes; explicou o0s
objectivos do encontro, que teria como facilitador a MAJOL e pediu que o Sr. Peter
Bechtel, em representacdo desta empresa, usasse da palavra.

No uso da palavra, Peter Bechtel, comegou por apresentar-se e frisar que uma das suas
especializacbes profissionais é de moderador de conflitos, razdo pela qual estava no
encontro. Informou que a MAJOL havia sido contactada pela Agéncia Japonesa de
Cooperacdo (JICA) para abordarem as questdes em volta do programa ProSAVANA e

1



intermediar o dialogo entre o ProSAVANA e a Sociedade Civil, uma vez que este
estava na provavel iminéncia de ser cancelado devido as fortes campanhas contra o
programa, provocado por problemas ainda ndo sanados sobre conflitos e usurpacdo de
terras, mencionados durante as consultas efectuadas pela MAJOL na regido do
ProSAVANA. Adicionou que do seu ponto de vista, o programa ProSAVANA foi
melhorado através do Draft Zero do Plano Director, emitido em Marco de 2015, mas
que ainda existem lacunas graves, tais como o facto de ndo possuir um quadro légico,
ndo mencionar problemas de mudancas climéticas e de ainda ndo ter fortes garantias e
obrigacOes que salvaguardam os direitos de uso e aproveitamento da terra e do acesso
aos recursos pela populagéo rural. Do ponto de vista da MAJOL, embora o programa
tenha ainda alguns defeitos, os promotores manifestam uma grande vontade de dialogar
e envolver a sociedade civil no desenho, implementagdo, e monitoria do Programa.
Disse que a contratacdo de MAJOL foi uma prova desta vontade e que a equipa da
MAJOL teve muitas reunides com a JICA e o MASA e que estes intervenientes
comegam a entender melhor os pontos de vista da sociedade civil.

Perante os problemas citados acima, a sociedade civil Mogambicana fez aliangas com a
sociedade civil em Japdo e Brasil, provocando muita pressdo para que 0 programa, em
particular as consultas publicas, fossem interrompidas. Peter Bechtel parabenizou este
esforgo, que representa uma grande vitdria para a sociedade civil e a oportunidade de
abrir um novo dialogo com o doador e 0 governo. Entdo frisou que a decisdo de se
continuar ou ndo com o0 ProSAVANA esté essencialmente nas maos da Sociedade Civil
e a mesma deve decidir o que fazer com essa vitoria. Em Anexo IV, encontrem 0s
diapositivos 1-8, apresentados durante a sessao.

Seguiram-se as apresentacdes individuais de todos membros das Organizagdes civil,
nomeadamente, nome, organizagao, posicdo e as suas expectativas no encontro.

Depois de feitas as apresentacdes, grande parte dos presentes referiu que fez-se presente
ao encontro para testemunhar a vitoria da sociedade civil e certificar-se de facto se ela é
ou ndo é real e expressaram-se nos seguintes termos:

e Viemos saber se a Vitoria € real OU NA0..........ccevueriieiiirieie e

e Estou aqui para verificar quais os beneficios do ProSAVANA...........cccooevieveenen.

e Um representante da Diocese de Nacala, afirmou que estava no encontro para
continuar a dizer Nd0 a0 PrOSAVANA . .......cooit ittt

e Dois intervenientes da Comissdo Justica e Paz de Nampula disseram estar para
saber 0 que esta previsto para salvaguardar os direitos dos camponeses e dizer
N80 a0 ProSAVANA, respectiVamente.........c.ccveueivereiieeie e s sees e sree e

e O Sr. Jeremias Vunjanhe da UNAC, afirmou estar a representar a UNAC, uma
associacdo de camponeses e questionou o facto de ndo terem recebido um
convite formal e por esse facto e apesar de estar presente ndo estava em
condicdes de dizer naquele preciso momento o que estava a fazer e que talvez
com o desenrolar do encontro ele  poderia  avancar  as
FAZOES. . ettt ettt ettt ettt b bt a ettt et h e bttt b

e Estou aqui porque nos queremos o desenvolvimento. Mas este deve ser
BSEIULUIATO. ...ttt ettt sb e nr et e e



e UNAC — Néo estou aqui para comemorar nenhuma vitoria. Vitoria de qué? Néao
5abemos porque € QUE ESEAMOS AQUI....c.everrereererieerireereereerieseeseeseesaesseesresresresneenens

e Na sua intervencdo, o Sr. Napido, depois de ter ouvido algumas pessoas dizerem
que ndo existia nenhuma vitoria, discordou dos mesmos e afirmou que o facto de
0 governo ter recuado em seguir com o programa ProSAVANA e ter pedido a
concordancia da Sociedade Civil j& constituia sim uma vitoria, ndo da guerra,
mas sim de uma batalna...........ccocoiiiii i

e Numa intervengéo de insisténcia, o Sr. Jeremias da UNAC, quis saber as razdes
de ndo ter recebido um convite formal e o porqué de se ter dado espaco as unides
provinciais e ndo a UNAC. Questionou ainda a legitimidade da MAJOL como
mediador do dialogo, querendo saber como havia ganho esse papel, se através de
um concurso publico ou outro meio . ..

e O moderador respondeu que todo 0 publlco a nlvel naC|onaI f0| conwdado
através do anuncio no jornal, para além de que foi também enviado um e-mail...

e Vicente Adriano em representacdo da UNAC, disse ndo saber como era possivel
a MAJOL acreditar na propalada vitoria e que se falava tanto de algo que nédo é
real. Continuou afirmando que o governo em Julho, na sua 142 conferéncia,
havia voltado a afirmar que ndo iria avancar, mas que vocés ndo sabem o que 0
gOoVverno esta a Pensar POr AELIAS. ........ccuireiiieeiee et e

e Na sua intervencdo, Pedro Carvalho, ponto focal do OMR, sublinhou que a
UNAC deve ser considerada como central, através das suas unifes provinciais,
chamando atencdo para o facto de a UNAC no debate da regido norte ser
incontornavelmente a maior organizacdo de camponeses €, por isso ser
relevante. Uma coisa importante a ter em conta é que a advocacia ndo se pode
fazer s6 pela advocacia. Deve-se ter presente os resultados. Disse notar que ha
organizagbes que estancaram mas que precisamos apresentar alternativas. A
UNAC fala de um Plano Director de Desenvolvimento do Sector Familiar
agrario que eles elaboraram mas tem vindo a pedi-lo ha 3 anos e nunca o obteve

e Pedro de Carvalho, falou ainda da necessidade de um rascunho do programa do
seminario, para discussao.. . e

e Houve quem questlonasse a auséncia do Governo no encontro pois s6 se fa2|am
presentes a MAJOL como facilitador e as Organizacbes da Sociedade

e Usando da palavra, a Sra. Ana Paula, Presidente da UNAC, afirmou que estava
presente no encontro em representagdo dos camponeses para testemunhar e
festejar a vitdria da Sociedade Civil, pelo facto de o Governo ter recuado com o
projecto ProSAVANA.. Sugeriu que se acabasse com o nome ProSAVANA por
este ndo se ajustar com a realidade de Mocgambique. Frisou que a organizagédo
tem mais de 100 mil membros e 2 mil associa¢fes a nivel nacional e quer que
CONLINUEM @ PAFTICIPA ... c.viieieeceie ettt ettt et e be e s sr e e e e e e e

Seguiu-se a apresentacdo de Peter Bechtel em Power Point (PP), sobre o ‘Stakeholder
Engagement’, (diapositivos 9-19, em Anexo 1V) que conseguiu responder a muitas
perguntas levantadas.



Peter Bechtel frisou que a MAJOL foi contratada para promover e mediar o didlogo
entre as partes, e como especialistas do “Stakeholder Engagement” (engajamento com
intervenientes), tem a obrigagédo de educar a JICA e o Governo sobre as melhores
formas de engajamento com a sociedade civil. Disse que uma grande parte do trabalho
da MAJOL ¢é educar e chamar a atencdo ao Governo e a JICA quanto aos erros
cometidos no processo de didlogo e sugerir estratégias e accOes para a sua
(o 0) (101 T PP SRR PP

Falou que até agora as condicGes ndo foram criadas para que a Sociedade Civil possa
confiar no ProSAVANA, mas na sua Optica, vale a pena pelo menos tentar negociar e
melhorar o ProSAVANA mais uma vez, sabendo que ja existe grande abertura de
didlogo. Disse que o resultado final deste diadlogo deve ser “win-win” ou ganha-ganha,
para todas as partes envolvidas, pois sem isso, criam-se espagcos para conflitos.
Aconselhou a Sociedade Civil a incluir no ProSAVANA 0 apoio aos camponeses para
mitigar os efeitos de cheias e secas, porque presentemente ja hd muito mais desastres
naturais devido as mudancas climaticas, do que hd 50 anos atras..........................

Disse também que o Governo e a JICA devem abrir-se para redesenhar o projecto
ProSAVANA e apresentou os resultados do levantamento da sociedade civil sobre o
Master Plan do ProSAVANA (Zero Draft), que indicou que, das 39 instituicdes da
sociedade civil entrevistadas o posicionamento foi:

v' 4 ndo ao ProSAVANA

v 7 contra o ProSAVANA, mas podem negociar mediante aceitacdo das
suas condicOes de dialogo

v’ 2 sem posicionamento claro de momento

v’ 19 a favor de dialogar com o ProSAVANA, mas com mudancas do
Master Plan.

v’ 7 entidades governamentais, sem posicionamento independente

39 Entrevistados no Total

Enfatizou que nenhuma instituicdo se predispds a apoiar o “Master Plan do
ProSAVANA” conforme escrito no presente momento.

Peter terminou a sua explanacdo perguntando, qual seria 0 proximo passo na opinido da
Sociedade Civil? O ProSAVANA deve ser cancelado? Aceite como esta? Ou aceitar o
didlogo, criando mecanismos de dialogo entre as partes? Afirmou que a decisao esta nas
médos das OrganizacGes da Sociedade Civil, porque o governo Japonés ainda ndo
aprovou o ProSAVANA e a Sociedade Civil do Japdo tem muita forca para fazer
O =T 0SSOSR PSPPSR

Apls a apresentacdo e explanacdo do Peter, deu-se espaco a questionamentos,
esclarecimentos e ou sugestdes para debate, entre as quais seguem-se as mais

e Questiona-se quem é o maior interessado no projecto ProSAVANA, o Governo,

e A MAJOL aparece como um link entre 0S 3 gOVEIN0S?.......cccccvevieevieeiiveiinesiieeanne.
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Questionamento sobre a amostra, a metodologia usada. Disse que h& muitas
falhas N0 desenho dO INQUENTTO.........cviiiiciie e

Duvidas sobre a consultoria da MAJOL pelo facto de ndo ser a primeira a ser
solicitada. J& ter havido e que se chamaram arquitectas do didlogo, com
exemplos, desde 2012. E assim sendo, a MAJOL ndo pode afirmar sera
PIIMEITA. ... evte ettt ettt e e e bt et eb bbbt eb e e e s
O governo ndo tem legitimidade? Como € que a JICA vem aqui, contrata
consultores para fazer trabalho para eles?..........ccooveiciici s
A Sociedade Civil diz querer ter o espaco para desenvolver modelos de
agricultura e fala da necessidade de pensar-se em outros aspectos como a
questdo da linha férrea pois anteriormente houve problemas e um impacto
negativo, NUM iNVeStiMeNnto do JAPE0. ........cccouiiiiiriie e
Seré que deveremos pensar no desenvolvimento do corredor de Nacala?..............
Deixemos de andar aos circulos e ciclos. Deveremos avancar para coisas
concretas tais como os Direitos das comunidades e Beneficios dos
(010 01U 0 = Vo T TSRS

A questdo da Mulher e direitos de terra. Sera que estaréo assegurados?................
O processo e o documento do Plano Director ndo foi adequado e portanto
QOSEArTAM UE SB BNGAJAT ... .cvertirieetirieetiee ettt sttt sttt sr e e
O Sr. Jeremias voltou a questionar a contratacdo da MAJOL, quem contratou e,

Existe alguma alianca entre a MAJOL, o Governo e a Agéncia
BIaSHIBINA?. ...ttt
Algumas pessoas da UNAC tem viajado para o Japdo. Sera que existe espaco
para outras que ndao sdo da UNAC ainda o fazerem?.........ccccccevevvvvviveiecviennnnn,
Falou-se de um modelo de ‘pouco a pouco’ ser o mais adequado para
Ao Ua | o] o U TSSOSO
Algumas pessoas pensam que nao seria bom deixar o dinheiro do apoio Japonés
regressar, mas é preciso acautelar as questdes
AMDIBNTAIS. ... e e es
Necessidade de clarificar a categoria do nosso camponés, dentro das 3 usadas no
documento do PIOSAVANA . ......c.oi ettt et s sneas
Necessidade de acautelar o processo de producdo por contrato.............ccevveveennens
Os camponeses ndo querem crédito que 0s ponha na cadeia.............cccceeeuveervennnn,
Existe a opinido de que o processo do desenho do ProSAVANA é apresentado
em lingua inglesa e muitos ndo entendem, foi de exclusdo............................
O Documento ProSAVANA, como esta, deveria ser colocado na gaveta e
redesenhado um modelo de agricultura que possa apoiar os camponeses do
COITEAOr de NACAIA. .......c.eiieeieiee e
Referéncia a saturacdo, uma vez que o programa existe desde 2009 e nada de
CONCIELO SEI VISIVEL ....viiviiiiciieice e e e
Programa do Vale do Ldrio como afecta? Precisamos pensar para além do
PPOSAVANA .. oottt ettt sttt r st eren s



e Sugere-se que o0 programa redesenhado sirva como piloto para se desenvolver e
conceber uma politica nacional de desenvolvimento do sector familiar agrério,
Camponés, do PEQUEND PrOQULON..........ccueiirieetireeeietis et

e Deve ser tomado em consideracdo que Camponés ndo é apenas um produtor de
alimentos na machamba ou de produtos para exportacdo, um elo (link) na cadeia
de valores, é uma classe social que faz parte da luta de classes ao longo da
Historia; € por isso que se fala da Alianga Operario- Camponesa....................

e O MASA e ou 0 MITADER deveriam ter um portal informativo na internet
sobre a situacdo das concessdes, DUATS, atribuicbes de terras, acessivel a
qualquer pessoa interessada, como tem o MIREME com as concessdes mineiras
(portals.flexicadastre.com/mozambique/en/) até poderiam iniciar este processo
em forma de piloto precisamente nas provincias abrangidas por este programa
apoiado pelo Japéo.

e Necessidade de se assumir uma posi¢do positiva. Podendo-se sim aproveitar
coisas que estdo no Plano Director, ndo s6 pdr na gaveta. Entdo engajar-mo-nos
para ter um documento que responda as nNossas Necessidades..........ccocervervireernnns

e Apelo para que as ONG’s sejam defensoras dos camponeses e que a UNAC
publigue. o documento em seu poder, de como ajudar 0S
CAIMPONESES. ..vevvevertestetestesteeseeseeseesee e eseeseesaessestessessestessessesseneesseteseesbeatesbeaseaneareses

e Apelo para uma ampla divulgacao do processo
PIOSAV AN A e et e e e st e e s et e e e e e aae e e e nraas

e As associacbes devem participar na monitoria da implementacdo do
ProSAVANA, olhando para as Leis de Minas, de Terra, etc........cccccvrvvrrreevrannnnn.

e Questionamento de com quem a Sociedade Civil deve negociar? MITADER ou
IMASA QU OULTO?......eee ettt ettt r e nn e e

e Nota para o facto de ter-se esquecido de fazer a ligacdo do ProSAVANA com 0
Plano Estratégico de Desenvolvimento do Corredor de Nacala...............ccccvenneee.

e Quanto  tempo sera  preciso para  desenvolver  0s novos

e Chamada de atencdo com relacdo a quem envolver no préximo encontro.
Sugere-se a mesma lista, como forma de ndo se recuar discutindo 0s mesmos
ASSUNEOS. ..t eeereteetes e st es e etesee e ebes e e eb e et eb et e be e es e e sees e b neen et e en e e en e ne e enean

e Sugere-se que A JICA disponibilize fundos para que o processo se torne
participativo pois ela mesma tem interesses no pais; e no processo ProSAVANA
e as ONG’s deverdo fazer as consultas nas comunidades para ser mais
transparente e com neutralidade € ISENCAOD..........cccoveeieriiiie i

e Cada instituicdo pode levar os elementos e debater junto das suas constituéncias.

e Sugere-se o0 envolvimento dos partidos politicos, parlamentares, etc...................

Deu-se espaco para que o Peter respondesse aos questionamentos com relagcdo a
MAJOL, tendo dito que as relacbes entre a MAJOL e a JICA inicialmente foram
dificeis e frisou que o mandato da mesma é limitado pelo que sugeriu que a Sociedade
Civil criasse uma sua prépria comissao para dialogar com a JICA. Agradeceu e aceitou
igualmente o desafio de conversar com a JICA no sentido de acomodar as sugestdes
V72 1[0 [0 F- L



Intervindo, a Presidente da UNAC questionou a ‘Licenca Social para Operar’ e 0 facto
de alguém de fora vir desenvolver a terra no nosso pais em detrimento dos camponeses.
Questionou ainda o facto de pretenderem usar produtos quimicos e ndo organicos tal
COMO ACONEECE NO JAPED. .....evereeririe ettt ettt ettt bbbt ettt et et e b enns

A presidente da UNAC questionou o facto de o financiamento da JICA ser gerido por
empresas de consultoria e ndo pelos proprios camponeses, que alias conhecem melhor
S SUAS NECESSIUAURS. ....evverveerie et sttt sttt st e e es e st e sseenee e sreen e ereesreeneeas

Eduardo Costa, da MAJOL respondeu a uma pergunta insistente sobre como foi
contratada a MAJOL, tendo afirmado que a mesma apresentou uma proposta de
trabalho em resposta a uma solicitacdo através de email e, que passado algum tempo a
MAJOL foi anunciada como vencedora, por MErit0..........o.oveiiiriiiiiiiiiieneiea,

Costa também respondeu a outra questdo que tem a ver com 0s objectivos do encontro,
tendo dito que esta fase era apenas para desenhar o mecanismo de dialogo e o roadmap
indicando as principais actividades a ser levadas a cabo para pensar nos modelos de
desenvolvimento e engajamento da sociedade civil no desenho de um programa de
desenvolvimento no corredor de Nacala. Em relacdo a legitimidade do Governo, Costa
explicou que o programa esta a ser coordenado e dirigido pelo MASA e que a JICA ¢
parceiro para a cooperacgao e assisténcia técnica e financeira. Sublinhou que a MAJOL
tem tido encontros regulares COM O MASA . ... i

Depois destes pronunciamentos, Pedro Carvalho referenciou que se 0 processo ja esta
errado, o acertado seria cortar o mal pela raiz e recomecar a negociacdo para que nao se
ande em circulos como tem acontecido até a0 PreSENLE.........ccveveerieriereieseerieseereeereeseeeeas

No fim de varias intervencdes, a vasta maioria afirmou aceitar o dialogo com os actores
principais do ProSAVANA mediante certas condi¢bes. Peter Bechtel foi chamado a
fazer um resumo das decis6es do dia e afirmou o seguinte:

1. A ideia geral é de que nos vamos engajar com a JICA/Governo na tentativa de
criar um projecto Mocambicano que sirva os interesses do Povo.

2. O Objectivo do Engajamento seria desenvolver “de novo” o Master Plan e um
novo ProSAVANA porque o presente:

e Tem premissas e pressupostos errados;

e O documento tem que ficar na gaveta, mas antes de colocar na gaveta
pode-se aproveitar as boas ideias;

e A percepc¢do € de que 0 nome pode ser estar viciado, estigmatizado, e dai
gue pode ser que seja Necessario um nNOVo nome;

e O Novo Programa deve ser desenhado baseado na realidade de
Mocambique, com o envolvimento das OSC,s, académicos, camponeses,
sector privado e outros actores interessados em participar;

e O modelo de desenvolvimento usado deve ser muito claro.

3. Temos que comecar a ser positivos. Isto €, somos nés 0s mogambicanos que
devemos desenhar e dizer a JICA o que queremos e ndo o contrario.

4. Este tipo de dialogo é uma oportunidade Unica e pode ser considerado um bom
exemplo para outros projectos de cooperagdo com instituicbes multi- e bilaterais.



5. A UNAC, afirma ter ideias sobre os modelos de desenvolvimento e estudos. Por
isso é chamada a partilha-las e torna-las publicas para que sejam aproveitadas e
alimentem o didlogo de forma construtiva.

6. ... e sdo igualmente chamados todos os que tém ideias e estudos a partilha-las
para alimentar o dialogo.

Houve nesta fase final dos trabalhos do dia uma intervengéo de Jeremias Vunjanhe da
UNAC dizendo que, uma vez que se tinha chegado aquele ponto, o resto poderia ser
tratado através da correspondéncia por email, porque ndo seria possivel nem (til
continuar-se a discussdo no dia seguinte, demoraria muito tempo e ndo haviam
condicdes efectivas; sugeriu que o workshop parasse por ali e que se anulasse o segundo
dia do encontro. Houve uma discordancia geral sobre essa opinido, pelo que o programa
do dia seguinte se manteve como previsto.

N&o havendo discordancia por parte dos participantes, encerrou-se o dia com a
concordancia de se redesenhar o actual ProSAVANA, criando igualmente um Grupo de
Trabalho que devera ser a ligacdo entre as partes. O Didlogo sobre este Grupo de
Trabalho ficou para o dia seguinte.

Episodios e Notas de Realce

e Havia um certo nivel de conflito aparente entre os Srs. Jeremias Vundjane e
Vincente Adriano, da UNAC, e os outros participantes, manifestado em
acusacdes e trocas de palavras.

e Estas questdes estdo a ser tratados em foro proprio.




12 De Janeiro de 2016

O segundo dia iniciou com o Sr. Peter Bechtel a resumir mais uma vez o dia anterior.
Ele mencionou mais uma vez as 6 decises do dia anterior e notou que também havia
muitas contribuic6es valiosas, como:

7. A Sociedade Civil precisa de tempo, ainda mais tempo para as comunidades. E
preciso construir mecanismos de dialogo que permitam que haja tempo
suficiente e necessario para a discussao e consenso a todos 0s niveis.

8. A Sociedade Civil deve ser incluida nas actividades do novo ProSAVANA
(incluindo no orgamento).

9. Face a variabilidade das chuvas seria necessario também preservar e reservar
variedades e culturas tradicionais adaptadas as condigdes locais.

10. A parte legal das terras e do acesso a recursos deve ser bem definida.

11. Com quem é que o Grupo de Trabalho vai negociar? Com a JICA? Com o
MASA? Estas equipas devem ser identificadas e o seu papel bem definido.

12. O ProSAVANA tem que ser enquadrado no desenvolvimento de corredor de
Nacala, que tem minas e outros aspectos de desenvolvimento e crescimento
economico.

13. Como € que iniciamos 0 NoVOo processo?

14. Qual é 0 nosso prazo?

15. Queremos que as coisas avancem e nao voltem para aquilo que ja foi
ultrapassado.

16. O Plano Director tem elementos que podem ser identificados como pontos de
partida.

17. Cada instituicdo deve levar estas ideias e resultados deste encontro, e das
negociacdes a seguir, para 0s seus constituintes.

18. A JICA deve organizar financiamento para o trabalho de redefinicéo do
ProSAVANA e a participacao dos intervenientes da Sociedade Civil.

19. O mais rapido possivel temos que convidar o governo também para participar no
dialogo; realcar que o Governador de Nampula mostrou interesse em dialogar
com a Sociedade Civil.

20. Ndo aparecem as questdes ambientais no documento. Um exemplo é a gestdo da
agua. O que queremos nesta regido? Quem tem o direito do uso e exploracdo das
aguas?

Depois desta revisdo do dia anterior, o Sr. Vincente Adriano da UNAC voltou a afirmar
que a UNAC néo pode avancar com a discussdo sobre como criar um comité ou Grupo
de Trabalho e dialogar com o ProSAVANA. Ele levantou vérios pontos, a semelhanca
dos do dia anterior, para substanciar este posicionamento.



Os organizadores responderam dizendo que 0 grupo ndo ir4 voltar para as discussdes
sobre engajar ou ndo, porque o grupo havia concordado isto no dia anterior. Os
organizadores convidaram a todos 0s que ndo queriam avancar com o tema do dia,
sendo a estrutura¢do do dialogo, a sair da sala. Ninguém saiu, e entdo o Sr. Anténio
Lagres apresentou uma proposta de organizacdo do Grupo de Trabalho. Vide abaixo.

Grupo de Trabalho

e OMR
NETollo]a -1 ° UNAC

e Alianca das Plataformas

e PPOSC Nampula

Provincial s
e FONAGNI

A ideia foi de que cada grupo iria alimentar a discussdo, que seria liderada a nivel
nacional pelo OMR, a UNAC e a Alianca das Plataformas, enquanto a nivel provincial
seria liderada pelas 3 Plataformas. Outros intervenientes deveriam canalizar
comentarios e “input” através destas 6 organizacdes. Foi sugerido que OMR seria 0
‘Ponto Focal’ do Grupo de Trabalho.

Pedro Carvalho mencionou que o0 OMR faz questdo de participar mas quanto ao OMR
ser ‘Ponto Focal’, disse que deveria consultar com a sua instituicdo. Todos 0s outros
também aceitaram imediatamente, com a excepcdo da UNAC. O Sr. Vicente Adriano
disse que UNAC néo podia participar. Depois de uma discusséo, o Sr. Peter Bechtel fez
o resumo do que foi concordado, e disse que as cinco instituicdes concordaram em
participar e se uma delas ainda precisa de tempo para decidir, isto é pacifico.

A Sra. Ana Paula Tauacale, Presidente de UNAC, disse que UNAC quer participar por
dentro no processo de didlogo. A UNAC deve estar presente porque querem ter 0s
direitos dos camponeses assegurados.

E desse modo que o debate avancou. Sr. Peter Bechtel apresentou 4 questdes chaves que
ele tinha extraido das discussdes, para ser debatido em grupos, como se segue:

Trabalho em grupos:
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1. Elaboracéo do Roteiro:

e Passos a seguir para definir o modelo de desenvolvimento a ser aplicado.
e O que fazer com o Master Plan “antes de 0 colocar na gaveta” como é
sugerido?

2. Elaboracédo do Roteiro:

v’ Passos a seguir para desenvolver um documento adequado:
e Quadro logico?
e Como decidir sobre as actividades?
e Quem participa?

3. Elaboracédo do Roteiro:

e Como garantir ampla incluséo de todos os actores e a todos o0s niveis na
elaboracdo do documento e revisdo e auscultacdo do documento?

4. Como liderar o processo?

e Como interagir e negociar com 0 governo?

e Quem serdo os pontos focais?

e Quais sdo 0s processos de tomada de decisdes?

e Como incluir as provincias e Maputo num dialogo horizontal?

Assim foram constituidos e realizados trabalhos de 4 grupos, tendo sido
levantadas/analisadas igual nimero (4) de questdes. Cada grupo depois apresentou 0s
seus resultados em plenéaria. Resultados a seguir:

Grupo |I: Passos a seguir para definir o modelo para o desenvolvimento a ser
aplicado. O que fazer com o ‘Master Plan’ antes de o ‘colocar na gaveta’?

e Rever 0 ‘Baseline’ com envolvimento dos intervenientes (comunidades,
governo, sector privado e OSC);

e Realizacdo de workshops para apresentacdo de resultados a nivel provincial;

e Realizacdo de workshops regionais para a definicdo do modelo a aplicar;

e Submeter o modelo a aplicar a plataforma nacional, avancar com a
elaboracdo do novo ProSAVANA;

e Submeter o0 modelo ao Conselho de Ministros;

e Remeter o modelo a Assembleia da Republica para a sua aprovacgao;

e Divulgacdo do programa de desenvolvimento;

Pontos de debate em plenaria:
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e Rever ou elaborar um novo baseline?

e Deveremos considerar a possibilidade de realizar os workshops a nivel distrital,
pois o distrito é o polo de desenvolvimento;

e Deveremos incluir aqui um workshop de validacdo dos resultados de auscultagéo
ao nivel dos distritos.

Grupo 1, Resultados

Grupo Il: Passos a seguir para desenvolver um documento adequado.

Fazer o ‘base-line’, que nunca foi feito;

Fazer uma consulta comunitaria;

Criar uma comissao multi-sectorial;

Buscar documentos, estudos feitos por varios grupos sobre a matéria e outras
fontes bibliograficas;

Compilagéo e discusséo do rascunho dos documentos produzidos por etapas;

e Todas as partes interessadas (comunidades, lideres comunitarios, sector privado,
governo, lideres religiosos, ONG’s, parceiros/doadores, academicos e outros
interessados devem participar.

Pontos de debate em plenaria e recomendagdes:
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O projecto seja gerido fora do governo; O governo deve ser considerado como

parceiro e ndo como implementador exclusivo. Incluir mecanismos de gestéo
partilhada entre o governo e a sociedade civil

Grupo 2, Resultados

Grupo Ill: Como garantir ampla inclusividade na elaboracdo, revisdo e
auscultacado do documento?

Auscultacdo dos camponeses, associacdes, outras OCB’s e interessados
(Mulheres, Sector privado, Governo, Religiosos);

Criacdo de grupos de trabalho multi-sectoriais (Governo, OSC, Sector privado,
Liderancas comunitarias) aos niveis distritais e provinciais;

Partilha e apropriacdo dos documentos por todos os intervenientes.
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Grupo lll, Resultados

Grupo 1V: Como liderar o processo?

O Grupo 1V apresentou os resultados das suas discussdes na figura a seguir.
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Interacgao | PESOD Negociacao

*Elaboragdo de uma CCa todos os Ponto Focal
estrategia de niveis *Elemento colectivo,
comunicagao. Plataforma ou Forum,
*Cada actor deve saber o etc.

seu papel. *A todos os niveis (de

Local a Nacional)

Niveis: Implementag¢io/Operacionalizacdo:
«Distrital, Provincial e Nacional *Todos os actores participam na
Actores: implementagao

*Triangular, Comunidades, Privado, OSCs
e|nstituicoes previstas na LOLE e RELOLE
Sectorial:

*Aspectos transversais (WAHS, Educagao,
Genero, Saude, RNs e ambiente, Ac¢do
Social, etc)

Planificagao Conjunta:

*Alocagdo Recursos (Materiais,
Financeiros e Humanos)

Monitoria & Avaliagao:

*Periodica e conjunta

*Monitoria do PESOD (CC a todos niveis)
*UCODIN

*Independentes das OSCs

Grupo |V, Resultados

Os resultados deste diagrama do grupo 1V foram explicados na seguinte maneira pelo
Grupo

e O PESOD (Plano Econémico e Social e Or¢camento Distrital) seria o nivel mais
certo de integracdo das actividades de ProSAVANA nos Planos do Governo.

e Trés actividades sdo necessarias neste nivel:

o Negociacao para desenhar e concordar sobre as actividades, maneiras de
implementacao, e monitoria;

o Interacgdo, para que todos entendam 0s seus papeis e responsabilidades,
e que haja boa comunicacao;

o E finalmente integracdo, para que haja ampla participacdo a todos os
niveis, e mesmo na planificacao e operacionalizacao.

Préximos Passos

Acabando os trabalhos em grupos, os consultores de MAJOL foram encarregues pelo
Grupo de transmitir fielmente as conclusbées do encontro a equipa de ProSAVANA
(JICA e MASA), para ouvir se 0s mesmos tém vontade de negociar com o Grupo de
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Trabalho criado, nos termos e condicdes aqui explicados e detalhados. Foi
especificamente dito que ndo h& necessidade de mais um trabalho da Sociedade Civil
sozinha; o proximo passo deve ser um encontro entre todos para negociar 0 Roteiro
(Roadmap) para o desenvolvimento de um novo ProSAVANA. Ou, alternativamente, se
ndo ha vontade de negociar por parte dos proponentes, uma volta as campanhas contra o
programa ProSAVANA.

Elementos chave deste Roteiro devem incluir (esta lista ndo esta completa, foi feita com
base nos comentérios durante o seminario):

1.

Identificacdo através de negociacdo da equipa para elaboragdo do “Novo
ProSAVANA”, incluindo no minimo o Grupo de Trabalho de Sociedade Civil
proposta nesta acta, elementos da JICA, e elementos do GoM (MASA?
MITADER?).

Levantamento dos dados existentes, incluindo os estudos e documentos ja feitos
pela UNAC e outros intervenientes. Se ha estudos de base ja feitos pela JICA,
ampla divulgacdo dos mesmos. Identificacdo das lacunas de conhecimento.

Com base nas lacunas identificados, definir estudos de base necessarios.
Estabelecimento e acordo sobre 0 modelo de desenvolvimento a usar (atraves de
um seminario e consultas inclusivas e participativas?)

Na optica do modelo escolhido e concordado, uma analise do documento actual
do Master Plan, e seleccdo/ adaptacdo das boas ideias ai contidas.
Desenvolvimento do documento Master Plan “Novo ProSAVANA” com base de
todos etapas 1-5 (acima), e utilizando os mecanismos de participacdo acima
descrita. Nota-se que seria essencial dar a Sociedade Civil e aos camponeses
afectados tempo adequado para entender o desenho proposto e participar. O
novo documento tem que ter detalhes especificos como:

a. CondicOes obrigatdrias para garantir acesso a terra e recursos para a
populacéo;

b. Definicdo do papel dos investidores estrangeiros na cadeia de valores dos
produtos agricolas;

c. Mecanismos de financiamento dos pequenos produtores adequados as
necessidades dos financiadores e dos camponeses;

d. Definicao dos produtos e tecnologias apropriadas;

e. Definicdo e financiamento para a participacdo das organizacGes da
sociedade civil na implementacédo, monitoria e avaliacdo do programa;

f. Definicdo do mecanismo de implementacdo e gestdo financeira (o0
modelo sugerido é uma unidade conjunta—JICA e GoM) para gerir o
programa, com autonomia financeira, fora do Orcamento Geral do
Estado);

g. Mecanismos de comunicagdo, retro-informacdo (feedback), e gestdo
adaptativa,

h. Politicas de Género, Vulnerabilidade, Biodiversidade de Alto Valor, e de
Gestao de Reclamagdes (incluindo um ‘Ombudsman’);

i. Abordagem de mitigacdo de mudancas climaticas apropriado para o
sector familiar;

J. Um Estudo de Impacto Ambiental (EIA).
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7. Auscultacdo Publica, aproveitando a Rede das Organizac¢Ges de Sociedade Civil
e do Governo, para melhorar o documento e criar consenso;
8. Finalizacdo do documento, aprovacédo e implementagéo.

Antes do encerramento, a presidente da UNAC, Ana Paula Tauacale pediu a palavra
para voltar atrds no seu pronunciamento anterior em que afirmou que a UNAC
continuaria participando do processo, tendo afirmado que ainda efectuariam consultas
para uma decisdo final uma vez que ndo cabia somente a ela decidir sobre a participagdo
de UNAC. Mas garantiu que a UNAC ia participar numa forma a definir, talvez como
observador do processo.

Os membros das Plataformas se comprometeram a elaborar um Comunicado de
Imprensa, que se encontra no Anexo V.

Foi assim que terminou o segundo dia do workshop cujo objectivo visava discutir
modelos de participagdo dos camponeses e da sociedade civil no processo
PIOSAV ANA .ottt e e e et e et e e e a e e e abae e e et ae e et ee e e e e aae e e aareeears eeas

Episddios e Notas de realce

e Apos a conclusdo dos trabalho, o Sr. Anténio Mutoua na qualidade de Vice
Presidente da Plataforma de Nampula, fez uma intervencdo chamando a
atencdo para o facto de a UNAC (Jeremias Vundjane e Vicente Adriano —
ndo mecionou nomes) terem elaborado alguns artigos que nao constituem a
verdade e informou que este tipo de atitudes sd@o condenaveis, pois
precisamos de pensar no desenvolvimento e proteccdo dos direitos das
pessoas e ndo concentrar em egos.

e Apelou para a coesdo da sociedade civil e reiterou a necessidade de accao
valorizando a verdade, a honestidade, a frontalidade e o engajamento
positivo nas oportunidades de desenvolvimento

e Chamou a atencdo de que deveriamos ter presente o desenvolvimento como
um todo e que esta questdo do corredor de Nacala ndo se resume apenas no
ProSAVANA. Existem outros projectos, como por exemplo o do Banco
Mundial.

e Mencionou que a equipa das plataformas iria elaborar um comunicado de
imprensa para garantir o acesso a informacéo verdadeira do que foi acordado
durante o encontro. Esta surge como resposta a um artigo produzido pela
UNAC.

e As Plataformas decidiram de incluir RADEZA no Grupo de Trabalho
Provincial.

E nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente acta que depois de lida e aprovada,
T = ST o - USSP
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Assinaturas:

Pela Plataforma de Nampula Data
Pelo Forum de ONG’s de Niassa Data
Pelo Forum de ONG’s de Zambézia Data
Pela RADEZA Data
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Anexos

|. Convite

' Plataforma Provincial das
Organizacdes da Sociedade Civil
MPULA

59 wfx ﬁf"%

E% P \1

S LNy - RADEZA
*‘ ﬁﬁ"?

Rede de Organizagdes para Ambiente e
]F@I N GrrZ A

Desenvolvimento Comunitério Sustentvel
do Zombézio

CONVITE

As partes envolvidas na implementagdo do ProSAVANA reconhecem a necessidade de
melhorias na comunicacdo e didlogo com as Organizac6es da Sociedade Civil (OSC)
Nacionais a fim de elaborar um Plano Director para 0 Desenvolvimento da Agricultura
no Corredor de Nacala que vise atender as necessidades dos produtores mogambicanos,
ao mesmo tempo considerar as preocupacdes de todos os actores relacionados com o
sector da agricultura.

O estabelecimento de um mecanismo de comunicacdo constante e de dialogo
permanente com as OSC mostrou-se relevante ao longo do processo de discussdo sobre
0 ProSSAVANA, como forma de garantir a participacao e o envolvimento da Sociedade
Civil no processo de elaboracdo do Plano Director do ProSAVANA e, no futuro, actuar
como forum de resolucdo de possiveis conflitos que possam existir aquando da
implementacao do Plano Director.

Ao longo das consultas realizadas a diversas OSC em Mocambique, ONGs,
académicos, sector privado, dentre outros, foi sugerido o estabelecimento de um
“Comité Consultivo de Trabalho” (designacdo tempordria), constituido por
representantes das OSC para participar directamente na elaboracdo e revisdo do Plano
Director, bem como, no desenvolvimento de um processo de consulta que permita um
maior engajamento da sociedade Mogambicana como um todo e dos camponeses em
geral.

A Plataforma de Organizagdes da Sociedade civil de Nampula (PPOSC-N), o Férum de
ONGs do Niassa (FONAGNI), o Forum de ONGs da Zambézia (FONGZA), a Rede de
Organizag6es para Ambiente e Desenvolvimento Comunitario Sustentavel (RADEZA)e
a MAJOL Consultoria e Servicos, Lda(uma empresa mocambicana de consultoria que
estd a facilitar o encontro), ttm a honra de convidar a todas as Organizacdes da
Sociedade Civil (OrganizacGes Nacionais e Internacionais, Congregacdes Religiosas,
OrganizacGes e Associacfes de Camponeses, Organizaces Comunitarias de Base,
Académicos e Pesquisadores) e todos os interessados, a participarem num encontro, a
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ter lugar na cidade de Nampula na Copacabana, entre os dias 11 e 12 de Janeiro de 2016
com os seguintes objectivos:

1. Criar um grupo de trabalho para estabelecer um mecénismo de didlogo e
coordenacdo entre 0 Governo e as OrganizacGes da Sociedade Civil;

2. Elaborar um “RoadMap” (cronograma e processos) para o debate e tomada de
deciséo conjunta de assuntos relevantes sobre 0 ProSAVANA.

Os interessados em participar queiram, por favor, enviar um e-mail para o seguinte
endereco electréonico majolconsultoresl@gmail.com ou contactar directamente as
organizagdes mencionadas anteriormente, engajadas na organizacao do evento.

Para mais detalhes contacte, a MAJOL pelo nimero de telefone: 84 333 3338

Facilitador:

N A
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TERMOS DE REFERENCIA PARA O ENCONTRO DA SOCIEDADE CIVIL
PARA O ESTABELECIMENTO DO COMITE DE TRABALHO PARA O
ProSAVANA

Enquadramento:

As partes envolvidas na implementagdo do ProSAVANA reconhecem a necessidade de
melhorias na comunicacdo e dialogo com as Organiza¢des da Sociedade Civil (OSC)
nacionais a fim de elaborar um Plano Director para o Desenvolvimento da Agricultura
no Corredor de Nacala que vise atender as necessidades dos produtores mogambicanos,
ao mesmo tempo considerar as preocupacdes de todos os actores relacionados com o
sector da agricultura.

O estabelecimento de um mecanismo de comunicagdo constante e de dialogo
permanente com as OSC mostrou-se relevante ao longo do processo de discuss@o sobre
0 ProSAVANA como forma de garantir a participacdo e o envolvimento da Sociedade
Civil no processo de elaboracdo do Plano Director do ProSAVANA, e no futuro atuar
como forum de resolucdo de possiveis conflitos que possam existir aquando da
implementacao do Plano Director.

Ao longo das consultas realizadas a diversas OSC em Mogambique, ONGs,
académicos, sector privado, dentre outros, foi sugerida o estabelecimento de um
“Comité Consultivo de Trabalho” (designacdo temporaria), constituido por
representantes das OSC para participar directamente na elaboracdo e revisdo do Plano
Director, bem como no desenvolvimento de um processo de consulta que permita maior
engajamento da sociedade Mogambicana como um todo.

O mecanismo a ser estabelecido devera se da por meio de representacdo das OSC
interessadas, juntamente com “Equipa de Planeamento do ProSAVANA” (composto
por membros do Governo de Mocambique, Agéncia Japonesa de Cooperacao
Internacional — JICA, e Agéncia Brasileira de Cooperacdo Internacional — ABC
autorizados a negociar em nome do Programa).

Num primeiro estagio de estabelecimento do “Comité Consultivo de Trabalho™ sera
discutido e acordado pelas OSC o modo de funcionamento (incluindo os Termos de
Referéncia), 0s quais serdo oportunamente discutidos e acordados pelas partes (Governo
de Mogambique, JICA, ABC e actores das OSC interessados).

Objectivos:

3. Criar um Grupo de Trabalho para estabelecer um mecanismo de dialogo e
coordenacdo entre o Governo e as Organizagdes da Sociedade Civil
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4. Elaborar um “Road Map” (cronograma e processos) para o debate e tomada de

deciséo conjunta de assuntos relevantes sobre 0 ProSAVANA.

Metodologia/Participantes/Local/datas

Participantes: Estima-se cerca de 50 participantes, representando 0s niveis
nacional, distrital e provincial (Nampula, Zambézia e Niassa).

Todas as organizac0es e instituicoes interessadas sdo convidadas a participar.

Serd feito um convite aberto, via jornal e email, anunciando que havera um
encontro inicial de discussdo para o estabelecimento do mecanismo de dialogo e
coordenacdo e um debate preliminar dos assuntos relevantes do ProSAVANA e
o desenho de um “Road Map”.

Local: Provincia de Nampula — Copa Cabana

Datas: 11 e 12 de Janeiro (2 dias). No primeiro dia sera preparado e discutido 0s
TdR do Grupo de Trabalho. O segundo dia sera para a elaboragdo do “Road
Map” e levantamento dos assuntos relevantes sobre o ProSAVANA.

Resultados Esperados

Criado o Grupo de Trabalho para estabelecer um mecanismo de dialogo e
coordenacdo entre o Governo e as Organizacdes da Sociedade Civil (ver anexo
0s TdR - exemplo):

Escopo

Obijectivos

Tarefas e responsabilidades
Estrutura e funcionamento
Processo de tomada de decisdes
Dissolucéo

Outros aspectos relevantes

ANANENENENENAN

Elaborado um “Road Map” (ver anexo os TdR proposto em anexo) para o debate
e tomada de decisdo conjunta de assuntos relevantes sobre o ProSAVANA)

O Road Map devera incluir :

v/ Assuntos pertinentes a serem discutidos, as responsabilidades por cada
actor, o processo de reflexdo e os prazos pretendidos e acordados por todos.
Este processo sera facilitado pela MAJOL em coordenacdo com a
Solidariedade Mogambique, que representa no momento a Plataforma das
Organizacbes da Sociedade Civil de Nampula (PPOSC-N), o Férum de
ONGs de Niassa (FONAGNI) e o Forum de ONGs da Zambézia
(FONGZA).
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v' Os assuntos levantados e que merecem atencdo sdo: (i) o modelo de
desenvolvimento agréario do Plano Director para o Corredor de Nacala.
Nesta questdo se coloca 0 modelo de desenvolvimento incluindo a questéo
da agricultura de subsisténcia, acesso a insumos, agro-negocio, acesso a
mercados e a crédito, investimentos do sector privado, promogdo dos

agricultores nacionais, agricultura intensiva

Vs agricultura extensiva,

agricultura de conservagdo, meio ambiente, dentre outros a serem acordados
mutuamente; (ii) Quadro légico do ProSAVANA, (iii) Mecanismo de
inclusdo e participacdo efectiva a todos os niveis; (iv) O papel da sociedade
civil na concepcéo, implementacdo e monitoria do Programa.

ANExos:

1. Termos de referéncia do Comité
2. Road Map

3. Programa

PROGRAMA DO WORKSHOP
Nampula, 11 e 12 de Janeiro de 2016

Dia 11 de Janeiro 2016

DATA/HORA ACTIVIDADE RESPONSAVEL | COMENTARIOS
8:00 —8:15 Chegada e apresentacédo dos | Plataforma da Pretende-se dar
Participantes Sociedade Civil enfoque ao que
de Nampula pode ser
8:15-8:30 Apresentacdo dos Peter Bechtel aproveitado para o
Objectivos do Workshop MAJOL funcionamento do
Historial. Porque estamos grupo de trabalho
aqui? para o
8:30 — 9:00 Apresentacdo sobre a Plataforma ProSAVANA
constituicédo e Anténio Mutoua
funcionamento da
Plataforma de Nampula
9:00-9:30 Apresentacdo sobre a FONAGNI
constituicédo e
funcionamento do Férum
de ONGs de Niassa
9:30 —10:00 Apresentacdo sobre a FONGZA
constituicdo do Forum de
ONGs da Zambeézia
10:00 — 10:30 | Intervalo
10:30 — 11:00 | O Papel da Sociedade Civil, | Peter Bechtel Uma explanacao
na planificacéo, MAJOL geral focalizando
implementacao, monitoria e as oportunidades
advocacia de programas existente para
engajamento
11:00 — 12:00 | O grupo de trabalho- Peter Bechtel

Reflexdo sobre os TdR-
Apresentacdo das ideias:
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Definicéo do ambito e
competéncias do Grupo de
Trabalho para o
ProSAVANA

e Qual o modelo
apropriado para o
ProSAVANA?

e Como inserir a reflexéo
no ambito do
desenvolvimento do
corredor de Nacala?

12:00 - 13:00

Continuagéo: Discusséo
sobre os TOR do Comité.
Enfoque do trabalho,
objectivos

v O escopo do trabalho

v' Objectivos

v’ Tarefas e
responsabilidades

Peter Bechtel

13:00 — 14:00

Intervalo almogo

14:00 — 15:00

Continuacgéo:

Estrutura e funcionamento

v' Estrutura e
funcionamento

v Processo de tomada de
decisdes

v' Dissolucédo

v" Qutros
relevantes

aspectos

Trabalho em grupo

15:15:30

Encerramento do dia
Lanche- Encontros
informais

15:30

Fim dos Trabalhos do Dia

Dia 12 de Janeiro 2016

DATA/HORA ACTIVIDADE RESPONSAVEL | COMENTARIOS
8:30 — 9:00 Chegada e apresentacdo dos | MAJOL e
Participantes Plataforma de
Nampula
09:00 — 10:30 | Elaboracdo do Road Map — | MAJOL e
Cronograma de actividades | Plataforma de
a curto, medio e longo Nampula

prazos

e Definir estratégias de
engajamento da
sociedade civil a longo
prazo.
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e Como seré feita a
inclusdo dos aspectos
levantados pelas OSC
no Plano Director do

ProSAVANA?

10:30 — 11:00 | Intervalo

11:00 — 13:00 | Discusséo preliminar do
quadro logico do
ProSAVANA

13:00 — 14:00 | Almogo

14:00 — 15:30 | Apresentagéo do Secretariado
posicionamento da
Sociedade Civil e validacéo
do Road Map

15:30 Encerramento dos
Trabalhos

Necessidades (a ser coberto pela MAJOL)

e 19 pessoas. Uma por distrito do ProSAVANA

e 02 pessoas por cada capital provincial (Lichinga, Quelimane e Nampula)
e Pessoal de Nampula (que néo precisa de transporte e acomodacéo)

e Pessoal da Equipa de Maputo

Total estimado de participantes (incluindo equipa da MAJOL e outros de nivel

central) - 60

Secretariado/logistica
Anuncio para o Jornal
Almocos e lanches (1 almoco e 2 lanches por dia)
Ajudas de custo (noite)
Aluguer de Sala (2 dias)
Viagens da Equipa MAJOL

Data Show
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IV. Data Show. Apresentado por Peter Bechtel, Majol

Vide documento ‘Apresentagdo Seminario 11 e 12 Janeiro 2016, ProSAVANA.pptx’
€m anexo.
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V. Comunicado da Imprensa feita depois do evento pelos Plataformas

G S
oA SR -
>

Rede de Organizagdes pora Ambiente &
Desenvolvimento Comunitério Sustentdvel

do Zombézio ]F@)N GZA

Comunicado de Imprensa

De 11 a 12 de Janeiro de 2016 a Plataforma Provincial das Organizagdes da Sociedade
Civil de Nampula (PPOSC-N), o Foérum das Organizacdes N&do-Governamentais de
Niassa (FONAGNI), o Forum das Organizagfes Nao-Governamentais da Zambeézia
(FONGZA) e a Rede de Organizagoes para Ambiente e Desenvolvimento Comunitario
Sustentavel da Zambézia (RADEZA) organizaram, na cidade de Nampula, um
workshop para discutir modelos de participacdo dos camponeses e da sociedade civil em
processos de planificacdo, implementacdo, monitoria e advocacia de programas de

desenvolvimento rural, com referéncia especifica ao ProSAVANA.

A reunido contou também com a presenca de outras organizacGes, nomeadamente a
Unido Nacional de Camponeses (UNAC), as Unibes Provinciais dos Camponeses
(UPCs) da Zambézia, Niassa e Nampula, a Alianca das Plataformas das OSCpara
Gestdo dos Recursos Naturais, 0 Observatério do Meio Rural (OMR), a Comisséo de
Justica e Paz da Arquidiocese de Nampula, a Comissdo Diocesana de Justica e Paz de
Nacala, Justica Ambiental, G20 Zambézia, ROADS, Liga dos Direitos Humanos,
Namuali, ACADER, Coalizdo, CARE Mocambique, WWF e Oxfam.

Agquando da discussdao do Draft Zero do Plano Director do ProSAVANA as
organizacdes em alusdo mostraram insistentemente que o mesmo nao era 0 modelo

adequado para o sector agrario no Corredor de Nacala.
Nesta reunido, durante a discussdo, 0s participantes concluiram que a abertura do
governo deixa claro que a versdo Draft Zero do Plano Director do ProSAVANA outrora

apresentado, padece de sérias lacunas conceptuais, particularmente no que se refere aos
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principais actores do desenvolvimento agrario da regido, os pequenos produtores do
sector familiar camponés, pelo que apelaram a reelaboracdo do documento com o

envolvimento de todos os intervenientes e interessados.

Assim, ficou decidido que:

e Haja maior interagdo entre os diferentes actores envolvidos e interessados no
processo, incluindo as OSC;

e Arealizacdo de um novo baseline (estudo de base) participativo;

e Arealizacdo de novas consultas comunitérias;

e Haja um aproveitamento dos aspectos positivos do Master Plan e de outros
documentos, considerando os posicionamentos de outras entidades;

e Haja um envolvimento concreto de outros actores, incluindo as OSC, na
implementacdo do Programa (0 governo ndo deve ser o implementador

exclusivo do programa);

Com base nestas constatacoes, foi decidido que a participacdo das OSC no processo da
reelaboracdo do Master Plan tera como pontos focais nas respectivas provincias, a
PPOSC-N, 0 FONAGNI e 0 FONGZA.

Para facilitar a interacdo com o governo, foi adoptoda a proposta de constituicdo de um
Grupo de Trabalhodas Organizacbes da Sociedade Civil, composto ao nivel das
provincias pela PPOSC-N, FONAGNI e FONGZA e ao nivel da capital do Pais pelo
OMR, a UNAC e a Alianca das Plataformas das OSCs para Gestdo dos Recursos

Naturais.

Entretanto, do grupo proposto para o nivel nacional, o OMR e a Alianca das
Plataformas das OSCs para Gestdo dos Recursos Naturais concordam em fazer parte do
grupo; contudo, o0 OMR afirmou que a questdo da lideranca s6 podera ser decidida ao
nivel da Direccdo do Observatério que decidird brevemente e a UNAC concordou
integrar 0 mecanismo, devendo decidir de forma mais colegial um posicionamento

concreto sobre a sua qualidade.

Nampula, 12 Janeiro de 2016
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