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Ministerio de Relaciones Exteriores _
Resolucion mediante |a cual se designa a ia cudadana Luisa Rebeca Sanchez
Bello, Embajadora Extraordinana y Plenipolenciana de la Republica
Bolwanana de Venezuela en la Republica de Senegal, con caracter concu-
rrente y con sede en Rabat, Reino de Marruecos.
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Ministerio de Finanzas
Superintendencia de Bancos y Otras Insliluciones Financieras
Resolucion mediante la cual se autoriza el funcionameento de la Sociedad de
Garantias Reciprocas para la Mediana y Peguefia Empresa del Estado
Tachira S.A {SGR-TACHIRA SA)

Comision Nacional de Valores
Resolucion por la cual se autoriza la ofena publica de las acciones comunes
normnativas, de Corp Banca, C A. Banco Universal

Resalucion por la cual se cancela la autorzacon concedida a Venezolana de
Prerreducidos Caroni «Venprecars C A, para realizar oferta piblica de ac-
ciones comunes nominativas.

Resclucién por la cual se autoriza la oferta pdblica de la emision de Papeles
Comerciales formulada por Manufacturas de Papel, C.A. (MANPA)SACA

Resolucion por la cual se autoriza la oferta publica de la emision de Obligacio-
nes Quircgrafanas al Portador, formulada por Manufacturas de Papel CA
(MANPAISACA

Banceo Central de Venezuela

Aviso Oficial
Ministerio de la Produccion y el Comercio
Resol a cual se designa al cudadano Gerardo Antonio Zambrano
C ector de Soporte Administrativo del Servicio Autonomo de la

Propiedad intelectual (SAPI)

Resolucior diante la cual se ':es.'g."-a" como Miembros Principales de la
Com cnica de Consulta y Multipropiedad y el Tiempo Compartida,
en representacion de este Ministeno, e los ciudadanos gue en eila se men-
cionan

Ministerios de Salud y Desarrcilo Social y del Ambiente

y de los Recursos Naturales Renovables
an mediante la cual se deciaran Playas as para uso de sol y bano
durante &l periodo de Vacaciones Escolares 2002, y los servicios basicos
disponibles, en las Playas ubicadas ios Estados Aragua, Carabobo
Faicon y Vargas. que en ella se mencionan

Ministerio del Trabajo
pot la cual se delega al ciudadano Rubén Alfredo Avila Avila. D
~eral Sectorial de 13 Oficina de Administracidn y Servicios de este
. Ia firma de los documentos que en ella se indican

Fiscalia General de la Repdblica
2 cual se traslada 2 |2 2bogada Alicia Josefina Monroy Carmona
= Fiscal Novenao del Ministenio Publico de ka Circunscripcion Judi-
ea Metropolitana de Caracas.

n Suplentes Especiales a los cwdada-

anan

Rescluciones por las cuales se de
nes abogados que en ellas se m

Contraloria General de la Repdblica
Resolucion por la cual se designan a los abogados que en ella se mencionan
para gue en representacion de esta Contraloria, mtervengan en los juicios
de nulsdad mtentados contra actos emanados de ella o en los que sea
liamada a mtervenir

ASAMBLEA NACIONAL

LA ASAMBLEA NACIONAL
DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

DECRETA

ia sigmente,
LEY ORGANICA PROCESAL DEL TRABAJO
TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES
Capitule 1
Principios Generales

Articulo 1. La presente Ley garantizara la proteccion de los trabajadores en los
términos previstos en la Constitucidn de la Republica Bolivanana de Venezuela
¥ las leyes, asi como el funcionamuento, para trabajadores v empleadores, de una
Junsdiccion laboral auténoma, mparcial y especializada

Parigrafo Unice: La designacion de p en lino hene, en las
disposiciones de esta Ley, un sentido genénico, referido siempre, por igual, 2
hombres v mujeres

Articulo 1. Fl juer onentard su actuscion en los prncipios de umiformadad,
brevedad, orahdad, pubhicidad, gratwdad, celendad, 1 . concentracion,
priondad de la realidad de los hechos y equidad

Articudo 3. El proceso serd oral, breve v contradictono, solo se apreciaran las
prucbas mcorporadas al mismo conforme a las disposiciones de esta Ley, se
admitiran las formas escritas previstas en ella

Articulo 4. Los actos del proceso seran publices. salvo que expresamente esta
Ley disponga lo contrano o el inbunal asi lo decida, por razones de segundad, de
moral o de proteccion de la personalidad de alguna de las partes

Articulo S. Los jueces, en el desempeiio de sus funciones, tendran por norte de
sus actos la verdad, estan obligados a mquinria por todos los medios a su slcance
v a no perder de vista la imenunciabihdad de derechos y beneficios acordados
por las leyes sociales a favor de los rabajadores, asi como el caracter tutelar de
las rmsmas; v por tal causa, benen que mtervemr en forma activa en ¢l proceso,
dandole ¢l mpulso y la direccion adecuados, en conformidad con la naturaleza
especial de los derechos protegidos.

Articulo & El Juez es el rector del proceso y debe mnpulsarlo personalmente. a
peticion de parte o de oficio, hasta su conclusion A este efecto, sera temda en
cuenta también, a lo largo del proceso, la posibihdad de promover la mnhzscion
de medios alternativos de solucion de conflictos, tales como la cos
mediacion y arbitraje Los Jueces que han de pronunciar la sentencia deben
presenciar el debate v la evacuacion de las pruchas, de las cuales obtienen su
convencirmiento

on,

Paragrafo Unico: El Juez de Jwcio podra ordenar ¢l pago de conceptos, come
prestaciones o ndemnizaciones, distntos de los requendos. cuando cstos havan
sido discutidos en el Jwcio y estén debwdamente probados o condenar al pago de
sumas mayores que las demandadas, cuando aparezca que €stas son mfenores a
las que comresponden al rabajador de conformidad con esta Ley v con lo alegado
v probado en el proceso, siempre que no havan sido pagadas

Articulo 7. Hecha la notificacion parz la audsencia preliminar, las partes quedan
8 derecho v no habra necesidad de nueva notificacion para mingun otro acto del
proceso, salvo los casos expresamente sefalados en esta Ley

Articulo 8. La justicia laboral sera gratusta, en consecuencia, los Trnbunales del
Trabajo no podran establecer tasas, aranceles, m exgr pago aguno por sus
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servicios Los reg jores y notanos publicos no podran cobrar tasas, aranceles,
m exgy pago alguno en los casos de otorg de pod y registro de
demandas laborales.

Articulo 9. Cuando hubiere duda acerca de la aphicacion o la v w0 de
mmlcgalnmcmdcmlmmmumnma&aﬂwaim
asunto, se aph la mas f: ble al ‘," Enmodeduchsobrcla
apreciacion de los hechos o de las prochas, ii la que mas

favorezca al rabajador Lanunnaadogmdas:mmmwmteywdad

Articulo 10, Los Jueces del Trabajo apreciaran las pruebas segun las reglas de la
sana cnnca, en caso de duda, prefenran la valoracion mis favorable al
trabagadorn

Articulo 11. Los actos procesales se realizaran en la forma prevista en la ley, en
ausencia de disposicion expresa, el Juez del Trabajo deterninara los cntenos a
seguir para su realizacion, todo ello con ¢l proposito de garantizar la consecucion
deksﬁbﬁﬁmmalﬁdelpm .-\In]:fmn ciJlxzdcleba;opodﬂ
aplicar, analogi iones id en @
ordenanmento  jundico, teniendo on cuenta o carcter tuely de derecho
mum\ovad;mmdel de:rechodel trx!n)o cuidando que la norma aphcada por

8o P F blecidos en la p Ley
TITULO 1
DE LOS TRIBUNALES DEL TRABAJO
Capitulo |
Organizacion y Funci iento de los Tribunales del Trabajo

Articulo 12. En aquellos procesos en los cusles se encuentren nvolucrados los

derechos, beenes o patr les de la Republ los funcionanos
Judiciales deben observar los privilemos v premrog: c dos en leves
especiales

Articudo 13, La junsdicaidn laboral se ¢jerce por los Tnbunales del Trabajo, de
confi dad con las disp 1ones de esta Ley

Articalo 14. Los Tnbunales del Trabajo sen

2) Tnbunales del Trabajo que conocen en prupera mstancia.

b) Tnbunales Supenores del Trabajo que conocen en segunda mstancia

¢) Tobunal Supremo de Justicia, en Saka de Casacion Socual

Articulo 15, Los Tribunales del Trabajo se organizaran, en cada cucuito judicial,
en dos instancias

Una pnmera instancia mtegrada por los Tnbunales de Sustanciacion, Medacion
y Ejecucion del Trabajo, y los Tnbunales de Jwoo del Trabajo

Una segund: 1 ,‘potlosT‘ les Sup

del Trabajo. Su
se regira por las disposiciones
:Mmmu)ymmkmmmmm

Articulo 16. Los Tnbunales del Trabajo que conocen en pnmera mstancia seran

00, 0Ny

unipersonales, constitidos por un Jucz v mn S . ambos prof des del

derecho

Articulo 17. Los Jucces de primera mstanca conoceran de las fases del proceso

laboral, de conformudad con lo establecido on esta Ley

La fase de sustanciscion, mediacion y ejecucion cstara a cargo de un I'nbunal
| gue se d 1 Inbunal de Sustanciacion, Mediacon v

E)mm&dTﬂtnp

La fase de juz comespondera a los Tnbunales de Juicio del Trabajo.

Articulo 18. Los jueces de primera mstanaia del Trabajo ejerceran sus fimciones
como Jueces de Sustanciacion, Mediacion'y Ejecucion o como Jueces de Jweio,
segun sea el caso

Arnndnl‘} Los Tnbunales Supenores del Trabaje seran colegados o

Jes Los p estaran dos por tres (3) Jueces v un
Seuc!anu.ylusscpmdos.pormlw_\m" todos prof les del
dereche

Articule 20. Los Tnibunales del Trabajo tendran un Secretano, gue dcbcrd set
venezolano, mayor de edad, abogado de la Republica y sera o
removido en la forma y condiciones que determmne la ley

Articulo 21. Son deberes de los Secretanos de los Tribunales del Trabajo:
| Dingr Ia Secretana, de acucrde con lo que disponga ¢l Jucz;

5

2 Reohbur v awtonzar las solicitudes v expesioones, que por diligencias o
escritos hagan las partes, asi como los documentos que €stas presenten,

1 Expedwr las copmas cernficadas que dehan quedar en el Tobunal v, con la
anucncia por esento del Juez, las que sobeten las partes,

4 Recibir v emtregar la sedyertana v o

que frmaran €1 Juez, el Seore

0 del Tnbunal, bajo formal
» saliente v ¢l entrante;

5 Amm'ahsmdmmsdannhnuLGummdcmsuﬁrmlodaslasm
y concurrir 2 la diendo, con dilig ¥ el servicio al
publico.

6 Llevar o controlar que, el funcionano designado, mantenga con clandad v
exactitud los hbros de Diano v de Sentencias del Tnbunal. cuando dicha
funcion le sea delegada;

7 Los demas que la ley preseniba

Articulo 22. Los  Secretanos  de  los Tnbunales del Trabaje otorgaran
autenticidad a todos los actos que autoncen en el ejercicin de sus funciones, pao
no podrin expedir cernfi de p sin previo decreto del
Tnbunal, saiwluscasosmqmlahnprcmemclopcrrmu

Articulo 23, En cada arcuito judicial debera custir un Servicio de Alguacilazgo
para los Tribusales del Trabajo. Los Alguaciles seran los ejecutores mmediatos
de las ordenes que dicten, en gjercicio de sus atnbuciones, los Jusces v los
Secretanos. Por su medio se practicaran las notificaciones v convocatorias que
libre ¢l Trobunal v s¢ icaran los nombrami a que den lugar los
Procesos en curso

Los Alguaciles deberan ser mavores de  cdad, venezolanos v temer
preferentemnente ¢l titulo de bachiller

Articulo 24. El cargo de i w de los b
" pefo de cuak

o con cl d
casos previstos en la ley

Articulo 25. Las faltas temporales o las absolatas de los Jueces del Trabago seran
cubtertas por los suplentes o los compueces respectivos, en el orden de su
eleccion

les del trabajo es
cargo publico a privado, salvo los

Articulo 26. Los fi de los Trnbunales del Trabajo, cnde;emncd.e
sus funciones, son responsables penal, cal, trativa y disciplinas
confi alaC de la Republ Mnmmchmmmmm

Articulo 27. Los Jueces del Trabajo haran puardar el orden v ¢l respeto debedos
al lel:nmal);aadaunuliesnsnmembws,cncl local o cn el lugar donde ejerma

sus hmciwones o se hallen 4 - los. Toda dad de
policia, cualquiera que sea su categona, debera gjecutar, sin dilacion alguna, las
que le q los Jueces del Trabajo en el ejeroico de sus
funciones
Capitulo 11

De la Defensoria Publica de Trabajadores

Articule 28. Con competencia vy funciones en el ambito nacional operara un
Servicwr de Defensoria Publica de Trabajadores, cuya ofganizacion, atnbuociones
¥ fung seran bleardas por la Ley Orgamica sobre la Defensa

Publica, « plada en la Dhsy Transitoria Cuarta, Numeral 5, de Ia
Constitucion de la Republica Bobvanana de Venezucla
Capitule Il
De la Comy ia de los Tribunales del Trabajo

Articulo 29. Los Tnbunales del Trabajo son compelentes para sastanciar v

decidir

I Los asuntos contenciosos del mabajo, que no correspondan a la concilacson m
al artutraje,

2 Las soliciudes de califi de despido o de reenganche, ladas con
base cn la estabihdad laboral agrada en la Constitucion de la Repablica
Bolivanana de Venezuela y en la legsiacion laboral,

3. Las sol des de amp por wiol o de wol de los
derechos y garanti ¥ l blecidos en la Constitucion de la

Republica Bolivanana de Venezuela.

4 Los de 3 b iten con on de las
refaciones laborales como becho social delasesnp\ﬂactoncsdelmmmﬁe
trabajo y de la segundad social, v

5 Los asumtos contenciosos del trabajo relacionados con los infereses colectivos
o difusos

Articulo 30. Las d das o sobcitud pondran por ante ¢l Trbunal de
&m-mnh.Mo&méuyE}wmdd1ubawwnpcmewdmm»
ponda Se ¢ . los Tribunales del lugar donde se

pn:smdmaﬁmﬂesemsnfmahmhmunlabomlodomksem{ebmc!
conirato de trabajo o cn ¢l domicihio del demandado, a eleccion del demandante

En nmgun caso podra bl o se un d Lo que exclova a los
sefialados antefiormente
TITULO 11
DE LA INHIBICION ¥ LA RECUSACION
Capitulo |

De las Caugsales de Inhibicion ¥ Recusacion

Articulo 31. Los Jueces del Trabajo v los funcionanos judiciales deberin
whibarse o podran ser recusados, por alpuna de las causales siguer
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1. Porp de guinidad con alguna de las partes o sus apoderados,
en cualqwer grado, en linea recta o en la colateral hasta cuarto grado,
inclusive. o de afimdad hasta el scpmdogndn mclusive Procedera también,
la b o On por ser comyuge hubndo o del recusado, del
poderado o del de cualg deBpaﬂc&

2 Por tener ¢ mhibido o el . omyuge o alg de sus
consanguineos o afines, d.cutmd:iosgmhsmd:mdos,m!&r&dn‘ﬁcmtnd
plento

3 Por haber dado, el mhibido o ¢l re 4] do su
palmumu:afam(dn:dguuudeloshwmbmclp!ﬂmenquk
recusa

r P

4 Por tener, el mhubido o el § dad de mierés o amistad inima con
alguno de los hugantes

. Por hsber, el mhibido o el recusado, manifestado su opinion sobre lo principal
del pleto o sobre la incidencia pendiente antes de la  semiencia
correspondiente

6. Por d entre el ol do vy cualg de los ling
demostrada por los hechos que, sanamente apreciados, hagan sospechable la
imparciahdad del mhibido o del recusado; y

"

P

? Por haber recibido el inhibido o el recusado, dadiva de alguno o algunos de
livs hingantes, despues de imetado el jucw

Capitulo IT
De la Tramitacion de la Inhibicion y fa Recusacion

Articulo 32, Cuando el juez del trabajo adwierta que esta incurso en alguna o
algunas de las causales de recusacion o miubicon prewistas en esta Lev, se
abstends3 de conocer ¢ inmediatamenie, en csa misma audiencia. levantaa un
acta v remetrd kxS actuaciones al mbunal competente para que conozea de la
misma (Queda a salvo ¢l derecho del particular de exigir la responsatulidad
personal del juez v el derecho del Estado de acruar contra este. s1 a satnendas de
encontrarse mcurse en una causal de inhibicon no lo hciera En todo caso la
causa estara en suspenso hasta la resolucion de ta modencia

Articulo 33, La recusacion s¢ propondra personalmente v por esento ante ol Juer
recusado Propuesta la recusacion, el Juez recusado remitira los autos al Tribunal

competente para conocer de ¢sta

Articulo 34. En los casos de wmhibicones o recusaciones de los Jueces de
Sustanciacion. Mediacion v Ejecucion o de los Jueces de Juicio, conocera el Jucz
del Trntumal Supenor del Trabajo competente por el temtorio Si e Juez
Supenor del Trabajo estuviere imposibibtado para decidr la mhubscien o
recusacion conocera otro Tnbunal de la misma categona; s1 lo hubiere en la
junsdiccon, v en defecto de ¢ste quien deba suphirio, conforme a la ley

En los casos de mbubicion o recusacion de los Jueces que integran los Trbunales
Supenores del Trabajo, sera competente para deadir, de las musmas, el Juez de
un Tnbural de la misma cateponia, 51 lo hubsere en la junsdiccion v en defecto
de este quien deba suplirlo conforme a fa ley

Articulo 35, £l juez a quien cormesponda conocer de la inhibicion o recusacion la
declarara con lugar 51 cumplicra con los tequisitos de procedencia, estuviera
fundameniada en alyuna de las causales establecadas por esta Lev v se hubsera
probado como haba side el hecho

Articulo 36, Fn los casos de recusacion. ésta se podra intentar antes de que ¢
realice la sudiencia prelunmar, si fuere comtra e Juez de Sustanciacion,
Mediacon v Ejecucion; antes de la audienca de jwcio, en el caso de que el
recusado fuese el Juez de Juicio o antes de que se cfectie la audiencia por ante ¢l
Tnbunal Supenor del Trabajo, st se intentare recusar a un Juez Supenor En
nimgun caso se admitrd en la musma causa mas de una recusacion contra ¢l
mismo Juez

Articulo 37. En los casos de inhibicion. el Juer a quen corresponda conocer de
la misma, debera decidirla dentro de los wes (3) dias habiles siguientes al recibo
de las actuaciones

Articulo 38. Recibuda la recusacion, ¢l Juez, a quien coresponda conocer de la
medencia, fijara la audiencia dentro de los tres (3) dias habiles sipuientes, a la
recepeion del expediente, a los fines de la ¢ encia, tanto del p

como del do, para que expongan sus alegat yhaganvak-riaspmebas
que tuvieren a bien aportar. En esa misma aodiencia, €l Juez decwdira, sin que
fuere posible difenr la audiencia para otra oportumdad, en forma ol ¢

nmediata
La ta del prop de la won a la audiencia se dera como
¢l desi dela

Articule 39. Cuando la recusacion recayere en un funcionario judicial, i Juez
del Tribunal en donde interviniere o fuere a mtervenir el recusado conocera de la
recusacon. Si el Juez fuera igualmente recusado, se seguira con el tramie
establecido en los articulos 34 al 38 de este Capitulo y conocera de la recusacion
el Tribunal Sup delTrabn)u. P

Paragrafo Unico: La op d para recusar  los funcionanos judiciales sera
lnmmwmma“wz ¥ en ¢l caso de los expertos. dentro de los tres
(3) dias habiles siguientes a su designacion por ¢f Tribunal correspondicnte

Articulo 40. El procedumento que regira para recusar a un funcionano judicial.
disunto al Juez. sera ¢l establecido en el amculo 39 de esta Ley

Articulo 41. Si la recusacion o inhibwcion fuere declarada con lugar, conocera
del proceso en curso cualquier oo Tnbunal de Sustanciacion, Mediacion v
Ejecucion o un Tnbunal de Juicio, 51 los habwere en la junsdicoion; de no haberio
a =1 les Jueces de cstos Tnbunales se miubweran o fuesen recusados, seran
convocados los suplentes en ¢l mismo orden de su designacion. Cuando se trate
de un Juez de un Tnbunal Supenor ded Trabayo, el Juez que hubrere decidido 1a
infubteron o [a recusacion conocera de fa causa

En los casos en que prospere la mcuqcmn de Ins funcionanos  pudiciales
distmtos al Juez, este debera d

Articulo 42. Declarada sin lugar o dmisible |a o habiend

desistido de ella el recusante, ¢ste pagard una multa equivalente a diez umdades
tnibutanas (10 11T ) st no fuere temerana v de sesenta umdades tnbutamas (60
UT.) si'lo fuere. La multa se pagara en el lapso de tres (3) dias hibiles sipmentes
a la decision de la cdencia, por ante cualqwer oficma receptora de Fondos
Nacionales para su mgreso en la Tesorena Nacional 51 el recusante no pagare la
multa dentro del lapso estableaido. suffras un arresto, en Jefarura Cial de la
localidad, de ocho (8) dias en ¢l pnimer caso v de quince (15) dias en el segundo

En todo caso, fa decision debera expresar cuando es considerada como temerarna
la recusacion ¥ el mubado podra hacer cesar ¢l arresto haciendo o pago
correspondiente

Paragrafo Unico: Las sanciones senaladas en ¢l presente articulo se aphcaran al
abogado recusante o a la pante asishda de abogado, segun sea el caso

Articulo 43. Sera madmisible la recusacion que se intente sin estar fundada =n
un motive lezal, la que s¢ miemte fuera del termino legal v la que sc miente
contra ¢f mismo Juez en la misma causa o k2 gue s¢ introdusca sin haber pagado
la multa o cumplido ¢l arresto que le hubiere ssdo impuesto en fa Jefatwra Coal
de la locahdad de acuerdo con el amculo 42 de esta Ley

Articulo 44, No seran admindos a egercer [a representacion o asistencia de las
pantes en el proceso, quiencs: estén comprendidos con el Juez del Trabajo en
alguny ¢ algunas de las causales expresadas en el aticulo 31 de esta Lev, gue
hubweren wde declaradas existerites con antenondad en otro proceso, ef cual sera
ndicado por ¢l Juer del Tribunal en su pronunctamicnto, de oficio o a solicitud
de parte

Articulo 45. No s¢ oira recurso alguno contra las decisiones que s¢ dicten en la
incidencia de recusacion o mhibicion

TITULO IV
DE LAS PARTES

Capitalo |
Generalidades

Articulo 46. Son partes en el proceso judicial del trabajo, el demandamte v el
demandado. bien como principales o como ferceros con cualidad o mieres para
estar en el juicio, los mismos pueden ser personas naturales o jundicas

Las personas naturales podran actuar per i musmas, dejande a sabwo fas
lumstaciones establecidas en la lev. Las personas juridicas estardn en jmcio por
medio de sus representantes legales o de aguel o aquellos sefalados
& por sus les o contratos v deberin estar assndas o
ncpn:y:mmhs de abogado en ejercicio

Articule 47. Las partes’ podran actuar en el proceso mediante apoderado,
debnendo estar estos facultados por mandato o poder, el ¢ual debera constar en
forma autentica

Fl poder puede otorgarse también apud-acta, ante el Secretano del Trbunal,
quien firmara el acta comumamente con el otorgante v cemificara su wdentidad

Articulo 48. El Juez del Trabajo debera tomar, de oficio o 2 peticion de parie.

todas las medid: blecidas en la ley, tend ap o
salmnnallafﬂlade!caltad\pmbldadmdptmcso las contranas 2 la cica
profesional, la colusion v ¢l fraude p i o JUICT Olro acto ala

majestad de la Justicia y alrcsp:mqu: s¢ deben Ios lingantes. A tal efecto, el
Juez podra extraer ¢l de la p I de las partes,
uksus:podu-adosadclosrmms»dcbmnoﬁcmlccmdlmkalm
a fin de que se cstablezcan las

rmpms;blluhdes legales a que haya lugar

Parigrafo Primero: Las partes. sus apoderados o los terceros, que actuen en <f
proceso con temendad o mala fe. son responsables por los dafios v peruicios que
causaren

5S¢ presume. salvo prucba en contrano. gque las partes, sus apoderados o los

han doenel p con dad o mala fe cuando:
1 Ded en el p o defe pnncipales o incdental
m&m:mﬂlﬂdﬂd&a
2 Alteren u omitan hechos esenciales a la causa, maliciosamente,
3 Obstacubicen, de una manera ble v reterada, el o i

normal del proceso
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Paragrafo Segundo: En los supuestos antenormente expuestos, el Juez podra,
motivadamente, imponer a las partes, sus apodcarados o los terceros, una mulia
equ]mtaduzmudadcsmmflﬂUT]cmmmmmwvdew
unidades tributanas (60 U.T ), como fiendo de la gravedad de la
&lulzmhascpagamenelbpsnd:mll)dmshahl?%saguwaala
tesolucion del Tribunal, por ante cual Oficina R de Fondos
Nacionales, para su mgreso en la Tesoreria Nacional Si la parte o las partes, sus
apoderados o los terceros no pagare la multa en el lapso establecido, sufnra un
amresto domiciliano de hasta ocho (8) dias a criterio del Juez. En todo caso, el
multado podra hacer cesar el amesto haciendo ¢l pago comrespondiente

Contra la decision judicial que imponga las sanciones a que se refiere este
articulo no se admitira recurso alguno
Capitulo 11
Liti 3

Articule 49. Dos 0 mas personas pueden litigar en un mismo proceso judicial del
trabajo en forma conjunta, sea activa o pasivamente, SiempTC gue sus
PrElEnsIONes SCan CONCxas por su causa u objeto, o cuando la sentencia a dictar
con respecto a una de ellas pudiera afectar a la otra

Los actos de cada uno de los lingantes no favorecerin m perjuchcaran la
simacion procesal de los restantes, sin que por cllo se afecte la wndad del
o L €n ¢ . vanos trabajad podran d dar sus derechos v
prestaciones sociales, en un mismo libelo v a un musmo patrona

Arumhﬁ&.kmudoporlanatunlmdehmhclmmadmammmm
objeto del proceso, no pudiere p 1arse i sin la presencia
o ¢l cmplazamente de todos los mteresados, tanto demandantes como
d dad det 3 P ¥ ser " o mfmkﬁl

Articulo S51. En ¢l caso de linsconsorcio necesano activo, =1 no hubseren
comparecsdo todos los interesados, el Tnbumal no dard curso a la demanda hasta
tanto s¢ cumpla ese requisito. La mesma facultad tendra tratandose del
lisconsorcio necesano pasivo, mientras la pane actora no proporcione los datos

necesanos para que todos los litise pucdan ser emplarados cn forma
legal
Capitulo I
Intervencién de Terceros

Articulo 51. Cruen tenga con alguna de las partes relacion jundica sustancaal, a
iannimscmendan]osefectosmd:lamtma.wuqmpmda

I si dicha pare es vencida, podra mtcrvenr en cl
proceso como coadyuvante de ella

Podran vsmbsén mtervemir en un proceso, como linsconsortes de una parte, los
terceros que sean Wulares de una detenmunada relacion jundica sustancral, que
mwﬂmwhmmmxuz&quwwcmcﬂm

3 1 o

£ para d o ser & en el proceso
Articulo 53. Los deb fundar su miter en un ideres dwecto,
personal v leg . la wter se ay a las formas previstas para la

demanda_ en lo que fueren aplicables.

La mtenvencion solo podra producirse en la mstancia antes de la audiencia
respectiva. la excluyente solo en la prmera mstancia, la coadvuvante v
Imsconsorcial tambien duranie ¢l curse de la semunda instancia.

Articulo 54. £l demandado, en ¢l lapso para comparecer a la audiencia
preliminar, podra solicitar la notificacion de un lercero en garamtia 0 de un
fercero respecto al cual deta que la €5 comun o & quien la
sentencia pueda afectar. Bl notficado no podra objetar la procedencia de su

nottficacson v debera comparecer, do los Jerechos. deb y
cargas procesales del demandado

Articulo 55 En cualquiera de las mnstancias. sicmpre que se presuma fraude o
colusion en el proceso, el Tnbunal, de oficio 0 a peticion del Mimsteno Pablico,
ordenara s notificacion de las personas que puedan ser penjudicadas, parz que
bagan valer sus derechos, pudiéndose 2 tal fin, suspender el p hasta por
vemte { 20) dias habiles

Articulo 56, Toda clase de intervimiente en el proceso concurmira a ¢l v lo
tomara, en el estado en que se encuenire en of momento de su infervencion

Capitule IV
De los Efectos del Proceso

Articulo 57. Nmgun Juez podra wvolver 2 deaidir sobre la controversia va
decidida por uma sentencia, 3 menos que hava recurso comra ella o que fa ley
expresamenie lo permita.

Articulo 53, La sentencia definiivamente firme es ley entre las panes en los
limntes de la sia decidida y es fante en todo p funuro

Articulo 59. A la pante que fuere vencida totalmente en un proceso o en una
ncidencia, se le condenard al pago de las costas
Parigrafo Unico: Cuando hubiere vencumento reciproco, cada parte sera
condenada al pago de las costas de la contrana

Articule 60. Se condenari en las costas del recurso a quien hava apelado de una
sentencia que sea confirmada cn todas sus partes.

Articulo 61. Las costas producidas por el empleo de un medio de ataque o de
defensa que no hava tenido éxito, se impondran a la parte que lo hava ejercido,
aungque resultare vencedora en la causa.

Articulo 62. Quuen desista de la demanda o de cualquier recurse que hubscre
mterpuesto, pagara las costas, 51 no hubwere pacto en contrano

Parigrafo Unico: En la transaccion no hay lugar a costas, salvo pacto en
contrano

Articulo 63. Las costas que debe pagar la parte venaida, por honoranos del
apoderado de la parte contrana, cstaran sujetos a retasd. En mingun czso estos
honoranos excederan del treinta por ciento (30%) del valor de o demandado.

Articulo 64. a5 costas proceden contra los edtados, mumicipios, mStTtos
autonomos, empresas del Estado y las personas morales de caracter publico, pero

no proceden contra los trabajadores que devenguen menos de tres (3) salanos
mumos

TiTULOV
DE LOS LAPSOS Y DIAS HABILES
Articulo 65. Los ténmmos o lapsos para el cumplimiento de los actos procesales
son aquellos expresamente estableaidos por esta Ley. En ausencia de regutacion
legal, ¢l Juez esta facultado para fijarios, fi al prncipie de celendad

procesal

Articulo 66. Los lapsos legales se contaran de la siguiente manera

a. Por afio o meses seran ¥ an el dia equival del afio o
mes respective. El que deba cumplirse en un dia que carezca el mes, se
entenderd vencido el ilimo dia de ese mes.

b Establecidos por dia, se contaran por dias habiles, salvo que la ley disponga
quE Sean CORNNUOS

En todos los casos, los témmnos y lapsos que vencieran en dia wmhabil se

entenderan promogados hasta el pmer dia habdl sigwente

Articulo 67. Son habiles para las actuaciones judiciales previstas en esta Ley
todos los dias del afio, a cxcepaion de los dias sabados y domingos, jueves v
viemnes Santos, declarados dias de fiesta por la Ley de Fiestas Nacionales, de
vacaciones judiciales, dechaﬁsmhbmdﬁmwomkymvaqn&smhs

cuales el tbunal di no d

Articulo 68. Ningun acto procesal puede practicarse en dia no habil, m antes de
las seis de ln mafiana (600 am.), ni después de las seis de la tarde (600 pm ), a
METOS que Por Causa urgente se habaliten ¢l dia no habil y Ia noche.

TITULO VI
DE LAS PRUERBAS
Capitulo [
DehsMedimd:Prnh.d:w?mmndﬁnyEvamﬁh
Articulo 69. Los medios probatonos tienen por finalidad acreditar los hechos

expuestos por las partes, produce certeza en el Juez respecto a los puntos
controvertides v fundamentar sus decisiones.

Articulo 70. Son medios de prucba adausibles en juicio aquellos que d
la presente Ley, d%ﬁwdeﬁwdnmo(‘m] chodlw(wdyutrnlqas
de la Republica; quedan fas p de px juradas v de

Juramento decisono

b de sus p medios se promoveran y evacuaran de la
fm;laceptuadzmlamhcy en lo no previsto en esta se aphcaran, por
las 1ones  rel a los medios de semejamtes

Lommplah:mdcmmd:ﬁmwbwd Codigo Crvil 0 en su
defecto, en la forma que sefale el Juez del Trabajo

Articulo 71. Cuando los medios probatonos ofrecidos por las partes sean
msufmcmapmfnmwmvmmdjwzmdcmm:
ble, puede la de medios probatonos adiconales,

qwmmdﬁcmvmm:s

El auto en que se ord esias dilig
comtra ¢l no s¢ ora recurso alguno

fijara el término para cumphirlas v

Articulo 72. Salvo  disposicion legal en contrano, la carga de la prucha
comesponde 2 quien afirme hechos que configuren su pretension o a quien los
contradiga, alegando nuevos bechos. El empleador, cualquiera que fuere su
presencia subjetiva en la relacion p I, tendra pie |a carga de la prucha
de las causas del despido y del pago hiberatono de las obligaciones mberentes o
la relacion de trabaje Cuando corresponda al trabajador probar la relackn de
trabajo porara de la presuncion de su existencia, cualquiera que fuere s preacinn
en la relacion procesal
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-\ﬁtnle?.! la q;nnmldad dc plivacE prucbas para ambas partcs sera en la
bas en otra

S La prueba acerca de la custencia del documento en poder del adversano
fictonia, ¢l juez de jmcio resolveri en la sentencia defimitiva,

postenor, saim las emepcmngs est.abﬁemhsmcm Ley.

Articule 74. El juez de sustanciacion, diacion y ej on, una vez finalizad
la audiencia prelimmar, en ese mismo acto, mwcorporara al expediente las pruchas
promovidas por las partes a los fines de su admasion y evacuacion ante ¢l juez de
JuCO

Articulo 75. Dentro de los cmco (5) d:as hablles sigmentes al recibo del
expediente, el Juez de Juicio prowvd las p d do las que scan
kg&uywmdemnydcmhmﬂohsummnﬁsﬂamcmdcykso
imperimentes. Ea el mismo auto, cleuﬂcmmmnscommtodad:darmm
o prucha sobre aquellos hechos en que ap las
partes

Articulo 76. Sobre la negativa de alguna prucba podra apelarse dentro de los wres
(3} dias habiles sipmentes a dicha negatna, v ésta debera ser oida en un solo
efecto.

buenncmﬁmlumld:;ummtmmhsmcmlﬁqd&.rcw»mal
l'nbum.l Sup P quicn wdwa sobre la apelacion oral ¢
¥ previa auds de pante en un lapso no mayor de cnco (5)
dias hibales a partir de la realizacion de ha audiencia de parte La decuaon se
reducira 3 su forma esenita y de la misma no se admitira recurso de casacion

Capitulo 11
De la Prueba por Escrito

a\x‘h\:-.lo‘."?L.os publ: ¥ los pavados, reconocidos o temdos
idos, podran producirse en el proceso en ongnales La

ammnﬁcadadddomemopubbcooddmndu reconocido o femdo

legalmente por reconocido, tendrd ¢l mismo valor que el ongmal, st ha sido

expedida en forms legal,

Articulo 78. Los instrumentos privados, cantas o telegramas, provenicntes de la

parte contrana, podréan producirse en ¢l proceso en originales. Estos
po&aunmbﬂpmdumccnmpnsomp—m[ommxasuw

cualquier otro  medio i tigible, pero los musmos
md:vabt;xohmmsnhmmqmmobralosmugnascysn
certeza no pud con lap on de los onginales o con awabo

d:mmdodcprmhaqmdqwcwm

Articulo 79. Los documentos privados, emanados de 1erceros que no soa parie

mdpumomwmmmd:lmm deberan ser ratificados por el tercero,
: la prucba

Articulo 80, Las publi en penadicos o gacetas, de actos que la ley

ordena publicar en dichos org . s¢ tendrim como fidedignos, salvo prucha en

contrano

Articulo 81. Cuando s¢ trate de hechos que coasten en documentos, libros,
archivos u otros papeles que se hallen en oficmas piblicas, bancos, asoc
gmh&madadesawhsommﬂcscmmcmsmhrcs.qmmu_m

pudiendo sacar de las manifestaciones de las partes v de las pmebas
das las p que su pi arbitrio le aconseje

Capitulo IV
De la Tacha de lnstrumeatos

Articulo 83. La tacha de falsedad de los publ v los pnvados,

reconocidos o temdos  legal por reconog¢idos, se puede proponer

medentalmente en ¢l curso de la causa, por los molivos siguientes

| Que no haya habido la intervencion del funcionane pibhco que aparezcs
autonzandolo, sine que la firma de éste haya sido falsificada

2 (ue aun cuando sea autenbica la firma del funcionano publico, la del que
aparccicre como otorgante del acto haya sido falsificada

3 (Que es falsa la comp del gante ante el & pabhico,
ceruficada por este, sea que o funcionano publico haya procedido
maliciosamente o que se le haya sorpeendido en cuanto a la wdeondad del
otorgante

4 Que ain siendo auténbca la firma del funcionano pabbco y certa la
comparecencia del otorgante ante aquel, ¢l pamero atnbuya al segundo
declaraciones que ¢ste no ha hecho, pero esta causal no podri alegarse por el
otorgante que haya fimmado el acto, n respecto de €l

5 (e aun siendo ciertas las firmas del funcionario pubilco y del ototgame se

Fub hecho, con dad"al otorg en
dcmp_dc!amcmwawdemod:ﬁcarsusemndnuzlcm
6. Que aun siendo ciertas las firmas del f 10 publico y los otorg el

prmero hubiese hecho constar falsamente y ¢n fraude de la lev o perjuicio de
terceros, que ol acto se efectud en fecha o lugar diferentes de los de su
wverdadera realizacion

Articulo 84. La tacha de falsedad se debe proponer en la audiencia de puco

Fl tachante, en forma oral, hara una exposicion de los motivos v hechos que
sirvan de soponte para hacer valer la falsedad del instrumento

Demmdelosdos[’}ﬁ:ashah}csmgmmtcsalaimﬂmnd:hmha.
deberan las partes pr las prueb pet sin que se
m::lanmalgmommo debwmioclJucz,cnmmﬂlm fiyar la
opormunidad para su evacuacion, cuyo lapso no serd mayor de fres (3) dias
‘habiles

Articulo 85, La audiencia para la evacuacion de las prucbas en la tacha podra
prorrogarse, vencidas las horas de despacho, tantas veces como fuere necesano,
para evacuar cada una de las prucbas promovidas, pero nunca podra exceder,
dicho lapso, de cinco (5) dias habades, contados a partr del mcio de la nusma
En todo caso, la semtencia defimtiva sc¢ dictara ¢l dia en que FAnalice la
evacuacion de las pruchas de la tacha y abarcara el pronuncuumiento sobre esta
Paragrafo Unico: La no comparecencia del tachante 2 la audienciz en la que se
dicta la sentencia sc dera como el d 1 que hace de la tacha,
temendo ¢l mstrumento pleno valor probatorio. Asi misme. con k2 no
cia en la musma adad del p del se

parte en el proceso, el Tnbunal, 2 sobatud de parte, req de ellos, cualdg
mforme sobre los hechos litigiosos que aparezcan de dichos instrumentos o copia
de los mismos.
Las entidades mencionadas no podran rehusarse a la entrega de los mformes o
copias requendas ipvocando causa de reserva, debiendo summstrar la
nfmmmmmdawellmnmm La negativa a dar respucsta sobre
la mformacion se entendera como desacato al Tnibunal y el nusmo estara sujeto a
las sanciones previstas en csta Ley

Capitale I1I
De la Exhibicién de Documentos

Articulo 82. La parte que deba senarse de un documento, que segun su
mamfestacion se halle en poder de su adversano, podra pedy su exlubicion. A la
hicitud de exlubicion debera una copa del documento o, en su
defecto. la afinmacion de los datos que comozea el sobenante acerca del
contemdo del documento y, en ambos casos, wn medio de prueba que conshituya,
por lo menos. presunaion grave de que <l mstrumento sc halla o se ha hallado en
poder de su adversano

Cuando se trate de d que pot dato legal debe llevar el lead:

dl:clarara terminada la incidencia ¥ quedara el instrumento dmn:hadu del
proceso En ambas siteaciones se dejara constancia por medio de amto escrito.

Capitulo V
Del R imi de lastr to Frivado
Articulo 86, La parte contra quien se prod en la aud preh un

mstiumento privado, como emanado de ella 0 de algin causante suyo, debera
mamfestar formalmente, ¢n la andiencia de jwicio, 51 lo reconoce o lo mega El
silencio de la parie a este resp dara por wdo el

Articule 87, Negada la firna o declarzdo por los hered hatwentes no
cmaia.mcaa!xpmcqmpm&:peimsumpmbarmmm@&
este efecto, puede promover la prueba de cotejo.

S ¥ bada la dad del mstnmmento, se¢ le tendra por reconocido

\s::mpondmn!ascusmalapanequehha\-ancgadn conforme a lo dispuesto
enesta Ley

Articule 88, £l cole)o se practicars por experios, con suyecion & lo previsto por
esta Ley

Amﬂn”hmqwsﬂm&wepma}m:lmnok&s

bastara que ¢! trabajador solicite su exhibicion, s idad de p medio
de procha alguno, que constituya por lo menos, presuncion grave de que el
msme se encuentra o ha estado en poder del empleador

El mnbunal ord al ad o la exhst o entrega del documento para la
audenca de jmcio

Si el mstrumento no fuere exhubido en el lapso indicado, y no apareciere de autos
prucha alguna de no hallarse en poder del adversano, se tendra como exacio el
tento del documento, tal como aparece de ks copia presentada por ¢l sobcitante y.
en defecto de este, se tendran como cwertos los datos afirmados por el sobenante
acerea Jel comemdo Jel documento

Jubitados con los cuales deba hacerse

Articulo %0. Se ideraran como mdubitados para el cotejo:

I Instrumentos que las partes reconozean como tales, de comim acuerdo,

21 firmados antc un dor u otro fi publ

3 Instr dos rec dos por fa p aqumsczmbwadqw

scu'aledewnptobar pero no aquellos que ella misma hava negado o no
1o, aunque preced =2 hubs declarado como suyos,
1 La parte reconocida o no negada del mismo instrumento que se trate de
comprobar
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A falta de estos medios, puede el presentante del mstrumento, cuya firma se ha
desconoaido, solicitar y el Tribunal lo acordara, que la parte contrana escnba v
finne. en presencia del Juez, lo que éste dicte. =1 se negare a hacerlo, se tendra
por reconoaido e instrumento, @ menos que fa parte se encuentre cn i3
mmposibrhidad fisica de esenbir

Articulo 91. El cotejo  debera solicitarse en la musma oportumdad del
desconocmmiento, en cuyo caso, el Juer de pwowo designara al experio, quen,
deotro de un lapso no mayor de cinco (5) dias habiles sipuentes al
desconocimiento, deberd producir su mforme, el cual se agregara a los aufos,
para los fines legales subsigwientes. La decision sobre la maidencia sera resuchia
en la sentencia defiutiva

Capitulo VI
De La Prucha de Experticia

Articulo 92. El nombranuento de expertos solo podra recaer en personas gue por
su profesion, mdusina o arte lengan conocimienios pracbicos en 2 malena a que
se refiere la experticia. Los Jueces no estan obligados a seguir ¢l dictamen de los
Experios, s Su comviccion se opone a ello. En este caso razonaran los monvos de
Su ComICCIon

Articulo 93. La experticia solo se cfecruara sobre puntos de hecho, bien de
oficio por el Tnbunal o a peticson de parte, ndicandose con clandad y precision
los puntos sobre los cuales debe efectuarse

Articulo 94. Ei nc de los exy jera al Tnbunal v su

costo correra por cuenta de la pane solicitante. Tamhl:npodﬁel luez ordenar

que la expernaia sea pracucada por funcionanos pibhcos, cuando la parte o las

panes po dispongan de medios economicos para su realizacion

Igualmente, podra ¢l Juex hacer el b
Jes, para la realizacion de la exp

de expertos corp ST

solicitada

Articule 95. Los funcionanos o empleados publicos que tengan conocumuentos
penciales en una determinada matena estarin obligados a aceptar ¢l cargo de
experto v a rendir declaracion en la oportumidad que fije ¢l Tnbunal Para la
reahzacion de su tabor, los entes pabhcos en los cuales eéstos presten sus
servicios deberan otorgarles todas las facihdades necesanas para fa realizacion
de tan delicada mision El incumpl de dicha obl por parte del
funcionano piblico designado sera causal de desutucion

Articulo 96, Los expenos gue no sean funcionanos o empleados publicos
deberan cumplir bien v fielmente la msion que le encomiende ef Tnbunal En
caso de mcumpls de las obhg que le impone la presente Lev, <l
Tribunal competente del irabajo podra mbabbtarlos en el eerocio de sus
funcienes por ante los Tribunales del Trabajo, por un periodo no menor de un (1)
afo, i mayor de cinco (5) anos, segum la gravedad de la falta Dicha decision
sera impugnable por ante el Tribunal Supenor competente

Articulo 97. En mingun caso sera excusa para la presentacion oporuna de la
n:xpcmcla yla decimcwn del eaperto, €l hecho que no se hayan sufragado los
Q P s fuere el caso
Capitulo VII
De la Prueba de Testigos

Articulo 98. No podran ser testigos en cf jucio laboral los menores de doce (12)
afios. quienes se hallen en mierdicoion por causa de demencia y quiencs hagan
profesion de testficar en jucio

Articulo 99. E1 testigo que declare falsamente bago juramento sera sancionado
blecido en el Codigo Penal

En la misma pena menmiran los expentos que den declaracion falsa con relacion
2 la expernaia realizada por ellos

P c alo

En estos casos el Juez del Trabajo que decxda la causa deber2 oficiar lo
conducente 2 los organos compefentes, para que éstos establezcan las
responsabehdades penales a que hubwere lugar

Capitulo VI
e la Tacha de Testigos

Articulo 100, La persona del testgo solo podra tacharse en la audiencia de
jucio. Aungue ¢l testigo sea tachado antes de fa declaracion, no por eso dejara
de tomarsele esta, st la parte mssbere en ello. La sola presencia de la parte
promovente en el acto de la declaracion del testigo se tendra como msistencia

Articalo 101. No podrd tachar la parte al tesigo presentado por clla musma,
annque la parte contrana se valga de su tesumomio El testigo que haya sido
sobornado no debera apreciarse m 2 favor nt en contra de ninguna de las partes.

Fl Juez sobcatara, por ante ¢} Tnbunal comp el del tesugo
sobomado v del sobornador, cuando de los autos sunan rcspomabllnda-ﬁcs

Articulo 101, Propucsta la tacha, debera amptobmwla en el lapso que sefialan
los articulos 84 v 85 de esta Ley, ad bien las que pro Ia
parte contrana para contradecirla

|2 decisson sobre la tacha s¢ pronunciara en la sentencia defimtiva

Capitulo IX
De la Declaracion de Parte

\rm-uhll)) Enlawdemaolaspam:s trabajador v empleador, se

i para ¢ al Juez de Juicio las preguntas que éste

formule y las resy de aquelios se tendran como una confesion sobre los

asr.mmsquese!m' gue en relacion con la pr 10n de servicio, en el
que responden direc al Juez de Juicio v la falscdad de las

declaraciones se ¢ ! COmo 2 la adm wn de Jushca,

pudiendo aplicarse las sanciones cu'mspnnd:cmes

Articulo 104, Se excluve del e 11 FAN una

confenon para Iumaﬂwmmm\mcnhlntmd:
P on, Cond y Medio Amb de Trabajo

Articulo 105. El Juez de Juicio resumura en acta las preguntas v respuestas v
calificara la falsedad de cstas en la sentencia definitiva, 51 fuere el caso, sino es
posible su grabacion

Articalo 106. La negativa 0 evasiva 2 contestar hara tener como aerto el
€ io de la preg fi fada por ¢l Juez de Juicio.

Caputulo X
De las Reproducciones, Copias v Experimentos
Articulo 107, El Juez, a pedimento de cualquera de las partes v aun de oficio,
puede disponer que se cjecuten plancs, calcos ¥ copias, aun ftﬂt‘lgﬁﬁ&&& de

objetos, documentos y lugares v cuando o 1 0.
cmematograficas o da otra cspecie que requicran el empleo de medios,
o procedt MCCAMCOS.

Articulo 108, Pars comprobar que un hecho se ha producido o pudo haberse
producido en una forma determunada, el Tnbunal podra ordenar la
reconstrucaion de ese hecho, hacendo eventualmente gjecutar su reproduccion
fotografica o ¢ grafica El Juez debe asistir a la reconstruccion v s1 lo
considera necesano, podra ordenar su gjecucion B UNO O MAS expertos, que
designara al efecto

Articulo 109, En el caso de qu: asi convinicre a la prueba, pndsefe mb-yen
di se 1a of de fias, radioscopias, analisis b

hac:cnolupcu:. v cualesquiera otros de caracter cientifico medianie un cx.pcno
de reconocida aptimd, nombrado por & mbunal

Articulo 110, 51 para la reabizacion de i duccione
reconstrucciones, experticias y las prucbas de mucr aentifico, scﬂahdas en el
articulo precedente, fuere fa colaboracion ! de una de las partes
v esta s¢ negare a sumimstraria, el Juez le mtmard a que la preste. Sia pesar de
ello continuare su resistencia, el Jucz dispondra que se deje sin efecto la
hiligencia, pudiend P la megativa a colaborar en la prucha como una
confirmacion de la exactitud de las afirmaciones de la parte contrana

Capitulo X1
De L2 Inspeccion Judicial

Articule 111, El Juez de Jwao, a petaion de cualquiera de las partes o de
oficio. acordara la mspeccion judicial de cosas, lugares o documentos, a obyeto
de venficar o esclarecer aquellos hechos que interesen para la decision de la
Causa

Articulo 112. Para llevar a cabo la mspecaion judicial, ¢l juez concurnra con <l
secretand 0 quien haga sus veces ¥ uno o mas practicos de su elecoion, cuando
sea necesano, previa fijacion del dia y la hora correspondiente, 1 la parte
promovente no concurre a la evacuacion de las pruchas, se tendra por desistida la
misma

Paragrafo Unico: En caso de no poder asistr. ¢l juez podra conusionar a un
tribunial de la junsdiccion para que practique la mspeccion judicial, 2 b= que haya
lugear

Articulo 113, Durante la prictica de la mspeceion judicial, las partes, sus
representantes o apoderados, podran hacer al Juez, de palabra, las observaciones
que estimaren conducentes, las cuales se msertaran en el acta, 51 asi lo pidieren

Articulo 114, El Jucz hafa extender en acta la reiacmn de lo practicado, sin
avanzar N N la indicacion de
laspeﬁ.\ms que han mtwmdovdclascmmslmcmsdclugax\- de iempoe n
que se ha cumplido; debe, la descnipaion de las dad
cumphdas v de Ios reconocimientos efectuados. El acta débera ser susenta por el
Juez v el Secrtano

i han ntervenido otras persomas, el Secretano, despucs de dar lectura al acta,
les exignra que la firmen 51 alguna de cllas no pudicre ¢ no quisiere furmar. se
dejara constancia de ese hecho

El Juez mdcnm la repmdn.ncuuu del hecho por cu-nlqu:m de los medos,
= fotograficos, ¢l c graficos o
mecanicos, 51 clio fuere posible

& 1.t
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Articulo 115 Las fi de los p se red a dar al Juez los
mformes que este Creycre necesanos para | mejor las dilig
informes que podra solicitar tambien de alguna otra persona, previo juramento
Los honoranos de los practicos seran fijados por el Juez, a cargo de la pane
promovente de la prueba o por ambas partes. de por mitad, si se hubiere
ordenado de oficio

Capitule XI1
Indicios ¥ Presunciones

Articulo 116, Los indicios y presunciones son | blecid

De la negatva de la admisid

de la d ‘scdaﬁ,"cumhu

Articulo 125, Dentro de los cinco (S) dias habiles sigwentes al reabo del
i el Tribunal Supenor del Trabajo petente, previa aud de

pwialqowmndosporcl .luermlogrwlaﬁmhdadd:mmeduu
probatonos, b 0 comy do el valor o alcance de estos.

Articulo 117. El mdicio es todo hecho, cwx o signo sufi
acreditado a traves de los medios prot que adqg ificacion en su
cm;mumdocmdu:caljuwalammmoammdem
relacionado coa la controversia.

Articulo 118, La pr ion es el logico que, a partir de uno o
mas hechos probados lleva, al Juez, a la centeza del hecho mvestipado La
presuncion es legal o judicial

Articulo 119. Cuando la ley califica una presuncion con caracter absoluto no
cabe prucha en . ELE fi y de tal p won solo ha de acreditar la
reahdad del hecho que a clla le sirve de base-

Articulo 120. Cuando la ley presuma una mmhmon con caracter rd.mw. ka
carga de |a prucba correspondera a quics p d lap

Articulo 121, Fl razonamiento logco del Juez, basado en reglas de la

parte, decidird la apelacion, en forma oral Coatra esta decisidn sera admsible
recurso de casacion, wamquurnplacmbosmmmxﬁoqdmm
esta Ley En todo caso, s no par ! ahaﬂmuﬁpd.a
por el Tnbunal, se dera que ds d:h_, i

Articulo 126. Adminda la d da se ordenara la notficacion del d dads
mediante un cartel que indicara el dia y |a hora acordada para la celebracion de la
audicncia preliminar, ¢l cusal sera fijado por el Alguacil, a la puena de la sede de
la empresa, entregandole una copia del mismo 2l empleador o consignandolo en
su secretaria 0 en su oficina receptora de correspondencia, st la hubsere El
Alguaci] dejara constancia en el expeds de haber cumplido con lo presento
en este amiculo y de los datos relatvos a la dentificacion de la persona que
recibic la copea del cantel El dia al de la @ que ponga el
Secretario, en autos, de haber cumphdo dicha ) 3 & contarse o
lapso de com ia del demandad

También podra darse por notificado quwen tuviere mandato expreso para ello,
directamente por ante el Tribunal de Sustanciacion, Mediacion y Ejecucion del
Trabajo respectiva

El Trbunal, 2 solicid de parte o de oficio, podrd pracucar la notificacon del
de fado por los medios clectromcos de los cuales disponga. siempre y

experiencia o ¢ sus conocimientos v a parur del presu debid
acreditado en el p buya a formar con respecto al hecho o
hechos controvertidos

Articulo 122, El Juez puede extraer conclusones en relacion con las partes,
diendo 2 la du que estas en el par

cuando s¢ mamfieste notonamente en la falia de uoopﬁacmn para lograr |a

finalidad de los medios probatorios o con otras actitudes de obstruccion Las

conclusiones del Juez estaran detidamente fundamentadas

TITULO VI
PROCEDIMIENTO ANTE LOS TRIBUNALES DEL TRABAJO
Capitulo 1
Procedimientos ¢n Primera Instancia
Articulo 123, Toda demanda que sc miente ante un Trbunal del Trabajo de

Primera Instancia de Sustanciacion, Mediacion y Ejecucion se presentara por
escrito v debera contener los sipmentes datos

| Nombre, apelbdo y domucihio del d i y del d dado. Si <l
demandante fuere una orgamizacion smdical la d.cum\da Ia mientara quicn
ejerza la personeria juridica de esta orgas confl alalevy

a sus estalutos.

Si s demandara a una persena jundica, los datos concemientes a su
denommacion, domicihio y los relatvos al mmtl: v apellido de cualesquiera
de los repr legales, o jud

3 Fl obgeto de la demanda, es decir, lo que se pide o reclama.
Una narrativa de los hechos en que se apove la demanda

La diweccion del di d y del d dado, para la nouf
se refiere ¢l articulo 126 de esta Ley
Cumgumdedcmldascmmcsahsmndmmd:nmou
enfermedades  profe demas de_lo indicado anterormente, debera
cma'lnss&glmlchdams

| MNaturaleza def accidente o enfermedad

14

A

a la que

2 El ratamuento medico o climeo que reabe

3 Fl centro asistencial donde recibe o recibid el ratamiento médico
4

5

Naturaleza v ¢ probables de la lesion
Descnipoon breve de las circunstancias del acodente

Paragrafo Unico: También podra presentarse la demanda en forma oral ante f
Iuez del Trabajo, quien personalmente la reducira a escnto en forma de acta, que
pondra como cabeza del proceso.

Articulo 124. Si el Juez de Sustanciacion, Me‘hacm y Ejecucion del Trahajo_
comprueba gue el escnto libelar cumple con Jos reg igidos en el arti
antenor, procedera a la admision de la demanda, dentro de los dos (2) dias
habiles sigwentes a su recibo. En caso contrano, ordenard al solicuante, con
aperabumento de perencion, que cormyz ¢l hibelo de la demanda, dentro del
lapso de los dos (2) dias habiles sigwentes a la fecha de la sonficacion que a tal
fin s¢ le practique En todo caso, la demanda deberd ser adminda o declarada
madmusible dentro de los cnco (5) dias hibiles siguentes al recibo del bibelo por
¢l Trbunal que conocera de la misma La decision sobre la inadmisibiidad de la
demanda debers ser publicada el miuno dia en que se venfigue

cuando &stos le pertenezean A efectos de la cemificacion de la nobficacion, se
procedera de conformidad con lo establecido en la Ley Sobre Mensajes de Datos
v Fumas Flectromicas en todo cuanto le sea aphcable, atendiendo siempre a los
prmncipios de mnmediatez, brevedad y cclendad de la presente Ley A todo

evento, e Juez dc]m« en el exped , Que ef se
matenializo la fi del d fado Al dia sig 3 la cerufi

fend a coerer el lapso para la comparecencia de las
partes 2 la audiencia preliminar
Paragrafol_.mco hmﬂfumw&agm:mporciwmodﬂmhﬁco
por su apod cuzaly sotario publico de la junsdiccion del
Trbunal

Articulo 127. Tambien podra el demandante solicitar la notificacion por correo
ceruficado con aviso de recibo.

La notificacion por correo del demandado se practicard en su oficns o en el
lugar donde cjerza su comercio o mdustna, en la direcion que previamente
mdique ¢l solictante. El Alguaail depositara el sobre abierto contemendo el
cartel a que hace referencia el articulo 126 de esta Ley, en la respectiva oficina
de comeo

El funcronano de comeo dara un recibo con exp de los d
mcludos en ¢l sobre del i del & 0, la di e de este v la
fecha de recibo del sobre v lo cerrara en presencia del Alguacil A vueclta de
correo, ¢l admumstrador o director emviara al Tnbunal remitente el awiso de
mmoﬁrnmdopudmuddmm,cniodam,dmnbw
apellido y cédula de wdenndad de la persona que lo firma.

El mencionado aviso de recibo sera agregado al expediente por el S w0 del
I'nbunal, dejando constancia de la fecha de esta dll\guluiya!.dr.lngmum

4 3 comy el lapso de compar del demand

Articulo 128. E| demandado deberd comparecer a la hora que fije e Tnbunal,
personalmente o por medio del apoderado, 2 fin de que tenga lugar Iz audiencia
prelimmar al décimo dia habil sigui alac en amtos de su
notificacion o a la ultima de ellas, en caso de que fueren vanos los demandados

n
De ia Audiencia Preliminar

Articulo 129. |a avdiencia prelummnar ser2 en forma oral, privada v pressdida
personalments por ¢l Juez de Sustancizcion, Mediacion y Ejecucion, conla
asistencia obligatona de las partes o sus apoderados. En la misma no se adminra
la oposicion de cucstiones previas

Paragrafo Unico: Cnmdodluadt&.ﬂammmMcdnmyEmes:c
en 12 de un hin 10 ACUV0 O pasivo, I una
mmvot&m(i)permmspurcadapmc alosfmd:nwdnatvm:lmlas
posiciones de las mismas

ere a la audicncia prehmmar e
el proced: . ter do el proceso mediante
sentencia oral que s¢ reducird en un acta, la cual deberd publicarse en La musma
fecha Contra esta decision, ¢l demandante podri apelar a dos (2) efectos por
ante ¢! Tnbunal Supenor del Trabajo competente, dentro de los cmeco (5) dias
habiles siuentes

Articulo 130. 51 <l & i no

=
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Parigrafo Primero: El d 1 del p i | ue la La wparccencia ded a la audiencia s¢ entendera como cl
pero el d lante no podra volver a proponer la demanda antes que de » que el hace de la apelacion
o : Capitulo [T
erignfnﬁegmdo:[)enu‘odcloscmﬁ}diﬁhébikssagumcsdmhudd Arbitraje

expedients, ¢l Tnbunal Supenor del Trabajo decidira oral e inmediztamente la
apelacién, previa audiencia de parte, pmbcndoo«dmhrealmcmd:m

Articulo 138. E! juez, a peticion de las partes, ordenara la realizacion de un

nueva sudiencia preliminar, cuando a su jmcio fimdados y

mouvos o de la p 1a del d 4. por caso fortuto o
fuerza mayor plenamente comprobables, a crteno del Trbunal La decision se
reducira a forma escrita y contra la misma serd adnusible ¢l recurso de casacion,
51 alcanzare la cuantia 3 que se refiere el articulo 167 de esta Ley v sc intentare
dentro de los ainco (5) dias habiles sygwentes a dicha decision

Paragrafo Tercero: Si el recurrente no compareciere a la andiencia fijada para
resolver la apelacion, se considerard desistido el recurso de casacion y se
condenarz al apelante en las costas del recurso.

Articulo 131, Si ol d dado no compareciers a la P
presumura la admision de los hechos alegados por el d i y ¢l b
sentenciara en forma oral conforme a dicha confesion, en cuanto no sea contraria
a derecho la peticion del d dante, reduciendo la semtencia a un acta que
claborara ¢l nusmo dia, contra la cual, cldﬂnandadopo&'awclaradnsdmus
dentro de un lapso de cinco (5) dias habdesa partur de la pubbicacion del fallo

-

El Trbunal Supenior del Trabajo comp Jecadira oral ¢ d

previa audencia de pane, dnmrouklmm{ﬁ]dmhabale:.s.gmmmmdos
a parmr del dia de recibo del expediente, pudiendo confirmar la sentencia de
anmlnmmaomocaﬂa.cmmbcmderamqu:mmm;mﬁaﬂmv
fundados motivos para la P del d tado por caso formuto o
fuerza mayor plenamente comprobables. a cnieno del tribunal.

L3 decsion se reducird a forma escrita v contra la misma sera admusible el
recurse de casacion, s1 alcanzare la cuantia a-la que se refiere ol articulo 167 de
esta Lev, dentro de los cunco (5) dias habales sygwentes a dicha decision

En todo caso, s el apel: no sere a la aud fijada para decadur la
apelacion, se considerara d -drm s

Articulo 132. La aud 1 podra prol en el nusmo dia, una
vtzwnmd:slasbom,dc‘hwadm hasta que s agotare el debate, previa
aprobacion del Juez. En todo caso, st no fuere suficiente la audencia fijada para
agotar completamente ¢l debate, éste contmuara ol dia habil sigwente y as
cuantas veoes sea necesario, hasta agotario.

Articulo 133, hnhaudxmmwdmadkudchumb(edammv
Ejecucion debera, p mediar v har las posn de las partes,
tmﬂmhmamtnwxammmﬁua&mam
de los medios de | Si esta meds s p el
lmrqumthoclpmcmm&mmmfmom qu:dm:n
de gando el do de las paries, la cual reducira en acta y
tm&azfmdcm;uzgada

Articulo 134. Si no fuera posible la concibiacion, el Jucz de Sustanciacion,
MedxacmvE]ocmmdebem,amdddcspmhnm resolver en forma
oral 1odos los vicios | les que pudiere d . s¢a de oficio o a peticidm de
paﬂemé:lowalre@;clraenmm

Articulo 135, Concluda la aud ! sm que haya sido posible la
conciliacion m ¢l arbitraje, eldmandaduddnx,dmuodebscmn[ijdm
habales sigwentes, consignar por escrio la m de la d dk:
detcrmmauhconclandndcuélesdelnshﬁdmsmvmmhdcmmhmu

como ciertos ¥ cuales mega o rech los hechos o

fundamentos de su defi qmaqmmmmeakgr%tuﬂmpm

dmitidos aquell en la d p d:k:smalzs,al
la demanda, no se hubiere hecho la requenida d

los motvos del rech ni ap desvirtuados por ning de los

clementos dei proceso

51 ¢l demandado no diera la cont de Iz d ia dentro del lapso

indicado en este articulo, se le tendra por confeso, ¢n cuanio ne sea contrana 3
derecho la pencion del demandante. En cste caso, el tribunal remutra de
mmediato of expediente al Tnbunal de Jwewo, quien procederd a sentenciar la
causa, S0 mas dlian.mn dentro de los wes (3) dias hibiles sipmentes, al recibo
del exped fose a la confi del d fodk

Articulo 136, El Juez de Sustanciacion, Mediacion v I)ccumon al dia s&gulmr
de transcundo el lapso para la d d el al
Tnbunal de Jwicio, a los fines de la decision de fa causa. La audiencia preliminar
<n ningun caso podra exceder de cuatro (4) meses

Articule 137, A pencion de parte, podra el yuez de sustanciacion, mediacion y
ejecucton acordar fas medidas ¢ que consudere p a fin de evitar
que se hags dusona la pretension, sempre que a su Juico exisia presuncion
grave del derecho que se reclama Contra dicha decision se admitra recurso de
apelacion 3 un solo efecto, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes, contados
a partr del acto que se impugna, la msma sera deowdida en forma oral ¢
nmediata v previa audiencia de parte, demtro de los cinco (5) dias habules
spwenies por el Tribunal Supenor del Trabayo, sin admitirse recurso de casacion
contra decho talle

rhitraje que resvelva la Tsia, 2 fin de lar los medios altemos de
resolucion de conflictos, en b forma prevista en esta Ley,

Articulo 139, Para la lul'n:acu‘m del arbitraje se procedera a la constitucion de
una Junta de Arbatraje da por tres (1) bros. Los tres (3) arbatros serin
escopdos al azar por ¢l yuez, de una lista de arbitros establecida oficialmente por
¢l Tnbunal Supremo de Justicia en Sala de Casacion Social ¢ micgrada por
distmguidos y calificados especiahistas en Derecho del Trabajo o Segundad
Social

Articulo 140, Para ser arbitro se requiere

1. Tener la nacionahdad venezolana;
2 Ser ciudadano de wda honor dad-
3 Ser sbogado de ida  comp 1 en Derecho del Trabgyjo, o

pl-)fcﬂtllal de otra area cspecralista en Segundad Social

Articale 141, Los ark seran dos por el Tribunal Supremo de
immvmubhpdmaamﬂwwnm%ﬁuwloncs salvo e caso que
tengan causal de inhibscadm 0 excusa debid Justificada, a jmao del
tnbunal de la causa

artu:uhl-i“ Losarbnmspudmxsertensadosu deb
ZSUMOS idos a su conss 1, cuando se
alg).ﬂad:lascalmksdclﬂﬂncmommsacmprewsmsmmlm

Articulo 143. El costo de los honoranics profesionales de los arbitros sera
mq.dadoporlaspxmmbamuesddmmge En caso de inconformudad con

nhibirse de
MCUrsDs en

c mooto de los b dos por los drtntros, éste sera fijado
prudentemente por ol Jucz 7 . dependiendo de la plepidad del
Asunto

St el arbutraje es solicitado por e bajador v este no pudiere pagar los
mﬁmmmwdm
Articulo 144, La Junta de Arbitraje o da sera presuhida por el arbetro que

establezea ¢l Tribunal y s reunira 2 las horas v mellqummémgm

.\mléimmahlmdcﬁrblmpmwmxhsm
mavona

Articulo 146, [ Junta de Arbirae tendsa las mas amplias facultades, a fin de
dnnhr:lamxuplmdoymum«mas>mpnbbm medmantc cf
procedimuiento oral.

Articule 147. La Junta de Arbatraje debera producir su laudo arbitral conforme a
los principios generales que onentan esta Ley

Articule 148, El lando arbitral debers ser dictado, previa la realuacan de la
a-mbcrma,dﬂmd:hsm(wldtashabl}ess:gmemesalafmcumse
haya constituido la Junta de Arbitraje

Articulo 149. Las decissones de la Junta de Arbitraje serin mapelables

Queda 2 salvo cl derocho de las partes de mterponer recurso de casscin, por
ante el Tribunal Supremo de Justicia en Sala de Casacidn Social, contra el Laudo
arbwtral, dentro del lapso de canco (5) dias habiles sigwientes a su publicacion

1 Cuando fuere dictado fuera de los limstes del arbitraje,

2 S wdo en
pueda ejecutarse,

51 en el procedimiento po se observaron sus formalidades sustanciales,
siempre que |3 nubdad o se hava sub do por el de las
partes al no reclamar oportunamente contra ellas v

4 St la cuantia excediere del monio establecido en el articulo 167 de esta Ley

de tal manera contradictonos que no

G

Capitulo IV
Del Procedimiento de juicio
Articulo 150, Al quinto dia habil siguente al recibo del expediente, of juez de
Juewo fijard, por auo expreso, <l dia v 1a hora para la celebracion de la audiencia

de juicio, denvod:mlhmnurmywairmw{w}du.shﬂxks contados a
parur de dicha determmacion.

\ruminlil Enddsayhbwaﬁ;adasm]amlmmdehm&

m:, &bcrﬁn concumir las panss o sus apod , quienss exy

i idos en la d ! ymsu W, ¥ no
wﬂ:uwmhmd:mmm
S1 no comp Ia parte d dante se i que desiste de la accicn, en

este caso, el juez de juscso dictart un 2o en forma oral, reduciéndolo a un acta
que se agregara al expedsente. Contra esta decisidn podrd el d d apeiar
mmeﬁﬂmwdenmmdelebajamm dentro
de los cinco (5) dias habdes sigwentes
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Si fuere el demandado quien no comparecicre a la audrencia de juicio, se tendra
pmmnfmmnrdmlhafus}mhmptuadusporlapmedumdmu;m
cuanto sea d en ho fa peticion del d la
i,amaenfmmanﬁlmnbaseadjcha: fesid que sera reducida en
forma escrita, en la misma audiencia de jmawo. El demandado podra apelar la
decision en ambos efectos, dentro del lapso de amnco (5) dias habiles, contados a
'parm&hpnbimnndelfaﬂu

En las s feridas serdn consideradas como causas
Justificativas de la meomparecencia de las partes el caso fortwto o fuerza mayor,
comprobables a cnteno del tnbunal

En los casos de apelacion, el Tnbunal Supenor del Trabajo respectivo decadira
sobre la musma. en forma oral ¢ inmediata, previa audiencia de parte, cn un lapso
no mayor de cmco (5) dias hibiles siguientes a partir del recibo del expediente
Siempre sera admisible recurso de casacon contra dichas decisiones, s la
cuantia excediere del monto establecido en el articulo 167 de esta Ley

S mnguna de las partes compar a ia andiencia, el proceso se extmgura v
asi lo hara constar el juez, en acta que inmediatamente levantara al efecto

Articulo 152. La audienct dud Imente por ¢l Juez de Jmcio,
mw&mmfmmykm&nmwh

mejor celebracson de la audiencia. Ondos los alegatos de las partes, se evacuaran
las pruchas, comenzando con las del demandante, en ks forma y oportunidad que
determune el Trbunal, En la audiencia o debate oral, no se permitira a las partes
m la presentacion, ni la lectura de escritos, sahvo que sc trate de alguna prucba
existente en los autos, a cuyo tenor deba refenirse la exposicién oral.

Articulo 153 En la audiencia de jucie, laspﬂlu]:ltscntm'l.oalesngosqm

bechos debatidos en el proceso, pudiendo ser repreguntados por las partes y por
el Juez de Jwcio.

Toda coaccson cierauda en contra de los testigos promovidos serd sancionada
conforme a las previsiones legales

Articulo 154, Los exp estan obhgads [ cr a la aud de
jucio, para lo cual el Intn.mzlhsmuﬁcuiupmmﬂe la mo
comparccencia, mjustificada, del experto, a la audiencia de juicio, seva causal de
dmmmsdmmm:smﬁzmmbbw si es un perto privado, se

dera como un dh alas @ del Trbunal, sancionindoscle con
multa de hasta diez umidades tributarias (10U T)

Articule 155. Evacuada la prucha de alguma de las partes, el Juez concederaala

parte contrana un hempo breve, para que hags, oralmente, las obsenvaciones que

considere oportunas.

Articulo 156, El Juez de Juicio poxiri ordenar, 3 peticion de parte 0 de oficio, la

evacuacion de cualquicr otra prucba que considere mecesaria para e mejor

esclarecimiento de In verdad; tmhhpxi‘idtwlumdnslosmmd:
de euando lo consids o

Articalo 157. Lamdncrmde]mmpochpmhngaume]mmdn.mm
sdas las horas de o -ho, hasta que se agotare el debate, con l2 aprob

Articale 160, La sentencia sera nula

I. Por faltar las determinaciones mdicadas en <l articulo antenor,

1 Por haber absuelto la mstancia,

3 Por resultar [2 sentencia de tal modo contradictona, que no pueda gjecutarse o
no aparerca que sea lo deadido, ¥

4 Cuando sea condicional o contenga ultrapetita

Articulo 161. De la sentencia defmutiva dictada por ¢l Juez de Juwco, se
admitira apelacion dentio de los cinco (5) dias habiles sigentes al vencomento
del lapso para la pubbicacion del fallo en forma escrita Esta apelacon sc
propondra en forma escnta ante ¢l Juez de Jwcio, quen remitird de mmediato cl
expediente al Tribunal S del Trabajo P

Negada la apelacion ¢ admitda en un solo efecto, la parte podra recurmr de
hecho, dentro de los tres (3) dias habiles sigmientes, solicitando que sc ordene oir
la apelacion o que se le adnnta en ambos efectos.

Articulo 162. 12 sudiencia debera ser reproducida én forma audiowisual,
debrendo, el Juez de Jweio, remitr, junto con el expediente v en sobwe sellado_ la
cnta o medio electromeo de reproduccion, para el conocimento del Tnbumal
Supenior del Trabajo o la Sala de Casacion Socal del Tnbunal Supremo de
Justicra  En casos excepeionales y ante la imposibilidad mamficsta de la
reproduccion audiovisual de la audiencia, esta podra realizarse sin estos medios,
dejando el Juer constancia de esta ciwrcunstancia en la reproduccion de la
senlencia

Capitulo V
Del Procedimi de da i

4

Articulo 163. Al qunto (57) diz habd sigwiente al recibo del expediente. e
Tnbunal Supenor del Trabajo competente fijara, por auto expreso, ¢l dia y la
hora de la celebracion de la audiencia oral, dentro de un lapso no mayor 2 quince
(15) dias habiles, contados a parnr de dicha determunacion

Con relacion a los expentos, ¢ Tnbunal ordenara su comparecencia. previa
notificacion de los mismos

Articulo 164. En ¢l dia v Ia hora sefialados por ¢l Trbunal Supenor del Trabajo
para la reabizacion de la audwencm, se producira la vista de la causa bago la
suprema y personal direccién del Tribunal En ¢l supuesto que no compareciere 2
dicha audiencia la pane apelame, se¢ declarara desistida la- apelacion v of
expediente serd remitido al Tnbunal de Sustanciacion, Mediacion v Ejecutiin
comespondiente

Articulo 165, Concludo el debate oral, ef Juez Supenor del Trabzo se retuara
de la apdiencia por un tiempo que no sera mavor de sesenta (60) mmutos En la
espera, las partes permanceeran en la Sala de Audiencias

Concludo dicho lapso, el Juez Supenor del Trabajo debera prosuncuar su fallo
en forma oral, debiendo reproductr en todo caso, de manera sucinta v breve la
sentencia, dentro de los anco (5) dias habiles sigwientes, s formabsmos
umecesanos dejando expresa constancia de su pubbeacion. A los cfectos del
ceracio de los recursos 3 que hubsere lugar, s¢ debera depr tramsoumr

dd}mﬁnmdocm,siaoﬁn-emﬁwthmﬁpdnmw
completamente el debate, éste cootmuara el dia hilnl suigwente y asi cuantas
veces sea necesano, hasta agotario.
Articulo 1538, Coocluida la o de las pruebas, el Jucz sc retrard de b
apdiencia pof un bempo que Do derd de (60) . M
tanto, las partes permaneceran en fa Sala de Aundiencias.
Dempmmhsdaéeﬂudlcmdhnd:mmwmm
fo el dispositivo del fallo y una sintesis precisa y lacomica de
Iosmw\md:hmhovdeduccho la cual reducira de mmediato, en cuanto a su
.dispositiva, 2 forma escrta Sioel Juez de Jucwo no decide @ causa
mmediatamente. después de concluido e debage oral, éste debera repetirse de
auevo, para bo cual s¢ fijard nueva oportunidad
En casos € les, por la plendad del asunto debatido, por causas
a}cnasasuvokﬂadodcﬁmummurdmdc]mmpodﬂdi&nrp«m
sola vez. la opornmidad para dictar la sentenca, por un lapso no mayor de cinco
(5) dias habales, despuds de das Is pruebas. Fn todo caso, debera, por auto
expreso, determunar la fecha para la cual s¢ difing el acto para sentenciar, a Jos
fines de la comparecencia obligatona de las partes a este acto
Parigrafe Unico: Constituye causal de destitucion el hecho de que el Jucz de
Juicio no decida la causa dentro de la oportumdad cstablecida en esta Ley

Articulo 159. Dentto del lapso de coco (5) dias habales sigmentes al
prommcimmicnto oral de la sentencia, el Juer deberd, en su publicacion,

s s is Gecisd P 4

Wﬂwmmmmmd@mmwd
Trbunal

7 dicho lapso
En casos excep les, por la © idad del asunto debando o por caso
fornnte o de fuerza maver, el Juez Supenior del Trabajo podra difenr por una
sola vez [a oportumdad para dictar la sentencia, por um lapso no mayor de cnco
(5) dias habiles, después de conchndo f debate oral. En todo caso, debera por
auto expreso determinay 1a fecha para la cual han diferido ¢l acto para sentenciar,
a los fines de la ¢ encia oblig: del apel

Paragrafo Unico: Constituye causal de destimucion el hecho que ef Jusz Supenaor
del Trabajo. no decida la causa dentro de k2 oporunidad establecida en la ley

Articule 166. La audiencia debera ser rcpmdumd.a cn forma audw‘mle En
casos  excepcionales vy anle la unposib de =1
audsovisual de la audiencia, ésta podra realizarse sin estos medios, dqu el
Trbunal Supenor del Trabajo constancia de esta circunstancia en la
reproduccion de la sentencia

Capitulo V1
Recurso de Casacrbo Laboral
Articulo 167. El recurso de casacitn puede proponerse:
1 Contra las sentencias de segpunda wstancia que pongan fin al proceso. cuyo
mteres principal exceda de tres mil umdades tnbutanas (3000 U T
2. Contra los laudos arbatrales, cuando ef mterés principal de la controversia
exceda de tres mil umdades mibutarias (3.000 U.T ).
Al proponerse el recwso contra la sentencia que puso fin @l jwow, quedan
comprendidas en ¢l las interlocutonas que hubieren producido un gravamen no
reparado por ella
Articulo 168, Se declarara con lugar el recurso de casacion
I Cuando en el p se hayan queb do u omindo formas sustanciales de
los actos que menoscaben el derecho a la defensa
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2 Cuando s haya incumido en un ermor de terpretacion acerca del contenido y
alcance de una disposicion ¢xpresa de la ley o aplicada falsamente una norma
juridica. cuando s¢ aplique una norma que no esté vigente o sc le megue
aphcacson y vigencia a una gue Jo et o cuando se haya violado une maxma
de expenencia. En estos casos, b mfraccion Gene que haber sido
determunante de lo dispositivo en la sentencia.

3. Por fala, contradiccion, emror, falsedad o mamfiesta fogicidad de la
motvacon
Articulo 169. El de c se 3 en forma escnta amte o
Tnbunal Superior del Trabajo Gue dictod la sentencis coatra la cual se recusre,
dentro de los cnco (5) dias hibiles siguientes contados a partir del vencimiento
del tenmino que sc da para ls publicacion de El Tribunal Sup
del Trabajo o admitird o lo rechazard, ol dia sipwiente del veocmuento del lapso
que se da para el anuncio. En caso de negativa, deberd motivar el rechazo y en
cxodca&nmhmwmmdmdthqzmmm&éduhmd:bs
cnco (5) dias habiles que s¢ dan para e 3 el exped ea
forma mmexdiata

Articulo 170. En caso de negativa de la admision del recurso de casacion, of
Trbunal Supenor del Trabajo que lo recharzd, mantendri ol expediente durante
cmco (5) dias habnles, a fin de que el mteresado pueda recurmir de hecho por ante
¢l Tnbunal Supremo de Jusucia en Sala de Casacidn Social, propoméndose ¢l
recurso de manera escnita en el mismo expediente, por ante el mismo Tribunal
Supenor del Trabajo que negod su admision, quien lo remitird, vencido los cinco
(5) dias. al Tribunal Supremo de Justicia en su Sala de Casacion Social, para que
ésta lo decida s audicncia previa, dentro de los cinco (5) dias habiles

En casos P des, por ba complepdad del asunto debatido, los magstrados
miegrantes de la Sala de Casacidn Social del Tribunal Supremo de Justicia
podrin diferir, por una sola vez, la oportmidad para dictar sentencia por un lapso
6o mayor de cmco (5) dias hibiles, después de concluido ol debate aral. En todo
caso, deberim por anto exprese determinar [2 fecha para la cual han difendo o
acto para sentendciar, a los fines de Ia comparecencia de las partes al acto.

Articulo lTS.EnsusethrhdeCmSoaalddTrﬂandqum

Si al decudsr el recurso, ¢l Tnbunal Supremo de Justicia en Sala de Casscion
Social hubicre detectado alpuma wfraccion 3 las que se refere o ondimal prumero
ded articulo 168 de csta Ley, se dearetard la nulidad del fallo y Ia reposicion de la
mdmadnqumndﬂ:mmrmb!mdmm
gido, siempre que dicha reposicion sea ttil

La sentencia de casacidn deberd decadir ¢l fondo de la controversia casando o
anulando ¢l fallo, sin posibilidad de reemvio, o lo confirmari, segin ses o caso
Podra tambnién el Tribunal Supremo de Justicia de oficio hacor promunciamiento
expreso, para casar of fallo recumdo con base en las infracciones de orden
piblico y constitucionales que ella encontrare, aunque no se les haya
demmciado
inhmmwddwmsehlnptmmtmumoﬂpmwmbmmms)
su cond 12 sera obl su en caso de desistimuento o

cuando se le deje perecer
Articalo 176. El Tnbunal Supremo de Justicia en Sala de Casacion Social,

al recibo de las actuaciones.

Si el recurso de hecho fuere declarado con lugar, comenzard a correr, desde o
dia agm a dicha decl a,dhpmd:ﬁormﬂmcmddmdc

CASACION, en CASO | , el expeds 5& al Juez que
deba comocer de la e _,-m-u,_"‘dth oo al Tribunal de donde
provino el expediente

En caso de mterposicion malicioss del recurso de hecho, 12 Sala de Casacion
Socal podra imponer una multa de hasta ciento vemticinco unidades tributanas
(1I25UT) En este dltimo caso, ¢l auto sera motivado. Si el recurrcate no pagare
la multa dentro del lapso de tres (3) dias hibiles, sufrird un arresto en jefatura
civil de quince (15) dias.

Articule 171. Admitido el recurso de casacion o declarado con lugar of de
bhecho, comenzars a correr, desde ol dia sgmente al vencimiento de los cmco (5)
dias habides que se dan para efectuar ¢l ammcio, en el primer caso y <l dia hibal
e al de la decl con lugar del recurso de hecho, en el segundo caso,
mlqﬁodtmnt:(m)diasmmmdclunlhmolhm
re un escnito razonado, dircctamente por ante la Sala
d:(‘mMnSoualdelTnbumlSwd:Jm

Ihehe escto de (i | on deberd los QU 2 Su JuIcio
jumﬁq:mhuhhd&ifzﬂurwmdmydmnmpmﬂm&m{h
folios dtides v sus vueltos, sin mas formalidades.

Sera declarado p do el cuando la formalizacion no se p enel
lapso a que se confrac este articulo o coando o escrito no cumpla con los
requasitos establecdos.

La recusacidn o inhibicidn que se proponga coatra los magistrados del Tribunal
Supremo de Justicia no suspenderi el lapso de la formalizacion.

Articulo 172. Transcurmidos los veinte (20) dias consecutivos establecidos en el
articulo . %1 5¢ ha ignado el escrito de formalizacion, la contraparte
mm&mmu(mjﬁummwww
escnito los argumentos que a su juicio coab los ak de! formal
Mummw&émdadetuﬂ)ﬁh&nhymm

Articede 173. Transcumdo ¢l lapso de vemle (20) dias

el expedi al Trnbunal de Sustanciacion, Mediacién v Ejecocion del
Trabajo, st fuere ¢l caso, 2 los fines legales subsiguientes, remubendo copia
certificada del fallo al Tnbunal Sepenior del Trabajo

Articulo 177. Los Jueces de deb: acoper la d de casacyon
blecida en casos analogos, pars defender la integndad de la legislacién v la
umformdad de |a junsprudencia

Capitulo V11
Control de Ia Legalidad

Articalo 178. El Tnbunal Supremo de Justicia en Sala de Casacide Social
podra, a sobcmud de pane, de llos fallos dos de los
Tnbunsles Supenores del Trabajo, que 2in y cuando no fueran recurribles en
casacidn, sin embargo, violenten o amenacen con violentar las normas de orden
pablico o cuando la sentencia recurrida sea contraria a la reiterada doctrina
Jursprudencial de dicha Sala de Casacion

anmhmmmﬁmdumdehsm(sld:nhﬁdﬁ

comespondiente, solicitar el control de la legalidad del asunto, med escnilo,
que on nengun caso excederd de tres (3) folios atiles y sus vueltos

HTnW&mﬁddTrﬁpdcbanrm:lupedmuahmdc
meSocmMTMSmmongmmdcmmhwaL
una vez recibedo el exped i con relacion a dicha
sobciad En ol supuesto que ¢l Tribumal Supremo de Justicia en Sala de
Casacion Social decida conocer del asunto, fijard la audiencia, sigwendo e
procedimicnlo  establecido en o Capitulo anterior. La declaracion de
mnadmisibilidad del recurso se bard comstar en forma escrita por auto del
Tnmemdecmmmmlemima
Mdmmmdmmm hasta un monto
maxmo equivalente a ciento butanas (125 UT) En este
ultimo caso, el auto serk motivado. Si el recurrente no pagare la multa dentro del
lapso de tres (3) dias, sufnira aresto en jefatura civil de quince (15) dias

Arﬁolﬂ&dmkm&hhpﬁwﬁmwmy
do, ¢l Trbunal S de Justicia podri decretar la nulidad del fallo,
u;dmmdatarcposmmdelamsaaicsmdoquecmmdutmm

blecidos en el articul Ia Sala de Casacidn Social ded Tribunal
Supremo de Jushcia dictard un o, Bpﬂnéﬁyhhﬂ:p—:hmk
la audiencia, en donde las partes deberd T ¥
oralmente, de manera poablica y clie M-l pruche
mua-dodmzﬁaﬂ:n-m&pmmh
forma comno se realizd algin acto, en contraposicidn 2 ko seflalado en o acta del
debate 0 en L2 sentencia; la promocidn se bard cu kos escritos de mterposicion o

de ¢ o0 del , schialando de manera precisa ko que se protende
probar
La auds podrd prol rmdmﬁwm\m&slul_nsd:

dmwtnhtanusewedﬁ:tmmh baciin de los M
Enmdom;mfwcm&mhwﬁmﬁp&mw
complctamente el debate, éste cootinuers o dia hibd g y asi

bl el orden jundico minogdo o deberd decidir el fondo de Ia
mwmmhﬂnd&ﬂodﬁTMSupenm.smpoﬂbduhddtmm
en caso contrano, e fallo i firme

PUET 7

Capimale VIII
Procedimiento de Ejecucién
Articule 180. Cuando la sentencia 0 un acto equivalente a ella, haya quedado
definitivamentc firme, la ejecucion forzosa se llevari a cabo al cuarto (4°) dia
habul sigwentz, si dentro de los tres (3) dias habiles que la preceden 0o ha habida
cmq;nlnmmowlunww Si la ejecucion forzosa no se levara a cabo en la

mmwmm

Siel no comp a la auchencia, se declarard desistido ¢l R
de C an y el expeds serd remstido al Trbunal comespoadicnte.

Articule 174, Cm:hmdneidebﬂemduﬁ-ldebundn:-wma

forma oral e chiats, debidnd i ¥ publicar destro de los cnco (9)
dhas babnles sig a la produccs dela

fialada, el Tnbunal fijara, por auto expreso, wma nweva
opommthdpansuc;mon

Articulo 181. Los Tnbunales del Trabajo competentes de prmera instancia,
haran las defi firmes y cjecutonadas o cualquier
wummnlmgaﬁmadcul que hubteren dictado, asi como los que dicten
los Tnbunales Supenores del Trabajo o el Tribunal Supremo de Justicia, segun
sea el caso
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Articulo 182, Para la epecucion de las sentencias vy demas decisiones que
legalmente se dictaren. los Tribunales del Trabajo podran solicitar ¢l awaho de
la fuerza publhica

Articulo 183. En la ejecucion de la sentencia, se observara lo dispuesto en <l
Titulo V. Litwo Segundo del Codigo de Procedsmiento Civil, en cuanto no se
oponga 2 lo dispuesto en la presente Ley, pero se ammciard el remate con la
publicacon de mn solo cartel y cl justiprecio de los bicnes a rematar los hara m
solo pento dessgnado por el Tribunal

P e ind a que se refiere la Ley Orglmca del Trabao,
cuando el despido obedezca 3 una justa causa que en todo caso sera objeto de
calificacion por ¢l Tnbunal competente

Articalo 192. Sera causal de destitucion del Juez ¢f hecho de que éste no decida
el procedimiento en la oportunidad fijada ca este Capitulo.

Capitule 11
Del Ampare Laboral

En mingin caso la aplicacio plctona pr en el p articulo puede Articulo 193, &m:mpamumcmdehmnmdemow
\.onumk:smmpwsdcblcvcdad hdad, hacion v 300 sobre derechos ¥ & Jes, los Tobunales del Trabao previstos
establecidos en esta Ley cn esta Ley, aphcandose ¢l p dhumu blecido al efecto
Articulo 134. u,m de Ejecucion cm&mhxhpw:dmpowdclodashs TITULO IX
hidas que c ? a fin de gas la ejecucion del VIGENCIA Y REGIMEN PROCESAL TRANSITORIO

Fallovqmesu:hmmmscha@ndm

| diconsicis " Capitalo |
Podra tambaén el Juez dictar para aseg Vi
heﬂecmﬂd)mﬁndod:hmcdadammu:m =

y i ~ . ; Articulo 194. Los amiculos 49, 178 v 179 de la presente entraran en
Articulo 185, En caso de que el no con is wma ver pablicad hmmhmprmfhk bt

lasmtmm,pmccdmhclpagodcummdcmsobtehsmndm
condenadas, las cuales seran calculadas a la tasa de do vigente, ada

Bobvanana de Venezuela, el resto de su arhculado, al afio sigmente de dicha

por el Banco Central de Venezuela para los i sobre '

y correran desde la fecha del decreto de gjecucion, hasta la hizacion de

blicacion, desde su d: devogada [a Ley Orgamca de Tnbunales
ydeProcedumt:madacl Trahaja promulgada ¢l 16 de agosto de 1940, reformada

ésta, entendbendose por esto tltimo, la op dad del pago ef , en ¢l lapso
establecido en la presente Ley Igualmenle procedera la indexacion o correccion
sobre las das, Iz cual debe ser calculada desde el
decreto de ejecucion hasta su matenalizacion, entendiéndose por esto dltimo la
oportumdad de pago efective
Articulo 186. Contra las decisiones del Juez en la fase de cjecucion, se admihra
recurso de apelacion a un solo efecto, demtro de los tres (3) dias habies
sigwientes, contados a partir del acto que se unpugna, la misma sera decidida en
forma oral ¢ mmediata, previa audiencia de pante, dentro de los anco (5) dias
hibiles sigmentes, por el Tribunal Supenor del Trabajo, contra dicho fallo no sc
admatira recurso de casacion

La no comparecencia del recurrente 2 la audiencia se enlendera como ]
desistumento que ¢ mismo hace de la apelacion

TITULO VIII
DE LA ESTABILIDAD EN EL TRABAJO

Capitulo |
De la Estabilidad

Articule 187. Cuando ¢l patrono despada 3 uno o mas wabajadores debera
parmcipario al Juez de Sustanciacion, Medacion v Ejecucion de su junsdwccion,
indicando las causas que justifiquen el despado, dentro de los cmco (5) dias
habiles simmentes, de no hacerlo se le tendra por confeso, en el reconos

que el despsdo 1o hizo sin justa causa

Asimismo, ¢l trabajador podra ocurrir ante ¢l Juez de Sustanciacion, Mediacion ¥
Ejecucion, cuando no estuviere de acuerdo con la procedencia de la causa
alegada para despedirio, a fin de que &l Jucz de Juicio la califique ¥ ordene su
remgm:h:yp@godelossaimoswdm,ﬂﬂ&zwﬂhmsehmﬂnmﬂmm
causa, de conformidad con la ley Sldum&mmmdhpsodc
cinco () dias habiles sin soh la calificacion del despido, perderd el derech
a!rempmhc‘pnnmasilosdcmﬁsquckwldmmwcmﬂnd:
trabajador, los cuales podra demandar ante el Tribunal del Trabajo competente

Articulo 188, El procedimiento aplicable en matena de estabilidad laboral sera
el previsto en la presente Ley, pero de la decigon emanada del Tnbunal Supenor
del Trabajo competente no se concedera el recurso de casacion

Articulo 189. F Juez de Juicio debera decidir de manera oral sobre ¢l fondo de
la causa v declarar con o sin lugar la solitid de reenganche y el pago de los
salanos cawdos

Articulo 190. El patrono podrd persistr en su proposito de despeds &l
bajador, wen en el so del procedmmento o en la op dad de Ia
cpu:u-r.m dcl fallo, para lo cual deberd pagar al abajador, adicionalmente a los
conceptos dervados de la relacion de trabajo v los salanos que hubiere dejado de

percibir du el proced to, las wd blecidas en la Ley
Orgamica del Trabajo.

Si ¢l trabajad fe su meonft "mdpa@nmnﬂpndomd:h
ejecucion del fallo, el Juez de S rmacion, Medt

alaspmtesaxmmdnencmquetmdmhgaralscpmdo(z’)&ahﬂ:ﬂsawme\
mediara la solucion del conflicto; de no lograrse, debera decidiw sobre la
procedencia o no de lo invocado por el rabajador.

Sielp en el despid d dmﬁucn:upadeqecmmdd
fallo v el trabajad i su meonformidad con ¢l pago consignado, ¢l
Juer de Sustanciacion, Mediacion y Ejecucidn instara a las paries a la
concihiacion D no lograrse, procedera la ejecucion defimitiva del fallo

\ruwlolﬂ Los patronos qu;m:pmmosdedn:zllc) trabajadores, no
¢staran obhigados al he del trab . pero si al pago de las

parcialmente el 30 de jubo de 1956 y el 18 de noviembre de 1959, con la
excepaon de los aticulos 33 al 41, ambos melusive, de 1gual manera quedan
derogados los proced especiales contemplados en la Ley Orgamca del
'!'raba)o en los amiculos 52, 53 ¥ llbal 124, ambos inclusive, asi como el
articulo 655 gjusdem. Tambien quedan derogados los articulos 47 al 62, ambos

} y e lo 264, del Regl de la Ley Organica del Trabajo
Fiﬂalmcﬂeqm:hdﬂopdadﬁrumbsﬁnmcmlldelcwgude
Proced Civil v cual otras disposiciones p les que se
opongan a esta Ley

Pangnfo & mco La Culmsmﬂ Judicral del Tnbunal Supremoe de Jusboa podra,
ada, difers la entrada en vigencia de la presente Loy,
en aquellos crcuitos judiciales (iundt no esien dadas las condiciones mimmas

3 L, 1

P pan s

APLICACION DE LA LEY
Articulo 195, Las disposiciones de esta Lev se aplicarin 3 los procesos
judiciales del tabejo que se mucien desde su vigencia, sin penuico de o
establecido en ¢l Capitulo 11 del Titulo IX

Capitule 11
Régimen Procesal Transitorio

DHSPOSICIONES TRANSITORIAS
Articulo 196, Este regimen s¢ apheard a los procesos judicrales que esten en
curso a la fecha de entrada en vigencia de esta Ley, los cuales sepuran siendo
juzgados en su Tribunal de ongen, dentro de la organzacion que establezca ¢l
Trbunal Supremo de Justicia, hasta la termunacion del juicio

CAUSAS EN PRIMERA INSTANCIA
Articulo 197. Las causas que s¢ cucueniren en pnmera instancia, segun la Ley
Orgamea de Tnbunales v de Pros del Trabajo derogada por esta Ley,
se le aplicaran las sigwentes reglas
1 Todas aquellas causas en donde no se hubiese dado contestacion al fondo de
la demanda serdn remitidas al Juez de Sustanciacion, Mediacion y Execucion,

las s¢ de conformidad con las normas de esta Ley:

2 Todas aquellas causas en donde se haya contestado al fondo de la demanda ¥
este vencido o por vencerse, el de de pruchas, se
F dera a las 4 fi a lo blecido en la Ley
Organica de Tribunales y de Proc del Trabajo y el procedumento

3 Sl CUrso, fi To

trpulz el numeral 3 de este articulo

3 Cuando se encuentre en el lapso de evacuacion de pruebas, vencido este
segin la Ley Orpanica de Trnbunales v de Proced del Trabajo, se
-pmoeckmsﬁ;udaclodemfurmnﬂks.pmcldmmmnunuilma
hibal sig las h de estos nfi o1 @

en forma escnla, en la misma op dad de su | oral, con una
cxtension maxima de tres (3) fobos El Juez de Jwcio dictara su sentencia
dentro de los diez (10) dias habies px alap itn de los
nformes

4. Cuando s¢ encuentren en estado de sentencia, se pronunciara ¢l fallo dentro
de los tremta (30) dias sigwentes a la entrada en vigencia de esta Ley

APELACION

Articulo 198. [a sentencia definitiva podra ser apelada dentro de los cnco (%)
dias habiles sigwentes a su publicacida o notificacion. De la apelacion copocera
el correspondiente Tnibunal Supenor del Trabajo, aplicando el procedimsento
previsio en esta Ley

Contra dicha sentencia se adowtird recurso de casacion  aplicindose el

oL pe enla p m
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CAUSAS EN SEGUNDA INSTANCIA
Articulo 199. Las causas que se en segund Y casacin
seran resueltas por los Tnbunales Supeniores del Trabajo v por la Sala de
Casacion Social del Tribunal Supremo de Justicia, respectivamente, conforme al
proced: blecido en la p Lev, dentro de los sesenta (60) dias
& asu da en

CAUSAS EN LOS TRIBUNALES DE MUNICIPIO

Articulo 200. Los procesos laborales, gque cursen en los Tnbunales de
Municipio, contimuaran siendo conocidos por estos Tnbunales, hasta su decrsion
defimtiva

DE LA PERENCION

Articulo 201, Toda instancia sc extingue de pleno derecho por el transcurso de
un (1) afio s haberse ejecutado mngin acto de procedimicnto por las partes.
[gualmente, en todas aguellas causas en donde baya transcumido mas de un (1)
afio después de vista [a causa, sin que hubiere acuvidad alguna por las partes o el
Juez, este dlumo debera declarar la perencion

Articule 202 La perencitn sc verifica de pleno derecho y debe ser declarada de
oficio por auto expreso del Tnbunal

Articulo 203. La perencion no impide que s¢ vuelva a proponer la demanda y
solamente extingue el proceso. En tal sentdo, no corren los lapsos de
presenpeion Jegalmente establecidos y no se aplica la consccuencia junidica
establecada en el articulo 1.972 del Codigo Cival

Articulo 204. En ningun casc el demandante podra volver a proponer la
demanda s po hubieren transcurnido (90) dias despues de declarada la
perencion de la mstancia.

DE LOS RECURSOS ECONOMICOS
Articulo 205, El Ejecunvo Nacwooal mchura en las leyes de presupuesto
anuales, a sohaiud del Tnbunal Supremo de Justicia, los recursos economicos
RECCSANGS GuE [ el fi ento de la diccion laboral prevista en
la presente Ley, los musmos deberin ser aprobados por la Asamblea Nacional

VIGENCIA DEL SISTEMA DE PROCURADURIA DE TRABAJADORES

Articule 206. Hasta tanto sea promulgada ia Ley Orgamca Sobre la Defensa
Publica v se organice ¢l Servicio de Defensoria Publica de Trabajadores, se
mantendra en vigencia el Servicio de P de Trabajadores blecid
en la Lev Organica de Tnbunales v de Pro del Trabmo, en los
articulos del 33 al 41, ambos inclusive

EVALUACION DE RESULTADOS

Articulo 207. Se fiya un lapso de cinco (5) afos, contados a partr de la entrada
en vigencia de esta Ley, para que la Asamblea Nacional comjuntamente con la
Sala de Casacion Social del Trbunal Supremo de Justicia realice una evaluacion
ntegral de los resultados obtenidos y del texto de la presente Ley

Dada. firmada v sellada, en ¢l Palacio ngslauvu. sede de la Asamblca
Nacional, en Caracas, a los dos dias del mes de agosto de 2002 Ado 192° de Ia
Independencia v 1437 de la Eaderaciper

WILLIAN LARA
Presidente
RAFAELSIMON JIMENEZ NOELI POCATERRA
Primer Vicepresidente Segunda Vicepresidenta
EUSTOQUIO CONTRERAS ZULMA TORRES DE MELO
Secretario : Subsecretaria

ealacio de Mirafiores, en Caracas, a los trece dias del mes de
agasto de dos mil dos. Anos 192° de la Independenca y 143°

de la Federacion

HUGO CHAVEZ FRIAS

Retrendace
El Mirestro ol Intenor y Justica
L3)
DIOSDADO CABELLO RONDON

ROY CHADERTON MATOS

TOBIAS NOBREGA SUARES

Refrendado
El Ministro de ta Defensa
(LS}

JOSE LULS PRIETOD

Aefrendado
E! Ministro de |2 Producoan v of Comerna
LS)
RAMON ROSALES LINARES

Refrendado
1 Ministro de Agncultura v Tierras
LS}
EFREN DE JESUS ANDRADES LINARES

efrendado
Ministro de Educanon Superior

m =

HECTOR NAWARRD DIAZ

efrendada
Ministro de Educacon, Cultura y Depostes
(LS

ARISTOBULO ISTURIZ AL MEIDA

Refrendato
A Mawstra de Sahud y Desarrolio Soca

MARIA URBANEIA DURANT

al0
& Ministra def Trabajo
LS
MARIA CRISTINA HEESIAS
Aetrendada
£ Ministro de Infragstructura

ISMAEL ELIEZER HURTADD SOUCRE

Aefrendado
€1 Ministro de Energia y Minas

RAFAEL DARIO RAMIREZ CARREND

ANA ELISA OS0ORID GRARADO

Refrendadn
£l Minustro de Planificacion y Desarrolio
LS

FELIPE PEREZ M2RT]

NELSON JOSE MERENTES O

inistro &2 la Secretana

oe i3 Presigencia

(Ls)

RAFAEL VARGAS MEDINA

LA ASAMBLEA NACIONAL DE LA REPUBLICA
BOLIVARIANA DE VENEZUELA

VISTA Iz solicitud del cindadano Ministro de Finanzas contensda en f Ofico F-895
del 09 de Julio de 2002;

CUMPLIDOS como han sido los requisitos establecidos en los amiculos 187.
Numeral 7 de la Constimucian de la Repablica Bolivanana de Venczusls, 32 de la Ley
Orgamica de Administracion Financiera del Sector Piiblico, en concordancia con ¢l
articulo 3 de las Disposiciones Generales de la Ley de Presupuesto para el Ejercicio
Fiscal 2002: y

OIDO el informe favorable de la Comisidn Permanente de Finanzas

Martes 13 de agosto de 2002



