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CCO00, UGT y CEOE: peores
condiciones por menos dinero

La Confederacion considera que el acuerdo de CCOO y UGT con la Patronal profundiza en la pérdida de derechos y llama
a la movilizacion contra un acuerdo, que ademas no evitara una reforma laboral mas profunda del Gobierno del PP.

Cuando casi parecia que el go-
bierno del PP iba a tener que
dictar el texto de la reforma la-
boral, CCOO, UGT y la Patronal
nos sorprenden con una bate-
ria de recortes alos derechos de
los trabajadores, que en nada
desmerece alo que hubiera po-
dido legislar el gobierno.

De forma incomprensible,
los sindicatos “mayoritarios” se
pliegan a algunas de las hist6-
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ricas exigencias de la patronal
en materias como salario, jor-
nada, negociacién colectiva o
descuelgue de las empresas.
Para los trabajadores, esta
reforma, alcanzada con el be-
neplacito sindical, va a suponer
no solo una importante merma
salarial, sino una desregula-
cién de las condiciones basi-
cas de trabajo en las empresas,
otorgando al empresario la
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capacidad de distribuir irregu-
larmente la jornada, aplicar la
movilidad incluso més alla del
grupo profesional al que se per-
tenece y descolgarse de la apli-
cacion del convenio colectivo
por razones subjetivas.

A juicio de CNT, son inacep-
tables las explicaciones dadas
por los sindicatos firmantes
acerca de que favorecera la “es-
tabilidad y calidad” en el em-

pleo, puesto que precisamente,
todas las medidas acordadas
van dirigidas a abaratar y pre-
carizar el trabajo, con el tinico
objetivo real de reducir costes
laborales y eliminar derechos
de los trabajadores.

En el entorno social y laboral
en el que nos encontramos, es
facil hacer creer a los parados
que estos recortes tenderan a
facilitarles un empleo, aunque

es algo que es totalmente falso.
Por mucho que se abarate el
trabajo, hasta que las perspec-
tivas economicas globales no
cambien, no se creard ningin
puesto de trabajo. Al contrario,
todas las medidas “flexibiliza-
doras” permiten que las em-
presas reajusten las plantillas
que ya tienen para hacer mas
trabajo, en peores condiciones
y POr menos.
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La creacion de Iberia
Express moviliza a
los trabajadores

Los sindicatos consideran que la creacion de la
low cost es una amenaza para sus puestos y con-
diciones de trabajo y han advertido a la aerolinea
que realizaran todas las acciones que la legalidad
les permita para defender su integridad. Pag. 4

Un infierno
llamado GIE

La tragedia vuelve a salpicar los Centros
de Internamiento de Extranjeros (CIE).
Con este reportaje nos adentramos en
los hechos y recogemos la respuesta
de los colectivos mas sensibilizados
con esta problematica. Pag. 12
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Regenerar el movimiento obrero

Las nuevas reformas que
augura el gobierno PP nos
acercan cada vez mas a los
tiempos en que se fundé el
sindicalismo, en los que el
empresario imponia a su
voluntad las condiciones
de trabajo y reprimia dura-
mente cualquier conato de
protesta, impidiendo la orga-
nizacién de los trabajadores.
Ahora, lo que se nos viene
encima son menos salarios,
mayor desregulacién, au-
sencia de derechos colecti-
vos, mayor capacidad de las
empresas para determinar
las condiciones de trabajo y
descolgarse de los convenios
colectivos. Y una mayor re-
presion contra la CNT.

Lo que sabe de la reforma
laboral es que se encamina a
que el trabajo sea més bara-
to, que se trabajen més ho-
ras y por menos sueldo. Con
los minijobs, se trasladara
a la legalidad la realidad
del trabajo sumergido. Sera
mas facil y mas barato des-
pedir. Se promovera la des-
apariciéon progresiva de la
negociacién colectiva para
reducir -aun mads- la capa-
cidad de presion de los tra-
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bajadores. De manera que
se favorece la inica manera
de ganar competitividad de
las empresas espafnolas: em-
peorar las condiciones de
trabajo y bajar salarios.

En todo caso, aprovechan-
dose de la crisis, lo que se
pretende es la aceptacién
acritica de todas y cada una
de las medidas que vengan,
bajo el paraguas de que son
imprescindibles para reducir
el paro. El gobierno sabe que
juegan a su favor, el miedo
a perder el trabajo quiénes
lo tienen y la necesidad de
conseguir uno, los que estan
parados. A esto se une la im-
pagable actitud de colabo-
racién que estan teniendo
los sindicatos “mayoritarios’,
que aceptan el orden de co-
sas establecido por este gran
fraude que representa la cri-

sis. Su mensaje es: para “sa-
lir adelante’; los trabajadores
estamos condenados a se-
guir perdiendo derechos.
Pero es absurdo pensar
que este abaratamiento del
trabajo va a producir nuevas
contrataciones. Si la situa-
cion econdmica y financie-
ra -nacional e internacio-
nal- estd provocando una
merma del consumo, y por
tanto, de las expectativas fu-
turas de produccién, no se
conseguirdn mas contratos
por mucho que se abarate el
trabajo. Lo que si conseguira
en cambio, es aumentar los
beneficios de las empresas
-mucho mdés cuanto ma4s
grandes-, procurandoles
una mano de obra mas ma-
nejable, barata y silenciosa.
Para ello, y de forma cons-
ciente, se empobrece y pre-

EL MUNDO AL REVES

ESCALERA
DE REFORMAS

VUELVO A

cariza cada vez a mayores
capas de la sociedad.

Desde nuestro punto de
vista, no cabe otra postura
ante las reformas anunciadas
que la oposicion frontal de los
trabajadores. No podemos
aceptar el chantaje que su-
pone ampararse en la crisis,
para reducir ain mds nues-
tros derechos. No podemos
colaborar con un escenario
que ha sido creado por el
gran capital, en el que vemos
que los pobres se hacen mas
pobresylosricos siguen obte-
niendo escandalosos benefi-
cios. Es vergonzoso que sean
los responsables de este robo
quiénes exigen los recortes y
las victimas a quiénes se nos
condena a sufrirlos.

Desde la CNT llamamos a
todos los trabajadores a lu-
char contra este orden de
cosas, a que no se resignen a
ser los eternos perdedores y
a que planten batalla. Desde
luego, nuestra organizacion
no va a escatimar ninguin es-
fuerzo y de hecho, los frutos
se empiezan a ver. Porque,
aunque las empresas inten-
tan eliminar la presencia de
los sindicalistas de CNT, no
consigue més que reforzar
las luchas. El ERE que intenta
imponer la empresa Ruiz Do-
rantes en Lebrija; las huelgas
de los trabajadores de WFS en
el aeropuerto del Prat; los casi
sesenta dias de huelga inde-
finida de los trabajadores de
EULEN-ABB en Coérdoba; la
lucha en San Javier o los mul-
tiples conflictos contra Mer-
cadona dan muestra de ello.

Si en los albores del sin-
dicalismo, la represion solo
consiguié aumentar la fuer-
za de los trabajadores, los
anarcosindicalistas hemos
de conseguir ahora el mismo
efecto. Hay que organizarse.
Unir a los trabajadores en las
empresas, a los parados en
la calle, aunar las acciones
y los conflictos para generar
-y regenerar- un movimien-
to obrero, que recuperara su
vigor en cuanto se libre del
lastre que constituyen sus
representantes y comience a
ponerse de pie.

SP del Comité Confederal de
laCNT

La columna
de Redaccion

Sin
vergienza

El jurado popular lo ha deja-
do claro: “Al haber duda apli-
camos la consideracién mas
favorable para el acusado” No
culpable. Camps y su colega
Costa, el de la carita triste, se
van de rositas. Nada de de-
volver los trajes ni los dineros,
y encima habréd que pedirles
perdon. Que se olviden las
sonrojantes grabaciones tele-
fénicas y los abrumadores tes-
timonios: el ex president de la
Comunidad Valenciana escu-
ché la sentencia, sonrié, guifio
el ojo, agarré la manita de Cos-
ta y miré al cielo en un gesto
enternecedor, con el que pa-
recia agradecer al todopode-
roso que en Espafa la justicia
funcione como es debido. Ya
puede irse a celebrar con otros
privilegiados, urdangarines y
ortegas canos pendencieros,
que han traspasado fluida-
mente el caprichoso colador
de la Justicia.

La cércel es para los pobres
y los inadaptados del sistema.
Que se lo digan a Miguel Mon-
tes Neiro, que ostenta el ver-
gonzoso honor de ser el preso
maés antiguo de Espaia. Entré
por primera vez en prision el
7 de octubre de 1976 y termi-
nard de cumplir su condena
en 2021. Ha pasado en prisiéon
provisional mds tiempo del
que fue condenado por algu-
nas de sus causas. El problema
de Miguel (como el de tantos
otros presos en su misma si-
tuacion) es que no hay manera
legal de conseguir la libertad.
Su tnica salida ante la situa-
ciéon de abandono a que los
somete el sistema es la de es-
caparse o morir en prision.
Su abogado lo tiene claro: "La
obligacién del preso es inten-
tar fugarse".

No es este el primero ni el
Unico caso en que Institucio-
nes Penitenciarias y el sistema
juridico se saltan la legalidad
creada por ellos mismos y re-
tienen encarcelados ilegalmen-
te por mas tiempo del que toca
a algunos presos. Son siempre
los pobres, los que no tienen
padrinos ni dinero en cuentas
ocultas, a los que encierran pa
los restos. La poblacion presa
injustamente en este pais es
una vergiienza oculta, el vere-
dicto de Camps una publica
demostracién de la doble vara
de medir de la caricatura que
aqui se llama Justicia.
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Debemos recordar que en las
dos ultimas décadas, los tra-
bajadores hemos venido su-
friendo perdidas de derechos
en las reformas laborales que
se han venido sucediendo,
sin que ninguna de éstas haya
cumplido los objetivos anun-
ciados por sus promotores. Lo
acordado ahora por sindicatos
y patronal hay que situarlo, por
tanto, en esta espiral de des-
regulacién tan querida por la
gran empresa espanola.
Resulta insultante para el con-
junto de los trabajadores que
las organizaciones que por ley,
ostentan su representacion,
se plieguen de esta forma a
los mensajes neoliberales que
amparados por la crisis, exi-
gen abaratar y precarizar ain
mads el trabajo. Mientras que a
los trabajadores se les impone
toda una bateria de recortes,
a la parte empresarial tan sélo
se les hacen “llamamientos” a
“realizar un esfuerzo conjunto’,
algo que serfa comico si no fue-
ra tragico en la situacién social
en la que nos encontramos.
Probablemente, una de las ra-
zones principales de UGT y
CCOO para llegar a acuerdos
como éste es seguir percibien-
do la ingente cantidad de sub-
venciones institucionales y pri-
vilegios a los que acceden y que
se verfan mermados en caso de
que ser “desobedientes” con las
peticiones del gran capital. Es
por tanto, la amenaza de cerrar
el grifo de dinero publico, la
que guia las acciones de estas
corporaciones sindicales, mu-
cho maés que el interés de aque-
llos a los que dicen representar.
Desde CNT vamos a instar con
todos los medios a nuestro al-
cance, laoposicion a este acuer-
do por considerar que atenta
contra derechos bésicos de los
trabajadores en su conjunto
sin que vaya a tener repercu-
si6n alguna en la reduccién del
namero de parados o en evitar
que nuevos trabajadores vayan
al paro. Por tanto, hacemos un
llamamiento general a la movi-
lizacién contra estos recortes y
los que préximamente vengan
de mano del gobierno.

DESAFILIACIONES Y CONCENTRACIONES ANTE SUS SEDES
my

Aumenta la desafeccion

hacia CC00-UGT

La sumisa actitud que estan mostrando los sindicatos de concertacion en los Ultimos tiempos, cuando
la crisis golpea con fuerza a la clase trabajadora y se hace mas necesaria la confrontacion sindical,
esta provocando la aversion ante quienes se arrogan el papel de representantes de los trabajadores.

*MIGUEL A. FERNANDEZ
REDACCION

Es sin duda precedible el
discurso del gobierno o la pa-
tronal acerca de la necesidad
que tiene la clase trabajado-
ra de apretarse el cinturon
y aceptar recortes en estos
tiempos de crisis. Lo que cada
vez se entiende menos es que
el argumentario sea compar-
tido por quienes se arrogan
el papel de representantes de
los trabajadores, hecho que
podria estar en el origen de
una progresiva desafeccion
hacia las centrales mayori-
tarias,; algo que, aunque de
manera todavia timida, se va
repitiendo cada vez con ma-
yor frecuencia. Un ejemplo
reciente es el de la convoca-
toria, a través de las redes so-
ciales, de convocatorias frente
a las sedes de CCOO y UGT,
inciativa que fue secundada
en numerosas ciudades de
todo el Estado el 12 de ene-
ro. El fin, segin los propios
convocantes, era el de “hacer
un llamamiento a la clase tra-
bajadora para demostrar su
rechazo a la nueva reforma
laboral y echarles en cara a
las burocracias sindicales su
pesebrismo, acomodamiento
y preocupacién exclusiva por
las subvenciones”.

A la repulsa externa de los
mas concienciados, se esta
sumando ademds el conflic-
to interno y la desafiliacién
dentro de las propias organi-
zaciones. Uno de los tltimos
casos es el de los trabajadores
municipales de La Linea de la
Concepcién, que expresaron
a finales de diciembre su en-
fado con CCOO y UGT por la
desconvocatoria de huelga en
el ayuntamiento e hicieron un
llamamiento a la desafiliacion,
cuyos resultados, segun afir-
man los promotores: “se cuen-
tan por decenas en los tltimos
dias” El caso serfa anecdético
si no se sumara a la reciente
desafiliacién masiva produ-
cida en las consejerfas de la
Junta de Andalucia, entre otros
casos sonados.

También en una linea critica
se han pronunciado una quin-
cena de miembros fundadores
de CCOO en Catalunya, que
quieren denunciar “la politi-
ca de concertacién que desde
varias décadas vienen prac-
ticando sus dirigentes, junto
con los de UGT, la patronal y
los gobiernos de turno, lo mis-
mo del PSOE, del PP, como en
Catalunya de CiU y antes el
Tripartito” y exigen “sin nin-
guna dilacidn, la convocatoria
de una HUELGA GENERAL

oncentracion frente a la sede de
UGT en Sabadell / CNT-Catalunya

mediante el llamamiento para
ello a todas las fuerzas sindi-
cales y politicas de izquierdas,
a fin de echar para atrds este
cumulo de agresiones que es-
tamos recibiendo”.

Son algunos ejemplos re-
cientes de la repulsa que
causan las actuaciones entre-
guistas de los mal llamados
mayoritarios, pero, por otro
lado, tampoco deberian esos
mismos ejemplos llevarnos a
engano y ser excesivamente
triunfalistas; queda mucho

camino por delante y, si bien
las criticas coinciden en la
corrupcién, el enchufismo,
la politica clientelar y sub-
vencionada..., quienes las
realizan tampoco abogan, al
menos de momento, por otra
forma de hacer sindicalismo
mds horizontales y fuera del
sistema de elecciones, -bien
sea cierto que la repulsa por
las subvenciones y los libera-
dos al menos va calando en la
sociedad-.

Indudablemente ICNT no
tiene la varita magica que so-
lucione los males actuales por
los que atraviesa la clase tra-
bajadora, pero, al menos, su
practica diaria va prefiguran-
do una enconada resistencia
a los mismos que se visualiza
de manera concreta por medio
de la extensién de la conflic-
tividad sindical en numerosas
empresas. En estas mismas
péginas hay algunos ejemplos:

No se entiende que

el argumentario de la
patronal sea compartido
por quienes se arrogan el
papel de representantes
de los trabajadores

paros en Iberia y WES, huel-
gas contra el ERE en el grupo
Hermanos Ruiz Dorantes de
Lebrija y contra los despidos
en EULEN-ABB de Cérdoba
y concentraciones contra la
represién en ayuntamientos
como el de San Javier o centros
de Mercadona.

Como hemos dicho en oca-
siones anteriores, el panorama
que se nos presenta alos traba-
jadores es realmente sombrio,
pero no es hora ni de resignar-
se ni de lamentaciones estéri-
les sino de ponerse manos a la
obra, organizar la resistencia,
combiatir sin dilacién y sin tre-
gua con todas nuestras fuerzas
al sistema capitalista y a quie-
nes lo sustentan, un sistema
que nos conduce a la barba-
rie y la miseria. En ello esta la
Confederacion.

El acuerdo de moderacion salarial supondra un 1,5% de pérdida de poder adquisitivo

Redaccion

El acuerdo entre CCOO-
UGT y patronal para la
moderacién salarial, entre
otros puntos, supone el
ejemplo mas reciente de

su total entreguismo. Con
dicho pacto, en el que

se regulan los salarios

y otros aspectos de la
organizacién del trabajo
para los afios venideros,

se comprometen a alcan-
zar un tope del 0,5% de
subida salarial, mientras el
aumento de la infacion se
calcula en un 2%.

Este acuerdo supondrd

pues, una pérdida de pod-
er adquisitivo del 1,5% si
se cumplen las previsiones
oficiales. Se trata de una
vuelta de tuercamas a la
reforma laboral que estén

a punto de firmar junto a

la patronal -posiblemente
para cuando este periédico
se encuentre en la calle
conozcamos ya mas det-
alles- y que se suma a las

ya pactadas en ocasiones
anteriores que, ni lograron
reducir el paro ni la pre-
cariedad laboral, objetivos
por los que supuestamente
se perpetraban.
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EL PLAN DE IAG BUSCA IR VACIANDO DE FORMA PROGRESIVA A IBERIA

Asambleas, manifestaciones y paros

Ante la negra perspectiva de futuro para Iberia, la seccion sindical de CNT hizo un llamamiento hacia la unidad de accion de todas
las fuerzas sindicales y del conjunto de los trabajadores, que fue respondido por los sindicatos minoritarios de Tierra y que ha
contado ademas con el apoyo de buena parte de los de Vuelo, incluido el SEPLA, sindicato de los pilotos.

o REDACCION

Una de las primeras muestras
de que algo se empieza a mo-
ver dentro de la empresa, fue
la manifestacién del pasado 19
de enero en Madrid a la que
asisitieron més de 1.500 traba-
jadores. La convocatoria esta-
ba realizada por los sindicatos
minoritarios de tierra en el
aeropuerto de Madrid-Barajas
(CGT, CTA y CNT) vy la coor-
dinadora de 'handling', CES-
HA, con el fin de protestar por
la creaciéon de Iberia Express,
que consideran una amenaza
para sus puestos y condiciones
de trabajo. A la manifestacién
acudieron igualmente, como
muestra de apoyo, el Sepla y
otros sindicatos de vuelo, de-
mostrando asi que “Tierra y
Vuelo se encuentran unidos en
lalucha”

Los sindicatos consideran
que la creaciéon de Iberia Ex-
press es una amenaza para sus
puestos y condiciones de traba-
jo y ya han advertido a la aero-
linea de que realizardn "todas
las acciones" que la legalidad
les permita para defender "su

integridad".
Al final se leyé en la con-
centracion un manifiesto

-entregado a la direccién de
la empresa- en el que se pide
a la compania presidida por
Antonio Vazquez que la linea
de bajo coste Iberia Express
"permanezca dentro de la es-
tructura juridica de Iberia" por
lo que "el modelo actual para
la creacién de esta aerolinea
"debe ser modificado". Asimis-
mo, exigieron que "no se pro-
duzca ninguna segregacién del
negocio" y que "se garantice el
mantenimiento de los actuales
puestos de trabajo y sus condi-

B

Comunicado entregdo a la direccion de IB e IAG
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LA LiQUiDACiON DE
IBERIA!
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La multitudinaria manifestacion fue posible

por la unidad sindical / Periédico CN

Redaccion
Las organizaciones
sindicales Confederacion
Nacional del Trabajo (CNT),
Comisién de Trabajadores
Asamblearios (CTA),
Confederacion General del
Trabajo (CGT) y la Coordi-
nadora Estatal del Sector
Handlig Aéreo (CESHA),
como legitimas represent-
antes de los trabajadores
de IBERIALAE., S.A.,
Operadora, S.U., ponemos
en su conocimiento que:
Una vez conocida la
intencién de IBERIA e

|.A.G. de crear la compafiia
IBERIA — Express, con en-
tidad juridica propia, con
el objetivo de realizar los
vuelos de corto y medio
radio que actualmente re-
aliza IBERIA, Lineas Aéreas
de Espafia, relevandola

de esa linea de negocio,
ademas de otras noticias
de abandono de la activi-
dad de Iberia en algunos
mercados, o planes de
inversién desiguales entre
British Airways y nuestra
compafiia; nos dirigimos a
ustedes para trasmitirles

nuestra preocupacion.
Consecuentemente,
les hacemos saber que
nuestras organizaciones
sindicales, junto con el
resto de sindicatos y colec-
tivos de trabajadores de
IBERIA que deseen unirse
a nosotros, realizaremos
todas las acciones que la
legalidad nos permite para
defender la integridad
de IBERIA, para lo cual
estimamos que es impre-
scindible:
Que toda empresa que
se cree, bien sea IBERIA-

Express o cualesquiera
otras que puedan surgir
en el futuro, permanezcan
dentro de la estructura
juridica de IBERIA. Por
tanto, el modelo ac-

tual para la creacién de
IBERIA-Express debe ser
modificado.

Que no se produzca nin-
guna segregacion de los
negocios que actualmente
mantiene IBERIA, Lineas
Aéreas de Espafia.

Que se garantice el
mantenimiento de los
actuales puestos de

trabajo y en las mismas
condiciones.

Por dltimo queremos
dejar constancia de
que IBERIA ha llegado
hasta aqui, apoyandose
€en sucesivos recortes
de los salarios y de las
condiciones laborales de
los trabajadores, que han
supuesto importantes
incrementos de productivi-
dad (sin contraprestacién
alguna por parte de la
direccion), y no vamos a
consentir que nadie ponga
en peligro nuestro futuro.

ciones". "No vamos a consentir
que nadie ponga en peligro
nuestro futuro”, anaden los fir-
mantes.

Pero la lucha no acaba ahi;

pesealaactitud desmovilizado-
ra de CCOO-UGT, que habian
anunciado un amago de huelga
para desconvocarla poco des-
pués, CNT, junto a otras fuerzas

sindicales de Tierra ha convo-
cado paros con los que se va a
intentar que confluyan los con-
vocados por los pilotos, ya que,
aunque las convocatorias son

diferentes, responden a la mis-
ma exigencia: la no creaccién
de IBExpress fuera de la matriz,
la no segregacién y la garantia
de los puestos de trabajo.

SE REPRODUCE EL CONFLICTO EN EL AEROPUERTO DE EL PRAT

Comienzan los paros en WFS

Para los trabajadores y trabajadoras de WFS en el aeropuerto de El Prat se ha llenado el vaso de la ignominia y no piensan seguir
soportando que les consideren esclavos, victimas de los caprichos de la eterna estirpe de listillos, aspirantes a chupar del bote, que
integran las filas de la patronal espanola.

e CNT - L'HOSPITALET

Lalucha de la seccién sindical en
WES se enmarca en un contexto
de alta conflictividad laboral en
el aeropuerto en general; es el
nuevo signo de los tiempos: los
trabajadores y trabajadoras van
perdiendo el miedo poco a poco
ante una situacién de estafa cada
vez mas vergonzosa.

Por eso en WES decimos basta
ya a la falta de respeto por parte
de una casta dirigente que debe-
ria besar el suelo que pisamos.

Les alimentamos. Les permiti-
mos que el chiringuito aguan-
te. Con su sonrisa de plastico y
corbata de tienda pija no son
capaces de hacer funcionar la
empresa. Por eso tienen que em-
pezar a respetar nuestra fuerza
de trabajo.

Vamos a continuar con nues-
tra lucha y para ello pedimos la
solidaridad de nuestros compa-
fieros y compaieras, no solo en
el aeropuerto del Prat sino tam-
bién del resto de bases de WFS,
por lo tanto quedan convocados

paros parciales indefinidos todos
los viernes del 2012.

Motivos de la Huelga en WFS
-Por la readmisién del compa-
nero Carlos, afiliado a la seccion
sindical.

La empresa despidié al com-
pafiero Carlos estando de baja,
alegando falsos pretextos, pero
reconociendo asimismo la im-
procedencia del despido. Curio-
so que la empresa invierta tanto
dinero en despidos pero no en
mejorar las condiciones labora-

les o en subir los salarios.

-Negociacién de un convenio
colectivo extraestatutario de cen-
tro de trabajo.

Ya es hora de mejorar las con-
diciones de trabajo en la empresa
y que ello repercuta en el servicio
que se presta. Ademds de ser
WES una de las pocas o la tnica
sin convenio propio, teniendo
que regirnos por los minimos del
convenio del sector aéreo.

- Cese del hostigamiento a la
seccién sindical de la CNT por
parte de la empresa.

La empresa empez6 con los
despidos a los afiliados a la CNT
desde el mismo dia de la consti-
tucion de la seccién sindical, en
julio, siendo hasta la fecha ocho
los despidos de miembros de la
CNT en menos de 5 meses. En-
tendemos que la empresa abusa
del régimen disciplinario y lo usa
para amedrentar y acallar a las
personas que denuncian el trato
vejatorio, el incumplimiento de
leyes laborales bésicas, de pre-
vencion de riesgos laborales y un
largo etcétera.
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TRANSPORTES Y COMUNICACIONES DE MADRID

‘“Esto es una carrera de fondo que necesita de

un trahajo a largo plazo para crear algo estable”

Hablamos en esta ocasion con Julio Reyero, ferroviario y Secretario de Organizacion de uno de los sindicatos mas veteranos de la
confederacion, el de Transportes y Comunicaciones de Madrid, organizacion que estos dias esta obteniendo un relativo protago-
nismo en los medios de comunicacion debido a la conflictividad laboral que vive Iberia.

o REDACCION

Redaccion:  ;Cudntas
ciones sindicales hay, y en
qué empresas Yy sectores?
Sindicato Transportes y Comu-
nicaciones: Podemos hablar de
seis Secciones Sindicales: Iberia, la
reciente ITP (también vinculada al
sector aéreo), Ferroser, Renfe, Co-
rreos y Grdas Sama. El grueso dela
actividad del Sindicato lo ocupa la
longeva Seccién de Iberia que esta
tirando desde el aeropuerto de Ba-
rajas de todos los afiliados que te-
nemos tanto en su empresa como
en otras del sector (Spanair, AirEu-
ropay Eulen, por ejemplo). Lo que
les afecta a todos los trabajadores
es atendido de forma conjunta y
en este sentido se encuentrala edi-
cion de la revista “Albatros’, de pe-
riodicidad variable, como érgano
de expresion del sector aéreo de
CNT. Es destacable, ademads, que
en Iberia se reconoce a la seccién
como “interlocutor valido”.

La Seccién de Ferroser se ha
mantenido contra viento y marea
desde hace alrededor de 2 afios
y estd integrada por las azafatas
de AVE. Se reconoce hasta cier-
to punto con normalidad por la
empresa a pesar de las denuncias
constantes a la Inspeccion de
Trabajo.

En el caso de RENFE y Correos,
la actividad de las secciones es
mas irregular y estamos pen-
sando formas de reactivacion.
En RENFE no ha habido mucha
afiliacion, pero en Correos el pro-
blema ha sido el paso a funciones
administrativas en el Ministerio
de algunos de nuestros afiliados
adelgazando considerablemente
la seccién.

La seccién de Grdas Sama es
probable que desaparezca junto
con la agénica empresa, algo que
por desgracia se produce con fre-
cuencia tltimamente.

Por el contrario tenemos espe-
ranza de que las cosas pinten me-
jor en la reciente Seccién de ITP
porque hay condiciones para ello
a corto o medio plazo.

Sec-

R: ;Ha habido recientemente al-
gun conflicto laboral o actividad
en alguna empresa que destaque
entre las demas?

ST: Es notorio que ha sido en Ibe-
ria sobre todo. Actualmente se
estd llevando una lucha notable
contra la creacién de Iberia Ex-
press fuera de la matriz, donde la
seccidn sindical ha tenido un pa-
pel protagonista como impulsor
de la unidad sindical (entre los
minoritarios), que ha devenido

en medidas de presién, como la
manifestacién del pasado 19 de
Enero, convocada por CNT, CTA,
CESHAy CGT, ala que acudieron
més de 1500 trabajadores de la
compaiia. Ademads a partir del 6
de febrero se van a convocar pa-
ros parciales un par de dias a la
semana jutno a CTA y CESHA.

En cuanto ala movilizacién en la
que CNT se dejo la piel el pasado
19 de enero creemos que ha sido
un éxito, incluso siendo como es
un primer paso. Aunque los me-
dios sélo hablaban del SEPLA
(Sindicato de Pilotos) nos hemos
hecho visibles porque no pudie-
ron obviar la implicacién final de
todas las fuerzas sindicales de la
empresa (llegaron a emitir ima-
genes por television y le hicieron
una entrevista a un compariero).
Por otro lado, la pelea por la ob-
tencién de derechos minimos,
como un cuarto de descanso
para comer y cambiarse el uni-
forme, contintia en Ferroser con
la Inspeccidén de Trabajo intervi-
niendo activamente gracias a la
firmeza de nuestra delegada. La
empresa ha intentado camelar a
esta compariera, pero su actitud
ha conseguido tanto el cese de
las situaciones de acoso laboral

graves que estaban ocurriendo
como el respeto de sus compa-
neros adhiriéndose a la Seccién
o colaborando con ella. Estamos
sacando comunicados cuando
la situacién lo aconseja y, lo que
es mas importante, con ellos he-
mos llamado la atencién hasta el

[ La actitud honesta y
trabajadora en las
actividades conjuntas
es la explicacion del
respeto que se tiene a la
CNT en Barajas |

punto de que los trabajadores se
los fotocopian unos a otros facili-
tdndonos su distribucién.

R: ;Cudles dirfais que son los
aspectos mas positivos y mas
negativos de vuestro sindicato?
ST: Los mads positivos serfan la
constancia de muchos militantes
convencidos de que esto es una
carrera de fondo y que es necesa-
rio un trabajo a largo plazo para
crear algo estable y que el sindi-
cato prospere. Su visién y su tra-
bajo se ejemplifica claramente en

larealidad dela seccién de Iberia,
probablemente la mas longeva y
gruesa de todala CNT.

Por contra, muchos militantes
participan de multiples activida-
des oviven lejos, en la parte norte
de Madrid cercana al aeropuerto,
0 son transportistas con hora-
rios imposibles, o realizan tareas
Confederales (Presidente de la
FAL, Administrador del “CNT”)
con lo que se echa de menos una
mayor presencia en la actividad
cotidiana del Sindicato dentro de
la Federacion Local de Madrid.

R: ;Como definirfais el ambien-
te de conflictividad sindical o/y
obrera en vuestro sector, mas alla
dela CNT?

ST: El ambiente de conflicti-
vidad obrera por lo general no
existe hasta que no ven las orejas
al lobo, supongo que como en
todos los sitios. A esta actitud se
une el hecho, en empresas gran-
des como Renfe o Iberia, de haber
una masiva presencia de organi-
zaciones sindicales garantes de
la “paz social” que durante afos
han adormecido a los trabajado-
res haciéndoles creer especiales
por tener unas condiciones labo-
rales “por encima de mercado”

como dicen ahora (un poco me-
jor que la mierda que se estila, va-
mos). A la empresa la jugada des-
movilizadorale ha salido redonda
y veremos a ver qué pasa ahora
que todo se acaba. Eso si, como
algunos se acuerdan de lo que es
una huelga suelen tener menos
miedo a las movilizaciones que la
gente joven de trabajos precarios.

R: ;Tenéis algin tipo de re-
lacién con otras fuerzas sin-
dicales en vuestro sector?
ST: Si, mantenemos relaciones
“extramatrimoniales” Se ha coin-
cidido con frecuencia con otros
sindicatos normalmente mino-
ritarios y disconformes con la
deriva de las condiciones socia-
les y laborales y se han llegado a
convocar huelgas y a sacar comu-
nicados conjuntos (sobre todo
en Iberia) donde creemos que
la clave del éxito de este tipo de
encuentros con quienes pueden
coincidir con nuestro objetivo
puntual se ha debido ala toma de
iniciativa por parte de los compa-
fieros en lugar de dejarnos arras-
trar a decisiones de otros como
hemos hecho demasiadas veces.
La actitud honesta y trabajadora
en estas actividades conjuntas
también es la explicacion del res-
peto que se tiene a la CNT en el
aeropuerto de Barajas por parte
de otras organizaciones sindica-
les y por los trabajadores en ge-
neral.

R: ;Cudl es la postura del sindica-
to hacia el movimiento 15-M?
ST: Hemos tenido buenos mili-
tantes muy implicados en varias
comisiones del 15M y en general
se valor6 muy positivamente el
movimiento, no sin un toque de
escepticismo sobre si iba a ser ca-
paz de llegar a cuajar una respues-
ta concreta al problema social que
consiguieron denunciar de forma
tan certera y contundente.

R: ;Cémo veis el panorama local
en cuanto a agitacién social -mas
alld de la lucha sindical-?

ST: Hace falta mucho trabajo
todavia. Aunque ha habido al-
gunos signos de recuperaciéon
de cierto espiritu de protesta,
todavia no se ha tocado la fibra
sensible de la mayor parte de la
poblacion. La duda es si las evi-
dentes muestras empeoramien-
to de las condiciones de vida
futuras van a activar de una vez
por todas a las madrilefas o va a
pesar més la pérdida de la cultu-
ra del conflicto. Como digo, nos
queda mucho por hacer.
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OPINION

¢ Qué tienen los bancos?

Mientras en otros paises parece que Se va poniendo coto a las actividades y des-
manes del sistema financiero, por estas tierras el poder de la banca es tan grande que
a los gobiernos de turno ni se les ocurre tocarles el negocio. ;Por que sera?

REDACCION DE ECONOMIA

Acaba de aparecer en pren-
sa el anuncio de la detenci6n
del ex-consejero delegado del
banco Glitnir, uno de los 3
bancos que quebré en el ano
2008, precipitando la quiebra
del estado Islandés'. Esta de-
tencién se enmarca en el pro-
ceso de busqueda de respon-
sabilidades por el colapso de
los tres principales bancos del
pais. El pasado mes de marzo
Sigurnur Einarsson, el presi-
dente de otro de estos bancos
(Kaupthing) ya fue detenido.
Islandia ha rechazado varias
veces, incluyendo en referén-
dum popular (ejemplo de de-
mocracia), el pagar las deudas
de su bancos privados y dedi-
can sus esfuerzos a buscar y
condenar a sus responsables
y cambiar las leyes para evi-
tar que estos abusos vuelvan
a suceder?. Este un ejemplo de
como un pais no acepta el mo-
delo de "privatizar los benefi-
cios y socializar las pérdidas”
que nos quieren imponer en
la mayoria de paises desarro-
llados.

;Qué modelo tenemos en Es-
pana? Veamos casos recientes:
El Banco de Valencia es parte
del grupo Bankia y de su ma-
triz, el Banco Financiero y de
Ahorros. Los beneficios que
genera van a parar a la matriz
de Bankia, y sé6lo en el 2010
present6 unos beneficios de 83
millones de euros (cuentas au-
ditadas por Deloitte). Los re-
sultados fueron "tan buenos"
que los consejeros del Banco
de Valencia se autoconcecie-
ron en 2010 prestamos por
valor de 100 millones de euros
(en los dltimos 5 afios, 404 mi-
llones en total)?, y el sueldo del
consejo se elevaba a 1.969 mi-
llones de Euros*. ;Qué ha pa-

sado ahora? El Banco de Espa-
fa ha tenido que intervenirlo,
y lo que es aiin mas grave, no
lo ha hecho porque su inspec-
cién detectara un agujero con-
table de mas de 500 millones,
no, lo ha hecho solo cuando
los administradores del banco
se lo han "solicitado". ;Quién
estd regulando a quién? El re-
sultado: Bankia se desentien-
de de los problemas de su filial
y todos los espaiioles tenemos
que pagar de nuestros impues-
tos una "inyeccion de capital”
de 1,000 millones en el Banco
de Valencia y unos créditos
que también se le conceden
de hasta 2.000 millones, para
"asegurar su liquidez"®. Los
consejeros se van con sus suel-
dos, prejubilaciones y pensio-
nes vitalicias, Bankia se va con
los beneficios que el Banco de
Valencia ha pagado hasta aho-
ray el resto nos quedamos con
el agujero de 3,000 millones
que han dejado.

Este no es un caso aislado. El
Banco de Espaiia ya ha tenido
que intervenir Catalunya Banc
(1.718 millones de euros), NVG
Banco (2.465), Unnim Banc
(568), la CAM (2.800 directos
y un crédito de 3.000) maés las
ayudas que se han dado a en-
tidades en apuros como Caja
Granada, Caja Murcia, Caixa
Penedés y Sa Nostra. Importe
del apoyo: 915 M€, Caja del
Mediterrdneo, Cajastur, Caja
Extremadura y Caja Cantabria.
Importe del apoyo: 1.493 ME,
Proceso de fusion entre Caixa-
novay Caixa Galicia.

Importe del apoyo: 1.162 M€. Y
por dltimo, Caja Madrid, Ban-
caja, Caja Insular de Canarias,
Caja de Avila, Caixa Laietana,
Caja Segovia y Caja Rioja. Im-
porte del apoyo: 4.465 ME. Si,
habéis leido bien, Caja Madrid,
que es ahora Bankia, ha reci-
bido una ayuda de 4.465mm

y después cuando una de sus
filiales tiene problemas, se
la "pasa" al Banco de Espaina
para que nosotros nos haga-
mos cargo de las pérdidas. Eso
de tener como socio al Banco
de Espana es toda una suerte!

Y estos no son casos aislados.
Ya ha habido muchos mas ca-
sos de cajas de ahorros que

estdn al borde la quiebra y sus
gestores se van del barco en
pleno naufragio, eso si, no sin
antes adjudicarse unas pen-
siones vitalicias millonarias
por los "servicios prestados"’
8. Menos mal que para resolver
todo esto tenemos alos bancos
centrales, que acaban de hacer
una inyeccién de liquidez glo-

|

bal y coordinada para "salvar-
nos" . Pero, si observamos los
detalles de esta "inyeccion",
parece que a quienes quieren
salvar no somos nosotros. jLa
inyeccién es en realidad un
abaratamiento del dinero que
los bancos centrales prestan a
los bancos! Hasta ahora, si eras
un banco, podias pedir dinero
prestado a tu banco central
al 1%; con la rebaja, ahora
puedes pedir dinero presta-
do al 0,5%. Y eso no es todo,
esto no es para préstamos en
euros, sino en délares ameri-
canos. Al parecer, los bancos
europeos tienen en balance
inversiones téxicas (especu-
lativas que nunca debieron
hacer) en doélares y tienen que
refinanciarlas regularmente.
Como el mercado financiero
libre no les da dinero (porque

)

De la economia social a la economia de Rato

Francisco Pons

Francisco Pons Alcoy
naci6 en Beniparell (Va-
lencia) en 1942. Comen-
z6 su trayectoria pro-
fesional en la empresa
familiar Importaco, fun-
dada por su abuelo, com-
prando y distribuyendo
productos agricolas de
primera necesidad, es-
pecializdndose en frutos

secos. Su facturacién
rondaba sobre los 175
millones de euros. Im-
portaco creci6 al calor de
Mercadona, cadena de la
que es uno de los prime-
ros proveedores que opté
por dedicarse casi en ex-
clusiva a trabajar para los
supermercados de Juan
Roig. Participé en los

proyectos de las primeras
viviendas cooperativas
construidas en el entorno
de la ciudad de Valencia,
en Consum, la cadena de
supermercados surgida
como una agrupacion de
consumidores, y en Caixa
Popular, una cooperativa
de crédito. En todas esas
empresas con cierta vo-

cacién social ocupé car-
gos de alta responsabili-
dad. Fue director general
y presidente de Consum
asi como de Caixa Popu-
lar, actividades que desa-
rroll6 en paralelo del ne-
gocio familiar de frutos
secos. También ocup6 la
vicepresidencia del gru-
po Eroski durante anos.
Su estrecha relacién con
Roig de Mercadona fue la
que le situd al frente del
lobby empresarial Aso-
ciacién Valenciana de

Empresarios.

Tras la intervencion
al Banco de Valencia
por el Banco de Espaiia,
José Luis Olivas dimitié
de su cargo c6mo vice-
presidente del Banco
Financiero y de Ahorros
(BFA) y de Bankia. Esto
dejé abierta una vacan-
te, que ha sido ocupada
por Pons, siempre con
el apoyo de Roig, siendo
ahora vicepresidente eje-
cutivo (el nimero dos) de
Bankia.
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saben que tienen mdés aguje-
ros que un colador), pues van
a los bancos centrales y estos
obedecen con créditos no solo
baratos, sino jcasi gratis! Oja-
14 pudiesen todas las familias
que estan en riesgo de des-
ahucio ir al banco central para
créditos al 0,5%!

El ser un banco parece que tie-
ne muchas ventajas: créditos
casi gratis, si hay beneficios te

Privatizar los beneficios y
socializar las pérdidas es
el modelo que nos quieren
imponer en la mayoria

de paises desarrollados

los quedas, y si hay pérdidas se
las pasas al estado... jpero hay

incluso mas! También tienes
ventajas juridicas. El presiden-
te ejecutivo del Banco San-
tander, Alfredo Saénz, lleva 17
anos en juicios porque meti6
a varias personas en la carcel
con una denuncia falsa que se
invento para "presionarles" e
intentar cobrar un crédito que
tenia con una empresa. El caso
ha tenido que llegar al Tribu-
nal Supremo, que incompren-
siblemente le absolvi6 de la
mayoria de los delitos imputa-
dos pero no del de acusacién
y denuncia falsa con una con-
dena en firme de 3 meses de
prisién y suspensién de car-
gos en entidades bancarias'.
A Saénz, el Tribunal Supremo
no le parecié competente para
juzgar los hechos por lo que
solicitd el indulto al gobierno
y este, unas semanas antes de

http://cibernoticiasexpress.wordpress.com

dejar el poder, se lo concedid.
Los indultos, suelen obedecer
a causas de utilidad publica,
equidad o justicia social. En
este caso, ni el gobierno que le
indultd, ni el del PP, ni siquie-
ra el Rey que tiene derecho de
veto!! en estas decisiones, ha
considerado necesario expli-
car los motivos del indulto. 17
anos de juicios con sentencia
firme del Tribunal Supremo
incluida, no valen para con-

Sus gestores se van del
barco en pleno naufragio,
€so0 si, no sin antes adju-
dicarse unas pensiones

denar a un banquero. Al Ban-
co de Espafa tampoco parece
importarle tener a un delin-
cuente condenado y con ante-
cedentes criminales dirigien-
do el mayor banco de Espana.
:Qué tiene los bancos que
consiguen doblegar a bancos
centrales y gobiernos? ;Dine-
ro? ;Financiacién? El Conse-
jo de Europa creé en 1999 un
grupo especial para luchar
contra la corrupcién, el GRE-
CO o grupo de Estados contra
la Corrupcién'®. Este grupo
entregd a Espana en el ano
2009 seis recomendaciones
para reducir la corrupcién en
la financiacion de los partidos
politicos':

1. Que el Banco de Espana
deje de negar al Tribunal de
Cuentas el acceso a la infor-
macioén sobre los créditos de

los partidos politicos con enti-
dades bancarias.

2. Hacer publicas las cuentas
de las sedes locales de los par-
tidos politicos.

3. Unificar criterios para que
todos los partidos politicos
preparen cuentas financieras
comparables.

4. Auditorias externas de las
cuentas de partidos politicos.
5. Reforzar los medios del Tri-
bunal de Cuentas y su perso-
nal.

6. Creacién de una normativa
sancionadora para los casos
de incumplimiento.

El grupo también avisa del en-
deudamiento de los partidos
politicos y su posiciéon "muy
vulnerable/dependiente” de
los bancos. ;Cuadl fue la res-
puesta del gobierno espafol
ante estas recomendaciones?
Dos anos después, GRECO
volvi6 a revisar la situacién es-
pafola y nos suspendié el 1 de
abril del 2011 por no cumplir
satisfactoriamente ninguna de
las seis recomendaciones. Pa-
rece que la lucha contra la co-
rrupcion no es algo prioritario
en Espana.

Eso si, jque no se te ocurra
saltarte el pago mensual de
tu hipoteca! ;Dacién en pago?
No, es malo para los bancos...
:Que los bancos vendan o
alquilen de una vez el stock
de casas que tienen (mas de
700.000)", bajando el precio
de la vivienda y su alquiler?
No, es malo para los bancos....

Para contactar con la seccién:
economia@periodico.cnt.es
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El precio del petrdleo y sus deriva-
dos sigue subiendo, y no hay perspec-
tivas de que vaya a bajar amedio plazo.
Las estimaciones derivadas dela teorfa
del pico de Hubbertya le han dado fe-
cha de caducidad al uso de energfas
fosiles. El actual sistema capitalista no
puede vivir sin él (porlo menos de mo-
mento), y las alternativas a corto plazo
dentro del sistema son mas que dudo-
sas. Lo que plantea el autor es la posi-
bilidad de una democratizacién de la
energfa,esto es, ponerla del lado de los
paises pobres para dar una oportuni-
dad de mayor acceso a la economia
y bienestar. No estd cuestionando el
sistema actual, sino solo proponiendo
una alternativa.

La apuesta por el uso del hidroge-
no como fuente energética; por una
descarbonizacién yuna economia del
hidrégeno. El hidrégeno es un com-
bustible eterno que no contamina
y aunque se halla practicamente en
todas partes, raramente aparece en la
naturaleza en estado libre, por lo que
debe ser extraido. Las diversas formas
de producirlo se inclinan hacia la uti-
lizacién de energias renovables, como
la fotovoltaica, la edlica, la hidraulica y
la geotérmica; éstas, pueden generar
la electricidad que se consume en el
proceso dela electrolisis para descom-
poner el agua en hidrégeno y oxigeno.
Quizas lo mas interesante es que po-
drfa facilitar una nueva economia me-
nos centralizada, més autosuficiente,
que depende del mismo consumidor;
esto es, que el usuario se puede con-
vertir en su propio productor, cuestion
que el autor desarrolla en el libro. Si
bien el libro no plantea salidas radica-
les de el modo de vida actual, es una
propuesta a tener en cuenta.

Este libro puede adquirirse en:

www.lamalatesta.net (Sec. Economia)
C/. Jesus y Maria, 24. 28012 Madrid

Presidente de una de las (tantas) patronales valencianas

Salvador Navarro Pradas

Este valenciano na-
cido en 1963, antes de
completar sus estudios
como administrativo,
entr6 en némina de la
empresa en la que era
empleado su padre en
1979. En 1994 pasé a
dirigir la empresa, y en
plena crisis econémica,
el enfrentamiento en-

tre los herederos de su
jefe le impuls6 a com-
prar junto a un socio
la compaiiia. Después
de distintos contactos y
ofertas, terminaron por
integrar la empresa en
Cave Bilbainos Logisti-
ca (CBL Logistica), de
la que ahora es socio y
delegado en la Comu-

nitat Valenciana. Se in-
corpord a la direccién
general de CBL Logisti-
caen 1996 y cinco anos
después ocupé la presi-
dencia de la organiza-
cién. Entre 1982 y 1995
tuvo diversos cargos
en Comercial Terrestre
Maritima de Levante.
En lo que se refiere

al d&mbito de la repre-
sentacion, Navarro es
miembro de la directiva
de CEOEy de CIERVAL,
miembro del Comi-
té Ejecutivo de la CEV
desde 2005 y miembro
de la ejecutiva de la
Federacién Valencia-
na de Empresarios del
Transporte y la Logisti-
ca (FVET) desde 2003.
Ademas, es vicepresi-
dente de la Sociedad de
Garantfa Reciproca de
la Comunidad Valen-

ciana, y presidente de
su Comisiéon de Ries-
gos de Valencia. Apoy6
a Francisco Pons para
que optase a la vice-
presidencia de Ban-
kia, ademés de tener
como objetivos lograr
la méaxima flexibilidad
laboral, tanto de fun-
ciones, como de hora-
rios o movilidad. Esto
es, que los trabajado-
res sean bien déciles y
tengan disponibilidad
absoluta.
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TRAS MAS DE DOS MESES, LA LUCHA SIGUE

EULEN despide a la totalidad de
los trabajadores en huelga

Los huelguistas reclaman [+

estos despidos como
nulos al considerarlos
una clara represalia
contra la huelga. Exigen
ser readmitidos por ABB
0 subrogados por
ADECCO — EUROCEN.

e CNT - CORDOBA

EULEN despidié el 4 de enero a
la totalidad de los trabajadores
en huelga contra EULEN y ABB
desde el pasado 28 de noviembre
alegando la pérdida de la contra-
ta en ABB, donde ha sido susti-
tuida por ADECCO - EUROCEN.
Entre los despedidos se encuen-
tra la totalidad del Comité de
Huelga, de cuyos 12 miembros, 9
ya habfan sido despedidos el pa-
sado 31 de diciembre.

Para los huelguistas y sus sin-
dicatos, esto no es més que la
culminacién de la estrategia de
ABB para deshacerse de los tra-
bajadores en huelga, con la cola-
boracién de EULEN y ADECCO
- EUROCEN.

Estos despidos, como los ante-
riores, solo esconden una estra-
tegia de represion sindical contra
trabajadores organizados sindi-
calmente y que venian luchando
desde hace tiempo contra despi-
dos arbitrarios, por un convenio
mas justo, y por mayor seguridad
en los trabajos que desarrolla-
ban.

Estas luchas, en las que se ha-
bian conseguido importantes
avances , tenfan como conse-
cuencia un encarecimiento del
servicio para ABB, que ha utili-
zado durante todo este tiempo
a EULEN como empresa inter-
puesta para no asumir su rela-
cién laboral con estos trabaja-

iy

Manifestacion en apoyo a la huelga en ABB y en defensa de los puestos de trabajo

Redaccion

El préximo viernes
3 de febrero se ha
convocado una nueva
manifestacién en apoyo
de los compafieros en
huelga que trabajaban

dores, muchos de ellos con 10 y
quince anos de antiguedad tra-
bajando para ABB.

La posibilidad de la resolucién
del recurso de EULEN ante el
TSJA, sobre la aplicacién del con-
venio del metal, favorablemente
para los trabajadores, y la recien-
te denuncia ante Inspeccién de
Trabajo por la realizacién de mo-
vimientos con grandes transfor-
madores en las instalaciones de
ABB, incumpliendo la normativa

para ABB a través de
EULEN y que contindan
en la lucha, con piquetes
ala entrada de ABBy
movilizaciones todas las
semanas en la ciudad y
en las sedes de ADECCO

y EULEN.

de seguridad, lo que motivo la
intervencion de la Inspeccién de
Trabajo, son para los huelguistas,
el detonante de la sustitucion de
EULEN por ADECCO - EURO-
CEN como via para deshacerse
de una plantilla incémoda, con
antigiiedad, derechos y organi-
zacion.

Asidesde el 1 de enero, ADEC-
CO ha pasado a jugar el mismo
papel de intermediario de mano
de obra, y de esquirolaje contra

La lucha de los traba-
jadores en huelga contra
estas tres multinacio-
nales, EULEN, ADECCO
y ABB, ha recibido un
importante apoyo de

trabajadores y ciudada-
nos, con muestras de
solidaridad en distintos
puntos del estado y a
nivel internacional, y es
un ejemplo de dignidad
y solidaridad en una

la huelga al servicio de ABB.

Los huelguistas esperan pron-
to la fecha del juicio por las de-
mandas interpuestas por vulne-
racién del derecho de huelga ,
que permita revertir la situacion
a la existente antes del 31 de di-
ciembre.

Conocidos los despidos , los
trabajadores celebraron una
asamblea, en la que se decidi6
continuar lalucha, con presencia
constante a las puertas de la fa-

ciudad asolada por la
precariedad, el paroy la
resignacion.

Por ello, han hecho un
llamamiento y a apoyar
una lucha que tiene que
ser de todos.

brica de ABB, ademds de planifi-
car varias acciones y movilizacio-
nes en el centro de la ciudad para
exigir la readmisién por parte de
ABB, o la subrogacién por parte
de ADECCO - EUROCEN.

De igual forma continda el lla-
mamiento estatal e internacional
para la realizacién de moviliza-
ciones de solidaridad con este
conflicto , que ya ha tenido ex-
presiones en distintas ciudades
y paises.

SE REPRODUCE EL CONFLICTO EN EL AEROPUERTO DE EL PRAT

La precariedad llega al RACC

El afan de Acaservi (empresa del Grupo RACC dedicada a la Asistencia en Carretera) por hacer desaparecer a su plantilla queda de
manifiesto nuevamente el mes de enero con la ejecucion de su tan anunciado y mal llamado Plan Social.

© CNT - BARCELONA

Alegando una supuesta pér-
dida de actividad, y obviando
cinicamente el hecho de tener
una empresa subcontratada a
la que de manera gradual es-
tan externalizando gran parte
de su actividad, Acaservi se
deshace este mes de 7 trabaja-
dores mas.

Pese a que no hay pérdidas
econdémicas en los ultimos
afios, entre otras cosas por-
que Acaservi recibe todo el

apoyo econdmico de su em-
presa matriz, el todopodero-
so club RACC, la realidad es
que en los ultimos tiempos
hemos asistido a un recorte
que ronda el 20 % de la plan-
tilla, a la vez que se ha produ-
cido de manera progresiva la
externalizacién del servicio
de asistencia en carretera
dejandolo practicamente en
manos de una empresa de te-
lemarketing. Este hecho, le-
jos de ser una consecuencia
de la situacion econdémica ac-

tual, se debe en su totalidad
a una mala politica empresa-
rial que pretende eliminar a
una plantilla de profesionales
propia y la necesidad de una
politica de respeto y acuer-
dos hacia los mismos, substi-
tuyéndolos por plantillas ex-
ternas, sin derechos y con las
que no les une ningun tipo de
vinculacién.

Por el camino perdemos to-
dos. Los trabajadores porque
vemos recortados nuestros
derechos y nuestros puestos

de trabajo y los socios porque
deben sufrir una paulatina
decadencia del servicio. Pero
Acaservi, y el Racc, que se
proclama a los 4 vientos como
una entidad “sin 4nimo de lu-
cro” prefiere vender la calidad
y el compromiso de su planti-
lla alegando que “les salimos
demasiado caros”

El pasado mes de octubre
fueron diez los trabajado-
res despedidos. Ahora son 7.
;Cudntos caeran la proxima
vez si no lo evitamos? La Sec-

cién Sindical de CNT-Acaservi
no va a permitir que nuestros
dirigentes hagan desaparecer
a nuestra plantilla a base de
despidos improcedentes, ma-
quillados o no bajo el nombre
de Plan Social, y luchara por
frenar la paulatina penetra-
cién de subcontratas que sélo
conllevan precariedad.

»»SOCISRACC.BLOGSPOT.COM/
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EL PLAN BUSCA DESHACERSE DEL SINDICATO

Frente al ERE en Hnos. Ruiz Dorantes, CNT
responde con la huelga y 1a movilizacion

La empresa, radicada en Lebrija (Sevilla), dedicada a la produccion de yesos, escayolas y derivados, ha promovido un Expediente de
Regulacion de Empleo con el fin de deshacerse de buena parte de la plantilla actual, dandose la circunstancia de que el 85% de los
afectados por dicho expediente pertenecen a la seccion sindical de la CNT en la empresa.

o REDACCION

Otra circunstancia afade atin mds
anomalia a este proceso: las em-
presas de Ruiz Dorantes forman
un grupo solvente, con benefi-
cios que no son declarados por
los propietarios, segiin denuncia
la CNT lebrijana en un comuni-
cado distribuido en la localidad.
No es el primer enfrentamiento de
la CNT con esta empresa. En mayo
de 2008 se produjo un conflicto
tras el despido de un trabajador
tras 17 de trabajo continuado. Este
conflicto dio el impulso necesario
para formar una seccién sindical
de la CNT, en una empresa en la
que no se respetaba el convenio
colectivo, los trabajadores no goza-
ban de sus vacaciones reglamen-
tarias, ademds de otras muchas
irregularidades. En julio de ese
ano 2008 se firmo el fin del conflic-
to, con la readmisién del compa-
fiero despedido, garantias laboral
y sindical y una subida salarial.
Desde entonces, la CNT ha firma-
do dos convenios con este grupo
de empresas, ambos con la ga-
rantia laboral a favor de los traba-
jadores ademds de otras mejoras
importantes para los trabajadores.
Por eso han decidido atacar direc-
tamente als idnciato y asf, mas del
85% de los afectados por el ERE
sondela CNT.

La empresa, acostumbrada
durante muchos afios a una
plantilla desorganizada y nada
conflictiva, ha tenido que so-
portar desde entonces, a su pe-
sar, la existencia de una seccién
sindical de un sindicato como
la CNT que ha velado por el
cumplimiento del convenio fir-
mado y por los derechos de los

La experiencia de la huelga general

Lebrija acaparé ya la atencién
de los medios alternativos en
2009 por protagonizar una
multitudinaria huelga general
contra la crisis y por el reparto
justo del trabajo.

La huelga, que afectd a
toda las actividad econdmica
local, buscaba la implicacién

dos los organismos publicos,
en la lucha contra la pérdida
de puestos de trabajo del
municipio; también el cese
de los despidos injustificados
y arbitrarios de trabajadores
del mismo. Asimismo, dada
la situacién de crisis y de alto
indice de desempleo, solici-
taban el reparto del trabajo,

eliminando las horas extras y
fomentando la contratacién
de trabajadores.

La movilizacion de los
vecinos en semanas ante-
riores habia sido constante
asisitiendo a multitud de
protestas, entre las cuales
destacd la manifestacion
del 6 de febrero con mas

dos mil quinientas personas
en la calle, una de las mas
numerosas que recuerda la
localidad.

UGT, CCOOYy el con-
sistorio gobernado por
PSOE e Izquierda Unida, no
compartieron la convocatoria
ni apoyaron las reivindi-
caciones que inspiraban

la huelga. En cambio el
pueblo salid a las calles para
exigir transparencia en las
contrataciones, bolsas de
empleos mas justas (alicata-
dores, encofradores, etc) y
pruebas de seleccién mas
sencillas y transparentes
para acceder a los puestos

de las empresas asi como to-

trabajadores. Constituida asi en
un elemento molesto para los
empresarios, éstos han decidido
acudir a una treta para desha-
cerse de la CNT e intentar volver
asf a la comoda situacién que
vivian con anterioridad a la or-
ganizacioén de los trabajadores.

El comunicado de la CNT le-
brijana se muestra contundente:
“Lebrija es un pueblo de 27.000
habitantes, con cerca de 7.000
demandantes de empleo. No po-
demos permitir que un grupo de
empresas que tienen muchos be-
neficios despidan a quien les dé

la gana, dejando a 40 familias en
la calle”

Desdela CNT no se vaa permitir
esta tropelia empresarial. El pasa-
do sdbado 14 de enero se celebr6
una nutrida manifestacién por las
calles de Lebrija (a la que acudie-
ron en apoyo companeros de la

de trabajo.

CNT de otras localidades cerca-
nas) y se convocaron dos jornadas
de huelga para los dfas 17 y 18 de
enero, con un seguimiento total.
Ademas el mismo 18 se realizd
una concentracion de apoyo en
Sevilla frente a la Delegacion de
Empleo.

SE REPRODUCE EL CONFLICTO EN EL AEROPUERTO DE EL PRAT

La plantilla de Rivamadrid despidio el 2011 en lucha

El pasado 28 de diciembre un centenar de trabajadores y trabajadoras, repartidos en dos turnos entre las 12 y las 16 h, protago-
nizaron una nueva protesta frente al ayuntamiento de Rivas-Vaciamadrid, en contra de los recortes y a favor de un convenio digno.

e SECC. SIND. EN RIVAMADRID

La concentracién, menos animada
que en ocasiones anteriores, contd
con el apoyo explicito de las sec-
ciones sindicales de CCOO, CGT y
CNT. Por parte de nuestra seccion,
ademads contamos con la solidari-
dad de un buen grupo de trabaja-
dores y trabajadoras del Sindicato
de Oficios Varios de Villaverde de
la CNT, asi como de otros colectivos
sociales madrilefos, a los que que-
remos dar las gracias por su apoyo
en esta lucha.

De momento desde nuestra sec-

cién sindical no disponemos de
mas informacién sobre el estado
de la negociacién colectiva entre el
comité de empresa (CCOO, CGTy
UGT) yla direccién de Rivamadrid:
la empresa sigue con los recortes
sobre la mesa y desde el comité
se ha presentado el rechazo a los
mismos, como se acordé en Asam-
blea general del 1 de diciembre, y
una propuesta para que en caso
de despido improcedente sea el
trabajador o la trabajadora quien
decida entre la indemnizacién o la
readmision en la empresa.

Desde CNT en Rivamadrid pen-

samos que es el momento de ir
elaborando una propuesta integral,
entre toda la plantilla que quiera
participar en el proceso y refren-
dada en Asamblea general, para
afrontar la negociacién venidera.
Asimismo, indicar que el ayun-
tamiento ripense ha aprobado ya
sus presupuestos municipales para
2012, en los que se incluye la parti-
da de 15,82 millones de euros para
la Empresa Municipal de Servicios
Rivamadrid (frente alos 16,5 del afio
pasado). Aun asi, la concejala de Ha-
cienda Ana Reboiro destacaba que
los presupuestos municipales apro-

bados “son unas cuentas que no
suponen recorte alguno en la plan-
tillay que tienen una clara vocacién
de proteccién del empleo publico”
Desde nuestra secci6n sindical con-
fiamos en que estas declaraciones
sean extensibles a la plantilla de Ri-
vamadrid, no solo del propio ayun-
tamiento, y a que ademas no se siga
adelante con la intencién de tocar
las cuentas de los hogares de los tra-
bajadores y trabajadoras alahorade
buscar dénde recortar.

Por dltimo, senalar la incon-
sistencia de los argumentos de la
direccién a la hora de afrontar la

negociacién. Esta misma semana,
la plantilla se encontraba en los
cantones una informacién sobre
la firma del acuerdo entre sindi-
catos de la empresa municipal de
Alcorcén ESMASA 'y su direccion
pararebajarlos salarios en un 8,4 %.
Nos imaginamos que es el ejemplo
que quieren que sigamos en Rivas.
Tan solo decir que se les olvidé un
pequeno detalle en dicha informa-
ci6én. En Alcorcdn, con el descuen-
to del 8 % ya aplicado un peén de
limpieza viaria gana més en salario
bruto que un encargado en Riva-
madrid. Sobran los comentarios.
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LA SECCION SINDICAL SE HABIA CONSTITUIDO RECIENTEMENTE

Represion sindical en el ayuntamiento de
San Javier

El equipo de gobierno se ha visto sorprendido, al parecer desagradablemente, por la reciente creacion de la seccion sindical de CNT
en el consistorio y ha optado por la represion sindical contra Paqui Garcia, conocida por su lucha por los derechos laborales de los

trabajadores municipales.

e CNT- PILAR DE LA HORADADA

Acostumbrados a unos sindi-
catos mds preocupados por sus
subvenciones y sus liberados
que por los derechos de los y
las trabajadoras, parece que en
el ayuntamiento de San Javier
no quieren admitir que los y las
trabajadoras se puedan organi-
zar en asamblea, sin lideres a
los que comprar y con los que
pactar recortes. No aceptan la
presencia de un sindicato que
sin liberados y sin subvencio-
nes tenga como unico objetivo
lalucha por los derechos de sus
afiliados y afiliadas, y del con-
junto de la clase trabajadora.
Un sindicato basado en la so-
lidaridad, la autogestion, y la
accién directa.

Todo comienza cuando el
servicio murciano de salud re-
conoce que nuestra compane-
ra Paqui padece fibromialgia,
lo que llevé al ayuntamien-
to a, en vista a los informes
médicos, reubicar a nuestra
compaifiera en un puesto de
conserje.

Pero tras su actividad sindi-
cal en la CNT, la han destinado
como limpiadora a la bibliote-
ca, de forma que al realizar
sus tareas de limpieza sufre
grandes dolores que solo pue-
de soportar cuando se médica
con morfina. Clara represién
sindical que busca que aban-

done su puesto de trabajo o
cese en su actividad sindical.
Por parte de Riesgos Labora-
bles se le ponen trabas de todo
tipo, incluso el médico de se-
guridad y salud se cachondea
de su enfermedad y le da dos
veces un apto con limitacién

de 10 Kg. (lo cual ya le habia
dado hace tres anos por una
lesion en la espalda).

Nuestra companera Paqui
Garcia en estos tiempos que
corren, donde parece que los
trabajadores nada maés tene-
mos el derecho de ofr, ver y ca-

llar, donde una reivindicaciéon
de la salud en el trabajo tiene
como consecuencia la presién
y el chantaje para que abando-
ne su puesto de trabajo, se eri-
gen para todos nosotros en un
ejemplo de dignidad, valentia
y lucha obrera.

El ayuntamiento, malacos-
tumbrado a contar con unos in-
terlocutores sindicales que no
le causen ninguin problema ha
visto con muy malos ojos cam-
bio de cariz con la constitucién
de la Seccién Sindical de la
CNT y ha decidido emprender
una campaia de represién de
lalibertad sindical encaminada
a desanimar y amedrentar a los
miembros de la Seccién Sindi-
cal de CNT en el ayuntamiento.

Desde la Seccién Sindical de
la CNT en el ayuntamiento de

El ayuntamiento esta mal
acostumbrado a unos
sindicatos que no le
causen ningun problema

San Javier y desde el Sindicato
de Oficios Varios de Pilar de la
Horadada, no se va a tolerar
que se este jugando asi con la
salud de nuestra compafera
por el mero hecho de recla-
mar sus derechos y ser de la
CNT por lo que ya ha realiza-
do varias concentraciones de
repulsa frente a las puertas del
consistorio y ha empezado a
difundir la situacién entre los
vecinos de la localidad. Ac-
ciones todas ellas que se van
a ir incrementando hasta que
no se acabe el acoso contra la
companera.

AYUNTAMIENTO DE MADRID

Despido masivo de azafatas de museos

Finalizado el contrato con la empresa Damaterra, que durante un afio ha gestionado la subcontratacion de azafatas para
los museos del Ayuntamiento, se abrio nuevo concurso sin que haya, a 31 de diciembre, ninguna empresa adjudicada de

forma definitiva.

e SOV — MADRID

Seglin parece ninguna empre-
sa concurs6 a tiempo y la an-
terior no daba posibilidad de
continuar. Dichas trabajado-
ras, que ya de por si se encuen-
tran en situacién de cesién ile-
gal, pues estdn subcontratadas
para un trabajo similar al que
realizan los propios funciona-
rios/as, y que deberian estar
por tanto contratadas directa-
mente por la administracion,
han sido todas despedidas de
forma fulminante. Cubrian
puestos de trabajo en todos los
museos municipales: Museo
de Historia, Museo de los Ori-
genes, Conde Duque y Museo
de la Ciudad.

El Ayuntamiento, al no tener
una empresa definitiva, ha rea-
lizado un acuerdo con la ante-
rior empresa, Servicios Empre-
sariales Asociados (SEA) para
que se haga cargo del servicio
durante el mes de enero, mien-
tras se prorroga el concurso y
se adjudica una nueva empre-
sa. Segan los rumores, a dicho
concurso acuden, entre otras,
Eulen yla propia SEA. Esta em-
presa ya es conocida de nues-
tra seccion por las précticas de
explotacion que realiza sobre
sus trabajadoras, impidiendo
sus bajas y los permisos retri-
buidos, presionandolas para
hacer més horas de las contra-
tadas, pagdndolas a mitad de
mes o realizando un control

sobre ellas que sobrepasa el
acoso. Pero lo mas importante
es que esta empresa se ha ne-
gado a contratar a las azafatas
que en la actualidad ocupan
sus puestos, y en su lugar ha
contratado nuevas trabaja-
doras, o ha ampliado horas a
algunas que ya tenia contrata-
das.

El Estatuto de los Trabajado-
res define muy claramente en
el art. 44 que, en una sucesiéon
de empresa: “1. El cambio de
titularidad de una empresa, de
un centro de trabajo o de una
unidad productiva auténoma
no extinguird por s{ mismo la
relacién laboral, quedando el
nuevo empresario subrogado
en los derechos y obligaciones

laborales” Es decir, el despido
de estas trabajadoras es ilegal.
Los abogados de CNT con-
firman que es asi y que este
despido es totalmente denun-
ciable, pues la subrogacién es
obligatoria. La nueva empresa
debe contratarlas y mantener
sus derechos. Las trabajadoras
tienen 20 dias para denunciar
este despido. Si esperan a que
entre una nueva empresa, ya
no podran reclamar nada. Por
otra parte, la empresa Dama-
terra las despide por “finali-
zacién de servicio” Pero esto
es falso, pues el servicio no se
ha extinguido y el art. 44 marca
que sigue existiendo relacién
laboral. Por ello el despido en
todo caso serfa improcedente,

y la empresa debe indemnizar
con 45 dias por ano trabajado
a cada trabajadora, en caso de
que no continten trabajando.

Desde la secciéon sindical
de CNT en el ayuntamiento
animan a estas trabajadoras
a organizarse y denunciar
colectivamente, para lo cual
ofrecen apoyo, con el aseso-
ramiento legal, solidaridad y
todos los medios necesarios
para enfrentarse a este despi-
do masivo, no permitiendo a
los empresarios que dispon-
gan de ellas como mera mer-
cancia de usar y tirar. La tinica
fuerza de las/os trabajadoras/
es es la unién y el apoyo mu-
tuo. La alternativa es quedarse
en la calle.
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Nulo para el
despido de la
delegada en el
Hospital de Tajo

* CNT- ARANJUEZ

El pasado 30 de noviembre se
celebraba el juicio de la delega-
da sindical de COGESA y des-
pués de més de mes y medio
ha salido la sentencia, que es
favorable para la trabajadora:
el despido ha sido considerado
nulo, con lo cual nuestra com-
pafiera recupera su trabajo y la
empresa pagard el salario que le
debe de estos meses. Desde la
CNT se agradece el apoyo de los
sindicatos per recuerdan que
todavia queda otra trabajadora
despedida a espera de juicio.

CNT consigue que
a 15 becarios se
les reconozca la
relacion laboral

e SOV-MADRID

La multinacional Millward Brown
ha tenido la mala suerte de contra-
tar a un becario afiliado a la CNT,
quien no tardé mucho en darse

cuenta de la tomadura de pelo,, no
s6loya alos becarios, sino también
a la gran mayoria de la plantilla,
que tienen contratos de fijo-dis-
continuo, todo ello bajo la compli-
cidad del comité de empresa, con
mayoria de CCOO.

Tras la denuncia y la posterior vi-
sita de Inspeccién de Trabajo, la
resolucién del informe declara
la relacién laboral encubierta, lo
que significa el alta automatica ala
Seguridad Social y el cobro corres-
pondiente al salario no percibido
durante todo el periodo de “beca-
rio”: en total 15 trabajadores.

Cocemfe no paga,
la Junta tampoco

* CNT — GUADALAJARA

El SOV de Guadalajara lleva
varios meses en lucha debido
a la complicada situacién que
sufren los usuarios, y las perso-
nas que trabajan en Cocemfe
Castilla la Mancha, provocada
por el impago de las subven-
ciones de la Junta de Comuni-
dades.

Con manifestaciones y con-

centraciones frente a la sede,
exigen el pago de nuestros sa-
larios (ya son 5 nominas sin
cobrar) y la recuperacién de
los programas de atencién a
las personas con discapacidad.

Finalizado el
conflicto con Pizzhit
e SOV - OVIEDO

El conflicto se da por finaliza-
do al aceptar la empresa en el
acto de conciliacién el pago de

PALABRAS ECONOMICAS

la indemnizacién conforme a
las horas realmente trabajadas
y a los salarios de tramitacién
del inicio desde el inicio del
conflicto

El pago de estas cantidades
ha sido posible tal y como la
misma empresa ha recono-
cido gracias a las diferentes
concentraciones en los locales
tanto en Oviedo como de La
Felguera y Zamora asi como la
campana de informaciéon que
junto a estos se ha llevado a
cabo en vecinos y clientes.

Concentracion
frente a los centros
de Mercadona

e CNT-VALENCIA

Los compaiieros del sindica-
to de Valencia contintian con
las concentraciones en las se-
des de Mercadona, acciones
cciones que se suman a las
realizadas en otros puntos del
Estado, como Toledo, Elche,
Las Palmas de Gran Canaria...
y cuyo fin es el de exigir una
vez mas el cese de la represion
sindical a CNT por parte de la
empresa y la readmisién de
los companeros despedidos
en Granada y Chiclana.

]
JOSE LUIS VELASCO

laboral sin reduccién sala-

:Somos humanos los trabhajadores?
:De que vivimos y para que?

Cada vez se habla mads
con toda la naturalidad
de mercado laboral y la
necesidad de reformar las
relaciones laborales para
sanear el capitalismo. Un
minimo de reflexion inteli-
gente analiza la injusticia y
la crueldad que contienen
tales palabras .

Mercado laboral. Los
trabajadores y las traba-
jadoras somos tratados
como mercancia, si, de un
mercado a reformar para
beneficio de capitalistas,
politicos y burdcratas sin-
dicales con afinidad de
intereses. La negociacién
de la reforma laboral pre-
tende aumentar la explo-
tacién y la opresién de los
trabajadores, consolidar
la tiranfa empresarial y la
dictadura de las burocra-
cias sindicales, eliminando
los derechos de los traba-
jadores, facilitando y aba-
ratando los despidos, em-
peorando las condiciones
de los contratos.

El acuerdo sobre el mer-
cado laboral, es uno mads
de todo un conjunto de
pactos cuyo objetivo es

reestructurar el capitalis-
mo espanol en el marco
del capitalismo internacio-
nal, para asi consolidar al
capitalismo y a los grupos
de poder.

La ideologia del capi-
talismo no es otra que el
fascismo. El Estatuto de
los Trabajadores de 1980,
reformado en muiltiples
ocasiones para eliminar
derechos econémicos y so-
ciales de los trabajadores,
que fueron conseguidos
con grandes luchas solida-
rias por nosotros mismos,
es la clave que muestra la
consideracién que el ca-
pitalismo y los gobiernos
tienen de los trabajadores:
nos consideran una clase
social inferior, sin dere-
chos, animales de carga,
mercancias de un merca-
do laboral, méquinas de
produccion, sin derecho a
lavida.

El Estatuto de los Tra-
bajadores de 1980 es la
continuacién de la legisla-
cién laboral fascista de la
dictadura franquista a la
monarquia parlamentaria.
Representa la continuidad

del golpe de estado fascista
de 1936, promovido por el
capitalismo contra los tra-
bajadores. La Historia no
se ha detenido, ha conti-
nuado con otros nombres,
otros lenguajes, otras for-
mas, pero un mismo con-
tenido: el capitalismo y el
gobierno acrecientan su
poder politico y econémi-
co sobre la explotacién y la
dominacién de la sociedad
y de los trabajadores.
;Somos humanos los
trabajadores? Para el ca-
pitalismo, el gobierno y
las burocracias sindicales,
somos meras herramien-
tas para producir, mano de
obra barata y abundante,
a la vez que sumisa, mer-
cancia que se compra y
que se vende, que se tiene
que limitar a producir para
enriquecer a los gobernan-
tes politicos y econdémi-
cos, que mantienen una
permanente guerra social
contra los trabajadores.
;De qué vivimos y para
qué? Nosotros lo sabemos
muy bien, de nuestro tra-
bajoy esfuerzo. En cambio,
los empresarios, el gobier-

no y las burocracias sin-
dicales creen que vivimos
del aire. El paro, los bajos
salarios, los despidos, los
contratos temporales, los
trabajadores sin presta-
ciones sociales, los meses
sin cobrar los salarios de
tramitacion de despidos,
la criminalidad de la vio-
lencia de los accidentes
laborales, suponen sdlo
una pequena muestra de
la situacion laboral y social
creada por los gobernantes
politicos y econémicos.
Los trabajadores vivi-
mos para otra cosa, Somos
personas con derechos hu-
manos, con dignidad, con
conciencia de la libertad,
delaigualdad, delajusticia
social y de la solidaridad.
Queremos destruir esta
injusta sociedad, caduca,
criminal, dictatorial, alie-
nante. Nuestro objetivo es
la destruccién de las cau-
sas de todos los problemas
sociales, la destruccion del
capitalismo y del estado, y
la edificacién de una socie-
dad comunista y libertaria.
Economia contra capi-
talismo. La manipulacién

del lenguaje es una cons-
tante de los gobiernos para
confundir y enganar a los
trabajadores. Cuando el
gobierno y los empresarios
hablan de economia quie-
ren decir su economia: el
capitalismo.

La realidad asi lo de-
muestra, en 2012, el paro
continia en Espafa, 7,1
millones, entre parados
(5,3 millones) y disminu-
cién de la poblaciéon ocu-
pada (1,8 millones); en la
Uniéon Europea mas de
23 millones; en el Mundo
mas de 250 millones; sin
embargo las politicas gu-
bernamentales favorecen
Unica y exclusivamente a
los empresarios, banque-
ros y politicos.

Nuestra economia: el
comunismo libertario. Los
trabajadores y la sociedad
queremos una economia
social al servicio de la co-
munidad, que beneficie a
todos por igual, sin clases
sociales, sin explotacion,
ni propiedad privada de
los medios de produccion.
Una economia comunista
libertaria que reconoce el
derecho de todos a la vida
y a su disfrute en libertad,
igualdad y justicia social.

Nuestra primera reivin-
dicaciéon es el reparto de
la riqueza y del trabajo, la
reduccién de la jornada

rial, ordenar la economia
para satisfacer las nece-
sidades sociales de todos
por igual. Es necesario, en
consecuencia, que des-
aparezcan la injusticia, la
explotacion y la desigual-
dad, el despilfarroy el des-
orden capitalistas, siendo
sustituidos por la autoges-
tion federalista de la pro-
ducciény el consumo.

Contra la Reforma La-
boral y el Estatuto de los
Trabajadores: Anarcosin-
dicalismo. Es necesario
tomar conciencia de que
s6lo con otra forma de or-
ganizacién social, basada
en la libertad, la igualdad,
la solidaridad y la justicia
social real, es posible so-
lucionar los problemas
sociales y econdémicos
actuales. Otra forma de
organizaciéon social que
supone una diferente ac-
tuacién sindical y social
para conseguirla. La pe-
dagogia racionalista de la
légica comtn y cientifica,
que identifica los medios
y los fines, es el tinico ca-
mino para avanzar en la
transformacién deseada
de la sociedad.

“No somos mercancia
que se compra y que se
vende, somos y seremos
seres humanos, ynolo que
quieran que seamos’.
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REPORTAJE: LOS CENTROS DE INTERNAMIENTO DE INMIGRANTES, EN EL PUNTO DE MIRA

Un infierno llamado CIE

En el siguiente reportaje abordamos la triste realidad de los llamados Gentro de Internamiento de Extranjeros (CIE), entidades
publicas donde se retiene a aquellos extranjeros que se encuentran en proceso de expulsion y que aunque legalmente no tienen
caracter penitenciario, en la practica la realidad es otra bien distinta

RAFAA. |
* REDACCION

Termind el 2011 con una
muerte y para no variar la
costumbre, comenzo el 2012
con otro fallecimiento, que-
dando demostrada la peli-
grosidad existente para las
personas que acaban siendo
internadas en este tipo de
centros. En este reportaje nos
adentramos en estos hechos,
asi como la amplia respuesta
de los colectivos mas sensibi-
lizados con esta problemati-
ca. También nos adentramos
en el caso de Youssou Seck,
vecino de Leganés encerrado
en el CIE de Aluche, asi como
la reciente manifestaciéon or-
ganizada por CNT contra las
redadas racistas en Lavapiés
dentro de la campana “Aqui
cabemos todos”.

Desde hace varios afos,
las organizaciones
sociales informan

de las condiciones de
los internos

L e P - -

Imagen de las protestas realizadas frente al CIE de Zona Franca (Barcelona)

De Aluche a Zona Franca,
la muerte llama a la puerta
del CIE

En apenas un mes, dos
han sido los muertos en de-
pendencias de un CIE. El 19
de diciembre del pasado afo
fallecia Samba Martine, mujer
de 41 anos que fue traslada-
da desde el CIE de Aluche en
Madrid al hospital 12 de Oc-
tubre pocas horas antes de su
muerte. Segin los datos que
se pudieron conocer, era ori-
ginaria de la Republica Demo-
cratica del Congo y fallecié de

meningitis. Esa misma sema-
na fueron realizadas pruebas
médicas a la mayoria de inter-
nos por temor a un contagio
masivo de esta u otras enfer-
medades. Idrissa Diallo, gui-
neano de 21 afos agonizaba la
pasada noche de reyes en una
de las celdas del CIE de Zona
Franca en Barcelona. Segun la
policia, el joven no habia recla-
mado asistencia médica antes
dela 1 de la madrugada, cuan-
do sus companeros de celda
avisaron de su dificultad para
respirar, falleciendo minutos

mas tarde sin responder a los
ejercicios de reanimacién que
le practicaron los sanitarios.
El juez certificé la muerte esa
misma noche como “subita’)
sin dejar opcién a una inves-
tigacién més profunda sobre
los hechos. La de Samba o la
de Idrissa no son las primeras
muertes que se producen en
alguno de los nueve CIE’s que
el estado espanol tiene repar-
tidos por el territorio. El afo
pasado ya fallecian dos perso-
nas mds en el de Zona Franca,
un ecuatoriano y un marroqui,

Iniciativa vecinal solidaria en Madrid

este ultimo aparecié ahorcado
en su celda, alegando después
la direccién que padecia tras-
tornos mentales.

Ha sido al calor de estas
noticias cuando mdas eco ha
tenido la situacién de las per-
sonas sin papeles encarcela-
das sin delito en estos centros,
pero desde hace varios afos
diversas organizaciones socia-
les y de derechos humanos asi
como diferentes ONG’s vienen

informando de las condiciones
de vida y reclusién que sufren
los internos. En octubre de

2009 el colectivo Ferrocarril
Clandestino de Madrid, Médi-
cos del Mundo y S.0.S Racismo
elaboraban el informe “Voces
desde y contra los CIE’s. Para
quien quiera oir” en el que con
la intencién de romper la invi-
sibilidad y el silencio que ro-
deaban estos lugares, presen-
taban los testimonios de maés
de treinta mujeres internas o
ex-internas en Aluche donde
denunciaban la falta de las
condiciones més bésicas como
calefaccion y agua caliente,
asf como exponian por prime-

Redaccion

Casi a la par de estos hechos,
los vecinos del municipio ma-
drilefio de Leganés han desa-
rrollado una de las primeras
iniciativas en solidaridad con
uno de sus vecinos encarce-
lado en el CIE. Youssou Seck,
un senegalés de treinta afios
que lleva cuatro viviendo y
trabajando en Leganés fue
detenido durante una redada
racista en Embajadores y con-
ducido de inmediato al centro
de Aluche. En la campafia
que pusieron en marcha sus
amigos, vecinos y familiares
explicaban sobre Youssou en
un manifiesto que él se habia

forjado durante estos afios
un proyecto de futuro y su
proceso de integracion habia
sido impecable. El texto fue
apoyado por los profesores y
tutores de Youssou en el cen-
tro de estudios para personas
adultas al que acudia desde
hace dos afios, igualmente fue
suscrito por varios concejales
del Ayuntamiento de Leganés,
asi como por una larga lista
de organizaciones sociales
y vecinales del municipio. Fi-
nalmente una representacion
de esta iniciativa presenté el
documento ante el juez en-
cargado de resolver el recurso
presentado por la defensa de

Youssou para no ser deporta-
do, no teniéndolo finalmente
en cuenta el tribunal.

Al cierre de esta edicion
se confirma la puesta en
libertad de Youssou por lo
que la campafia vecinal por
su libertad debe conside-
rarse todo un éxito y finaliza
presentando a principios de
mes al defensor del pueblo
los apoyos recogidos duran-
te dos semanas, asi como
las mas de 1.200 peticiones
online de Actuable.

Mas informacién del caso en:

@ www.youssoudevuelta.
blogspot.com
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ra vez el entramado legal del
que se sirven estos centros
para recluir a sin papeles en
pésimas condiciones. Mas re-
cientes son los informes pu-
blicados por la ONG Pueblos
Unidos o por Migreurop (1),
una red euro-africana com-
puesta por més de treinta or-
ganizaciones de trece paises
diferentes, en el que basan-
dose en las visitas realizadas
durante 2011 a los centros de
Aluche (Madrid), Zona Fran-
ca (Barcelona), Capuchinos
(Mdlaga) y La Pinera (Algeci-
ras) se relatan las impresiones
y denuncias recogidas por los
observadores, que van desde
las instalaciones y servicios
del centro a las trabas legales
ymenos legales que se ponen
desde la direccidn a las con-
tinuas denuncias y protestas
de los propios internos. Del
de Pueblos Unidos “Miradas
tras las rejas’, se desprenden
ya en su introduccién algu-
nos datos esclarecedores
como que el 60% de los in-
ternos permanecen en el CIE
mas de cuarenta dias, mas de
catorce denuncias por agre-
siones policiales en 2011,
documentando ademas otros
tantos casos de atencién mé-
dica deficiente o la escasa in-
formacidén sobre la situacién
juridica de los internos.

Ante el juzgado

Solo uno de los tres Juz-
gados de Vigilancia y Control
del Centro de Internamiento
de Extranjeros de Aluche emi-
tia el pasado diciembre un
auto en el que se reconocia el
"palmario hacinamiento" que

sufren los internos, consta-
tando la "especial gravedad"
de estas instalaciones en las
que "ni tan siquiera existe
una habitacion de enferme-
ria donde los internos enfer-
mos pudieran estar aislados
de los sanos" en referencia a
la situacién tras la muerte de
Samba. Otra de las medidas
dictadas por un juez ocurria
en enero de 2011 cuando un
juzgado de Madrid y después
otro de Valencia otorgaban a
ONG's y organizaciones so-
ciales la posibilidad de visi-
tar a internos en un horario
exclusivo sin restricciones y
sin afectar a las visitas per-
sonales de los internos, fa-
voreciendo asi la labor de los
colectivos que trabajan para
verificar que se cumplen los
derechos de las personas, asi
como la denuncia constante
que exige el cierre inmediato
de estos centros de reclusién
para sin papeles.

Sin papeles pero con voz

Fue la muerte de Idrissa
en Zona Franca lo que movié
a organizaciones y colecti-
vos de Barcelona a sacar de
nuevo a la palestra la exigen-
cia del cierre de los CIE’s.
Una plataforma en torno a
un manifiesto al que se han
adherido més de 160 orga-
nizaciones asociaciones de
inmigrantes y de vecinos,
asambleas de estudiantes
y del 15-M, defensores de
los derechos humanos, sin-
dicatos y algunos partidos
politicos, en el que se expli-
can las légicas razones que
evidencian la necesidad de

tomar conciencia sobre la si-
tuacién de las personas mi-
grantes sin papeles. Ademads,
el manifiesto solicita que sea
designado un juzgado de vi-
gilancia al CIE de Barcelona,
hasta ahora gestionado a cri-
terio del propio director. Son
algunas de estas organiza-
ciones como S.0.S Racisme,
quienes se han presentado
como acusacién particular
en el caso del guineano falle-
cido Idrissa. Sus portavoces
yva han declarado que tanto
la direccién del centro como
los policias han obstaculizado
desde el primer momento el
esclarecimiento de la muerte
del interno el pasado 5 de ene-
ro, llegando incluso a expulsar
a dos letradas que asistian le-
galmente a uno de los compa-
fieros de celda de Idrissa.

Coincidiendo con esta
campana que ha tenido eco
en la mayoria de medios ofi-
ciales, se convocaron con-
centraciones por el cierre de
los CIE’s a las puertas de las
delegaciones de gobierno de
Valencia y Barcelona. Dece-
nas de personas se reunieron
en ambas ciudades protes-
tando por las ultimas muer-
tes sucedidas en centros del
estado espafiol y pidiendo
el desmantelamiento de los
mismos. En Barcelona los
portavoces entregaron el ma-
nifiesto apoyado por multitud
de organizaciones.

(1) Informes y documen-
tacion relativa a los CIE’s:

{b www.cerremosloscies.
wordpress.com/informes-
cies

CNT denuncia las redadas racistas
en los harrios de Madrid

CNT Madrid

El pasado 14 de enero
cerca de 200 personas se con-
centraron en la plaza Tirso de
Molina para exigir el cese de la
actividad racista por parte de
las fuerzas policiales del Estado
en su pésima labor de llevar a
la practica las teorfas racistas
auspiciadas por el Ministerio de
Interior a través de una ley de
extranjeria cada vez mas repre-
siva y burocratica. Trabajado-

res, estudiantes, nifias y nifios,
de aqui o de fuera mostraron su
rechazo a las redadas racistas,
la existencia de los CIE's y la Ley
de Extranjerfa.

El acto comenzé con la lec-
tura del texto que da inicio a la
campafia “Aqui cabemos todxs”
que los compafieros y com-
pafieras del sindicato tienen
planificada realizar en los proxi-
mos meses y que acercara los
problemas y realidades que la

gl

clase trabajadora migrante esta
obligada a vivir en el Estado
espafiol. En dicho texto se alu-
dia a actividades de denuncia,
actos informativos y culturales
que ayuden a comprender la
situacion injusta vivida por los
compafieros migrantes.
Mas informacién de la

campafa:

{b www.aquicabemostodxsc-
ntmadrid.wordpress.com

UNA MIRADA AL INTERIOR DEL CIE DE ALUCHE

La carcel
fantasma

Extracto del informe “Voces desde y contra los
Centros de Internamiento de Extranjeros”

REDACCION
o MADRID

Hace ya mucho tiempo que
gobiernos de diferentes partes
del mundo procuran buscar en
la construccién de sus nuevas
carceles un estilo arquitecténico
que intente disimular la finali-
dad ultima de esas instalaciones.
Y en esa btsqueda de naturali-
zarlas, de modo que no generen
un rechazo en el entorno, el CIE
de Aluche parece cumplir la pre-
misa con creces.

Un somero recorrido por el pe-
rimetro exterior del mismo poco
hace prever que alli permanezcan
retenidas casi tres centenares de
personas de forma permanente.
Muchos/as vecinos/as de los ba-
rrios aledanos consultados des-
conocen, tres aiios después de su
apertura, que tras esos muros hay
gente retenida. Saben que es una
“comisarfa de inmigrantes, como
relatan a menudo, pero piensan
que es el lugar designado por la
administracién para “darles los
papeles y hacer sus tramites”.

“Si yo no supiera que es una
cdrcel, alo mejor pensaba que era
un instituto o algo parecido. Se lo
he preguntado a un amigo ense-
fidndole un par de fotos (él nunca
ha visto el CIE de Aluche, asi que
como experimento...) y lo primero
que me ha preguntado es si la cu-
pula multicolor y las casetitas de
fuera eran provisionales porque
estuvieran montando una fiesta.
Después se ha fijado en las vallas
y me ha dicho que tal vez fuera
un correccional o una escuela o
algo parecido. Lo de la fiesta me
ha dejado perpleja, pero, claro,
las casetas son igual que cuando
montan el mercadillo medieval”
[Moénica M., vecina del barrio de
Carabanchel Alto]

En tal sentido, otros/as veci-
nos/as refieren que cuando han
visto “un grupo de gente, de vein-
te o treinta personas, los domin-
gos por la manana), crefan que
se trataba “de alguna protesta) ya
que desconocian el cardcter de
centro de detencién de inmigran-
tes que tiene el lugar y que quie-
nes aguardaban alli afuera bajo
el so), la lluvia o incluso la nieve
seguramente eran familiares de
las personas retenidas.

En efecto, con cinco cupulas
multicolores  -cuatro  peque-
fias, pintadas con lineas azules y
blancas, y una central de forma
de cono, de color rojo, amarillo y
azul-, el edificio pasa desapercibi-
do de cara al exterior. Las cipulas
rematan esta peculiar silueta ar-
quitecténica, una estructura “mo-
derna y mediterrdnea” (como la
definian los medios), todo lo cual

Voces desde y contra los

Centros de Internamiento
de Extranjeros

acompana al cambio de estética
del antiguo hospital penitenciario.

Ni siquiera se ha dejado al azar
el detalle de las ventanas enreja-
das que dan a la transitada Ave-
nida de los Poblados -que corres-
ponden a las celdas donde pasan
sus dias las mujeres y hombres
retenidos-, cubiertas desde el ex-
terior por unas amplias planchas
metdlicas de color azul que pare-
cen cumplir el tinico fin de ocul-
tar las rejas de seguridad de los
ojos del entorno.

Lo recoge de la siguiente ma-
nera el informe presentado por
la ONG Pueblos Unidos en Ma-
drid 2009: “Llaman la atencién las
pantallas metalicas de color azul
instaladas en el exterior sobre
las habitaciones de los internos
con el fin de que desde la calle
no se puedan ver los barrotes de
las ventanas. Esta medida mere-
ce una valoracién muy negativa
puesto que practicamente impi-
den la visién desde el exterior y
la luz que se recibe tamizada por
la pantalla metélica produce un
efecto perturbador.

El tnico vestigio exterior que
muestra claramente que no se
trata de un edificio mds es el fé-
rreo control de vigilancia que se
ha montado en todo el perime-
tro del complejo carcelario. Una
veintena de cdmaras controlan no
solo la calle de acceso a la Brigada

Provincial de Extranjerfa, sino
también el muro exterior del CIE,
tanto en la fachada que da a Ave-
nida de los Poblados como en la
que da al camino de tierra lateral
que conecta esta arteria con la ca-
lle Monsefior Oscar Romero.

No obstante, hay un dato im-
portante a la hora de sostener el
paralelismo entre pasado y pre-
sente del lugar, y es que, obser-
vando las fotograffas del antiguo
Hospital Penitenciario y cono-
ciendo el funcionamiento del
nuevo espacio, parece quedar
claro que la mayor parte de las re-
modelaciones realizadas han sido
destinadas a las dependencias de
la comisarfa de Latina y la Brigada
Provincial de Extranjerfa.
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FL NUEVO GOBIERNO LA PIENSA INTRODUCIR EN LA LEGISLACION PENAL

Comunicado ante la posible
implantacion de la cadena
perpetua revisable

OTEANDO

El Observatorio para la De-
fensa de los Derechos y las
Libertades “OTEANDO’ en
relacién a las noticias de pren-
sa, publicadas entre el dia 25y
26 de enero del presente ano
2012, por las que se pone de
manifiesto la intencién del
nuevo gobierno de introducir
en la legislacién penal la cada
perpetta revisable, realizar la
siguiente declaracion:

Manifestar nuestro total re-
chazo ala posibilidad de intro-
ducir, en la legislacion espafio-
la, la cadena perpetua, ya sea o
no revisable, por ser contraria
a los articulos. 10, 15 y 25 de
nuestra Constitucién. El referi-
do articulo 25 es determinan-
te al establecer que las penas
privativas de libertad se han
de orientar a la reeducacién y
reinsercion social, y toda pena
que no cumpla dicho requisito
atenta contra el articulo 15 de
la Constituciéon que repudia
cualquier trato inhumano y
degradante, ademds de impe-
dir hacer efectiva la dignidad
de la persona, los derechos
inviolables que le son inhe-
rentes, y el libre desarrollo de
la personalidad, a las que se
refiere el articulo 10 de nuestra
carta magna.

Los 3 de
Niza no
volveran a
prision

Campaiias sensacionalistas (caso Marta del Castillo) provocan que se asuman estas medidas antidemocriticas

Asi mismo, manifestamos
que las reformas legislativas
y, en especial, las del ordena-
miento penal no pueden en-
contrar su justificaciéon en la
alarma social que producen
determinados hechos delicti-
vos, por mas graves y repulsi-
vos que sean, y mucho menos
como consecuencia de su re-
percusidon mediatica.

Del mismo modo nos hace-
mos eco de la conclusién a la
que se llegé en el IX Encuen-
tro de Servicios de Atencién y

Orientacién Juridico Peniten-
ciaria de los Colegios de Abo-
gados de Espana celebrado en
Noviembre de 2007 en Caceres,
en relacién al cumplimiento de
las penas privativas de libertad:

“El cumplimiento de una con-
dena privativa de libertad supe-
rior a 15 anos produce efectos
fisicos y psiquicos irreversibles
en las personas, por lo que na-
die deberia superar dicho limite
de cumplimiento de sus penas.’

Dicha conclusién es asumi-
da, en su integridad, por el Ob-

servatorio para la Defensa de
los Derechos y las Libertades
“OTEANDO”.

Por dltimo, consideramos
que la prisién perpetua revi-
sable por mucha terminologia
de la que se quiera revestir, no
es mdas que una modalidad de
cadena perpetua.

En Valladolid, a 26 de enero
de 2012.

Miés informacién:

{b http://observatorio-otean-
do.org

Indignado, parado y multado con 600 euros por usar un megafono

Agencias / Redaccion

Se llama Pedro Hernan-
dez, tiene 27 afios y lleva
desde 2009 en el paro.
Ya no cobra subsidio ni  en
prestacion alguna y no

trabajar.
Herndndez acaba de reci-
bir una multa de 600 eu-
ros por utilizar el altavoz
las concentraciones
del 15M en Castellon.

Ahora, Pedro

dias antes de la protesta
en la que empled el me-
gafono y fue sancionado,
acudio a la Subdelega-
cién a cursar la autoriza-
cién. Dice que la conserva

expreso para poder em-
plear el megafono que un
agente de la Policfa Na-
cional consideré como un
comportamiento de "es-
candalo publico. Por eso

También insiste el joven
parado de Castellon en
que alegdé ante el Policia
que disponia de la autori-
zacion e incluso se la mos-
tr6, pero que ni siquiera

Redaccion

Tal y como informébamos
en el numero anterior, el caso
de los 3 de Niza llegaba a su fin
salvo sorpresa maytscula en la
resolucién del juicio que tuvo
lugar el pasado 16 de diciem-
bre. La Sentencia ratifica la
condena de cuatro meses, uno
obligatorio, que ya han cum-
plido los compaiieros.

La “Justicia” francesa los
tuvo encerrados todo el mes
de noviembre por llevar en su
maletero propaganda infor-
mativa y material de escala-
da. Les acusaba de pertenen-
cia a grupo violento, por estar
uno de ellos afiliado a CNT,
y de posesion de armas de
sexto grado, cualquier obje-
to que pueda ser utilizado de
forma violenta: un piolet o un
teléfono mévil.

Finalmente la “Justicia”
francesa ha optado por ratifi-
carsuinicial peticién ynovol-
ver a encerrar a los compaie-
ros, pues ya han cumplido la
pena que se les impone. La
fragilidad de las pruebas y el
apoyo internacional ha sido
de gran ayuda para el proceso
y los compaferos. Los actos
de solidaridad se extendieron
por todo el Estado y a nivel

sabe cuando volverd a El joven insiste en que, todavia con el permiso me multaron", eso le libré de la multa. internacional.

Un traje a medida

Cortarle un traje a al-
guien suele ser equivalen-
te a “despellejarle’) es de-
cir, hablar mal de alguien.
;Siempre? No, no siem-
pre. Estos dias estamos
viendo como hacen trajes
a medida que, unas veces
sientan mal, pero otras
sientan pero que muy
bien, vamos, que en lugar
de sacar los defectos, los
esconden. Una especie de
Photoshop histérico.

Un ejemplo, Fraga.
Ahora que se ha muerto

le han hecho un traje a
medida, que parece que
le sienta muy bien: Ya no
es un fascista, sino un de-
mocrata de toda la vida,
sacrificado por la armo-
nia entre los espaifioles.
El dia en que muri6, todo
eran panegiricos en los
medios de comunicacion,
incluidos lo ptblicos: una
alabanza coral de su tra-
yectoria politica.

En el apogeo del Fraga
tardofranquista, los tra-
bajadores estaban movi-

lizados. El afio 1976 habia
empezado con miles de
trabajadores y trabaja-
doras en huelga contra
el decreto de topes sala-
riales y por mejores con-
diciones de trabajo. Hay
que recordar la inflacién
en esos anos y cémo se
estaba procediendo a
preparar el amordaza-
miento y venta de la clase
trabajadora espafiola que
fueron los Pactos de la
Moncloa del 77. El fran-
quismo se estaba mimeti-

zando lo que podia, para
perpetuarse. A veces los
y las trabajadoras tenian
que reunirse en iglesias, a
falta de otro sitio.

En la tercera huelga ge-
neral, el 3 de marzo, hubo
primero tiros y heridos
de bala, Algunas iglesias
no se salvaron del asalto
policial. Pero lo peor lle-
g6 a las cinco de la tarde
cuando la policfa arma-
da, que habia esperado a
que se llenase de traba-
jadores una asamblea en
la iglesia de San Francis-
co, de Vitoria, entr6 en
la misma y sin respetar
el Concordato (cuando

interesa, no hay que res-
petarlo). Echaron gases
lacrimdgenos, a pesar de
estar repleto de gente y
herméticamente cerrado,
presos del panico y me-
dio asfixiados, al salir de
la ratonera, unos fueron
apaleados y otros tiro-
teados a bocajarro. Cinco
trabajadores asesinados
a tiro limpio, 68 heridos,
algunos de bala.
Mientras, Fraga, Mi-
nistro de Gobernacién
(Interior) estaba “ven-
diendo” en Alemania la
“reforma” de Espafa con
garantfa  mondrquica.
Habia dejado de suplen-

te a Adolfo Suérez y para
completar el trio, Martin
Villa era el Ministro de
Relaciones  Sindicales.
Tres angelitos. El caso
de Fraga es habitual: los
dictadores mueren como
tiernos abuelitos y los
fascistas como padres
de la democracia. Fraga
supo en todo momento
de la premeditada ence-
rrona para la matanza, y,
ademds eché la culpa a
los propios trabajadores.
Nadie ha sentado en el
banquillo ni a Fraga, ni
a Martin Villa. A Fragay
a Martin Villa, no, pero a
Garzon, si.
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ENTREVISTA [/ XAVIER MONTANYA

“Hay informaciones
policiales franquistas que
sdlo pueden conocerse
tras 50 afios. ¢Por qué?”

Xavier Montanya (1961) es uno de los periodistas culturales y de denuncia social mds comprometidos de Catalunya. Su trabajo lo ha
realizado tanto en prensa escrita como en documentales televisivos. Ha publicado diversos ensayos periodisticos como Pirates de la
Llibertat (Empuries-2004), que le valié el Premio Octavi Pellissa, donde narra los hechos sucedidos a principio de1g61 con el secuestro del
trasatldntico “Santa Marfa”, por el DRIL (Directorio Revolucionario Ibérico de Liberacion) para denunciar las dictaduras de Franco y Salazar;
La gran evasion (Pepitas de Calabaza-2009), sobre la fuga de prision de los ultimos exiliados de Pinochet; y El oro negro de la muerte
(Icaria-2011), sobre la problemdtica en la rica zona petrolera de Nigeria.

Ferran Aisa / Redaccién

Fl periodismo de denuncia forma parte
de tus ensayos. ;Cudles son tus campos
de investigacion?

Intento investigar temas que han que-
dado o estdn sepultados en la historia,
ignorados, condenados al silencio. Tanto
del pasado como del presente. Es una de
nuestras funciones, romper los muros de
silencio que ha construido el poder. Sa-
ben muy bien que la amnesia respecto al
pasado absuelve el presente, a ellos y sus
intereses. Es por eso que he investigado
temas como el de los anarquistas Grana-
do y Delgado, ejecutados en 1963, que
apenas existfan en los libros de historia.
O el pasado explotador de Espana en la ex
colonia de Guinea Ecuatorial, o la deten-
cién, entrega a Franco, consejo de guerray
fusilamiento del cenetista y ex Ministro de
Industria, Joan Peird, a principios de los 40,
entre otros.

Al largo de tu carrera profesional has
escrito diversos libros y realizado docu-
mentales que podriamos considerar pe-
riodismo de denuncia y de investigacién
histérica.

Si, aunque no todos son trabajos histé-
ricos. Por ejemplo, mi tltimo libro “El oro
negro de la muerte” (Icaria, 2011) es sobre
la explotacién de recursos petroleros en el
Delta del Niger, al sur de Nigeria, y el mun-
do que le rodea: corrupcion politica, aten-
tados a los derechos humanos y ambien-
tales, represion, impunidad, lucha armada
politica y actividad mafiosa, empresas pri-
vadas de seguridad y ejércitos y fuerzas po-
liciales criminales. A parte de que es uno de

los puntos calientes del planeta donde se
concentran muchas de las grandes cuestio-
nes por resolver del mundo globalizado, el
tema estd rodeado de un muro de silencio
considerable, excepto en Inglaterra, ya que
fue colonia britdnica. Fijate que cuando
hubo hace meses la catastrofe del acciden-
te de British Petroleum en aguas del Golfo
de México, fue portada en todo el mundo
durante dias y dias. Cuando sucede una
cosa asi, que es constantemente, en el sur
de Nigeria, apenas nos enteramos. No les
interesa, ni a la Shell, ni ala CNNy compa-

la precariedad nos puede,

hay mas miedo a perder

el puesto de trabajo,
autocensura, que una censura
claray precisa.

fifa. La cosa es tan grave que se calcula que
enlos tltimos 50 afos ha habido un vertido
anual en el Delta del Niger equivalente al
del petrolero Exxon Valdés en las costas de
Alaska en el 1989. Todos lo recordamos, en
cambio el Delta del Niger apenas sabemos
situarlo en el mapa.

+Qué dificultades encuentras cuando has
de realizar un documental?

Encontrar financiacién sin que en nada
puedan intervenir en el contenido, ni en las
garantias de poder hacer un trabajo libre, y
hasta el final. Al tratar temas politicos incé-
modos, hay productores independientes
y funcionarios televisivos que se incomo-
dan o te insisten en que hay que enfocarlo
“desde el punto de vista humano’, que “es
lo que quiere la gente’; como si los perio-

distas y la gente fuéramos tontos. En otro
orden de cosas, también es dificil investigar
en los archivos esparioles. Se rigen atin por
leyes restrictivas del tiempo de la dictadu-
ra. Sobre el tema de Guinea Ecuatorial, hay
informaciones vetadas por la Ley de Se-
cretos de estado del 1966, de Franco. Y asi
siguen tras, 30 afos de esta “democracia” O
por ejemplo, hay informaciones policiales
franquistas que s6lo pueden conocerse tras
50 anos. ;Por qué? Porque la ley de la inti-
midad asf lo dicta. Pregunto: ;Un policia o
militar de una dictadura, en el ejercicio de
sus funciones, tiene derecho a ser protegi-
do por la ley de intimidad, en democracia?
Claro que no, creo yo. Pues, aqui si. Cosas
de la “modélica transicién”

;Cudles fueron las principales dificulta-
des que encontraste en la producciéon e
investigacién del documental Granado y
Delgado?

En Espaiia, con excusas diversas, ningu-
na televisiéon quiso financiar el proyecto.
Hasta que ARTE-Francia lo asumid, y nos
ofrecié el tiempo y los medios que pedia-
mos para poder hacer un trabajo riguroso
y a fondo. Era 1994. Todavia no se habia
producido el pequefio “boom” de la me-
moria histérica. Habia mucha reticencia a
remover el pasado. Ahora ya no tanto, en
general. En Francia, “Granado y Delgado.
Un crimen legal” se emiti6 a las ocho de
la tarde, en una hora de méaxima audien-
cia, le dieron un Premio FIPA de Plata, y la
prensa se hizo eco del tema y la polémica.
En Espafa la prensa le dio importancia,
pero TVE, no tanto, lo emitieron un ano
después que en Francia y de madrugada,
seguramente para que lo pudiera ver mu-
cha mas gente.

;Te han intentado censurar los documen-
tales?

El “Memoria Negra, sobre la coloniza-
cién espanola en Guinea no lo ha emiti-
do ain TVE, pese a que han tenido tem-
po de sobras, es del 2007. Silo han hecho
TV3, Canal Plus, y varias televisiones eu-
ropeas. No sé el motivo del poco interés
de TVE en emitirlo, pese a haber puesto
dinero en algo que ellos consideraron,
en su dfa, de interés publico..... Ahora
bien, cuando estaba empezando el tra-
bajo, me hicieron llegar el mensaje de
que “no me metiera con Obiang ni con el
petréleo’; mensaje que no obedeci, claro
estd. Ademas blindé el contrato para que
no pudieran tocar nada del producto fi-
nal. Aunque era un trabajo histérico, la
repercusion en el presente dictatorial y
corrupto de Teodoro Obiang y su familia,
es imprescindible de tratar. Y asi lo hici-
mos. Quiza por eso no lo emiten...por no
seguir sus directrices.

+Crees que hoy en dia hace falta un buen
periodismo de investigacién?

Es basico. Pero por desgracia el oficio
se ha vuelto muy cobarde y domesticado,
muy comercial y manipulado, aunque hay
siempre destacadas excepciones que no
debemos ignorar. Hay muy buenos perio-
distas. Pero la implicacién politico-empre-
sarial en los medios, domina, e impone...
Aunque yo no soy del todo pesimista. Se
puede trabajar en la linea de la investiga-
cién. Por supuesto. A veces pienso, que la
precariedad nos puede, hay mdas miedo a
perder el puesto de trabajo, autocensura,
que una censura clara y precisa. Si querfan
un puesto de trabajo seguro, haberse he-
cho notarios o curas.
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LA LIBRERIA DEL MES // TAIGA
Trav. Gregorio Ramirez 2, Toledo. http:/www.libreriataiga.es/

Un paseo por la Barcelona revolucionaria

Poetes en temps
de revolta.
Barcelona

1936-1939

FERRAN AISA

LLEONARD MUNTANER,
CATALAN

Antonio Orihuela

Serge Salaiin, autor del Romancero
de la Guerra de Espaia, recogié mas
de 20.000 poemas de unos cinco mil
autores. Las tres cuartas partes de las
composiciones pertenecian a la Espana
republicana. La poesia, durante la con-
tienda, esta claro que se convirtié en un

fendmeno de masasy que el pueblo y sus
trovadores la esgrimirdn como un arma
de combate contra el fascismo.

Este libro de Ferran Aisa es un paseo
por la Barcelona revolucionaria, la ciu-
dad que supo aunar cultura y revolu-
cién en un Unico gesto creativo y vivirlo

el Sindicato del Espectaculo
de la CNT habra de socializar
la mayor parte de los teatros,
cabarets, salas de fiesta, café
conciertos, cines, estudios, etc

apasionadamente; la que en el otonio de
1936 homenajea a Federico Garcia Lor-
ca, el poeta que tanta admiraciéon habia
despertado en la ciudad con sus recitales
y representaciones teatrales; la ciudad
que organiza mitines y recitales antifas-

cistas para recaudar fondos y mantener
alta la moral de los combatientes. Bar-
celona es la que recibe en medio de la
polémica a Le6n Felipe antes de ser invi-
tado a exiliarse por el gobierno de la re-
publica; la que edita y difunde cientos de
cabeceras literarias y donde el Sindicato
Unico de la Industria del Espectaculo de
la CNT habré de socializar la mayor par-
te de los teatros, cabarets, salas de fiesta,
café conciertos, cines, estudios, cano-
dromos, frontones, zonas deportivas,
estudios cinematograficos, etc. Sera este
sindicato el que se encargue de que no le
falte trabajo a nadie, asi como de vigilar
por el complimiento de unas bases de
trabajo que suponian la equidad salarial
para todos sus afiliados.

El libro de Aisa refleja la vitalidad de
un pueblo que, ante las dificultades del
momento, se crece gracias a su fe en el
ser humano y sus capacidades creativas.
En libros, revistas, periédicos, emisiones

La infelicidad sin fin del capitalismo

Historias de
este mundo

MATIAS ESCALERA
CORDERO

EDICIONES DE LA
ISLA DE SILTOLA

12 EUROS

Antonio Orihuela

La ultima obra de Matias Escalera, His-
torias de este mundo, se nos presenta
como un conjunto de relatos sorprenden-
tes por la amplia gama de estilos y técni-
cas narrativas que contiene, si bien, todos
ellos quedan unidos por un deseo de con-
tar y mostrar el dolor y el sufrimiento de
los abajo, los asesinados, los explotados,
los marginados, los extrafiados, los escla-
vizados, los manipulados, los vigilados...
por si fuera deseo del lector reconocerse

Incursién de poesia escéptica

Invitacion
al lago

JOSE MANUEL CAMACHO

EDICIONES DE LA ISLA
DE SILTOLA

Antonio Orihuela

Invitacién al Lago es la primera incur-
sién de José Manuel Camacho en la poe-
sfa, y lo hace desde la atencién esencial
sobre todo lo que le rodea, con escepti-
cismo pero también con la curiosidad
que despierta todo lo nuevo a quien sabe
mirar como por primera vez. Desde aqui,
José Manuel Camacho nos invita al lago
que es él mismo, un lugar que acaso no

en alguna de estos tipos sociales que, bien
amenudo, encarnamos, unas veces como
victimas, otras, las mas, como verdugos;
en cualquier caso, complices de todas las
historias de este mundo que habitamos,
historias que conocemos de sobra pero
que nos negamos a firmar como también
nuestras. Todas ellas, desde Historia de
una fotografia pasando por Si sabemos
tanto o El final del limbo, El nudo de siem-
pre, La cajera generosa, y el absolutamen-
te deslumbrante La mujer (negra)... nos
ponen delante del fantasma de nuestra
constante delegacion de responsabilida-

la primera incursion de

José Manuel Camachoen la
poesia, y lo hace desde la
atencion esencial sobre todo
lo que le rodea

sea sino el propio discurrir de la mente,
una mente atenta a lo que ella compone,
sea un mundo, una conciencia particular
o lamusica de los dias que nos toca vivir.

Un ajuste de cuentas con el pasado

Balances .
parciales e
B
| Q
|

\

FELIPE ZAPICO ALONSO

ED. EOLAS. LEON 20m

Antonio Orihuela

El companero Felipe Zapico acaba de
publicar, ilustrado maravillosamente por

Javier Zabala, un nuevo libro de poemas
que, como su nombre indica, supone
un ajuste de cuentas con el pasado, un
balance hecho desde la serenidad y la
sabiduria que da el tiempo vivido. Un li-
bro curioso en la medida que ese tiempo
pasado también es el nuestro, el de cada
uno de nosotros, con lo que en realidad,
el libro bien puede leerse como una ra-
diografia generacional pues todo en él,
a pesar de lo descarnado, atiende a una
experiencia comun.

Balances Parciales es también un libro
cosido desde la ternura, escrito por un
timido irredento a pesar de que él se des-
tile mala leche, rebeldia, inconformismo
y desamor a raudales.

unos textos que

estan mas cerca de la
estética japonesa del haiku
que de la estela bukoskiana

Por ultimo, subrayar el magnifico tra-
bajo que el ilustrador Javier Zabala ha
hecho en este libro, esta joyita donde el
dibujo minimalista y expresionista dialo-
ga con unos textos que estan mas cerca
de la estética japonesa del haiki que de
la estela bukoskiana y, en cualquier caso,
incluso para quien no guste de la poesia,
le podemos asegurar que estamos ante
un libro que es un regalo para los ojos.

de radio, peliculas, conciertos, recitales,
obras de teatro, etc. quedard fijado no
sélo el compromiso solidario de los ar-
tistas, los intelectuales y los poetas con
el pueblo libre, sino también el de mu-
chas personas andénimas, milicianos y

la Barcelona revolucionaria, la
ciudad que supo aunar cultura
y revolucion en un tinico gesto
creativo y vivirlo, homenajea a
Federico Garcia Lorca en 1936

soldados aficionados a la poesia que da-
ban por primera vez rienda suelda a su
ingenio lirico. Con todos ellos, no solo
los teatros, los ateneos o las plazas se
llenardn de poesia, sino que también en
los hospitales y las trincheras resonard la
palabra poética contra el fascismo.

nos ponen delante del
fantasma de nuestra
constante delegacion de
responsabilidades, de nuestra
forma irracional de vivir

des, de nuestra forma irracional de vivir,
de nuestra soledad y nuestro desamor,
pero, sobre todo, de nuestro aburrimien-
to mortal y nuestra infelicidad sin fin bajo
el capitalismo.

S6Le TU Col.cHoN
CONOCE- EL PESO_ b=
W SOENoZ=

llustracion de Javier Zabala
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Kaurisméki no es un director al uso. Tam-
poco un marginal puesto que sus peliculas
forman parte de los circuitos comerciales y
reciben premios de conocidos festivales. Es
un director de “culto” De esos a los que un
grupo de criticos y espectadores, de “cinefi-
los’ eleva a la categoria de “indispensable’
Sus peliculas son reconocibles de inme-
diato, tienen un sello personal. Economia
y magia son dos de los elementos que las
definen. La primera queda de manifiesto
en la presentacién formal de sus peliculas:
sobriedad en la escenografiay en los planos
y escritura directa de las secuencias. La se-
gunda en ese aire mégico que las impregna
y nos transporta al neorrealismo-magico
de Risiy otros cineastas italianos.

El resultado son unas peliculas, como Le
Havre, que recuerdan a las de Dreyer, Bres-
son o Tati por citar a algunos directores.
En especial a los dos udltimos. Aunque por
geografia y formacién pareceria que debie-
ra estar mas cercano del director danés. Le
Havre se parece més a Pickpoket que a Or-
det y, sobre todo, tiene el punto de humor

Son en los tiempos
dificiles cuando las
personas, como las
sociedades, dan lo
mejor y lo peor de si

La pelicula nos ha
envuelto con su calidez
que ha ido coldndose por
cada uno de los poros de
nuestra piel

y supuesta ingenuidad de cualquiera de
las peliculas de monsieur Hulot. Aunque
es la ternura y el carino que destilan sus
personajes, con los que hacen frente a la
historia, lo que origina que, por lo menos
el que escribe estas lineas, se rinda ante sus
propuestas.

Son en los tiempos dificiles cuando las
personas, como las sociedades, dan lo me-
jor y lo peor de si. Le Havre nos muestra la
solidaridad con los inmigrantes que llegan
a este primer mundo mas preocupado por
los movimientos especulativos del gran
capital que por las problemdticas de todo
tipo que origina la emigracion, la llegada a
su suelo de millones de refugiados. Uno se
alegra que sea asi. No es que prefiera el “ro-

m /I por Germinal

Le Havre

DIRECCION AKI KAURISMAKI

NTERPRETES: ANDRE WILMS, KATE OUTINEN, JEAN- PIERRE DAR-
ROUSIN, BLONDIN MIGUEL, ELINA SALO, EVELYNE DIDI,BELGICA,

FINLANDIA-FRANCIA-NORUEGA
ANO: 201. g3 MIN.
GENERO: DRAMA

Nos muestra la solidaridad
con los inmigrantes, la llegada
de millones de refugiados

Escena de Le Havre

Llito positivo” pero si la visién de la botella
medio llena sobre esta tragica cuestion. El
cine no arregla nada pero si puede dar-
nos argumentos intentarlo. Entre ellos el
de la esperanza, que es posible encontrar
soluciones. Aunque sean tan particulares
como lograr que un muchacho cruce el
canal de la Mancha para reunirse con su
familia.

Tan habil es Kaurismiki que termina-
mos por meternos en esta historia de gen-
te tan precarizada, tan parecida a noso-
tros. Marcel, el escritor bohemio que se ha
convertido en limpiabotas, su companera
atacada por un cancer y el joven polizén
que, acosado por la policia, sin recursos y
aislado, parece que no va a lograr su ob-
jetivo. Habilidad que consigue que nos
parezca “normal” el final super-feliz que
incluye “conversion policial” Lo mas de
lo més. Tan “normal” que ni nos choca
ni nos parece algo imposible. Ya saben
aquello de seamos realistas, pidamos lo
imposible.

En tiempos tan duros se
agradece esta especie

de cuento de hadas (con
hadas de carne y hueso)

El cine no arregla
nada pero si puede
darnos argumentos
intentarlo. Entre ellos
el de la esperanza

Tan reconfortados salimos del cine que
casi no sentimos el fifo invernal de este
enero. La pelicula nos ha envuelto con su
calidez que ha ido coldandose por cada uno
de los poros de nuestra piel. Es este calor el
que puede permitirnos enfrentarnos al Es-
tado y a sus mecanismos. El que nos hace
pensar que la solidaridad es més fuerte que
el egoismo. Que hasta los mas desvalidos
pueden encontrar puertos donde refugiar-
se. Lo mejor de todo es que no hay ningtin
tipo de sermén, sélo hechos y cémo cada
personaje (como cada uno de nosotros) se
posiciona ante ellos. En tiempos tan duros
se agradece esta especie de cuento de hadas
{conhadas de carne y hueso), lleno de senti-
mientos (que no sentimentalismo), con una
depurada escritura y capaz de gritar (sin al-
zar lavoz) contra la injusticia y la hipocresta.

I-A RECETA// por Blasko

Semiesfera de mango y fresa

hojas de gelatina y ponemos
al fuego hasta que queden di-
sueltas en el puré, juntamos

Esta vez va-

mos a hablar del IPOD, y no
me refiero a los reproductores
de audio que nada tienen que
ver con el mundo gastronémi-
co, sino al indice de precios de
origen y destino de los alimen-
tos, que incide directamente
en los productos que consu-
mimos y los cuales muestran
unos desfases dificiles de ex-
plicar de manera légica.
Basdndome en la tabla de

precio de destino 1,02 euros,
lo que deja un margen de un
1600%. Los tomates de 0,50
de origen a 1,88 de destino, un
276% de margen. ;Sorprendi-
dos?

La ternera de 3,94 el precio
de origen a 11,48 el precio de
destino, un 191%. Los huevos
de 0,80 la docena su precio de
origen a 1,29 su precio final,
un 61%. La leche de de vaca de
0,32 de origen a 0,80 su precio

nos de alimentos no obtienen
un beneficio real y equitativo
de su trabajo, y que nosotros
estamos pagando unos precios
desorbitados para que se lo re-
partan entre otros. El mundo
de la alimentacién y gastrono-
mia es cada dia menos légico
por culpa del capitalismo sal-
vaje, asi que no nos queda otra
que continuar a lo nuestro,
reinventandonos y llevando la
imaginacién al poder.

diciem- final, un margen de 150%.
bre de Y asi podriamos estar men- ASINOS LO GUISAMOS

2011, las cionando datos y porcenta-

cebollas jes del resto de los alimentos Ingredientes para el puré
tienen de sin dejar de sorprendernos. de mango: 270 gr de carne de
precio Se deduce que los trabajado- mango, 235 gr de azucar, agua,
de ori- res que trabajan la tierra, los 2hojas de gelatina, mermelada
gen 0,06 ganaderos y demds personas de fresa, sal de escamas negra.
€ycomo que se encargan de proveer-

Elaboraciéon del puré de
mango: ponemos a cocer el
mango y el azicar y lo cubri-
mos de agua. Metemos las
hojas de gelatina en remojo.
Cuando el mango tenga la
consistencia de un puré lo sa-
camos del fuego, si la primera
vez que le hemos echado agua
contintia duro ahadimos més.

Una vez fuera del fuego tri-
turamos y colamos. Cogemos
un poco de puré, anadimos las

con el resto del puré de mango.

Cubrimos la base de unos
moldes de semiesfera (o los
que tengamos en casa) con el
puré de mango y le anadimos
encima media cucharadita de
café de mermelada de fresa
(que antes habremos triturado
y colado), cubrimos el resto del
molde con més puré de mango
y ponemos a enfriar.

Desmoldamos y sobre la se-
miesfera de mango anadimos
un par de escamas de sal ne-
gra. Podemos acompaiarlo
de nata montada, chocolate
blanco o cualquier cosa que
se nos ocurra. {Imaginacién al
poder!
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] EXPOSICION
Ocana (1973-1983).

Acciones, actuaciones, activismo

Asociacién Isaac Puente

En el palacio Montehermoso
de Vitoria (antigua residencia del
Obispo) pudo visitarse del 7 de oc-
tubre al 20 de enero una exposi-
cién un tanto peculiar, que escan-
dalizaria (¢seguro?) a sus antiguos
inquilinos: “Ocafia 1973-1983.
Acciones, actuaciones, activismo”.
Una exposiciéon que hace treinta
afios hubiera resultado mas ruptu-
rista que ahora. Los programas de
la television basura han hincado
el diente al producto sexual sin
miramientos y ya es pan comido
y suenan primitivos los alardes de
pérdidas de virginidad a los trece
anos, salidas a escape de los arma-
rios, procesiones ateas y satanicas,
desnudos callejeros, paseantes tra-
vestidos y bodas civilonas.

No parece que haya resultado
muy costosa esta muestra. Aunque
nunca se sabe: desde que cualquie-
1a cree que tiene derecho a cobrar
derechos de autor, registra la foto
de su abuelo y te denuncia por in-
cluirlo en un listado de fusilados.
Es un conjunto de fotografias, car-
teles, dibujos, pinturas y eso que
se llama material audiovisual y
vende tanto en desdoro de la im-
prenta.

Fotografias del homenajeado,
con profusién de nalgas y atributos
masculinos tomando el aire en dis-
tintos ambientes, poses con vesti-
mentas entre castizas y ultramo-
dernistas segin momento. Al fin,
militante de la libertad sexual y de
los derechos de los homosexuales.
Defensor del cuerpo humano como
territorio sin impudicias ni recéon-
ditas impurezas, compuesto de
algo mas que cabeza, térax y extre-
midades. Anatomia diseccionada

sin presencia de sotanas y tocas.
Carteles, sobre todo de sus expo-
siciones de pintura en Cantillana,
Barcelona, Palma, Ibiza y como
remate ;se trata de consagrar el
cadaver del vivo que tanto mo-
lest6? la del Museo Espafiol de
Arte Contemporaneo de Madrid en
1985-1986. Alguno cinematografi-
co (Silencis y Manderley) y uno, el
mas grande, que nos llena mas, de
las Jornadas Libertarias de Barce-
lona de 1977, a las que asistimos,
sin canas y con pelo encrespado,

Defensor del cuerpo
humano como
territorio sin
impudicias ni
reconditas impurezas

autobds contratado, un buen na-
mero de compafieros de la CNT de
Vitoria. El parque Giiell, el salon
Diana y los locales de ateneos li-
bertarios y sindicatos entre el 22
y 25 de julio acogieron a medio
millén de personas. Alli largaron
y actuaron, entre otros, gente de
guitarra y cdmara, Vicente Aran-
da, Antonio Artero, Francesc Bell-
munt, Emma Cohen, Fernando Fer-
nan Gomez, Juanjo Puigcorbé, Luis
Garcia Berlanga, Martin Patifio, Pa-
blo Guerrero, Ramén Muns y entre
tantos Ocafia mas que desmereci6,
deslumbré y asombro6.

Algunas pinturas y dibujos de
Ocafia (Angeles de la guarda, Sa-
grado Corazén de Jestis Marica,
Carnaval). Podian o debian haber
sido mds, aunque so6lo fuera para
reivindicar la faceta menos conoci-
da y atin poco valorada del sevilla-
no. Un par de ellos atraen, el éleo

del Jesucristo més por el titulo que
por el contenido o el trazado.

Media docena de pantallas dis-
tribuidas por salas proyectan vi-
deos, programas de television y
peliculas que participaron de la
vida de Ocafia.

Vemos lo que esperamos: sexo
en libertad, religién a lo Virgen del
Rocio, fiesta carnavalesca, anda-
luza y ramblera, hago lo me da la
gana. Porque efectivamente todo
lo que se expone es Ocafia, Ocafia y
Ocafia. Epater le bourgeois decian
los dadaistas. Justo es reconocer
que pasado el tiempo otro burgués,
puro negocio, es el que recoge, es-
tudia y colecciona lo que heria la
sensibilidad de su abuelo.

A la entrada puedes recoger un
libreto o programa de mano, apa-
rentemente de papel reciclado, o
sea, grisaceo, y con pinta de foto-
copia, sin una sola ilustracién de lo
que se avecina, que no pasara a la
historia del disefio. Sera la crisis,
pero cuadra mal semejante libreto
con el espiritu ocafiista. Abundoso
de escritura, extrafia su anonimia.
No sabemos si se debe al encargado
del evento, Pedro Gonzalez Rome-
1o, otro libertario mientras él no
diga lo contrario, del que puede
leerse una semblanza en la Enci-
clopedia de nuestro anarquismo,
que parece haber comprendido el
significado de Ocafia en su tiempo.

Recorrimos las salas pausada-
mente. Sin agobios, con mas vi-
gilantes que interesados. Tal vez
fuera por la intempestiva hora,
siete y media de la tarde. Al aban-
donar el lugar, en el vestibulo, su-
ponemos que para la inauguracion
de otro evento, se amontonaba el
gentio: el famoso vino espaifiol y
la tortilla de patatas esperaban a
los reunidos.

|/ PEDRO GONZALES ROMERO CON EL APOYO
DE BEATRIZ PRECIADO Y CARLES GUERRA

José Pérez Ocaina. Comunmente
citado y conocido como Ocafia.
Cantillana (Sevilla), 24-3-1947 /
Sevilla, 18-9-1983. Pintor, bixexual
confeso, activista por los derechos
de los homosexuales y libertario

de creencias. Residenciado desde
1971 en Barcelona, se relacioné con
artistas de toda indole (Nazario,
Camilo, Copi, Enric Majo, Ventura
Pons, Jesus Garay, Carlos Cano,
Marfa José Magaz, etc.) y conté con
no poca popularidad en el barrio de
Las Ramblas (se paseaba travestido
con ropajes impactantes). Monto
exposiciones pictoricas (en bares,
librerias, galerias, museos, etc.),
teatrillos y procesiones en las que
su estética y convicciones vitales
refulgfan. Participd en actos cultura-
les promovidos por el movimiento
anarquista y la CNT (por ejemplo
en las Jornadas llbertarias de 1977).
Destacé por su modo de vida, ab-
solutamente libre, lo que ha dejado
su obra pictérica en un segundo
plano, aun no lo suficientemente
estudiada (se ha sefialado su
deuda con Chagall, el ingenuismo
y el dadaismo). Exposiciones

de su obra en Cantillana (1976),
Barcelona (1977, 1982, 1984), Palma
(1983), Ibiza y en 1985 en el Museo
Espafiol de Arte Contempordneo

de Madrid. Intervino como actor

en Hasta los angeles mueren en el
suplicio (1979) de Gérard Courant,
Manderley de Jesus Garay (1979)

y Silencis de Xavier Daniel (1982).
En 1978 protagonizé Ocana, retrato
interminente, pelicula de Ventura
Pons. Ya muerto, ha seguido vivo: el
dibujante Nazario lo homenaje6 en
el comic Ali Babd y los 40 maricones
(1993), Andrés Ruiz Lopez gand un
premio teatral (1985) con Ocana, el
fuego infinito (1985), Marc Rosich
lo recordd en otra obra teatral Copi i
Ocafia al Purgatori (2004), Juan José
Moreno y Manuel Huete rodaron

el documental Ocafia, la memoria
del sol (2009), en 2009 se le rindié
un homenaje en Barcelona y ahora
en Vitoria y otras ciudades se puede
ver la exposicién sobre su vida y
obra, Ocana 1973-1983. Acciones,
actuaciones,activismo.

* Nota biogréfica de la Enciclopedia
Historica del anarquismo espanol
(futura ampliacion en marcha)

S DOCUMENTALES

NN PUBLICACIONES]

Andlisis y pensamiento libertario

Tierra y Libertad

PVP 1,00 euros

http:/fwww.nodoso.org/tierraylibertad
tierraylibertad @nodoso.org
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Emg:ﬁ!}:?}_,,

3 Do

Fue en 1888 cuando se editd por pri-
mera vez un periédico anarquista con
el titulo de Tierra y libertad. El nom-
bre se tom6 del movimiento populista
ruso homénimo, por resumir el an-
helo de los desheredados del mundo.
Este periédico es la cabecera decana
de la prensa libertaria en lengua cas-
tellana y una de las més antiguas del

mundo.

Ya esté disponible el ntimero 282 con
articulos sobre: los economistas y la crisis
supuestamente imprevisible, Hitchens,
Proudhonylareligién: Dios es el mal; etc...

Palau Reial, 9, 2n (07001 Palma)
www.estelnegre.org
estelnegre@gmail.com

i Néstor Makhno, un
campesino de Ucrania

Hélene Chatelain, la directora del do-
cumental Néstor Makhno, un campesino
de Ucrania , narra los avatares del movi-
miento majnovista y recoge los testimo-
nios de historiadores y de familiares de los
protagonistas que después de haber sido
silenciados durante los afos del terror co-
munista recobran la palabra y recuerdan
lo que el poder quiso silenciar.

Un excelente documental que recupera
uno de los epidddios historicos revolucio-
narios mas interesente del campesinado
en la defensa de la experiencia anarquista.

La experiencia Makhnovista
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MANIFIESTO EN APOYO A LOS VECINOS DE ESTE BARRIO HISTORICO Y RENVINDICATIVO

Solidaridad con los vecinos
del Parke Alkosa de Valencia

CNT Valencia se adhiere al manifiesto, este barrio pasa por un momento
delicado tras la deuda de 400.000 euros para los proyectos puestos en marcha.

REDACCION
o VALENCIA

Manifiesto

Los firmantes del presente ma-
nifiesto queremos mostrar nues-
tro apoyo a las reivindicaciones y
demandas de los vecinos y veci-
nas del Parke Alkosa ante la dra-
maética situacién que atraviesan y
queremos subrayar que:

1. Consideramos como refe-
renciales las luchas vecinales
histéricas del Parke Alkosa, un
barrio construido durante las

oleadas migratorias de los afos
60 y que ha sufrido desde su
creacién las consecuencias de
la marginacién y la exclusiéon
social. Esta situacion, sumada
al aislamiento geografico del
barrio, ha supuesto una tasa
de paro creciente del 40%, un
70% de familias por debajo del
umbral de la pobreza, altos in-
dices de absentismo escolar y
analfabetismo funcional y digi-
tal asi como un alto porcentaje
de usuarios de centros de salud
mental y unidades adictivas.

2. A pesar de esta dura reali-
dad, el Parke Alkosa es conocido
porlalucha de sus vecinosy veci-
nas, que organizados en la Koor-
dinadora de Kolectivos del Parke,
han convertido en un referente
estatal en cuanto a la creacion
de alternativas sociales, econdé-
micas y culturales. Estas luchas
cuajaron a principios de los anos
noventa en el potente proyecto
comunitario llamado Nosotr@s
mism@s que, fundamentadas
en valores como el apoyo mutuo
y la participacion ciudadana, ha

Los nifios victimas de la mafia psiquiatrica

creado una red de cooperativas
con programas y actuaciones so-
ciales ejemplares como el Centro
de Insercién Sociolaboral Mas-
sanassa II, el Centro de Ninas y
Ninas, la Cooperativa de Iniciati-
vas Laborales o el Centro de In-
formacién Juvenil.

3. Nos parece completamente
vergonzoso e inadmisible que
administraciones publicas como
la Generalitat Valenciana y el
Ayuntamiento de Alfafar se nie-
gan a pagar los 400.000 euros que
deben a las iniciativas comunita-
rias del Parke Alkosa. Un impa-
go que amenaza gravemente la
continuidad de estos proyectos

sociales imprescindibles para el
presente y futuro de los vecinos y
vecinas del barrio.

Es por todas estas razones que
los firmantes de este manifiesto
exigimos el pago inmediato de
las deudas de las administra-
ciones publicas a las organiza-
ciones comunitarias del Parke
Alkosa asi como un plan de
medidas de urgencia social del
Ayuntamiento de Alfafar para
combuatir las graves problemati-
cas que sufre el barrio.

Maés informacién en:

@ www.sosparkealkosa.word-
press.com

CNT Elche / Redaccion

tinacionales,

El pasado 25 de ene-
ro, la asociacion Majaras
Elx organiz6 en nuestra
sede el cine-forum: “Los
nifios victimas de la mafia

yeccion del documental
“El nifio medicado” y un
animado debate que se
centré en los excesos de
la prescripcion de medi-
camentos, un verdadero

la experi-
mentacion sin control en
pacientes, la mala praxis
facultativa en la mayoria
de estos casos que tie-
nen un claro componen-

peligros de la estandari-
zacion de las ideas, com-
portamientos y actitudes
por parte de la psiquiatria
y psicologia, como un
arma al servicio del sis-

sus normas impuestas.

La ponente Marta
Alfonso, psicéloga, ex-
plicd el funcionamiento
del grupo Majaras Elx y
la coordinacion con otros
similares del Estado es-

pafiol, dentro del campo
de lo que se ha venido a
[lamar la anti-psiquiatria.

Finaliz6 la velada
con una excelente degus-
tacion vegana entre los

psiquidtrica”, con la pro-

OBITUARIO CONFEDERAL:

negocio para

las mul-

te de indole social y los

tema, sus necesidades y

Carlos y Toni, in memorian

Este mes tenemos que dar la triste noticia de la pérdida de dos comparieros, Carlos (CNT Burgos) y Tofi (CNT Camas). Desde la
redaccion del periddico enviamos un fuerte abrazo en estos momentos tan dificiles a los respectivos sindicatos y a sus familiares

Carlos Garcia Varona

CNT Burgos

El afio 2012 ha empezado para
la Federacién Local de CNT
Burgos con una triste y lamenta-
ble noticia. El 2 de enero fallecia
nuestro companero Carlos Gar-
cia Varona, a la edad de 56 anos,
como consecuencia de una en-
fermedad que llevaba padecien-
do desde hacia varios meses.
Carlos ha sido siempre uno de
los militantes mds constantes, a
pesar de esos momentos com-
plicados y de debilidad por los
que ha tenido que atravesar la
CNT en Burgos. Desde siem-
pre, desde que era muy joven,
movido por sus inquietudes
sociales, participd activamente
dentro del movimiento liberta-
rio. En el ano 1977 ingresa en
las Juventudes Libertarias y un
ano después lo hara en la CNT,
viviendo en el seno de estas or-
ganizaciones todo el proceso
de la llamada transicién y las
luchas conscientes que se pro-
dujeron en ese periodo.

En los anos ochenta, con los
problemas internos producidos
en la CNT, el sindicato de Bur-
gos queda adscrito en su tota-
lidad a la parte escindida, per-
maneciendo en él Carlos, hasta
que después de varios anos, a
principios de los noventa, junto

con otros companeros reorga-
niza y constituye nuevamente
la CNT en Burgos, que pasa
desde entonces a formar parte
de la Regional Norte.

Con unos dificiles comienzos,
gracias a su constancia y expe-
riencia, se consolida la Federa-
cién Local de Sindicatos de la
CNT en Burgos, federacién en
la que ha participado y militado
de forma activa hasta que sus
fuerzas se lo permitieron.

En el 4mbito sindical, durante
anos fue miembro destacado
de la Seccién Sindical en Co-
rreos y Telégrafos. En el &mbito
organizativo, Carlos pas6 por
diferentes puestos de respon-

sabilidad en la CNT burgalesa.
Precisamente, ocupaba la se-
cretaria general cuando en el
mes de septiembre del pasado
afno anuncié que por proble-
mas de salud tenfa que dimi-
tir. También participé durante
todos estos anos de forma ac-
tiva en la vida orgdnica de la
Confederacion Regional Norte,
siendo Secretario General de
esta Regional durante el perio-
do comprendido entre los afios
2003y 2006.

Hace apenas un ano, durante la
celebracién en Cérdoba del X
Congreso Confederal, fue uno
de los delegados burgaleses
presentes en representacion
de su sindicato, presidiendo y
clausurando el Congreso du-
rante sus Ultimas jornadas.

Se fue cubierto por la bandera
de la CNT, el himno que tanto
amaba “Hijos del Pueblo” y todo
el amor del que somos capaces
todos los que le conocimos.
Despedimos a nuestro compa-
fiero de tan excelente militancia
con la certeza de continuar la
lucha que compartimos con él.

Toili
CNT Camas
Esta compaiiera, afiliada a Mu-

jeres Libres y al SOV de CNT en
Camas, nos demostré que esta-

ba hecha de hierro. Nos conocid

en la lucha contra un abuso de
poder del Ayuntamiento donde
viviay en un corto tiempo se nos
dio a conocer con unas enormes
ganas de lucha para acabar con
las injusticias que la rodeaban.

Pero en muchas ocasiones no
podemos luchar contra las
penurias y lacras de la vida
misma. Esta compafiera que
tuvo que afrontar la dramética
pérdida de su compaiferoy no
por ello se arrug6 ni se escon-
did, al contrario nos contagié
(a quienes la conocimos) sus
inquietudes y sus inmensas
ganas de vivir. Finalmente el
céncer nos la ha arrebatado

asistentes.

sin que, ni por eso, diera su
brazo a torcer pese a la devas-
tacién que le produjo.

Era a ella a la que se echaba de
menos en el local, en las asam-
bleas, en las tertulias, en las
actividades... mas que a nadie
(sin ser nadie prescindible) sa-
biendo de sus ganas por estar
con nosotros en cada momen-
to, animandonos, cuidando-
nos, activindonos.

Hoy cuando todo parece ir a
peor socialmente, cuando todo
por lo que hemos luchado este
afo pasado parece no tener
repercusion social, nos llega la
noticia (la mala noticia) de que
esta companera nos ha dejado.
Sin duda es un golpe muy duro
que debemos afrontar de la me-
jor de las maneras reconocien-
do que para nosotros ella era
como nuestra madre/herma-
na/companera. S6lo podemos
decir una cosa: jQue la tierra te
sea leve, companera Toni"
Nosotros seguiremos luchando
para acabar con las desigual-
dades e injusticias que td tanto
odiabas. Sin duda estas pala-
bras no pueden dibujar el mo-
mento que nos ha tocado vivir,
pero lo que nos quede de lucha,
Toni, sabes que va por ti, por el
ejemplo que proyectaste en to-
dos nosotros.
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FL INCREMENTO DEL PRECIO DE LOS COMBUSTIBLES DESENCADENA PROTESTAS POR TODO EL PAIS

La huelga general bloquea Nigeria

El 9 de enero se iniciaba una huelga general e indefinida para mostrar el rechazo a
una de las Ultimas medidas implementadas por el gobierno de Goodluck Jonathan.
Los precios del litro de combustible se han doblado, incrementandose hasta los 94
céntimos de dolar. Era la primera jornada de unas protestas que paralizarian el pais.

REDACCION SEVILLA
* AGENCIAS

Los bancos, colegios, aeropuer-
tos, comercios y oficinas cerrados,
asi como las manifestaciones y
protestas por todo el pais, estan
suponiendo un duro golpe para el
gobierno nigeriano, que ha califi-
cado de ilegal una huelga que entra
ya en su cuarto dia consecutivo en
el momento de escribir estas lineas.
Elmiércoles 11, el ministro de justi-
cia Mohammed Bello Adoke sena-
16 que el incumplimiento de la ley
era “una invitacién a la anarquia’ y
se mostrd preocupado por la para-
lizaci6n del pais, que podria afectar
a la produccién petrolera. Nigeria
extrae habitualmente 2,4 millones
de barriles de crudo al dia, y es uno
de los principales proveedores de
EE.UU.

Babatunde Ogun, presidente
de un sindicato de trabajadores
petroleros, declar6 a CBS que su
organizacién tenfa previsto inten-
sificar la huelga si el Gobierno no
daba marcha atrés. “Esto significa,
a corto plazo, que no se exportara
gas natural, no habrd combustible
para ello. Todo estard parado), dijo
Ogun. A pesar de que una parte
de la produccién petrolera esta

automatizada, esta huelga salvaje
supondria un gran impacto en las
exportaciones de crudo. Una de las
principales afectadas serfa la multi-
nacional Shell. También se ha visto
cerrado por la huelga el importan-
tisimo puerto Apapa, deteniendo
por completo el trafico marftimo
de mercancias.

En Lagos, capital comercial y
ciudad mds poblada de Nigeria,
miles y miles de personas se estdn
reuniendo dia tras dia en el parque
Gadi Fawehinmi para protestar
contra la medida implementada
por el presidente Jonathan. Uno de
los manifestantes, Olu Shittu, de-
claraba a Reuters: “Nuestros lide-
res nos han enganado demasiadas
veces, asi que ésta ha sido la tltima
vez’ Esta parece ser una opinién
extendida. Un periodista freelance
declaraba a CNN: “la revolucién
ha llegado a Nigeria. Hasta que se
satisfagan nuestras exigencias, es-
tamos dispuestos a protestar todos
los dias y a hacer cualquier sacrifi-
cio” “Nosotros les votamos. Tienen
que obedecernos), declaraba a CBS
otro manifestante, que participaba
en una marcha a los barrios aco-
modados de Lagos.

A la par que se producia la in-
tensificacion las protestas, también

han ido aumentando las deman-
das. De exigir en inicio tinicamen-
te la restauracion del precio del
combustible, muchos manifestan-
tes han pasado a reclamar la dimi-
sibn de Goodluck Jonathan. Una
agrupacién comunista de Lagos
senalaba en un comunicado en su

“Nuestros lideres
nos han engafado
demasiadas veces,
asi que ésta ha sido
la ultima vez”

pagina web otras medidas que a
su juicio deberfan ser reivindica-
das: “un verdadero salario mini-
mo nacional, servicios sanitarios y
educacién universales y gratuitos,
un sistema social de pensiones y la
construccion de refinerfas de titu-
laridad publica”

Por otro lado, segin muchos
testigos las protestas estdn creando
una gran sensacion de unidad en-
tre la poblacion, proclive general-
mente a las tensiones de caracter
religioso. Asi, por ejemplo, en Kano,
una de las mayores ciudades del

pais, los cristianos habrfan prote-
gido la plaza en la que tenfan lugar
las protestas mientras rezaban los
musulmanes, y viceversa.

Aunque la actuacién de los mo-
vimientos sociales ha sido mayo-
ritariamente pacifica, las fuerzas
de seguridad han reprimido con
dureza las protestas. De hecho,
segin CNN, varios sindicatos han
acusado al gobierno de Jonathan
de emplear a matones armados
contra los manifestantes en Abu-
ya, la capital administrativa del
pais, hechos que han sido rotun-
damente negados por un portavoz
de la presidencia. La represion por
parte de la policia se ha cobrado de
momento un nimero ain desco-
nocido de vidas, que podria rondar
entre las tres denunciadas por Am-
nistfa Internacional y las diceiséis,
segun la Cruz Roja de Nigeria.

En Kano y en otras localidades
ha sido impuesto el toque de que-
da. Después de que la policia de
esta ciudad dispersara con gases
lacrimdgenos y tiros al aire a la
multitud que rodeaba la oficina del
Gobernador del Estado, la protesta
tomd un cariz més agresivo. Los
manifestantes quemaron coches
y trataron de incendiar la casa del
presidente local del Banco Central
yla oficina del Secretario de Estado.

Presiones externas.

A pesar del descontento social,
de momento el gobierno del pre-
sidente Jonathan no ha dado nin-

guna senal de estar dispuesto a
reinstaurar el subsidio al combus-
tible. Segtin ha declarado a Bussi-
nesweek Christian Esters, un ana-
lista de la agencia de calificacién
Standard & Poor’s, la retirada del
susodicho subsidio forma parte
de una serie de reformas clave que
deben conducir a una mejora de
la calificacién B+ que S&P otorga
al pais. Estd previsto que dinero
ahorrado con la retirada del sub-
sidio se destine a la mejora de las
infraestructuras como plantas pe-
troliferas y autovias. “El potencial
aumento de la calificacion esta
condicionado a que el gobierno
implemente el programa de refor-
mas), declard Esters. Las Naciones
Unidas han respaldado la retira-
da del subsidio, que fue aplicada
por sorpresa el 1 de enero, sin ser
anunciada previamente, y la han
calificado de “valiente y correcta’

Manifestaciones
multitudinarias.

Las protestas tras la retirada co-
menzaron de inmediato. Sin em-
bargo, la primera jornada de huel-
ga fue el lunes 9, cuando cientos
de miles de personas respondie-
ron manifestandose por todo el
pais a la convocatoria de huelga
de LASCO, la Organizacién del
Trabajo y de la Sociedad Civil que
agrupa a la mayoria de los sindi-
catos nigerianos. Solamente en
Lagos, se habria batido la cifra
récord de 300.000 manifestantes.
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A esta marcha, que se prolong6
a lo largo de mads de 10 km, asis-
tieron numerosas organizaciones
profesionales, entre ellas las de
abogados y médicos (que lleva-
ron consigo ambulancias e ins-
trumental para atender a los po-
sibles heridos), asi como la de los
profesores universitarios. Incluso
participaron representantes de
la industria de Nollywood, el Ho-
llywood nigeriano, y numerosos
cantantes de gran popularidad.
Sin embargo, la amplia mayoria
de los participantes eran traba-
jadores precarios o poco cualifi-
cados, de las capas sociales mas
desfavorecidas. La manifestacién
culming en el parque Gadi Fawe-
hinmi, donde ya aguardaba una
multitud. Alli, los representantes
de las distintas organizaciones
acordaron prolongar la huelga de
manera indefinida hasta que el
gobierno restableciera los subsi-
dios al combustible.

Alolargo delas cuatro jornadas
de huelga que se han mantenido
hasta la fecha, se han llevado a
cabo multitud manifestaciones
similares a ésta, que dio el pisto-
letazo de salida. Asi, ha habido
protestas en Abuya, la capital ad-
ministrativa de Nigeria, asi como
en Sokoto, Kaduna o Bauchi (al
norte), e Ibadan, Osogbo o Benin
(al sur), entre otras muchas.

El encarecimiento del combus-
tible, que ha repercutido direc-
tamente en el de los productos
de alimentacién y en los precios
del transporte, tendrd, en el caso
de que finalmente se imponga,
graves consecuencias para el ni-
vel de vida de los nigerianos. Se
estima que dos tercios de los 164
millones de habitantes del pais
mas poblado de Africa viven con
menos de 1,25 ddlares al dia. A
pesar de la gran produccién pe-
trolera de Nigeria, el pais impor-
ta cerca del 70% del combustible
que finalmente se emplea, debido

varios sindicatos han
acusado al gobierno
de emplear a matones
armados contra los
manifestantes

A pesar de la gran
produccion petrolera
de Nigeria, el pais
importa cerca del
70% del combustible

a la imposibilidad del gobierno
de invertir en refinerfas. Segin
los analistas, el dinero obtenido
con la exportacion de crudo no
llega a beneficiar a la poblacién
ni a revertir en las infraestructu-
ras. La corrupcién y el nepotismo
existentes en la administracién
y en el Gobierno son sefialadas
undnimemente como una de las
razones de esta circunstancia,
aunque también es preciso tener
en cuenta el gran porcentaje de
ganancias que queda en manos
de multinacionales extranjeras.

HACIA EL 31 DE MARZ0

Reunion en Frankfurt por un dia de
accion europeo contra el capitalismo

Organizaciones auto-
nomas, antiautoritarias
y libertarias de distin-
tos paises europeos, se
dieron cita en Frankfurt
(Alemania). El objetivo,
determinar estrategias
para una jornada euro-
pea de protesta.

SEC. DE EXT. DEL COMITE CONF.
DE LA CNT e REDACCION

La asamblea giré entorno a la
convocatoria del 31 de marzo
como dia internacional de protes-
ta. Esta fecha marcara el inicio de
acciones, manifestaciones, con-
centraciones, ocupaciones -en
funcién de la capacidad de cada
organizacién- que se realizaran
de forma coordinada. El objetivo
de este proceso serd contrarres-
tar las politicas econémicas de
la UE y avanzar por los caminos
autogestionarios de las relacio-
nes sociales y econémicas. En el
encuentro quedaron esbozadas
algunas de las acciones maés re-
presentativas, sobre las que se
ird suministrando informacién
segln se vaya trabajando en ellas.

Las claves de la reunién asam-
blearia se centraron en las pre-
misas claras de funcionar con
democracia directa, amplificar
las propuestas autogestionarias
y sobre todo, encontrar el deno-
minador comun. Se parti6 de la
base de un mismo enemigo, el ca-
pitalismo, que incluye a partidos
politicos y sindicatos oficiales, asi
como cualquier nacionalismo.

Durante el curso de la reunion,
se insisti6 también en que la pos-
tura defendida contra la crisis no
fuera tinicamente la de deman-
dantes, sino que debia procurar-
se aportar ejemplos alternativos,
ademas de crear vinculo con los
problemas concretos de los dis-
tintas organizaciones participan-
tes. Otra decision en esta linea fue
la de reforzar el deteriorado inter-
cambio entre los distintos paises.
La coordinacién a nivel interna-
cional deberd realizarse desde la
comprensién de la autonomia y
del funcionamiento de cada or-
ganizacion, por lo que no se veran
afectadas las estrategias, acciones
y campanas en curso.

La funcién de los asistentes de
la CNT en la reunion fue explicar
el posicionamiento de la organi-
zacién al respecto, y trasladar las
experiencias llevadas a cabo en
este mismo sentido.

La convocatoria europea del 31
de marzo posiblemente coinci-
da en el tiempo con las acciones
que resulten del referéndum de
la Asociacién Internacional de los
Trabajadores (AIT) en enero. En
éste se determinard la posibilidad
de organizar varios dias de acciéon

GRUPOS

ASISTENTES
AL ENCUENTRO

» Grecia :
Mov. Antiautoritario (AK)

» Polonia :
Union Sindicalista (ZSP-AIT)

» Austria :
Autonome Antifa Wien
(“Ums Ganze”)

» Espafia:
Confederacion Nacional
del Trabajo (CNT-AIT)

» Alemania :

. Alianza “ums Ganze”
(Berlin, Bremen, Colonia,
Frankfurt, Goettingen,
Hannover)

. FAU-AIT (Regional Sur,
Frankfurt, Stuttgart)

. Campusantifa (Frankfurt)
Autonome Linke Offenbach.

» No asistieron

pero participaran:

. OkoLinX/ Izquierda
Ecoldgica (Alemania)

. ESE de Grecia

. Unione Sindacale Italiana
(USI-AIT)

. Campusantifa (Frankfurt),

internacional a nivel mundial,
propuesta consensuada en la an-
terior Plenaria de octubre, en la
que probablemente se incluird la
citada convocatoria europea.

Las medidas econémicas im-
pulsadas por la Unién Europea,
tales como los recortes del gasto
publico, se estdn produciendo a
gran velocidad, sobre todo en los
paises periféricos. Las repercu-
siones en el crecimiento del des-
empleo y de los despidos no han
tardado en hacerse notar. Este
constituye el principal motivo
por el que el entorno antiautori-
tario, anarcosindicalista y liberta-
rio de varios paises de Europa se
ha visto obligado a plantearse el
acercamiento tactico con otras
organizaciones sindicales y socia-
les para poder hacer frente a este
ataque del capitalismo.

Actualmente los paises de los
que proceden las organizacio-
nes que han participado en la
asamblea llevan varios meses
inmersos en campanas para
movilizar a la sociedad. Por citar
algunos ejemplos, en Grecia y
Alemania se realizaron activida-
des conjuntas para protestar por
las condiciones econdémicas que
Europa, y Alemania en concreto,
estan imponiendo al pais hele-
no. Asimismo, en Espaiia se han
realizado acciones con el fin de
adquirir experiencia de cara auna
futura huelga general.

En esta campana, denomina-
da “haciala Huelga General’, que
se ha llevado a cabo en nuestro
pais, la CNT ha participado am-
pliamente. En su marco han sido
organizados numerosas actos,
desde manifestaciones multitu-
dinarias, acciones descentraliza-
das, conferencias, solidaridad en
los conflictos laborales, etc, etc,

con un resultado que la CNT ha
considerado positivo. Las movi-
lizaciones han ido en aumento,
sumando un total de 100 actos en
conjunto con otras organizacio-
nes sindicales y colectivos socia-
les de Espana, y trascendiendo
incluso a secciones y sindicatos
dela AIT de paises como Inglate-
rra, Poloniay Francia, que se han
sumado en algiin momento a las
protestas.

Sin embargo, es cada vez mas
evidente que la coordinacion in-
ternacional con otros grupos de
la AIT no es suficiente, sino que
se hace preciso el acercamiento
a otros grupos de ideologia afin.
Solamente asi serd posible con-
trarrestar las politicas europeas
que atafien a todos.

A pesar de todo, es atin mucho
lo que se tendra que concretar

El objetivo: autogestion
de las relaciones
sociales y economicas
y contrarrestar las
politicas de la UE

de cara al dia de acci6én conjun-
to, por lo que seré preciso man-
tenerse a la espera para saber
cémo se van desarrollando los
acontecimientos.

INFORMACION

» www.cnt.es
»» Www.iwa-ait.org

» www.march31.net
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ALEMANIA LA FAU-AIT PODRA EJERCER COMO SINDICATO A TODOS LOS EFECTOS

La OIT insta a garantizar los
derechos sindicales al gobiemo

La OIT rechaza dos fallos de los tribunales alemanes en los que se impedia
al anarcosindicato aleman el hecho mismo de denominarse sindicato

REDACCION
o MADRID

En un informe publicado en
noviembre de 2011, la Orga-
nizacién Internacional del
Trabajo (OIT) exige al gobier-
no alemén que se garantice el
derecho de la Freie Arbeiterin-
nen und Arbeiter-Union (FAU)
a representar los intereses de
sus afiliados, tal como lo dis-
ponen los Convenios nimero
87 y 98. El Comité de Libertad
Sindical del organismo de la
ONU defiende en especial los
derechos de la FAU de Berlin a
la libertad de expresién, al ac-
ceso al lugar de trabajo de sus
afiliados y a la participacién
en comités de empresa alema-
nes, siempre que el numero
de afiliados sea representativo
dentro de la compania.

Con el fin de proteger los
intereses de los llamados sin-
dicatos minoritarios, la OIT
ha pedido al gobierno alemén
que le proporcione informa-
cién en el caso de que pros-

perara la iniciativa legislativa
de ilegalizar la coexistencia de
varios convenios colectivos en
una misma empresa. Al res-
pecto, el gobierno aleman ha
declarado oficialmente que
esta iniciativa se ha dado por
concluida.

De esta manera reacciona
la OIT ante una querella pre-
sentada por la FAU en abril
de 2010 (caso num. 2805,
FAU contra el gobierno ale-
mdn sobre el acatamiento de
los Convenios 87 y 98), que

La decision no sdlo
fortalece nuestra posicion
en los sino la los que
luchan por la constitucion
de sindicatos de base

surgié como respuesta a dos
dictdimenes judiciales del
Tribunal Superior de Traba-
jo y el Tribunal Superior de
Berlin. En ellos, se le neg6 al

sindicato local de la FAU no
sblo el derecho a continuar
sus conflictos laborales, sino
también al de poder deno-
minarse "sindicato". De este
modo, se impidié que la FAU
de Berlin participara en las
negociaciones de convenios
colectivos y que pudiera to-
mar parte en los comités y
reuniones de la plantilla.
Desde entonces, la FAU ha
tenido que enfrentar varias
6rdenes de prohibicién de en-
trada de los representantes del
sindicato en las empresas, re-
lacionadas tanto con conflic-
tos laborales actuales como
pasados. En dos ocasiones, se
le ha acusado de alterar el or-
den en el lugar de trabajo.
"Realmente nos complace la
decisién de un organismo inter-
nacional como la OIT. No sé6lo
fortalece nuestra posicién en
los conflictos laborales actuales,
sino la de aquéllos que luchan
por la constitucién de sindica-
tos de base combativos en este
pais", expresé Andreas Forster,
secretario de la FAU de Berlin.

ITALIA EL ALCALDE SENALADO COMO IMPULSOR DEL DESALOJO

Desalojada la
sede de la USI
en Florencia

Durante mas de treinta
anos este palacio de
propiedad municipal
habia sido sede de
diferentes organizacio-
nes y habia albergado
proyectos sociales y
actividades culturales

REDACCION
o MADRID

La manana del 23 de enero al
amanecer la policia desaloj6 el
centro ocupado de la Via Con-
ciatori n°4, la sede de la Unione
Sindacale Italiana (USI-AIT), el
Circolo Anarchico Fiorentino y
"Progetto Conciatori".

Algunos compareros opusie-
ron resistencia al desalojo y se
subieron al tejado del inmue-
ble intentando resistir el mayor
tiempo posible, mientras, al mis-
mo tiempo, otros companeros
se manifestabanen la calle en
contra del desalojo. La Unione
Sindacale Italiana condena este
ataque policial a la sede de un
sindicato de trabajadores y su-
braya el alto grado de represion
que ponen de manifiesto esta
clase de acciones. Sobre todo
porque ha el desalojo ha sido
lanzado por un politico cuyo par-
tido estatal presume de estar del
lado de los trabajadores.

El alcalde de Florencia nunca
ha aceptado la propuesta de un
proyecto restauracion autébnoma
del edificio por parte del “Pro-
getto Conciatori": Ha preferido
siempre la especulacién privada.

Con este desalojo Florencia
pierde una experiencia de au-
togestion que habia ofrecido
numerosas iniciativas culturales
importantes. A la vez se pierde
un proyecto politico y sindica-
lista inico en la defensa de los

Matte Renzi, alcalde de Florencia y
miembro del Partido Democratico.

trabajadores explotados, de los
espacios sociales libres y de la re-
gi6n en general.

Por enésima vez la especula-
cién ataca las sedes de la Unione
Sindacale Italiana. Exactamente
igual que en 1925, cuando el ré-
gimen fascista requisé todas las
sedes de la US], locales que hasta
la fecha el estado italiano no ha
querido devolver.

La Secretarfa Nacional y la
Comisién Ejecutiva de USI-AIT
quiere expresar su solidaridad
con los companeros de Florencia
y Toscana. Igualmente ofrece de
antemano el apoyo a todas aque-
llas iniciativas que los compare-
ros decidan llevar a cabo.

La USI-AIT ofrece
apoyo a todas
aquellas iniciativas
que los compaieros
decidan llevar a cabo

Los comparieros a su vez ex-
presan su solidaridad con todos
los grupos que ocupaban las ins-
talaciones en el edificio de la Via
dei Conciatori n°4 en Florencia.

Mundo Facundo

Obama, pavo real

El emperador Obama
quiere conquistar Iran.
;Por qué? ;Para seguir
asesinando sarracenos?
;Para restanar las heridas
que le han causado los
ayatolas? ;Para calmar a
Israel, su hijito gamberro?
;Para que no decaiga el
complejo  bélico-indus-
trial? ;Para hacerse con
su petréleo? ;Para negar
a Rusia un acceso al océa-

no Indico? ;Para seguir
sitando a China? ;Para
que, después de las in-
numerables guerras que
ha provocado, le den otro
Nobel de la Paz? ;Para
sostener al petroddlar,
agonizante en su pelea
con el yuan? ;Para que la
Unién Europea se suicide
del todo comprando el
petréleo mds caro? ;Por
pura maldad?

Pues si, por todas esas
sinrazones pero, como to-
das ellas son archisabidas,
observemos alguna otra.
A saber: también para ha-
cerse con un Antiguo Im-
perio, en este caso el im-
perio persa del Pavo Real,
un Trono que tenia 2500
anos... si creemos a las
dltimas posaderas que se
apelmazaron en él, exac-
tamente las del Sha.

En esto de conquistar
viejos imperios no les faltan
precedentes a los gringos
-con una ayudita nuclear,
ya lo hicieron con el Mika-
do japonés- y es que el Im-
perio, asi esté decrépito, es
visto como el apogeo del
Poder. Por ello, Emperador,
sigue siendo una palabra
magnética mientras que
Emperatriz conserva la se-
duccién de Sissi la Pastelera

pero también la soberbia de
la Queen Victoria o la sere-
nidad de Nefertiti.

No queremos dar ideas
al actual Imperator galacti-
co pero Obama debe saber
que, puestos a embolsarse
los restos de los antiguos
imperios, ademds del per-
sa, hay algunos otros. ;No
le dicen nada los términos
asirio, huno, mongol, al-
mohade, extremeno, azte-
ca o inca? Tio Tom, anime-
se que son féciles: Asirios
quedan sélo 200.000, Hu-
nos menos todavia, de los
Mongoles ni hablar, de los
Almohades -hoy, Imazig-

hen-, sélo queda la Giralda
y de los Extremefios, ni las
piedras. Sélo los “Aztecas”
y los Quechua-Aymaras
viven donde estuvieron sus
antiguos Tlatoani o Inca
pero ahi termina su poder.

Sr. Obama: cuando us-
ted tome asiento en algu-
no de los viejos tronos y se
crea en el Centro del Uni-
verso, recuerde que a los
pavos reales se les caen las
plumas o, peor aun, que
las venden en los todo a
zen los chinos del préximo
imperio -que no por ca-
sualidad se llama Imperio
del Centro-.
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Jerry Bordeleau (tercero por la izquierda),
durante una manifestacion del movimiento

Occupy Wall Street en Nueva York IWW

VIENE DE LA CONTRAPORTADA

CNT: Estdis satisfechos en
general con los resultados
que obtenéis?

Jerry Bordeleau: Nuestro
nivel de satisfaccién es muy
alto pues, desde mi punto
de vista, estas acciones son
necesarias especialmente
cuando estamos viviendo
bajo un sistema que ya de
por si es bastante opresivo,
no solo en contra de los sin-
dicatos sino de los trabaja-
dores en general. No estoy
de acuerdo con las tdcticas
de los sindicatos més con-
vencionales que dicen que
quieren ayudar alos trabaja-
dores, pero su procedimien-
to es muy burocratico lo
cual no tiene sentido, pues
mientras estan haciendo el
papeleo, para supuestamen-
te ayudar a ese trabajador,
él sigue sufriendo bajo la
represion de sus jefes y no-
sotros necesitamos ayudar a
nuestros compaieros ahora.

CNT: ;Obtenéis apoyo de
personas u organizaciones
ajenas a los wobblies*?

J.B.: Recibimos mucho apo-
yo de otros sindicatos y
obreros, mucha gente en la
cultura norteamericana co-
noce nuestra historia, mejor

que peor conocen quienes
somos y cudl es nuestra fi-
losofia hacia el mundo, aun-
que también tenemos criti-
cos, sobre todo dentro de los
sindicatos pues segun ellos
nuestra politica y tactica se-
rian poco realistas. Yo no es-
toy de acuerdo pues somos
muy realistas y en la historia
hemos demostrado con so-
brados éxitos su validez.

CNT: ;Cémo definirias vues-
trarelacion conla patronaly
con las autoridades? ;Soléis
encontrar muchos obstacu-
los en vuestro camino?

J.B.: Nosotros somos muy
antiautoritarios, no cree-
mos en la jerarquia; enton-
ces, cuando hay conflicto
entre patronal y trabajador
mostramos cero toleran-
cia. Encontramos muchos
conflictos y obstidculos en
nuestro camino pero para
nosotros la manera de supe-
rarlos es la solidaridad entre
los obreros. Como nosotros
decimos: una agresién a
uno es una agresion a todos
[‘An injury to one is an in-
jury to all” en el inglés origi-
nal, nota del entrevistador].
Cuando un obrero es repri-
mido sabe que cudando es un
wobbly no sélo se estdn me-
tiendo con él sino con todos
nosotros.

CNT: ;Cudles son vuestras ex-
pectativas de futuro? ;Cémo
prevés que se desarrollardn
los acontecimientos a lo largo
del afio que empieza?

J.B.: En el mundo que vivimos
actualmente, especialmente
con los movimientos sociales
que han surgido en los EEUU,
mis expectativas de futuro
son que tenemos que seguir
haciendo crecer la nocién
de solidaridad no sélo entre
los obreros sino en la socie-
dad en general. Sigamos en
este camino y promoviendo
la accién colectiva y directa.
No podemos tener confianza
en las instituciones politicas
que supuestamente trabajan
para mejorar nuestras vidas
pero no es el caso y este afio
como hay elecciones en los
EEUU sigamos en este cami-
no. Sigamos presionando a
estas instituciones para ha-
cerles saber que nosotros, el
pueblo, no sélo el movimien-
to obrero, estamos unidos y
somos fuertes. No vamos a
parar de luchar hasta que fi-
nalmente la lucha resulte a
nuestro favor y también que
el movimiento de los traba-
jadores siga creciendo hacia
un camino més radical para
que podamos tener un mo-
vimiento més fuerte en los
EEUU y tener la fuerza que
hemos perdido en el pasado.

Industrial Workers of the World: Un Gran Sindicato

REBEL VOICES An IWW Anthology
Editado por Joyce L. Kombluh

PM Press (Oakland, EEUU) &

The Merlin Press (Wales, UK)
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“Estamos aqui para confe-
derar a los trabajadores de
este pais en un movimiento
de la clase obrera que
posea el poder economico,
los medios de subsistencia,
y el control de los engra-
najes de la produccion y la
distribucion sin el concurso
de los amos capitalistas’.

Willianm D. Haywood
(Secretario de la WMF,
Chicago, 27. 06. 1905)

BREVES

POLONIA
i
b

La ZSP contra

Roche-Polonia
por el despido
de un activista

ZSP-AIT/ Redaccion Sevilla
El 19 de diciembre, la filial po-
laca de la multinacional far-
macéutica despidié de manera
improcedente a un trabajador
afiliado a la ZSP. Las ordenes,
en las que no se alegaba nin-
guna razon, procedian directa-
mente de la sede corporativa,
y fueron emitidas en el dia si-
guiente a que el activista apare-
ciera en un periédico.

La ZSP anunci6 su intencién
de luchar por la readmisién del
companero, asi como de de-
nunciar la precariedad de los
trabajadores de Roche y las préc-
ticas irregulares que la empresa
emplea en la contratacidn, tal y
como la de los falsos auténomos.

Piquete en
solidaridad con
los huelguistas
de Eulen-ABB

ZSP-AIT

Habiéndose enterado del despido
de todos los trabajadores que esta-
ban en huelga en la planta de ABB
de Cérdoba, la ZSP se decidi6 a
realizar una acci6n de solidaridad
el dia siguiente. En esta ocasion,
sus militantes se dirigieron a la
sede de la ETT Adecco en Polo-
nia, para denunciar su papel en el
boicoteo a la lucha de los trabaja-
dores. Adecco reemplazé a los tra-

GPG/Redaccion

La historia de los “Tra-
bajadores Industriales
del Mundo” (IWW, siglas
en el inglés original) o
One Big Union, como a
los wobblies les gustaba
decir, ha discurrido por la
senda de la transgresion
no sélo social, politica o
econdmica sino también
-y para muchos de

nadie fuera un extrafio
ante tal diversidad. Segun
el historiador Paul F.
Brissenden, en 1920 ya
habfan sido publicados
cerca de 60 periédicos
wobblies, muchos de el-
los en idiomas distintos al
inglés como sueco, finés,
hangaro, lituano, ruso,
flamenco, hebreo, italiano
o0 espafiol.

los mineros del Oeste
(WMF, siglas del inglés
original) pero ademas

al servir de union a
trabajadores socialistas,
anarquistas, sindicalistas,
y revolucionarios en
general, supuso un caldo
de cultivo ideal para
crear una organizacion
genuina en lo cultural

y social de manera que

a afroamericanos, en de-
finitiva a todo trabajador
sin distincion de origen o
género.

La creacion de IWW en
Chicago en 1905 procede
en parte del descontento
hacia el pactismo de la
mayoritaria American
Federation of Labour
(AFL) por parte de ciertas
ramas industriales como

manera mds notoria-
cultural. A los mitineros
y agitadores de IWW les
precedian las canciones,
refranes, panfletos,
carteles... Que circu-
laban por todo EEUU
hablando de ese gran
sindicato que admitia
en su seno lo mismo a
hombres que a mujeres,
a nativos europeos que

bajadores de Eulen despedidos en
la planta de ABB.

Los miembros del piquete in-
formaron a Adecco acerca de las
razones de su accion, y repartieron
panfletos con informacién sobre
el conflicto en Espana. Asimismo,
criticaron el papel que desempe-
fan las agencias de trabajo tem-
poral en el empeoramiento de las
condiciones de trabajo.
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Manuel Péerez Fernandez, el anarquista
desconocido

Dentro de los actos de las “XVI Jornadas Culturales Libertarias” organizadas por la CNT de Canarias Jose Luis Guzman Garcia dio una
conferencia sobre Manuel Pérez Fernandez (1887- 1964). Manuel Pérez fue un libertario de calado internacional y uno de los miembros
fundadores de la CNT de Canarias.

-

e

A la izquierda: Manuel Pérez dando un mitin. A la derecha: con unos compaiieros en el exilio americano.

JOSE LUIS GUZMAN GARCIA
® CNT ISLAS CANARIAS

De origen andaluz, algo mas de
setenta y nueve afos distan en el
tiempo de la llegada de Manuel
Pérez Ferndndez a la isla de Tene-
rife y cuarenta y siete de su falleci-
miento en el exilio brasilefio de Rio
de Janeiro. Sin duda, personaje en
el que se conjuga el olvido y des-
conocimiento popular de su exis-
tencia mas alla de los circulos es-
pecificos ideoldgicos y en alglin
caso académico, como uno de los
protagonistas directos del obreris-
mo revolucionario contempora-
neo que trasladd su activismo mads
alla de las fronteras del estado es-
panol; con la importancia de su
corta (agosto ,de 1932-octubre de
1934) aunque trascendental e in-
tensa contribucion a la causa obre-
ra y anarcosindicalista en las Islas
Canarias durante buena parte del
periodo republicano como miem-
bro de la “Confederacién Regio-
nal del Trabajo de Canarias” de la
CNT. Aportes, que vienen a jalo-
nar su trayectoria de activista den-
tro de una dilatada vida consagrada
al anarcosindicalismo y a la revo-
lucién social y cultural que inici6
muy tempranamente y mantuvo
hasta el final de sus dias, constitu-
yendo una referencia histdrica, de
las mas desconocidas, del dado en
llamar por sus propios protagonis-
tas como “Movimiento Libertario
Espanol”>. Es uno de los miembros
fundadores en la reunion de Valen-
cia en el afio 1927 de la Federacion
Anarquista Ibérica (FAI).

En relacién a su activismo en
Canarias, especialmente, en la
isla de Tenerife como secretario
general de la CNT y como di-
rector y redactor del semanario
obrero “En Marcha’, érgano de
expresion de la regional canaria,
estaria enmarcado de constantes
detenciones, procesos penales y
estancias en las carceles de la ca-
pital tinerfefia como consecuen-
cia de su significada militancia
obrerista. Desde el momento de
su llegada a la isla el 15 de junio
de 1932, le seguiran veintiocho
meses de extraordinaria activi-
dad en un contexto de gran agi-
tacion social y obrera, incluyendo
huelgas de caracter pre-revolu-
cionario como las originadas por
el movimiento de los inquilinos
de Santa Cruz en julio de 1933.
El 26 de agosto de 1932, partici-
pa en la constitucion de la "Con-
federacion Regional del Trabajo
de Canarias” y seis dias después
preside el conocido como “mitin
delos deportados” junto a Buena-
ventura Durruti y otros, celebra-
do en la capital islefia y donde se
dan cita mas de cuatro mil perso-

Desde su llegada a
Tenerife en junio de 1932,
le seguiran veintiocho
meses de actividad en
un contexto de gran
agitacion social y obrera

nas. Participa en todas las huelgas
habidas en la capital durante este
periodo convocadas por la “Fede-
racion Obrera de Santa Cruz” y la
CNT. Trabaja intensamente en la
preparacion del Congreso Cons-
tituyente de la Regional Canaria
celebrado en abril de 1933, don-
de se dan cita mds de cien delega-
dos en representacion de mas de
veinte mil afiliados/as a este aglu-
tinante organismo obrero.

En octubre de 1934, tras sufrir
ocho dias de cautiverio acusado
de delito de imprenta y en rela-
cion a la huelga de los campesinos
de la Orotava que se venia produ-
ciendo desde el mes de agosto, las
autoridades civiles y militares de
la provincia de Tenerife decretan
la expulsiéon inmediata del archi-
piélago canario de Manuel Pérez.
Sobre los motivos fundamentales
que provocan y determinan la ar-
bitraria expulsion de las islas, se-
gun lo contenido en el capitulo “El
fascismo avanza y amenaza” de las
memorias inéditas “30 afos de lu-
cha. Mi actuacién como militante
de la CN.T. Y anarquista espafol’,
se debid a la denuncia publica de
la existencia de propaganda y de
elementos conspiradores afectos al
recientemente implantado en Ale-
mania (1933) régimen “nacional
socialista’, entre otros, cita al con-
sul de la Alemania nazi en Teneri-
fe y prospero comerciante y terra-
teniente Jacob Ahllers.

Organizados en la ciudad de
Santa Cruz, forman parte impor-
tante del tejido empresarial de la
isla abiertamente tolerados por las

KA1

autoridades publicas y militares de
la provincia de aquel periodo en
que el republicano Enrique Mal-
boison ostentaba el cargo de Go-
bernador Civil de la provincia, ac-
tuando como mdxima autoridad
militar desde 1931 el general Enri-
que Salcedo Molinuevo. Cuestion,
en la que ahonda en los distintos y

Fallece en la ciudad

de Rio en 1964 donde
actuaba como director
y redactor del periodico
anarquista de Brasil
“Acao Direta”

coetaneos articulos que generaron
muchisimo interés publicados en
el semanario “Solidaridad Obrera”
de Barcelona en octubre de 1934,
con el titulo de “El archipiélago ca-
nario y sus problemas’, textos nue-
vamente reproducidos en el mis-
mo medio ya durante el periodo de
guerra en julio de 1937. Asi, como
en el capitulo “La gran responsa-
bilidad de los gobernantes” de las
cronicas “Cuatro meses de barba-
rie, Mallorca bajo el terror fascis-
ta’, aparecida en zona republicana
en enero de 1937. Cronicas, en las
que relata la odisea vivida en Ma-
llorca donde le sorprendid el golpe
militar del 18 de julio, durante los
cuatro primeros meses de la inva-
sion fascista de la isla y posterior
fuga de Baleares. Casi un afo des-

pués de su destierro de Canarias
en el mes de septiembre de 1935,
es investigado, detenido e interro-
gado por la policia en la ciudad de
Cadiz donde residia. Sefialado por
las autoridades policiales de Te-
nerife como inductor ideoldgico
de la muerte del presidente de la
Audiencia Provincial y Goberna-
dor Civil en funciones Don José
Ramoén Fernandez Diaz, suceso
acaecido en la noche del dia 1 de
septiembre en la ciudad de Santa
Cruz. Sospechas, que las autorida-
des no pudieron convertir en acu-
saciones a pesar de las distintas de-
tenciones y proceso abierto contra
uno de los detenidos en la capital
en relacién al crimen, suponiendo
la muerte del Gobernador interino
un inconcluso caso mas de aquel
convulso periodo.

Tras la intensa vivencia en te-
rritorio peninsular del periodo
de guerra y revolucién (1936-
39), carcel y exilio, no regresaria
al archipiélago canario. El vinculo
personal establecido por Manuel
Pérez en Brasil con muchos cana-
rios exiliados y huidos del ham-
bre y de la represion en el archi-
piélago, continuaria bien entrada
la década de los afnos cincuenta
como relata en los capitulos fi-
nales de sus memorias. Fallece
en la ciudad de Rio en 1964 a los
77 anos de edad, donde actuaba
como director y redactor del co-
nocido peridédico anarquista de
Brasil “A¢ao Direta’, desde el cual
continué su lucha denunciando
las infamias del franquismo y en
apoyo de los presos politicos.

29/01/12 19:57
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FRANCISCO GARCIA MORALES
© GNT CARTAGENA

El compafiero Juan Alcaraz
Saura nacié en la comarca de
Cartagena hace ahora ochenta
y ocho anos. Fue un 5 de Ene-
ro de 1921 en un pueblo lla-
mado la Aparecida, el mismo
pueblo que durante los afos
de la Guerra Civil fue conocido
como Caserio Francisco Asca-
so. Al empezar la contienda bé-
lica (“revolucionaria para no-
sotros’, como afirma el propio
Juan) tenia sélo quince afios,
pero muy pronto se despert6
su curiosidad por las ideas li-
bertarias. Empez6 a asistir a las
reuniones y mitines de la CNT,
a la que se afili6 en 1937, y a
leer todos aquellos periddicos
y libros que llegaban a sus ma-
nos. Poco tiempo después deci-
dié organizar, junto a otros j6-
venes del pueblo, un grupo de
Juventudes Libertarias del que
Juan seria el primer secretario:
el Grupo Acracia. Aquellos jo-
venes libertarios, con la ayuda
del maestro de la escuela, or-
ganizaron una serie de charlas
y clases para adultos, casi todos
analfabetos, con las que obtu-
vieron un gran éxito y una tre-
menda satisfaccién.

En 1939, al cumplir los diecio-
cho anos, Juan fue llamado a fi-
las. Aquella fue la tdltima de las
quintas a las que llamaron “del
biberén’, ya que la guerra estaba
tocando a sufinyyano se movili-
zarfa a méas hombres para defen-
der ala Republica. El 5 de Marzo
de 1939, domingo, Juan se diri-
gifa en bici al arsenal de Cartage-
na, donde habia sido destinado
para cumplir su servicio militar,
cuando escuché gritos de “jViva
Espana!” a la entrada de la ciu-
dad. La quinta columna se habia
puesto en movimiento y grupos
armados de soldados y civiles
actuaban por las calles gritan-
do sus consignas y agitando sus
banderas. Juan decidié cambiar
de rumbo y se dirigi6 entonces
al Comité Comarcal de la CNT,
donde se encontré con un buen
numero de companeros que ha-
bian llegado hasta alli para, igual
que él, esperar el desenlace de
los acontecimientos.

Juan Alcaraz Saura nacio
en un pueblo llamado la
Aparecida, que durante
los afios de la Guerra
Civil fue conocido como
Caserio Francisco Ascaso

Pronto llegaron noticias de
que la flota naval, anclada en su
totalidad en el puerto de Carta-
gena, se preparaba para zarpar
rumbo a Argelia, donde se pe-
dirfa refugio a las autoridades
francesas. Sin pensarselo dos
veces, los compaiferos reuni-
dos en el Comité Comarcal to-
maron la decisién apresurada
de abandonar la ciudad antes
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Companero Juan Alcaraz,
que la tierra te sea leve

El compariero del sindicato de Cartagena Juan Alcaraz Saura ha muerto. Juan
era memoria viva de esta Confederacion y de la historia de |a resistencia de
este pueblo contra la lacra fascista que tifid de sangre la floreciente sociedad
del 36. Juan Alcaraz Saura: todo un ejemplo para la militancia confederal.

de que los fascistas los atrapa-
ran por sorpresa. En fila india
fueron abandonando el edificio
para llegar hasta el puerto de la
ciudad, donde tuvieron la suer-
te de encontrar el dltimo bar-
co de la flota que atin no habia
zarpado: el crucero Miguel de
Cervantes, capitan de la escua-
dra maritima. Unos veinticinco
o treinta compaferos subieron
al barco, sumandose asi a los
tres mil ochocientos militares
republicanosy a los trescientos
cincuenta civiles que huyeron
de Cartagena aquel mismo dia.
“Los que no quisieron correr
nuestra suerte’, recuerda Juan,
“se marcharon a sus casas. Mas
tarde sufrieron las consecuen-
cias siendo detenidos y encar-
celados, entre ellos, dos herma-
nos mios”.

La flota lleg6 el 7 de Mar-
zo a la base naval de Bizerta,
en Tunez, ya que las autorida-
des francesas les habian nega-
do refugio en Oran. “A partir de
ahf’) nos cuenta Juan, “empe-
z0 nuestro calvario en el exilio.

Nos pusieron mandos milita-
res, nos distribuyeron en gru-
pos y nos hacian formar todas
las mafnanas para repartirnos el
trabajo” Alli fueron sometidos
a custodia militar y a régimen
disciplinario, transportados en
vagones para el ganado y haci-
nados en las condiciones mas
penosas e insalubres que poda-
mos imaginar. Dormian en ca-
sas derruidas, sin puertas y sin
ventanas, sobre suelos cubier-
tos de paja como Unico abrigo,
y recibian escasisimas raciones
de agua y de comida. “Pronto

No regreso a Cartagena
hasta treinta y siete afos
después del exilio

empezamos a sentir la necesi-
dad de alimentos, el agua esta-
baracionada; solamente se nos
daba para beber. Nos hacian
miserias para que volviésemos
a Espana. Las autoridades del

campo, con cierta complici-
dad de algunos ex-mandos de
la flota, fijaron un aviso en el
que, sustancialmente, se decfa:
el gobierno de Franco concede
una amplia amnistia y asegu-
ra la libertad a los que decidan
volver. Bastantes marinos vol-
vieron pero nunca regresaron a
sus casas’

Durante los meses siguien-
tes, Juan trabajé en la cons-
truccién de un ferrocarril que
debfia unir el sur de Tinez y la
linea Mareth, pero muy pron-
to comenzo la Segunda Guerra
Mundial y tuvieron que ser eva-
cuados alaretaguardia. Fueron
trasladados a la Skira, una gran
playa al norte de Gabés don-
de el ejército francés almace-
naba gran cantidad de arma-
mento y municién. En quince
dias, ante el avance de las tro-
pas italianas, tuvieron que car-
gar todo aquel material en tre-
nes preparados a tal efecto.
Una vez terminado este traba-
jo fueron conducidos hasta las
llanuras de las montanas Ken-

chela, en Argelia, donde serian
utilizados para talar 4rboles y
construir caminos y puentes
con sus propias manos, arras-
trando enormes piedras que
tenian que transportar con la
sola fuerza de su cuerpo. Des-
pués serian trasladados a las
minas de Kenadza, al sur de
Oran, siendo puestos a ente-
ra disposicién de la Sociedad
Minera Houilleres de Kenadza
para ser empleados en las mi-
nas o en cualquier otro trabajo
que pudiera surgir.

Aprendamos de la
solidez de las ideas
antiautoritarias de Juan,
S0lo es necesario ser un
buen alumno, al buen
maestro ya lo tuvimos

Las faltas disciplinarias, por
leves o inexistentes que pudie-
ran parecer, eran castigadas de
la manera mds severa. Juan re-
cuerda una ocasién en la que
se neg6 a limpiar la habitacién
de un vigilante civil y fue casti-
gado con siete dias de tombeau.
Este castigo consistia en perma-
necer sentado en un agujero ca-
vado en la tierra siendo alimen-
tado una vez al dfa con un trozo
de pan duro y un poco de agua
a la que se anadia un buen pu-
nado de sal de vez en cuando.
Tras siete dias de castigo, Juan
fue confinado durante tres me-
ses en el campo de Hadjerat
M’Guil, més conocido como el
Valle de la Muerte. “Gracias a mi
juventud, mis deseos de vivir y
de volver a ver a mi familia’, nos
asegura este compaiero, “pude
salir vivo de aquel infierno”.

Cuando las tropas aliadas
invadieron el norte de Africa,
Juan se marché a Oran. Em-
pezé a trabajar de camare-
ro, conocié nuevas amistades,
se casé y tuvo tres hijos. Alld
fue feliz pero otra guerra, en
este caso la de Argelia, le obli-
g6 a emigrar de nuevo. En esta
ocasién Juan marché con su
familia a Avignon. No regre-
s6 a Cartagena que “el régi-
men totalitario fue barrido con
la muerte del traidor Francis-
co Franco” El companero Juan
puede presumir de no haber
faltado nunca a su compromi-
so con el Anarcosindicalismo.
Tanto en el exilio como tras su
regreso a Cartagena nunca ha
dejo de contribuir al sindicato,
El ejemplo que Juan brindd a
quienes tuvo a su lado es de un
valor incalculable. Por desgra-
cia no todos tenemos el mismo
empenfo y capacidad de entre-
ga que tuvl este gran compa-
fiero, pero, aun asi, debemos
ser capaces de aprender de la
solidez de esas ideas antiauto-
ritarias que le han acompana-
do hasta el momento presen-
te. Para eso s6lo es necesario
ser un buen alumno, ya que al
buen maestro ya lo tuvimos.
iSalud compaiiero!

29/01/12 19:57
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La memoria del horror

del nazismo y la resistencia
de los espanoles antifascistas.
El proyecto Memoria Viva
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JULIAN VADILLO MUNOZ
© REDACCION MEH

Hay muchos aspectos de la me-
moria de los que aun faltan cosas
por desentrafiar. Una de ellas esla
participacién y actividad que los
antifascistas espanoles tuvieron
dentro de los campos de concen-
tracién nazis. Y para ellos existe
en Espana una asociacién llama-
da Memoria Viva, que se encarga
de rescatar esa parte de la histo-
ria, hoy olvidada. Sin ser un pro-
yecto libertario, muchos de los
textos que ha editado, en sus ya
casi 10 afnos de existencia, estan
centrados en personalidades del
anarcosindicalismo que penaron
por aquellos campos de la muer-
te, cuando la bota nazi asolaba a
Europa con sus crimenes y Ho-
locausto. Hemos mantenido una
conversaciéon con el presidente
de Memoria Viva, Juan Gallego
Sanz, para que nos acerque al tra-
bajo de este proyecto.

CNT: ;Qué es y cuando surgi6 el
grupo Memoria Viva?

Juan Gallego Sanz: Es un Aso-
ciacion Cultural sin dnimo de lu-
cro y su nombre es: MEMORIA
VIVA, Asociacion para el estudio
de la deportacién y el Exilio espa-
fol. Se constituye oficialmente en
el mes de julio de 2002.

CNT: ;Qué tipo de actividades
desarrolla?

J.G.S.: Sus fines son difundir lo
acaecido a los exiliados espano-
les tras la “Retirada” en los cam-
pos de concentracion franceses y
en los campos nazis. Para cumplir
esto se dividié su funcionamiento
en tres areas:

o Divulgacién dando charlas
sobre el tema en Institutos, Aso-
ciaciones, Partidos Politicos y alli
donde fuésemos invitados.

« Colaboracién con organismos
publicos en la organizaci6n de ex-
posiciones sobre la deportacion.

o Publicacién de monografias
sobre los campos del sur de Fran-
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cia més desconocidos. Digitali-
zaci6n del Archivo fotogréfico “S.
Monsalud” que contiene alrede-
dor de 2000 fotografias y diapo-
sitivas realizadas en los actos de
conmemoracion que los antiguos
deportados celebran anualmente
en Austria y Francia.

Grabacién en video de testi-
monios de Deportados, Nifios del
Exilio y de la Guerra, Guerrilleros
en Francia y Miembros de la Divi-
sién Leclerc.

CNT: ;Por qué la centralidad en
el estudio de los campos de con-
centracion?

J.G.S.: En lo referente al Pre-
sidente de la Asociacion, su ori-
gen viene de unas Jornadas sobre
la Deportacién celebradas en el
ano 1981 en la Casa de la Cultu-
ra del Ayuntamiento de Mosto-
les. En ellas participaron varios
deportados, se presentd una ex-
posicion de libros sobre el Exilio
y la Deportacién y se proyecta-
ron documentales tematicos. La
idea era constituir una Mesa de
Estudios sobre la Deportacién
y el Exilio, pero tras su dimisién
como Concejal Delegado de Cul-
tura el nuevo equipo que sigui6
lo dejé caer por no considerarlo
interesante.

Con anterioridad en el afio
1968 llegd a sus manos un folle-
to informativo sobre la partici-
pacién de los espaiioles en la 22
G.M. y su paso por los campos de
concentracion nazis.

Hay que afadir que por moti-
vos familiares, su suegro fue uno
de los primeros paracaidistas mi-
litares franceses y su padre fue
Comisario de Compania en la 90
Brig. Mixta del Cuerpo de Ejercito
de Cipriano Mera en la Guerra In-
civil espanola, le facilité conocer
a espanoles exiliados en Francia
y algunos repatriados en Madrid.

En los afios 70 su paso por la
emigracién econémica le facili-
t6 el acompanamiento de los de-
portados en su actos y conmemo-
raciones anuales.

Otro de los miembros de la
Asociacion perdi6 a su abuelo en
el Kommando Gusen, pertene-
ciente al Campo de Mauthausen
de Austria.

CNT: ;Cuéntos libros, hasta la fe-
cha, se han sacado?

J.G.S.: Hasta la fecha, 31 di-
ciembre 2011, hemos publicado
nueve voliimenes.

CNT: ;Como se elige alos autores
de los mismos?

J.G.S.: Por referencias de terce-
ras personas y siempre buscando
investigadores que de otra manera
no podrian publicar sus trabajos.

Han llegado a
preguntarnos si los
exiliados eran profugos
0 desertores que no
querian participar

en la Guerra Incivil

CNT: ;Qué significa para las gene-
raciones actuales la lucha llevada a
cabo por los antifascistas espafoles
tanto en la Guerra Civil como en la
Segunda Guerra Mundial?

J.G.S.: Nada o muy poco. Nues-
tra experiencia, en las charlas con
estudiantes de secundaria o uni-
versitarios, es penosa. Han llega-
do a preguntarnos si los exiliados
eran profugos o desertores que
no querian participar en la Gue-
rra Incivil. No tenfan niidea de los
antecedentes a la Rebelién Mili-
tar, dela 22 Reptublica, de larepre-
sién de la Dictadura. En fin una
ignorancia increible.

En opinién de algunos de los
miembros de la Asociacidn esto no
es otra cosa que el producto de la
amnesia sembrada en la mal lla-
mada Ejemplar Transicion.

CNT: ;Qué datos se ha recogido
alrededor de la participacién de
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los anarquistas en los campos de
concentracion?

J.G.S.: Al plantearnos la crea-
cién de los monograficos no nos
hemos centrado sobre las actua-
ciones de los partidos politicos o
de las organizaciones sindicales
en los campos de concentracion
franceses o nazis. En las péginas
de todos siempre hay referencias
a tal o cual organizacién, pero sin
elevarla a protagonista del relato.

Solo dos delos volimenes se re-
fieren a anarcosindicalistas espe-
cificamente. El n° 5 que es el rela-
to de un deportado de CNT escrito
por él mismo desde la Guerra In-
civil hasta su liberacién del Cam-
po de Mauthausen. El segundo
caso es el volumen n° 9 sobre “El
Kommando César” que es una te-
sis de un profesor sobre César Or-
quin anarcosindicalista valencia-
no cuya trayectoria no habfa sido
estudiada con anterioridad. Este
sindicalista, culto para su época, y
con una personalidad muy fuerte
y controvertida llegé a ser conde-
nado a muerte por el aparato co-
munista espanol de Mauthausen.
A la liberacién del campo pudo
escapar, no asi uno de sus ayudan-
tes, Flor de Lis, que fue asesinado
por un estalinista espanol.

Entre las grabaciones de testi-
monios figuran varias de cene-
tistas que también pasaron por
Mauthausen.

CNT: ;Qué proyectos tenéis para
el futuro?

J.G.S.: En este afo hay dos mo-
nograficos mas en preparacion
sobre los campos de las playas
del sur de Francia y del norte de
Africa. Para el afio préximo te-
nemos intenciéon de publicar un
volumen con los cincuenta tes-
timonios que fueron grabados
entre los afios 2005 y 2006, y que
contemplan las vivencias de de-
portados en Mauthausen y Bu-
chenwald, trabajadores esclavos
del Muro del Atlantico, guerrille-
ros del sur de Francia, ninos de la
guerray del exilio.

ACTO EN RECUERDO
AL ANARQUISTA
FRANCISCO MAROTO

CNT ELCHE

El pasado sabado dia 31,y a
iniciativa de Miguel Amorés,
escritor y conferenciante
libertario, y autor del libro
“Maroto, el héroe. Una biografia
de anarquismo andaluz” Ed.
Virus, se realizé un pequefio
homenaje en la fosa comdn del
cementerio de Alicante, donde
fueron fusilados y enterrados
cientos de combatientes
antifascistas.

Maroto, ebanista de profesion,
se form¢ politicamente durante
los afios duros de la dictadura
de Primo de Rivera, padeciendo
la ilegalizacion y la represion
de la CNT, y durante el periodo
republicano se convirtié en un
relevante lider anarcosindicalista,
afrontando una enconada
conflictividad social. Desde la
clandestinidad de los afios 20 a
las sucesivas huelgas que en los
afios 30 reclamaban la mejora
de las condiciones de vida de los
trabajadores en Granada
y el resto de Andalucia.

Durante la guerra, Francisco
Maroto fue uno de los hombres
maés destacados en los frentes
de Malaga y de Almeria y
Granada desde que comenzara
la guerra en 1936. Tanto que la
columna que organizarfa desde
Alicante para contribuir a la
recuperacion de Granada llevaria
su propio apellido: «La Columna
Maroto libertard Granada» rezaba
uno de los carteles
de propaganda de la columna.

Pero un enfrentamiento
con el Gobernador Civil de
Almeria, Gabriel Morén, hizo
que Maroto pasara buena parte
de la guerra encarcelado en el
Cuartel de Ametralladoras de
Almeria, defendiéndose de falsas
acusaciones de sedicion.

El12 de julio de 1.940,
Francisco Maroto del Ojo,
tras haber sido capturado
y salvajemente torturado y junto
con 13 personas mas, fue fusilado
en Alicante por los fascistas.

Al acto donde se colocd
una placa de méarmol con la
inscripcién “FRANCISCO MAROTO
DEL 0JO — Granada 1906 Alicante
1940 Fusilado por sus ideales
libertarios”, acudimos unas 50
personas, miembros del Ateneu
Llibertari L'Escletxa, de la CGT
y de la CNT de Alicante y Elche
e individualidades anarquistas.

Tras la intervencion de Miguel
Amorés, presentado el acto
y haciendo un emocionado
recuerdo a Francisco Maroto,
realizaron algunas intervenciones
diferentes asistentes al acto,
con lectura de poesias y
reflexiones sobre el pasado,
pero también sobre el presente
y el futuro de nuestra lucha.

31/01/12 12:38
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Cronica de una humillacion

Por una trabajadora

Todo el calvario empezo cuan-
do recibo una llamada de telé-
fono de Mercadona S.A. Pasé
tres entrevistas y un recono-
cimiento médico, todo el
mundo decia que era una gran
oportunidad ya que Mercadona
ofrecia lo que muchas empre-
sas no hacen, un sueldo bas-
tante bueno, un seguro médico,
tu mes de vacaciones...

Pero realmente la cosa cam-
bia cuando llegas a la tienda.
En mi caso, la humillacién era
constante: por las mananas la
jefa de tienda nos gritaba y nos
insultaba con palabras como
inutiles, nifiatos que no servis
para nada ni para trabajar aqui,
date prisa, corre.

Yo entré como cajera repone-
dora, trabaja muchisimo; alli

dentro trabajdbamos todos
muchisimo, pero un dia sin
darnos explicacién alguna

cambiaron al jefe de tienda por
una jefa. Al principio daba la
sensaciéon de que era una per-
sona comprensiva, pero todo
empezé cuando un dia me
cambié a limpieza. Empezé
la humillacién: me tenia que
meter en un cuarto de basuras
donde el olor era tan insopor-
table que muchas veces termi-
naba enferma del estémago,
tenfa que limpiar con una
mdquina que cada dos por tres
se rompia , toda la culpa cafa
sobre mi... La maquina habia
que abrirla y limpiarla cada vez
que se llenaba de agua, me pro-
hibieron usar guantes porque
decia que eran muy caros y
que los malgastaba. Tenia que
utilizar productos de limpieza
muy fuertes, y me hacfan aga-
charme para recoger todo lo
que habfa tirado en el cuarto de
basuras expuesta a un montén
de infecciones. El problema
llego con mi enfermedad. Se
me formaron hongos en las
ufias y me provocaron infeccio-
nes, tenia las manos llenas de
heridas y casi en carne viva, asi
que un dia me llené de valor y
entré a la oficina a hablar con la
jefa de tienda. Su respuesta fue

“eso no es normal, voy a llamar
al médico y que te lo mire” El
médico ni siquiera me recono-
ci6; me miro las manos y me
dijo “eso es un hongo, te vas a
tu médico de cabecera y que te
de algo” (ese es el seguro médi-
co que Mercadona presta a sus
empleados).

Las humillaciones continuaban
dia a dia: ponte a fregar esto
cono, no vales ni para agarrar
una fregona. Esto estd lleno de
mierda ponte a limpiarlo, ya no
podia ni salir al descanso. Una
companera charcutera que su-
fri6 un corte en el dedo bajé
corriendo a los servicios de los
empleados, con el dedo lleno
de sangre. Era un buen corte
asi que me quedé a ayudarla.
Entro6 la jefa y dijo “;qué pasa,

Me tenia que meter en un
cuarto de basuras donde
el olor era tan insopor-
table que muchas veces
terminaba enferma

se necesitan dos para curar el
corte? Cuando le faltaba parte
del dedo... Mi respuesta edu-
cada fue “mira como lo tiene’,
a lo que ella respondié: “ta
ponte a fregar” Mi companera
como es légico le dijo que se
iba al médico, y la respuesta
de la jefa fue “si te vas mafnana
no vuelvas” Atn asi mi com-
panera se fue llorando,porque

ol

estaba perdiendo sangre y no
soportaba el dolor. Necesitaba
un médico y era urgente que
la atendie-ran; al dia siguiente
de haberle puesto la vacuna
de la antitetdnica y curarle el
corte, le dio reaccién: fiebre
e inflamacién del brazo. Se lo
comunico a la jefa, que le hizo
bajar al parking de los clientes y
la puso a barrer. El sol era inso-
portable y sumado a la fiebre y
en el estado en que se encon-
traba sufrié un desmayo. La re-
accion de la jefa fue despedirla
esa misma manana.

Para Mercadona no eres pro-
ductivo cuando estas malo,
nadie decide nunca cuéndo y
c6mo ponerse malo, sus pa-
labras son las siguientes: no
eres productivo asi que la em-
presa ha decidido prescindir de
ti.

Puedo comprender que si una
persona no trabaja o no rea-
liza bien su trabajo puedan re-
ganarte e incluso despedirte,
pero yo soy una persona tra-
bajadora y he dado todo lo que
he podido alli dentro, porque
realmente necesitaba el trabajo
y tal y como estd el mercado
laboral ahora mismo, no podia
optar a més, pero fue un gran
error. Mi despido tuvo lugar
un difa en el que la humillacién
ya era demasiado, porque me
hacia llorar todas las mafnanas
o por las tardes segun el turno.

El ultimo dia, ademas de ha-
cerme llorar a las 7 de la ma-
flana, me puso a fregar los

a

l

bafios que estaban llenos de
porquerfa, y me trajo una
botella de lejla y un trapo,
realmente queria verme humi-
llada todavia mds, antes de des-
pedirme. Cuando me llamé a la
oficina no me dio ningun tipo
de explicacién, me dio la hoja
del despido para que la firma-
ra con los dos gerentes como
testigos, en tono irénico y con
sonrisa burlona.

Yo sufria depresion, la enfer-

Mi comparniera le dijo que
se iba al médico, y la res-

puesta de la jefa fue “si te
vas manana no vuelvas”

medad de las manos, pérdida
de apetito y lo peor que se le
puede hacer a una persona, el
maltrato psicoldgico que sufri,
las humillaciones constantes
de cada dia el llegar a pensar
que no servia para nada.Yo no
pude hacer nada ya que estaba
en periodo de prueba y la em-
presa alega que yo no cumplia
con mis obligaciones, asi que
desde aqui os escribo mi his-
toria, y os doy mi consejo que
es que por nada del mundo en-
tréis a trabajar alli, no merece
la pena ser humillada,sufrir
maltratos y acusaciones todos
los dias. No podemos dejar que
por mil euros al mes acaben
con la dignidad de las perso-
nas.

Los agitadores del miedo

Juan Antonio Silva

Si las elecciones tienen una
lectura, no es la politica, es la
psicolégica. Y si a alguien hay
que dar la enhorabuena, es a
los agitadores del miedo. Ya
se vio lo mismo en las tltimas
elecciones locales y autonémi-
cas. En Asturias, la victoria del
Foro reflejaba claramente lo
que es la sociedad asturiana:
tan anodina que esta derrotada
antes de plantar batalla. De
hecho ni se plantd, ni se plan-
ted la batalla. Asturias estaba (y
estd) en calma chicha, como si
no pasase nada. Sin embargo,
la crisis nos golpeaba con ERE,
paro y demés familia. Y llegan
las elecciones y la gente elije al
hombre fuerte, al caudillo que
nos saque del problemén. Es
decir, en Asturias la gente sabe
que pasa algo y que algo hay
que hacer, pero ni se le pasa
por la cabeza tomar las riendas
y tratar de ser una sociedad. En
Asturias no hay sociedad, hay
rebano. Y elegimos al pastor, no
damos para més.

Por lo que se ve, el problema
no es sélo de Asturias. En toda
Espana la media estd igual de
baja. El truco es facil y funciona
de maravilla: llenemos los me-
dios de noticias en un lenguaje
ininteligible, la economia es
fantéstica para eso; hablemos
del Apocalipsis, que ya alcanzé
a Grecia y ahora estd por Ita-
lia... no hace falta saber mucha
geografia. Nos rendimos! grit6
el pueblo espaiiol en las urnas.
Y hubiese sido el mismo grito
si el PSOE hubiese ganado con
mayoria absoluta. Pero en la
alternancia de esta nueva Res-
tauracion, le tocaba el turno a
los otros.

En fin, tampoco cambia mucho
la cosa. Seguirén los tecnécra-
tas dirigiendo el Estado y los
psic6logos de masas los media.
Pero realmente se avecinan
tiempos duros. Mientras pre-
firamos ser rebafo y no socie-
dad, claro. Por que la cosano es
para tanto: Lo que nos cuentan
no es la realidad,es un especta-
culo.

Klero Borroka

Rafa Iglesias

Me preocupan los fanéticos. Me preo-
cupan los cruzados. Me preocupan los
hipécritas. Los fariseos. Me preocupa
que se emplee la libertad de expresidn,
con todo lo que ha costado obtenerla,
para insultar a un credo mientras a
otros se les santifica. Me preocupa que
a ciertas confesiones, que alientan in-
cluso atentados como el 11-So el 11-M,
se les "ignore" porque es de izquierdas
y progresista. Me preocupan personas
vamos a llamar asi a nuestros politi-
cos que no censuran ni la visita del
Papa ni la de algtin déspota a su gusto
coyuntural. Gadafi, por citar uno. Me
preocupa la cortedad de su sentido
de la proporcién, la decencia y la jus-
ticia. Por otro lado, me preocupan los
pe-derastas. Los mismos que nos dan

lecciones, en los pulpitos y los colegios,
y los complices que los esconden. Los
que niegan una muerte digna y libre
de dolor innecesario, de forma muy
poco piadosa, muy poco cristiana. Me
preocupan los que dicen que se adoc-
trina desde la Educacién para la Ciu-
dadania, mientras ellos disfrutan de
una posiciéon hegemoénica de proseli-
tismo, dada e impuesta, enquistada en
nuestra sociedad, por una dictadura
sangrienta y genocida que destruy6 un
gobierno legitimamente establecido.
Me preocupa que se pueda sentar en el
banquillo a un juez que intenta aclarar
esos crimenes cometidos. Pero lo que
mds me preocupa es el adocenamien-
to, la morcillona actitud de esa misma
ciudadania ante la injusticia impuesta

de forma tradicional. Del amanera-
miento de esas buenas formas y mane-
ras, politicamente correctas para los
instigadores interesados en ello, que
s6lo esconden la desidia, el mirar a otro
lado, la mojigateria y el abandono. La
falta de criterio y posicionamiento, de
palabra y de accién. La toma de la Bas-
tilla, los logros obtenidos por las luchas
sindicales o los éxitos de la Primavera
Arabe no se consiguieron con la laxi-
tud que adolece el 15-M, cuyas mani-
festaciones se quedardan en indig...
NADA. Pataleos infantiles de unos que
juegan a ser adultos. Nadie es inocente
de esa desidia, s6lo tenemos cada cual
distinto grado de responsabilidad. Eso
SI me preocupa. Pues la politica o la
haces...o te la hacen.
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Miguel Francisco

Fraga: ni olvido ni perdon

Ha muerto uno de los franquistas mas perniciosos que han pisoteado la faz de la Tierra: Manuel Fraga Iribarne. Mas perniciosos y mas
duraderos puesto que casi ha llegado a los 90 afios, demostrando asi, una vez mas, que los fascistas, como vampiros que son, viven por
mucho tiempo gracias a la vida que arrebatan y succionan a los demas.

ANTONIO PEREZ
o ANTROPOLOGO

Ante la orgia de obscenidades
que se ha desatado en su ho-
nor, sélo nos cabe poner algu-
nos puntos sobre algunas fes y,
quiz4, sobre algunas jotas:

Fraga, el precoz

Los tiralevitas, adulones, pe-
lotilleros, cobistas, alzafuelles y
serviles de hoy, pregonan que
Fraga fue un fenémeno de pre-
cocidad: nimero uno en varias
oposiciones y ministro a los 40.
En un tiempo en el que para
trepar sélo se necesitaba haber
asesinado a mansalva y/o adu-
lar a los asesinos, ;qué tiene de
especial Fraga? A sus 20 aiiitos,
Alejandro el Magno ya habia
matado a su padre y destruido
a media Hélade; César Borgia
fue cardenal alos 18 y el ex pro-
vocador ex poeta Rimbaud, es-
taba a punto de convertirse en
negrero y traficante de armas
con sélo 19 anos.

Es caricaturesco imaginar
que Franco sélo se rode6 de ve-
jestorios. También le adulaban
algunos j6venes. Por ejemplo,
Girén de Velasco, ministro de
Trabajo durante 16 anos y lue-
go apodado “el Le6n de Fuengi-
rola’; fue designado para el Ga-
binete cuando todavia era un
veinteafero.

Fraga, el académico

Fraga fue catedratico a los
26 anos. Pues bien, su admira-
do Menéndez Pelayo lo habia
sido a los 21. En una Universi-

dad en la que habfan fusilado a
las mejores cabezas y dénde los
méritos académicos se median
por la insania homicida y por
la “adhesién inquebrantable al
Caudillo’; ;qué tiene de extrano
que Fraga adujera para acceder
ala catedra el mérito de ser hijo
del alcalde de pueblo designa-
do por el dictador Primo de Ri-
vera?

Con aquel teatrillo bufo
de la "bomba de
Palomares" Fraga exhibio
su fascismo congénito,
ese que presumia de
infalible buena suerte.

Dicen que Fraga ha publicado
“mas de cien libros” No vamos a
enumerar los cientos que escri-
bi6 Corin Tellado o los miles que
escribieron cada uno los autores
de novelas del Oeste. Tampoco
vamos a entrar en el espinoso
asunto de los negros escribido-
res, algunos de los cuales salva-
ron la cabeza gracias a sus jefes
y firmantes. Ni siquiera es nece-
sario entrar en honduras y des-
cubrir que sus escritos son una
deleznable justificacién del fas-
cismo porque, afortunadamen-
te, dentro de pocos anos nadie
los recordara. Pero si subraya-
remos que Fraga fue ministro
de Informacién y Turismo -por
verdadero nombre, ministro
de la Censura-. ;Cuantos libros
quem¢ Fraga desde ese puesto?

+A cuantos posibles académicos
encarceld, expulsé o, en el me-
jor de los casos, obligé a trabajar
de peones?

Fraga, el patriota

Los medios de desinforma-
cién se han llenado la bocaza
vociferando que Fraga era “un
gran patriota siempre al servi-
cio de Espana” Si tanto lo fue,
ipor qué se presté a la paya-
sada de banarse en Palomares
junto al embajador de EE.UU.?
;No aplaudia asf la ocupacién
gringa, sus bases militares vy,
encima, justo cuando los avio-
nes yanquis habian atacado
con bombas nucleares aquella
playa almeriense?

Por otra parte, con aquel
teatrillo bufo Fraga exhibié su
fascismo congénito, ese que
presumia de infalible buena
suerte. En efecto, los fascistas
podian pasearse por una pla-
ya nuclearizada porque todavia
tenfan el recuerdo de haber es-
capado indemnes a una guerra
civily también a un bloqueo in-
ternacional. En otras palabras,
crefan en su buena suerte pero
con razon.

ftem ma4s, Fraga fue embaja-
dor en Londres. Si tan patrio-
ta fue, ;por qué no se desvivid
para acercar Gibraltar a la so-
berania espaiola? Y en cuanto
a otras colonias, ;quién firmé
la entrega de la tltima colonia
espafola en el Africa subsaha-
riana? Fraga. ;A quién entreg6
Guinea Ecuatorial sino a un sa-
trapa igualico que Franco o que
el mismo Fraga?

Conste que, si por mi fuera, le
pueden entregar Gibraltar a los
malgaches y Guinea a los tibe-
tanos con tal de que no nos cai-
gan mas bombas nucleares en
las playas...

Fraga, el demdcrata

Por motivos politicos, Fraga
firmo tres sentencias de muer-
te. Dos recayeron en los anar-
quistas Joaquin Delgado -29
anos-, y Francisco Granado
-27 afos-, inocentes que fue-
ron asesinados a garrote vil el
17VIIL.1963 en la cércel de Ca-
rabanchel por los verdugos Vi-
cente Lopez Copete y Antonio
Lépez Guerra quienes cobra-
ron por su trabajo un plus de
7.000 pesetas. En ambos casos,
el médico forense Leopoldo Es-
cat Oppelty el capitan Luis Ruiz
del Arbol certificaron que los
reos habfan fallecido por “trau-
matismo bulbar”.

“Fraga, en la lengua
gallega significa bos-
que inculto, entregado
a si mismo”. El bosque
animado, Wenceslao
Fernandez Florez, 1943

Cuatro meses antes, en un
caso bastante mdas conocido,
Fraga también apoyd con su fir-
ma el fusilamiento del comunis-
ta Julidn Grimau (cércel de Ca-
rabanchel, 20 de abril de 1963)

A estos tres asesinatos, ha-
bria que afadir un buen nu-
mero de delincuentes comunes
que sufrieron la misma pena
gracias, entre otras, a la huma-
nista pluma del eminente cate-
dratico Fraga Iribarne.

Pero no por ello pensemos
que todos los catedréticos es-
pafioles son unos monstruos
sedientos de sangre -dejemos
ese calificativo sélo para los ca-
tedraticos franquistas-. Noven-
ta afos antes de los asesinatos
firmados por Fraga, hubo un
catedratico que actu6é de muy
distinta manera. Recordemos
su ejemplo: en 1873, el enton-
ces presidente de la I Republi-
ca Espanola, el catedratico de
Filosoffa y Metafisica don Nico-
14s Salmerdn, dimitié de su car-
go para no tener que firmar una
sentencia de muerte.

Fraga, el hombre

Pero donde los plumillas ofi-
ciales han llegado a su maxima
ignominia ha sido cuando han
descrito a Fraga “simplemen-
te como hombre” Es 16gico que
los lameculos intenten desviar
la atencién hacia la vida pri-
vada de los caudillos pero mu-
chos no compartimos esta in-
terpretaciéon ad hominem de la
Historia. Nos da igual que Fran-
co pegara a sus nietos o que
Fraga les comprara caramelos.
Como si era al revés. Aun asi,
la podredumbre que siembran
estas semblanzas de los asesi-
nos merece unas lineas.

De Fraga se ha destacado que
tenfa un “fuerte temperamento”
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En mi pueblo, a la gente que
se comporta con prepotencia,
sinvergonzoneria y crueldad
se les llama brutos y bestias,
algo que jamds dirfan de una
vaca.

Pero Fraga no sélo hacia
gala de la caracteristica bru-
talidad soez de los falangis-
tas. También era un perverso
insidioso de los que tiran la
piedra y esconden la mano.
Por ejemplo, lo demostré or-
denando al diario ABC que
publicara parrafos “escogi-
dos” del diario personal de
Enrique Ruano con el objeto
de anadir la injuria al agravio
de su asesinato por la Policia
madrilena.

Sin embargo, para uno de
los caletres més reblandeci-
dos de los medios de desin-
formacién, Fraga “tenfa un
gran sentido del humor, una
vasta cultura, una brillante in-
teligencia y una originalidad
radical y algo alienigena” En
consecuencia, afiade la es-
cribidora de marras que “hoy
lamento la pérdida de este
hombre irrepetible: el mundo
serd més convencional sin su
presencia” (Rosa Montero, El
Pais, 16.1.2012, pag. 12)

La senora Rosa, tan aman-
te ella de los animales -de las
personas, ahora nos caben
dudas-, ;hubiera escrito lo
mismo si hubiera recordado
que Fraga se especializ6 en
matar aves protegidas y en
peligro de extincidn? Pues si
no lo recuerda, que les pre-
gunte a los urogallos por el
sentido del humor del minis-
tro franquista.

3-3-1976 [ 3-3-2006

Finalmente, hemos de ad-
mitir que, en efecto, Fraga
posefa un gran sentido del
humor -lastima que sélo to-
cara la tecla del humor ne-
gro-. Lo demostré riéndose
de todos al escoger para la
toma de posesién de su es-
cano en el Senado una fecha
muy especial.

Volvamos un momento la
vista atras: el 03 de marzo de
1976, los trabajadores de me-
dia Espana estaban solivian-
tados. Pocos meses antes ha-
bia fallecido el “Caudillo de
Espaiia por la Gracia de Dios”
y el fascismo seguia incélu-
me, ahora con el heredero de-
signado por Franco, el suso-
dicho rey Juan Carlos. Aquel
fatidico dia, miles de obre-
ros se habian congregado en
Vitoria. Fraga decidi6 cortar
por lo sano la naciente insu-
rreccién y para ello, contan-
do con la entusiasta ayuda de
su escudero Rodolfo Martin
Villa, orden6 disparar a man-
salva. Cinco muertos e incon-
tables lisiados y heridos. Los
sobrevivientes entendieron
la sutileza, digna del Doctor
Angélico, que encerraban los
argumentos del ministro ca-
tedratico. La infecta Transac-
cién podia comenzar.

Pues bien, Fraga entré en
el Senado el 3 de marzo de
2006. Si, exactamente treinta
anos después de la matanza
de Vitoria.
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Campamentos de
refugiados palestinos:
¢cresistencia o resignacion?

“Nos esforzaremos en expulsar a los pobladores pobres mas alla de la frontera
sin llamar la atencion, procurandoles trabajo en 10s paises en transito, pero
negandoselo en nuestro pais. El proceso de expropiacion y desplazamiento de los
pobres debera hacerse discreta y prudentemente”. Diario de Theodor Herzl, padre
del sionismo politico y promotor del Hogar Nacional Judio, 1895.
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Rafa Iglesias

CARLOS DE URABA
* PERIODISTA

sCudnto tiempo mds deben es-
perar los millones de refugiados
palestinos el regreso a su tierra?
Esta pregunta se la hacen todos
los dias las victimas del destie-
rro. Por ahora el regreso a una
Palestina libre es tan sélo una
quimera.

La declaracién de Balfour,
promulgada por los ingleses en
1917, decidid, unilateralmente,
la instalacién de un hogar judio
en Palestina. La geopolitica y los
intereses neocoloniales causa-
ron el enfrentamiento entre las
comunidades drabes e israelies
que compartian un mismo te-
rritorio sin mayores incidentes.

El 14 de mayo de 1948 Israel,
tras la salida de las tropas ingle-
sas, declara suindependencia. A
partir de ese instante comienza
la guerra entre arabes y judios,
que perdura hasta el presente y
que ha tenido unas consecuen-
cias catastrdficas para los pales-
tinos, que perdieron el 80% del
territorio ancestral y el 70% de
su poblacién. A partir de la de-
rrota de los ejércitos arabes en
1948 o “la nakba” unos 600.000
refugiados tuvieron que escapar
a Gazay Cisjordania.

La finalidad era borrarlos del
mapa. A punta de dinamita y bull-
dozer se van demoliendo las al-
deas aplicando la tictica de tierra
quemada. Muchos de los asenta-
mientos judios se han construido
sobre las ruinas de las aldeas pa-
lestinas; solo en 1948 fueron arra-
sadas més de 530 aldeas. En un
principio los refugiados pensa-
ron que su partida serfa temporal,

pero pronto se dieron cuenta que
estaban equivocados. Para ha-
cer frente a tamana emergencia
la ONU el 8 de diciembre de 1949
cre6 la UNRWA, una agencia de
accién humanitaria dedicada ex-
clusivamente a los refugiados pa-
lestinos.

El 60% de los refugiados
es menor de 25 afios.

La presion demogréafica
y el hacinamiento se han
vuelto insoportables

e insostenibles.

Pero el mazazo mds brutal es-
taba auin por llegar. En la guerra
de los Seis Dias, en 1967, los ejér-
citos drabes cayeron derrotados.
Segun los judios se cumplian las
profecias escritas en la Torah. “No
habia duda que ellos eran el pue-
blo elegido por Dios” proclama-
ban los rabinos a los cuatro vien-
tos. Los israelies completaron una
segunda fase de demolicién de
aldeas, destruccién de campos de
cultivo y limpieza étnica.

Entre el afio 1967 y el 2010 se
han establecido en Cisjordania
casi 400 asentamientos judios.
La tragedia se torné devastado-
ra y un segundo éxodo de refu-
giados huy6 en direccién a Jor-
dania, Siria, Libano y Egipto. Los
miles de palestinos que se esta-
blecieron en la ribera oriental
del rio Jordan organizaron la re-
sistencia armada bajo el nom-
bre de fedayin (combatientes
por la libertad). En 1968 uno de
esos guerrilleros llamado Yas-

ser Arafat o Abou Omar recibié
su bautizo de fuego en la batalla
del Karama.

La siguiente fase en la esca-
lada bélica se present6 en 1987
y en 2005 con el estallido de las
dos intifadas, que hacen efecti-
vo el derecho inalienable alare-
sistencia a punta de pedradas,
cécteles molotov y llantas que-
madas.

Por ahora un acuerdo de paz
justo y duradero que ponga fin
al conflicto &rabe-israeli pare-
ce inviable y hasta utdpico. En
el afio 2012 esta prevista la cons-
truccién de mil nuevas vivien-
das en las colonias judias. Lo
peor de todo es que somos tes-
tigos de un verdadero genocidio
consentido por la comunidad
internacional. Es inconcebible
c6mo la ONU no para de emitir
innumerables resoluciones de
condena contra Israel en las que
se limita a “lamentar” sus ma-
tanzasy arbitrariedades.

En mi visita a los
campamentos puede
observar las huellas

de tristeza y desolacion
que se marcan en el
rostro de la gente.

El 60% de los refugiados de
los campamentos es menor de
25 anos. La presion demografica
y el hacinamiento se han vuel-
to insoportables y econémica-
mente insostenibles. Los exper-
tos sostienen que sino se toman
medidas preventivas en un cor-

to plazo de tiempo asistiremos
al estallido de nuevas intifadas.

En Oriente Préximo actual-
mente existen 4,7 millones de
refugiados palestinos reclui-
dos en 60 campos. En el territo-
rio de Gaza y Cisjordania, con
apenas 6000 kms? de superficie,
intervienen 17 agencias inter-
nacionales, 50 de cooperacion
internacional y unas 1.400 ONG
palestinas. Una prueba més de
los importantes beneficios que
reporta el negocio “humanita-
rio” y los grandes privilegios de
los que gozan la burocracia y el
funcionariado. La dependencia
y el asistencialismo es la peor
maldicién que le ha podido caer
al pueblo palestino.

En mi visita a los campamen-
tos puede observar las huellas
de tristeza y desolacién que se
marcan en el rostro de la gente.
Derrotados, hundidos en la de-
presion, intentan encontrar al-
guna explicacién a su drama. El
desempleo los empuja al traba-
jo informal, a la venta ambulan-
te, al reciclaje de basuras, cha-
tarra, cartones o pldsticos. Un
buen porcentaje de ellos carece
de pasaporte o documentos de
identidad y esto limita las aspi-
raciones de mejorar el nivel de
vida. La tnica posibilidad que
les queda para salir del atolla-
dero es obtener una visa huma-
nitaria que de vez en cuando fa-
cilitan los gobiernos de Canads,
EEUU, Suecia, Noruega o Aus-
tralia.

Los campos de refugiados
cuentan con un simbolismo
muy especial pues se han eri-
gido en los preservadores de la
identidad nacional palestina.
En el Libano existen un total de
400.000 refugiados que repre-
sentan el 12% de la poblacién.
Muchos de ellos sobreviven por
debajo del umbral dela pobreza.
Siria cuenta con 500.000 refugia-
dos, Jordania tiene 2.000.000, el
45% de la poblacién; en Cisjor-
dania hay unos 400.000, en Gaza
500.000. A estas cifras hay que
sumar los exiliados en Egipto,
Yemen, Kuwait, Arabia Saudita
o el Golfo Pérsico y el resto del
mundo. El total de la didspora se
cifra en 6 millones de palestinos.

Sin una solucién real y efecti-
va al problema de los refugiados
es muy dificil que se logre una
negociacién exitosa al conflic-
to arabe-israeli. ; Les devolveran
sus propiedades confiscadas,
sus casas, sus campos de labor?
Israel de cualquier modo veta el
regreso de los refugiados a la tie-
rra de sus ancestros: “el retorno
de los refugiados contaminaria
el caracter judio del estado’

La resolucién 194 de la ONU
de 1948 “conmina” a Israel a ga-
rantizar el derecho de los refu-
giados a volver a sus hogares y
recibir compensaciones econé-
micas por las pérdidas causa-
das “que hay lugar para permitir
a los desplazados que lo deseen
regresar a sus hogares lo mas
pronto posible y a vivir en paz
con sus vecinos...”"

Aunque Palestina sea tan sélo
una patria virtual y abstracta
esas generaciones nacidas en la
diaspora, conservan el amor y el
carino a la tierra de la que fue-
ron cruelmente expulsados.

30/01/12 11:10



26 DIRECTORIO

CNT N° 386 FEBRERO 2012

concepto- apoyo a Paulo —~—
n® cuenta: 2103 0227 28 0010088207
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PARA CONSULTAR LOS CORREOS ELECTRONICOS: WWW.CNT.ES

ANDALUCIA

ALMERIA

ADRA: Carril de Cuenca 3-1° (Edificio AISS)-04770
Adra-A.C.8 04770 Adra- Tf./Fax 950 560 657

® ALMERIA: Javier Sanz 14-3° Dcha- 04003
Almeria-A.C.1098 04080 Almeria-Tf./Fax 950 62 18
62/ 697 779 367

CADIZ

ALGECIRAS: A.C. 268 11680 Algeciras-Tf. 956 57 03 64
ARCOS DE LA FRONTERA: Benito Gatica 4-bj. dcha- 11690
Arcos de la Frontera-A.C.268 11690 Arcos de la Frontera
© BARBATE: Avda. del Mar, 72 D, 12, puerta 2 - 11160
Barbate - Tf./Fax 956 430 122 ® CHICLANA DE LA
FRONTERA: Cuesta del Matadero, 32 - 11130 ® JEREZ

DE LA FRONTERA: Plaza del Arenal 20-22, bajo- 11403
Jerez de la Frontera- Tf. 956 332 456 Fax 956 335 003
© LA LINEA: Las Flores 76- 11300 La Linea-Tf./Fax

956 17 09 69 ® PUERTO REAL: San Francisco 18-11510
Puerto Real-A.C.47 11580 Puerto Real-Tf. 956 83 37
89/600 314 911  Comité Regional Andalucia: EL
PUERTO DE SANTA MARIA: Gatona 7-11500 El Puerto de
Santa Maria- Tf./Fax 956 870 562 ® ROTA: C/ Betanzos

6 Local-CNT - A.C. 78 11520 Rota (Cadiz) - Tf./Fax 856
112 642/615 258 385

CORDOBA

CORDOBA: Historiador Dominguez Ortiz 7-Bajo - 14080
Cordoba-Tf./Fax 957 254 367/ 664 607 664 - A.C.557
14080 Cordoba ® FERNAN NUNEZ: F. Garcia Lorca
42-14520 Fernan Nafez - A.C. 34 -Tf./Fax 957 37 30 65

GRANADA

BAZA: niicleo confederal, cntbaza@gmail.com ® GRA-
NADA: Euripides, s/n (Edificio Arrayanes, en Ovidio, 2,
2°)-18014 Granada- A.C.4040 18080 Granada- Tf. 958
15 14 30 Fax 958 15 34 12 ® VELEZ DE BENAUDALLA: ¢/
Real, 41-18670 Vélez de Benaudalla- Tf. 627 070 661

HUELVA
HUELVA: Plaza Cristbal Quintero 3-1°B-21004
Huelva-A.C.1159 21080 Huelva- Tf./Fax 959 25 25 96

JAEN

JAEN: Los Angeles, 3, bajo- 23004 Jaén-Tf. 693 721 248
Apdo. 557, CP 23080 ® LINARES: A.C.388 23700 Linares
© TORREPEROJIL: A.C.14. 23320 Torreperogil- Tf. 953 77
68 01 ® UBEDA: C/ Nueva 4, Bajos, Patio Interior 23400
Ubeda- A.C.273. 23400 Ubeda ® VILLACARRILLO: C/ EL
Nifio, n® 10- 23330, Villanueva del Arzobispo - Tf. 953
128 164 (comp) - Fax 953 128 382 (comp)

MALAGA
MALAGA: Martinez de la Rosa 19-29080 Malaga-A.C.
21100 29011 Mélaga- Tf./Fax 952 27 27 87

SEVILLA
ARAHAL: Barcelona, 44, 41600 - Arahal Tf.955 840 246
- Fax. 954 407 686 (comp) ® CAMAS: Tf. 695 567 062
- A.C. 17 41900 Sevilla ® LA PUEBLA DEL RI0: Antonio
Montero 3 - 41130 - A.C. 13 41130 - Tf./Fax 955 77
21 35 La puebla del Rio ® LEBRIJA: Bda. Blas Infante
Blogue 6 Bajos-41740 Lebrija - Tf./Fax 955 971 422
© LORA DEL RIO: Tf. 690827147, Apdo. 74 - A.C. 74
41440 Lora del Rio - Tf. 955 80 00 95 ® PEDRERA: Blas
Infante 103 - 41566 Pedrera-Tf./Fax 955 82 70 32
SEVILLA: Imagen 8-5°B/A - 41003 Sevilla- Tf. 954 229
389 Fax 954 22 17 76 ® UTRERA: C/Las Mujeres, 12D -
41710 Utrera- Tf. 667 723 490

ARAGON/RIOJA
HUESCA

FRAGA: Paseo Barron 6-3°-22520 Fraga-A.C.55
22520 Fraga-Tf. 626 492 992 ® 22004 HUESCA:

33 50- A.C. 143 22080 Huesca ® MONZON: Plaza
San Juan 23- 22400 Monzén

TERUEL
TERUEL: Calle San Martin, n® 29-bajo. Correo postal:
Apdo 153, 44080 Teruel - Tf: 648 111 599

ZARAGOZA
ZARAGOZA: Miguel Servet 34-36 Ptal. 4 Local 4-50008
Zaragoza- A.C.1090 50080 Zaragoza - Tf./Fax 976 41 04 77

LA RIOJA
LOGRONO: Bafios 1-3-26001 Logrofio-A.C.248 26080
Logrofio- Tf./Fax 941 25 45 95

ASTURIAS-LEON

ASTURTAS

CANDAS: Avda. Maria Cristina 24-33430 Candas

- A.C. 289 33280 Candas - Tf./Fax 985 87 03 77
© GIJON: Sanz Crespo 3-12 y 62 - 33280 Gijon -
A.C.289 33280 Gijon - Tf./Fax 985 35 03 68 ®
OVIEDO: Ricardo Montes 37, bajo 6 (Ciudad Naran-
co0) 33012 OVIEDO Apartado 1146. 33080 OVIEDO
TIf. 985115359/ 669 83 45 27

LEON
LEON: Santa Marina 1 bj.- 24003 Ledn-A.C.77 24080
Leon- Tf./Fax 987 23 55 00

CANARIAS

GRAN CANARIA: Apdo 109-35080 Las Palmas de
Gran Canaria ® NUCLEO CONFEDERAL DE LAS PALMAS
DE GRAN CANARIA: CSOA El Taller, C/Lepanto, n°64,
35003 Las Palmas de Gran Canaria - Tf. 649 69 33
87 TENERIFE: Crta. del Rosario 132-Taco-La Laguna
38108 Tenerife- Tf./Fax 922 61 33 91 @ SOV TENE-
RIFE SUR: ¢/ Princesa Guajara, Local 10-38611 San
Isidro (Granadilla de Abona)-Tf. 922 088 469 / 691
191 143 - Fax 922 088 037 ® LANZAROTE: Calle La
Cilla, 11, 35520 Harfa - Tf. 928835434/634273449
© FUERTEVENTURA: cntfuerteventura@gmail.com

CATALUNA-BALEARES

BALEARS/BALEARES

PALMA DE MALLORCA: Palau Reial 9-2°-07001 -
A.C. 1566 07080 Palma de Mallorca - Tf. 971 726
461-Fax 971 716 391

BARCELONA

BADALONA: Pasatge Riu Congost 5-11.
Local-08917-A.C. 302 08910 Badalona - Tf./Fax 93
398 84 63 ® BARCELONA: Pz. Duque de Medinaceli

6 - Entlo.1° - 08002 08080 Barcelona - Tf./Fax 93
317 05 47 © Pineda de Mar Tf. (provis.) 93 398 84 63
© CORNELLA del LLOBREGAT: Florida 40. Local A.C. 287
08940 Cornella de Llobregat - Tf./Fax 93 375 58 53

© NC DE ESPARREGUERA: C/ Joan XXIII n® 71 08292
Esparreguera - Tf. 633 605 454 ® GRANOLLERS: Emili
Botey, 14 baixos -08402- Tf. 93 181 83 13 @ IGUALA-
DA: Pg. Verdaguer 122-2° - A.C. 486. 08700 Igualada
- Tf./fax: 93 805 41 91 ® 'HOSPITALET: Montseny
87-2°-22- 08904 L'Hospitalet de Llobregat - Tf. 93
448 28 55 ® MANRESA: Plaga Catalunya 9 entresol 1a
y 4a 08242 Manresa - Tf. 931788368/615402071 ®
MATARO: C/ Nou de les Caputxines 10 Bis, 08301 A.C.
277 08302 Matar6 - Tf. 699 31 37 85 © MONTCADA
LA LLAGOSTA: Rambla Paisos Catalans 57- 2° - A.C.87
08120 Montcada la Llagosta - Tf. 93 610 832 692 ®
PINEDA DE MAR - Tf. 93 752 28 23  PREMIA DE MAR:
Calle del Pilar, 50 - Local, 08330 Premia de Mar - Tf.
93 752 28 23 © SABADELL: Pge. Edgardo Riccetti 16

- 08208 Sabadell A.C. 2172 - 08200 Sabadell - Tf.
93 717 53 01 © TERRASSA: Crta. Montcada 7908221

GIRONA/GERONA

LA BISBAL D’EMPORDA: Marimén Asper 16-2° -
A.C.29.17100- La Bisbal d'Emporda- Tf. 972 645 398 ©
FIGUERES: Poeta Marquina s/n-A.C.103.17600 Figueres
- Tf./Fax 972 67 3 288 ® OLOT: Alfons V, 6 - A.C. 85
17800 Olot- Tf. /fax 972 271 682

LLEIDA/LERIDA
LLEIDA: Rambla Ferran 30-4°-1- 25007 - A.C.847.25080
Lleida-Tf. 627 133 696

TARRAGONA
TARRAGONA: Cardenal Cervantes, 18.1°-2- A.C. 973 -
43080 Tarragona- Tf.696 101 028

CENTRO

AVILA
AREVALO (Nicleo Confederal): A.C. 136 -05200
Arévalo (Avila)

CIUDAD REAL

CIUDAD REAL: C/ Lirio, n° 8 - A.C. 194 - 13004 Ciudad
Real-Tf./Fax 926 674 190 ® NC DE PUERTOLLANO:
Lope de Vega, 9 -13500Puertollano (Ciudad Real)
-Tf/Fax. (+34) 926 95 18 48 -Movil SG. 605 20 46
98 © ARGAMASILLA DE ALBA (Niicleo Confederal):
Tf. 675 385 231 @ VALDEPENAS (Nucleo Confede-
ral): TF. 671 174 322

GUADALAJARA
GUADALAJARA: La Mina, 31-A Tf. 949101468/ 659 532
467- A.C. 186 - 19080 Guadalajara

MADRID

Aranjuez C/Postas (peatonal) n® 17 1°A Aranjuez
28300(Madrid) Apartado de correos: 216 Tlf: 91 164
10 20 - Tf. 670 226 961 ® MADRID: Pz. Tirso Molina
5-2° y 6°-28012 Madrid - Tf. 91 369 08 38 / 91 369
09 72 Fax 91 141 35 30 ® VILLAVERDE ALTO/COMAR-
CAL SUR: Pso. Alberto Palacios 2-28021 Villaverde
Alto-Tf. 91 797 04 24 Fax 91 505 21 83

PALENCIA

PALENCIA: Don Pelayo, 14, local 6-34003 Palencia-
A.C.44, 34080 Palencia-Tf./Fax 979 170 324,
palencia@cnt-ait.es

SALAMANCA
SALAMANCA: Avda. de Italia 24-26-37001 Salaman-
ca- A.C.559 37080 Salamanca- Tf/Fax. 923620502

SEGOVIA

SEGOVIA: Avda. de Fernandez Ladreda 28-Sétano
2,Local 2-40002 Segovia- Tf. 921462452/
679617612 / 665317899

TOLEDO
TOLEDO: C/R1o Valdeyernos n° 4, Barrio Poligono - Tif:
925 24 0.

VALLADOLID
VALLADOLID: Juan Bravo 10-12 (Local) - 47005
Valladolid - A.C.523 47080 Valladolid - Tf/Fax 983 114 342

ZAMORA
ZAMORA: Av. Cardenal Cisneros, 64, local bajo - A.C.261
49080 Zamora- Tf. 980 166 163

EXTREMADURA

BADAJOZ

BADAJOZ: José Lanot 11-bajo central-06001 Badajoz -
A.C.529 06080 Badajoz - Tf/Fax 924 22 21 67 ® DON
BENITO: Donoso Cortés 35 bajo - 06400 Don Benito- Tf.
924 80 26 54 ® MERIDA: San Antonio 19 alto-06800

CACERES

CACERES: Sede del SP de CR. C/ Hernan Cortés,
46 bajo. 10004 Caceres - A.C.385 10080 Caceres
-Tf/Fax 927 24 05 23 o CACERES NORTE: Julian
Besteiros, 5b - 10600 Plasencia (Caceres) -

GALICIA

A CORUNA

BETANZOS: R/ San Francisco, 40-1°, Betanzos,

A coruna - Teléfono: 699.582.005 - Apartado

95 -15300 Betanzos ® COMPOSTELA: Garcia

Prieto 24- 28-15706 Compostela - A.C.590 15780
Compostela-Tf. 981 59 09 10 - Fax 981 53 42 56 ®
A CORUNA: Washington 36 baixo - 15011 A Corufia
-Tf./Fax 981 90 40 44  FERROL: Avda. de Esteiro,
10-12-15403 Ferrol - A.C.147 15480 Ferrol - Tf.
981 300 250

LUGO
LUGO: Ramiro Rueda 15, entlo. dcha. 27003 Tf.
681 214 625

PONTEVEDRA

PONTEVEDRA: R/ Pasanteria 1, 3°. 36002
Pontevedra- Tf. 664734359 e VIGO: Principe 22 1°-
local 34-36202 Vigo-Tf./Fax 886 116 558

LEVANTE

ALBACETE
Albacete: Ecuador, 26-02006 Albacete - Tf./Fax
967506664

ALICANTE

ALCOI: San Vicente Ferrer, 18 bajos - 03801 Alcoy

- A.C. 339 03803 Alcoy-Tf. 689 593 601 Fax 966
330 698 ® ALICANTE: San Carlos 120-1°-03013
Alicante-A.C.2051 03080 Alicante - Tf. 965 21 67
77 ® ELCHE: C/ San Roque, 7 bajo - 03203 A.C.
1508 - 03280 Elche- Tf./Fax 96 624 54 32 @ ELDA:
Menéndez Pelayo 11-3°-03600 Elda-A.C.783 03600
Elda ® MARINA ALTA: Pendiente de la instalacion
en los nuevos locales A.C.159 03720 Benissa

CASTELLON
LA PLANA: San Miguel, 4-12004 C. de la Plana - A.C.561
12080 C. de la Plana-Tf./Fax 964 24 48 50

VALENCIA/VALENCIA

LA COSTERA & LA VALL D'ALBAIDA: CSA La Lloca,
C/ Valéncia, 11 (Canals) - (Ateneu l'Estacio) C/
Sant Josep, 7 (baixos) Albaida - Tf. 622 568 742
© SAGUNTO: Sindicato Camp de Morvedre, Av/ Pais
Valencia, n° 10 - 46500 - Sagunto - Tf. 693 202
845 @ VALENCIA: (Sede del Comité Regional) C/
Progreso 126, (Cabafial) Valencia-Tf./Fax 963 41
93 41- 46011 Valencia ® BETERA: C/ Calvario 38
GANDIA: C/ Sant Bernad 24 2°

MURCIA

ALTIPLANO: Cura Ibafez, 7, 1° Izq-30510 Yecla -
Telf. 665 702331-JUMILLA: A.C.47 30520 Jumilla

- Tf. 665 702 331 Fax: 968 444 093 ® CARTAGENA:
A.C. Apdo. 5061 30205 Cartagena - Tf. 657 942
181 @ LORCA: Avda. Juan Carlos I, 67-1°Iz.-30800
- A.C.171 30800 Lorca - Tf. 968 44 40 93 ® PILAR
DE LA HORADADA: Ramdn y Cajal, 38 - 03190 P. de
la Horadada (Alicante) - Tf. 626 342 726

NORTE

BIZKAIA/VIZCAYA

BARAKALDO: Av. Juntas Generales 11-1°Iz.- 48901
Barakaldo-A.C.32 48901 Barakaldo - Tf./Fax 94 438 82
32 @ BASAURI: Uribarri 4-1°-48970 Basauri-A.C.89

- Tf. 94 41579 62 - Fax 94 416 85 12 ® DURANGO:

Komentukale, 22-48200 Durango - A.C. 169 48340 ®
AMOREBIETA/ZORNOTZA: Tf. 944 34 87 10/669 73 28
70 ® ERMUA: A.C. 17 48215 Iurreta - Tf. 669 732 870

GIPUZKOA/GUIPUZCOA

LASARTE: A.C.186 20160 Lasarte-Oria ® SAN SE-
BASTIAN/DONOSTIA: Plz. Olaeta Enparantza s/n ®
20006 Donostia ® Tf. 943 47 26 87/605 706 673 -
Fax 943 37 08 97 * A.C. 186 20160 Lasarte-Oria

ARABA/ALAVA
VITORIA/GASTEIZ: Coneria, 65 bajo-01001 Vitoria-
Gasteiz-A.C. 1554 01080 Gasteiz - Tf./Fax 945 28 29 74

NAFARROA/NAVARRA
BARANAIN: A.C.5121 31010 Barafiain

BURGOS

BURGOS: Dofia Berenguela 3, bajo - 09005 Burgos
- A.C. 54 09080 Burgos - Tf. 947 27 77 01
comarca de las merindades: nicleo confederal,
cntmerindades@hotmail.com © MIRANDA DE EBRO:
Vicente Aleixandre, 9 - bajo, 09200 Miranda de
Ebro - Tf./Fax 947 31 39 51

CANTABRIA

SANTANDER: Vista Alegre 11A bajo - 39001 San-
tander - Tf. 942 05 50 95/600 282 005 TORRELA-
VEGA: José Gutiérrez Alonso 14 bajo dcha. , 39300
Torrelavega - A.C. 59 39300 Torrelavega - Tf. 667
722 532 - 651 103 683 / Fax 942 08 43 00

RESIDENCIA DEL
COMITE CONFEDERAL

Historiador Dominguez Ortiz 7 local 2 - 14002
- Cordoba - Tf. 95 743 48 97 /Fax 942 940 983

Secretario General:

Alfonso Alvarez. Tf: 647 892 023
Secretario de Organizacion:

Pablo Martinez. Tf: 647 892 422
Secretario de Accién Sindical:

Pablo Agustin. Tf: 647 892 044
Secretario de Juridica y Pro-presos:
Miguel Perera. Tf: 647 892 301
Secretaria de Prensa y Comunicacién:
Miguel A. Fernandez. Tf: 618 450 411
Secretario de Patrimonio:

Ernesto Murcia. Tf: 607 706 294
Secretario de Cultura:

Francisco Ortiz. Tf: 607 706 166
Secretario de Relaciones Exteriores:
Carlos Martin. Tf. 636 426 777
Secretario de Accién Social:

José Luis Corrales. Tf: 638 20 19 90
Secretario de Nuevas Tecnologias:
Josué Valencia. Tf: 650 031 377
Secretaria de Formacién:

Cristina Vafo. Tf: 607 706 193
Secretario de Tesoreria:

Felipe Coscolla 3, Local 22004 Huesca - TF: 974 24 Terrasa- Tf./Fax 93 733 97 08 Mérida - A.C. 380.06800 Mérida- Tf/Fax 924 37 39 17 ﬁg%% %a%g& 9;:, lﬁgg }OE'E"&LABQ% é"(\’agibfgt; Juan Diaz. TF: 664 607 664
PERIODICO 3C D RIPCIC " | Nueva suscripcién | Renovacién
ESTADO ESPANOL EUROPA RESTO DEL MUNDO
UN ANO [] 18€ [] 25€ [] 50€
DOS ANOS [] 35€ [] 45€ [] 85€
TRES ANOS [] 50€ [] 65€ [1130€
UN ANO + BONO DE APOYO [] 40€ ESTADO ESPANOLY EUROPA
- Nombre Direccién
©| Poblacion Provincia
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[ DOMICILIACION BANCARIA. Autorizo al cargo en mi cuenta de los recibos que en concepto de “Suscripcidn al periddico CNT” presentard el periédico CNT

Firma

['] INGRESO O TRANSFERENCIA EN CUENTA CORRIENTE.
N° de cuenta. 2038 - 1000 - 97 - 6001418045 (Caja Madrid)

Envia el justificante de pago junto a este boletin de suscripcion.
PARA TRANSFERENCIAS INTERNACIONALES. IBAN: ES77 2038 1000 97 60001418045 - BIC CAHMESMMXXX

FORMA DE PAGO

[ ] GIROPOSTAL. A nombre de “Periédico CNT”
ENVIA ESTE BOLETIN DE SUSCRIPCION A : PZA. TIRSO DE M

12 MADRID. TFN. +34 91369 09 72 FAX.+34 91 141 35 30

CNT es un periddico hecho por trabajadores y para los trabajadores que procura ser lo més plural posible desde una linea editorial acorde con ser la publicacion de la central
anarcosindicalista. El periédico no tiene por qué compartir las opiniones que no vayan firmadas por la redaccién. Ni siquiera la de aquellos colaboradores més habituales. Todos

los articulos, ilustraciones, etc. pueden ser reproducidos libremente citando su procedencia. Salud.
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CONVOCATORIAS CONFEDERALES

Presentacion del Ateneo Libertario Vista Alegre

Jueves 9, 20:00h: CNT Santander (C/ Vista Alegre 11, bajo).

Con la presencia de personas que participaron en el
Ateneo Libertario de Santander (1976-1981) y partici-
pantes del nuevo espacio.

Se inaugurard también una exposicién sobre los at-
eneos en Santander abierta hasta el 17 de febrero.

@ http://cantabria.cnt.es/

Jornada Cultural: porque la lucha es pura poesia

Sébado 11: CNT Cérdoba (¢/ Historiador Dominguez Ortiz 7)
18.30h: Proyeccién del documental "Suenos Colectivos”

20.30h: Recital de poesia con Antonio Orihuela, Angel
Calle, Felipe Zapico, Juan Cruzy Julia Caru.

WPOROUEIAIIUGHA
ESJPURAIROESIA

Cineforum mensual en Valencia

Viernes 24 y 27 22:00h: CNT Valencia, Calle Progreso,
126 (Cabanyal)

Proyeccidnes de: También la lluvia" (Iciar Bollain,
2.010) y Fast Food Nation (Richard Linklater, 2.006).

Después del pase, coloquio entre los asistentes al visio-
nado del film.

@ http://valencia.cnt.es/

Presentacion literaria en Olot

Sdbado 11, 17.30h: CNT Olot (Plaga Cinema Colon,
ne4) Girona.

“Origens del moviment obrer a Olot (1840-1923)” es-
crito por Joan Barnadas y editado por la Biblioteca So-
cial yla CNT de Olot.

También se presentard el libro “Memorias de un anar-
quista de Trieste. Un indignado del siglo XX’, de Um-
berto Tommasini, traducido al catalan por Claudio
Venza.

@ http://olot.cnt.es/articles/

IV Ciclo de cine de terror en Cornella

Domingos a las 18.00h: CNT Cornelld (C/ Florida 40
baixos, Cornelld) Barcelona.

Dia 5: The haunted world of El Superbeasto (2009)
Dia 12: Orcs! (2011)

Dia 19: Rubber, el neumatico asesino (2010)

Dia 26: Vampires (2010)

Entrada gratuita.

@ http://cornella.cnt.es/

Charla y debate: contrainformacion y medios de
comunicacion

Sabado 11, 19:00h: CNT Maélaga (C/ Martinez de la
Rosa, 19)

Miembros del colectivo de contrainformacién La-
haine.org hardn un recorrido del origen, modelo y fun-
ciones de los medios de contrainformacién y su papel
frente a los medios de comunicacién tradicionales y

Kalne

charlas en febrero por todo el estado

Envianos tus convocatorias antes del dia
20 para que se publiquen en QHACER?
redaccion@periodico.cnt.es

MAS CONVOCATORIAS

Curso Formacion politica para la accion social
con menores 62 edicion

De febrero a mayo de 2012: Burgos, Madrid, Murcia,
Valencia y Céceres.

Organiza: Asociacién Saltando Charcos

Informacién sobre matricula y contenidos en:

@ http://conlosninosnosejuega.wordpress.com

Jornadas: recuperar la memoria para pensar en
el futuro

Miércoles 8, 19:30h: Presentacién de la iniciativa en el
EPA Patio Maravillas, Lavapiés.

Miércoles 15, 19:30h: El sindicalismo en la transicion.
Del sindicalismo de base a los pactos de la Moncloa.

Ponentes y resto jornadas se publicardn en la web
Asociacion de expresos politicos La Comuna.

@ http://lacomunapresxsdelfranquismo.org/

Notas para la revolucion. Analisis colectivo de la
revolucion espaiiola

Lunes 6y 20, 20.00h: CSOA La Gotera (C/ San Nicasio,
45) Leganés.

Un/a compaierx de la Biblioteca Autogestionada La
Vocal Libertaria realizard una breve ponencia. Luego
se realizard una mesa redonda de debate.

@ http://csoalagotera.nuevaradio.org/

aatinafeaTarit

£ Bk

Haz tu pedido a: graficas_madrid@cat.es

Anticafendagio

Un afio mas, el sindicato de firtes graficas, Comunicacidn y Espectaculos de la T madrilena
ha editado su calendario gracias a la colaboracion de los mejores ilustradores alternatives
del momento: Azagra, Luis F Sanz, Miguel Brieva, Manolito Rastaman, Janjo (Milana),

(ésar Fernandez firias, Juan Javier, Fedepazos (Buenos flires), Faco Garabato, ). Halvellido,
Rai Ferrer, Miguel Francisco (Helsinki).

Mas info en: hitp:/fgraficas.cates/
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DEPARTIENDO // JERRY BORDELEAU-IWW

‘“Los trabajadores deben asumir la tactica de la
accion directa para luchar"

Jerry Bordeleau, miembro
del comité local del sindi-
cato Industrial Workers of
the World en Nueva York,
ha ofrecido una serie de
conferencias por toda la
Peninsula sobre Occupy
Wall Street y el mo-
vimiento obrero es-
tadounidense en nuestros
dias. La organizacion

de la gira ha corrido a
cargo de la Secretaria de
Relaciones Exteriores de
la CNT y varios sindicatos.

G.PALOMO C.PALMA |.NISTAL
o REDACCION

Para empezar, ;cOmo resu-
miriais la situacién politica,
econdmica y social en que se
encuentra EEUU?

La situacién es bastante es-
table, con dos partidos que si-
guen dando promesas que no
cumplen. Econémicamente la
situacién es muy grave. La gran
recesion ha dejado a muchos
americanos sin empleo y con un
descenso de su calidad de vida.
Hay mucha tensién social y una
conciencia que crece en las cla-
ses bajas de manera que aumen-
tan los conflictos entre los ricos y
los pobres.

$Cudl es la filosofia de vuestro
sindicato? ;Entorno a qué tipo
de ideas se estructura y lleva a
cabo su accion?

Nuestra filosofia es muy pare-
cida al anarcosindicalismo de la
CNT pero nosotros lo llamamos
sindicalismo revolucionario. En
pocas palabras: los trabajadores
del mundo tienen que organi-
zarse como una clase para ven-
cer a la burguesia en el conflicto
de clases y esto se consigue me-
diante la organizacién de todos
los trabajadores en un gran sin-
dicato de manera que no sélo
seamos los productores de la so-
ciedad sino también los duefios
de los medios de producccion.

;Cudl es su implantacion y
su aceptacion a nivel social?
+Como creéis que os ve la co-
munidad?

Estamos muy activos tradi-
cionalmente en las zonas mas
industriales de los EEUU, es-
pecialmente Noreste, Noroes-
te y costa Oeste. Sobre todo en
el sector servicios, por ejemplo
con la campana del sindicato
de Starbucks y también con
el sindicato que se estd for-
mando en la cadena de comi-
da répida de sandwiches que
se llama “Jimmy Jonh's, que
estdn concentrados en el Me-
dio-Oeste. También tenemos
campanas en la construccion,

LaFotomatona R*S@ I o

Charla del 13 de enero en el C.S. Tiritanas Jarandilla de la Vera, C4ceres / Miguel Angel Benedicto

[ nuestra filosofia
es muy parecida al
anarcosindicalismo
delaCNT]]

telecomunicaciones y demds
industrias.

Dentro del movimiento obre-
1o, y la sociedad en general, so-
mos muy famosos por ser radi-
cales y ser un sindicato que no
acepta ninguna amenaza de na-
die. Creemos en la accién directa
y que los trabajadores deberfan
asumir esta tactica para luchar
por sus derechos y vencer para
lograr una mayor dignidad.

;Cuadles son vuestros procedi-
mientos de accion?
La accién directa es una de

nuestras estrategias principa-
les. Cuando nuestros afiliados
son amenzados por los jefes
tomamos todas las medidas
que haya al alcance de nuestras
manos para combatir y vencer.
También hacemos huelgas,
piquetes y camparias informa-
tivas. Por ejemplo estamos ha-
ciendo una campana para los
trabajadores de la industria de
la preparacién y distribucién
de alimentos y bebidas donde
los trabjadores tienen condi-
ciones muy extremas. Vamos a
los mercados donde peor situa-
cién se da y hacemos piquetes.
También acudimos a los locales
para explicar a los clientes lo
que estd sucendiendo alli y lo
que estan haciendo a nuestros
companeros.

Contintia en pégina 19 »

Militantes de la IWW en una protesta del movimiento Occupy Wall Street/IWW

-d
Moncho Alpuente

LA RECORTADA

Las principales agencias de ca-
lificacién de riesgos recomiendan
encarecidamente que los gobier-
nos de los paises del Sur de Eu-
ropa mas castigados por la crisis
recorten mas en sanidad y edu-
cacién. Para qué quieren sanarse
y educarse estos meridionales
indisciplinados e imprevisibles
que son una plaga para los “ci-
vilizados” paises del Norte. Pero
las plagas no conocen fronteras,
cuando a las agencias de califi-

[ Standard and Poor’s

y Fitch comienzan con su
siniestro abecedario que
empieza con la tripleA]

cacién les das la mano se quedan
con un brazo para abrir boca pues
practican el canibalismo, o la an-
tropofagia para ser mas exactos.
Cuando Standard and Poor’s y
Fitch comienzan a jugar con su
siniestro abecedario que empieza
con la triple A y termina como el
rosario de la aurora, Sarkozy se es-
conde debajo de lamesay a Angela
Merkel se le pone cara de porcino
que intuye que se acerca San Mar-
tin con la espada de los recortes.

Ejemplo y paradigma de cémo
se han de afrontar estas ingratas
vicisitudes, el presidente Rajoy
ha sacado la recortada a las pri-
meras del cambio y lo ha hecho a
cara descubierta y con la sonrisa
en los labios, y no como aquellos
presuntos socialistas que cuando
llegaba el momento de aplicar las
recetas de los amos, silbaban y
miraban hacia otra parte y ponfan
cara de “yo no he sido” Mariano
y los convergentes trabucaires
de Mas le ponen entusiasmo a
la tarea, se aplican ante las auto-
ridades monetarias para ser los
primeros de la clase aunque sus
maestros quieran reducirles al
analfabetismo y a la insania.

Ante sus amos europeos Ra-
joy se muestra dispuesto a bailar
ante ellos la danza de los siete
velos que nos dejard a todos en
pelotas, con una mano delante y
otra detrds para taparnos nues-
tras vergiienzas que son las suyas.

Uno mads al callejero

Bajaba por la cuesta ca-
mino del rio, pues le ha-
bian dicho que por alli era
por donde iba la corriente.
Mascullaba las imégenes
de la firma de los Pactos
dela Moncloa que se habia
tragado momentos antes
en la pantalla del televi-

sor. Ni siquiera tenfa ga-
nas de celebrar la muerte
de nadie, por mucho que
le hubiese gustado que se
hubiera quedado en el si-
tio tiempo atrds, o, cuan-
do menos, que alguien le
hubiera invitado a quitar-
se del medio. Se echd a la

calle después de entrar en
el tltimo post del blog de
la fundacién FAES, donde
hasta el periodista con-
tratado para escribirlo se
escandalizaba de que la
alcaldesa de Madrid hu-
biera propuesto nombrar
como Plaza de Manuel

Fraga uno de los futuros
espacios entre inmuebles
que creceran sobre el so-
lar donde estuvo la Carcel
de Carabanchel. Las ima-
genes de la firma de aquel
pacto, en el que se exaltd la
traiciéon por unanimidad,
le revolvieron de nuevo.
Alli también se habia sen-
tado él, orondo y riéndose,
en medio de los traidores.
Ni siquiera le asustaba que
ahora quisieran repetir la

cosa, pues esta convencido
de que no queda nada para
traicionar. Pensé que para
qué mas pactos, siya se ha
sobrepasado la linea del
engano. Ademads, ya no po-
dran sentar en otro amano
similar a Fraga Iribarne,
en nombre de los terroris-
tas no arrepentidos, a cara
descubierta, pero con la
capucha de su sonrisa lu-
ciferina, tan estropajosa
como su hoja de vida.
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