
DEISEB I’W GYFLWYNO I
DAVID CAMERON 
Annwyl Brif Weinidog,

Mae gennym ni i gyd yr hawl i safonau byw teg wrth i ni ymddeol.  Mae
hyn yn fforddiadwy yn y chweched economi fwyaf yn y byd os ydyn ni yn
dewis hynny.  Mae pensiynau tlodi yn tynnu urddas oddi wrth
bensiynwyr ac yn niweidio ein cymdeithas.

Mae pensiwn y wladwriaeth ym Mhrydain yn is na’r rhan fwyaf o wledydd Ewropeaidd.  Yn ogystal â hyn,  dim ond
un ym mhob tri o weithwyr yn y DU sy’n rhan o gynllun pensiwn wedi ei noddi gan y cyflogwr.

Mae’r ddarpariaeth argyfwng ar gyfer pensiynau eisoes yn arwain at dlodi pensiynwyr a dim ond gwaethygu gwna’r
sefyllfa.  Ar y llaw arall mae chwarter yr holl gymorth treth ar bensiynau,  cyfanswm o dros £10 biliwn yn flynyddol,
yn mynd i 1% cyfoethocaf y wlad.  Mae angen gweithredu er mwyn sicrhau pensiwn Gwladwriaethol teg fel sylfaen
i incwm pensiynwyr a phensiynau wedi’u noddi gan y cyflogwr teg ar gyfer pob gweithiwr mewn unrhyw sector
gyflogaeth.   Canlyniad yr ymosodiad ar bensiynau’r sector gyhoeddus bydd mwy o bensiynwyr yn hawlio budd-
daliadau yn y dyfodol.

Rydym ni, y rhain sydd wedi arwyddo isod, yn galw ar y Llywodraeth i:

� Atal yr ymosodiad ar bensiynau’r sector gyhoeddus.

� Gynyddu pensiwn y Wladwriaeth, fel y hyrwyddwyd gan y Gynhadledd Pensiynwyr Cenedlaethol,  yn
uwch na’r lefel tlodi swyddogol sef £176 yr wythnos. 

� Ddisgwyl i bob cyflogwr i gynnig cynlluniau pensiwn galwedigaethol teg.

Arwyddwch a dychwelwch y ddeiseb i Pensions Petition,
Hamilton House, Mabledon Place, Llundain WC1H 9BD.

Cychwynnwyd y ddeiseb gan  ATL, NUT, PCS, UCU.
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