
             
             
             
 
 
 
 

 
  
 
 
 

 
 

 
 

 
L@s delegad@s de CGT estamos recabando firmas en las 
carterías para denunciar ante el Ministerio de Fomento y la 
Comisión Nacional del Sector Postal (CNSP) el incumplimiento del 
art. 17 de la Ley Postal  que obliga a Correos “a repartir todos los 
días laborables y al menos 5 días a la semana, TODOS LOS 
DOMICILIOS.” 
 
Las firmas recogidas demostrarán que cientos de secciones se 
quedan sin repartir y miles de ciudadan@s sin reparto postal a 
diario como consecuencia de la falta de contratación e insuficiencia 
de plantilla, la cual ha tenido una reducción de  más de 5.000 
puestos de trabajo en menos de 3 años. 
 
Esta insuficiencia de plantilla, al tratarse de empleo estructural, debería cubrirse con personal fijo, cosa que no 
se está haciendo, ni se están realizando las contrataciones necesarias para dar el Servicio Público que Correos por 
Ley tiene encomendado. 
 
Esta estrategia que Correos está utilizando para reducir costes está vinculada al cálculo del coste del Servicio 
Postal Universal (SPU) que debe realizar la CNSP antes de que termine el año. Así, la Dirección está tirando los 
costes a la baja con la eliminación de contrataciones o con la supresión de las conducciones en el verano y el 
aumento de la presión para que se reparta los sábados, como si se tratara de lunes a viernes, aquellas secciones 
acumuladas durante toda la semana por falta de personal. Si el cálculo del coste del SPU en 2010 se realiza por 
reducción de servicios y calidad, el presupuesto asignado para Correos en el 2011  se verá aún más mermado, con 
lo que ahora (de no hacer algo con fuerza suficiente) estaremos poniendo en riesgo miles de puestos de trabajo a 
partir de enero de 2011 (fecha de entrada en vigor de la nueva ley postal). Este es el objetivo empresarial, el de 
mermar la capacidad de Correos y por ende la aniquilación sistemática de puestos de trabajo la 
operatividad, para una próxima y privatización con menos personal fijo, más beneficiosa para el capital 
especulador y más perjudicial para el servicio y trabajadores.  
 
Desde CGT exigimos que se dimensionen y cubran todas las secciones para que puedan repartirse de lunes a 
viernes como legalmente está establecido. Éste es el objetivo que perseguimos con esta campaña. Para 
conseguirlo, necesitamos que colabores con CGT firmando el modelo que recibirás en tu centro de trabajo. 
 
Al mismo tiempo que se toma conciencia de esta realidad y de cómo está afectando a nuestras condiciones de 
trabajo y al Servicio Público, hemos de concienciar a quienes salen a repartir los sábados envíos no urgentes, 
de que tienen que dejar de hacerlo, ya que están colaborando con Correos en su política de reducción de costes 
y modificación de las condiciones de trabajo; y por tanto en la destrucción de empleo, el empeoramiento de 
las condiciones de trabajo y del Servicio Público. 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

COMPAÑER@, RATIFICA CON TU FIRMA LA REALIDAD: 
QUE NO SE REPARTEN A DIARIO TODAS LAS SECCIONES POR FALTA DE CARTER@S.  
NO COLABORES EN LA REDUCCIÓN DE COSTES, POR TU FUTURO, POR EL DE TOD@S. 
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Si deseas recibir periódicamente: comunicados, información sobre concursos, pases a otros ministerios, ayudas de acción social, etc., apúntate en www.cgt.es/correos/lista.htm

 
 

28/09/10: Faltan 93 días para la liberalización del Sector Postal, con un Proyecto de Ley Postal mortal y PAGANDO LA CRISIS  


