
¿Cómo se calcula el Salario del Maestro? 
 
 

 
Salario del  
Maestro *  
 
 
 
*Ley de Salario de Maestros  
(Ley Núm. 39 de 15 de abril de 1941, enmendada)

= Salario 
Base 

+ Pasos 
Anuales
de $25 

+ Aumentos legislados, 
otorgados o negociados 



Tabla Comparativa del Salario Mensual de Maestros 
Transitorios Elegibles en el Departamento de Educación*1 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

Maestro  
Transitorio 

Elegible  

Salario 
Total *2 

Mayo/2008

Ajuste de 
Escala 

(Ley 109 de 
14 de julio 

2008) 

Aumento 
de Salario 
(Ley 109 de 
14 de julio 

2008) 

Salario 
Total 

(Ley 109 de 
14 de julio 

2008) 

Salario 
según DE 

agosto 
2008 

Deuda 
Mensual del 

DE con el 
Maestro 

Nuevos 
Ingresos  
Agosto 2008 

N/A $250 N/A $1,750 $1,750 0 

4 años de 
experiencia $1,700 $250 $150 $2,100 $1,750 $350 

6 años de 
experiencia $1,750 $250 $150 $2,150 $1,750 $400 

8 años de 
experiencia $1,800 $250 $150 $2,200 $1,750 $450 

*1 Maestro con Bachillerato, Transitorio Elegible, que trabajó al menos 5.5 mes al año escolar 2007-2008 
*2 Incluye aumento $100 de enero 2008 



Tabla Comparativa del Salario Mensual de Maestros Permanentes 
o Probatorio con Bachillerato en el Departamento de Educación*1

 

 

 

*1 No toma en cuenta Ley Carrera Magisterial 
*2 Incluye aumento $100 de enero 2008 
 

Maestro 
Permanente 

o 
Probatorio 

Salario 
Total *2 

Mayo/2008

Ajuste de 
Escala 

(Ley 109 de 
14 de julio 

2008) 

Aumento 
de Salario 
(Ley 109 de 
14 de julio 

2008) 

Salario 
Total 

(Ley 109 de 
14 de julio 

2008) 

Salario 
según DE 

agosto 
2008 

Deuda 
Mensual del 

DE con el 
Maestro 

0 años de 
experiencia $1,600 $250 $150 $2,000 $1,750 $250 

4 años de 
experiencia $1,700 $250 $150 $2,100 $1,850 $250 

6 años de 
experiencia $1,800 $250 $150 $2,200 $1,950 $250 

8 años de 
experiencia $1,850 $250 $150 $2,250 $2,000 $250 




